Mal nr.

Stefnandi:

Stefndi:

Doémari:

I

HERADSDOMUR
REYKJAVIKUR

DOMUR
15. april 2021

E-7317/2020:
Eypor Arnason
(Karl O. Karlsson logmadur)

Torg ehf.

(Jon Runar Palsson lI6gmadur)

Arnaldur Hjartarson héradsdomari



DOMUR
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(Karl O. Karlsson légmadur)

gegn
Torgi ehf.
(J6n Runar Palsson 1égmadur)

Mal petta, sem var domtekid 19. mars sl., var hofdad 2. ndvember 2020.

Stefnandi er Eypor Arnason,[...].

Stefndi er Torg ehf., Kalkofnsvegi 2 i Reykjavik.

Stefnandi krefst pess ad stefnda verdi gert ad greida stefnanda 381.489 kronur
asamt drattarvoxtum samkvemt 1. mgr. 6. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og
verdtryggingu fra 1. mars 2019 til greidsludags. Pa er krafist malskostnadar.

Stefndi krefst adallega syknu og méalskostnadar en til vara verulegrar leekkunar
a stefnufjarhaed dsamt malskostnadi en til prautavara ad malskostnadur verdi felldur
nidur.

I

Malsatvik eru 6umdeild. T lok névember 2018 var stefnanda sagt upp storfum
sem bladamadur hja Fréttabladinu, sem er fjolmiagill i eigu stefnda, en stefnandi hafdi
b4 starfad hja félaginu i tvd ar og niu manudi. Agreiningur reis i kjolfarid um uppgjor
launa par sem stefnandi byggir & pvi ad samkveemt grein 4.3 i kjarasamningi Samtaka
atvinnulifsins og Bladamannafélags islands, sem gilti fra 1. mai 2015 til 31. desember
2018, eigi hann eigi rétt til greidslu sem svari til sérstaks leyfis i hlutfalli vid starfstima
sinn hja stefnda.

Vid adalmedferd malsins gafu skyrslu fyrir démi Frida Bjornsdéttir, fyrrverandi
framkvaemdastjori Bladamannafélags islands, Ludvik Geirsson, fyrrverandi formadur
og framkvaemdastjori Bladamannafélags islands, Hjalmar Jonsson, niverandi formadur
og framkvaemdastjori Bladamannafélags Islands, og Svanhvit Ljosbjorg Gigja,
fyrrverandi mannaudsstjori Arvakurs.

I
Stefnandi byggir domkrofu sina a fyrrgreindri grein 4.3 i kjarasamningi Samtaka
atvinnulifsins og Bladamannafélags islands. Hann hafi vid uppsogn starfad hja stefnda
i tvd ar og niu manudi og krefjist aunnins leyfis i hlutfalli vid starfstima sinn. peirri
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talkun stefnda ad réttur stefnanda til uppgjors stofnist ekki fyrr en eftir 5 &ra starf i fyrsta
sinn s¢ motmelt sem rangri. Ordin ,,ber bladinu ad greida honum pad, sem hann 4 inni
af umraeddu frii* verdi ekki skilin & pann veg, heldur verdi ad lesa pau med hlidsjon af
ordalagi greinar 4.3, edli og tilgangi akveedisins og tengslum ,,priggja manada leyfis*
vid orlof samkvaemt nefndu akveedi og légum nr. 35/1987 um orlof. bvi beri ad tulka
akvaedid med peim heetti ad se bladamanni sagt upp starfi af halfu atvinnurekanda beri
ad gera upp hlutfallslega vio starfsmanninn pad sem hann eigi inni af ,,priggja manada
leyfi“ midad vid starfstima hans. Long framkvaemd stydji einnig pa tulkun. Starfslok
stefnanda hafi auk pess ekki verid valkvad. Einnig sé visad til laga nr. 35/1987 um orlof
og laga nr. 55/1980 um starfskjor launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda.

Vid utreikning a krofu stefnanda sé lagt til grundvallar ad 6skert priggja manada
leyfi feli i sér rétt til 65 daga (21,67*3 manudir). Heildarréttur stefnanda til orlofs midad
vid fullt orlof hafi numid 29 dogum, sem komi til fradrattar samkveemt 1. malslid gr.
4.3 i kjarasamningi, og standi pa eftir 36 dagar. Oskert priggja manada leyfi 6dlist
stefnandi ad lidnum fimm arum, eda 60 manudum. Stefnandi hafi starfad hja stefnda i
alls 33 manudi og pvi teljist hlutfallslegur réttur hans nema 19,8 dégum (36/60*33).
Manadarlaun stefnanda hafi numid 423.265 krénum eda 19.532 kronum & dag (423.265
kr./21,67). Réttur stefnanda til priggja manada leyfis teljist pvi vera 386.733 kronur
(19.532 kr.*19,8). Med hlidsjon af 6llu framangreindu sundurlidist stefnukrafa svo:

,»priggja manada leyfi‘ 386.733 kr.
fradrattur (hluti orlofsuppgjors 1.4.2019) -5.245 kr.
stefnukrafa 381.489 kr.

Stefnandi hafi verid félagsmadur i Bladamannafélagi islands & umraddu
timabili. Visad sé til meginreglu vinnu-, kréfu - og samningaréttar um ad laun beri ad
greida i samremi vid umsamda launataxta samkvemt gildandi radningar- og/eda
kjarasamningi.

Il

Stefndi byggir a pvi ad laun hafi verid gerd upp ad fullu vid stefnanda og pvi
séu engin laun ogreidd. Stefnukrafan eigi ekki stod i radningarsamningi adila,
kjarasamningi eda l6gum.

Oumdeilt sé ad stefnandi hafi starfad skemur en i prja ar hja stefnda. Akvaedi
greinar 4.3 i kjarasamningi um starfstima séu fortakslaus. Einungis peir bladamenn, sem
unnid hafi oslitid i fimm &r eda lengur hja sama bladi eiga ad loknu fimm ara starfi rétt
a ad fa priggja méanada fri & fullum launum, og péa skuli innifalid sumar- og vetrarleyfi



arsins. Rétturinn til priggja méanada leyfis endurnyist svo eftir 10 &r og sidan hverju
sinni eftir fjogur ar.

priggja ménada leyfi feli pannig ekki i sér rétt til sjalfstedrar launagreidslu,
heldur sé petta réttur til toku launads leyfis, launads fris til endurmenntunar pegar
tilgreindum starfstima kjarasamningsins sé n&d. Bladamenn haldi pannig launum til
endurmenntunar og skrifa. Bladamenn eigi ad nota leyfid til utanfarar eda a annan hatt
i samradi vid utgefendur i pvi skyni ad auka haefni sina i starfi, og skrifa greinar i bl6d
sin eftir samkomulagi. Samkomulag vid Utgefendur radi pvi hvener & arinu slik fri séu
tekin og sé utgefendum ekki skylt ad veita nema einum bladamanni fra hverju bladi slikt
leyfi samtimis. Samkomulag skuli einnig rdda um pad hvenszr sumars venjuleg
sumarleyfi séu tekin. Tilgangur akveedisins sé pvi ekki launagreidsla &n nokkurra
skilyrda og hamarki sé bundid hve margir bladamenn geta i einu verid fra storfum &
grundvelli pessa &kveedis.

Réttur til frisins stofnist aldrei fyrr en eftir fimm éra starf. P& verdi rétturinn
virkur og sé starfsmanni pa sagt upp fai viokomandi dunninn rétt sinn greiddan at eins
og orlof. betta sé edlilegt pvi enginn fari i priggja manada leyfi &n sampykkis Gtgefenda
o0g adeins takmarkadur fjoldi i einu.

Fullyrdingar stefnanda um ,framkvemdavenju®“ og ad stefndi hafi breytt
framkvaemd sinni séu baedi rangar og ésannadar.

Sa adili kjarasamnings, sem hyggist byggja rétt sinn & venju samkvemt
kjarasamningi, purfi ad syna fram & tilvist hennar, ad venjan hafi verid pekkt og almennt
vidurkennd.

v

Eins og &dur segir eru mélsatvik 6umdeild. Pa er enginn tolulegur agreiningur
fyrir hendi. Malsadila greinir a um tulkun greinar 4.3 i kjarasamningi Samtaka
atvinnulifsins og Bladamannafélags islands, sem i gildi var & umraeddum tima. [
akvaedinu er medal annars kvedid & um pad ad bladamenn sem unnid hafi 6slitid i fimm
ar eda lengur hja sama bladi, skuli ad loknu fimm éra starfi fa priggja manada fri &
fullum launum, og skuli pa innifalid sumar- og vetrarleyfi arsins. Pvi nest segir ad
bladamenn fai petta fri aftur eftir 10 &ra starf, sidan hverju sinni eftir fjogur ar.
Bladamenn noti leyfid til utanfarar eda a annan hatt i samradi vid utgefendur i pvi skyni
ad auka heefni sina i starfi, og skrifi peir greinar i blod sin eftir samkomulagi.
Samkomulag vid dtgefendur skuli rada, hveneer ars slik fri séu tekin og sé dtgefendum
ekki skylt ad veita nema einum bladamanni frd hverju bladi slikt leyfi samtimis.
Samkomulag skuli einnig rada um pad hvenar sumars venjuleg sumarleyfi séu tekin.
Segi bladamadur upp starfi falli nidur réttur hans til priggja manada leyfis. Sé
bladamanni hins vegar sagt upp starfi beri bladinu ad greida honum pad, sem hann eigi



inni af umraeddu frii. P4 segir i &kveedinu ad radi dtgefandi til starfa bladamann fra 6dru
bladi, sem par hafi starfad i samfellt a.m.k. fimm &r, skuli hann p6 halda dunnum reétti
sinum til priggja méanada fris og hljéta pad hja hinum nyja Gtgefanda, eins og hann hefdi
starfad samfellt hja honum. Loks segir i dkveaedinu ad sé réttur bladamanns til priggja
manada fris 0ljos geri utgefandi og vidkomandi bladamadur sérsamning um priggja
manada fri.

Pegar litid er til ordalags akvedisins verdur ekki annad radid en ad forsenda
greidslu umraedds leyfis sé had pvi fortakslausa skilyrdi, sem rakid er i upphafi
akvaedisins, ad bladamadur hafi &dur unnid 6slitid i fimm &r & sama bladi eda i pann
tima & 6dru bladi, sbr. 1. og 8. malslid akveedisins. Sa talkun faer jafnframt stod i domi
Haestaréttar 16. ndvember 1990 i méli nr. 351/1989 par sem efnislega samhljoda dkveedi
eldri kjarasamnings var tlkad med pessum hatti. Eins og adur segir er agreiningslaust
ad stefnandi hafdi starfad skemur en fimm ar sem bladamadur vid uppsogn.

Stefnandi byggir & pvi ad hvad sem 1idi hinum eldri domi teljist hann i 6llu falli
hafa faert sonnur & venju sem skapast hafi med langri framkvaemd um tulkun akveedisins
i samraemi vio mélatilbanad sinn. S venja eigi ad leida til pess ad domkrofur stefnanda
verdi teknar til greina. | peim efnum leiddi stefnandi fyrir déminn formann og
framkvaemdastjora Bladamannafélags Islands asamt tveimur fyrrum forsvarsménnum
félagsins. ba leggur stefnandi fram innri skjol Bladamannafélags Islands sem
endurspegla afstodu félagsins til talkunar akveedisins auk yfirlysingar Haraldar
Sveinssonar, paverandi framkvaemdastjora Arvakurs, Gtgafufélags Morgunbladsins,
dags. 4. desember 1992, um rétt til priggja manada leyfis. Loks leggur stefnandi fram
yfirlysingu Audar Ingélfsdottur, fyrrum starfsmannastjora Arvakurs, um ad ekki hafi
komid til agreinings um fjarhagsuppgjor vid bladamenn vid starfslok peirra.

bau innri skjol sem stafa frd Bladamannafélagi islands &samt framburdi
forsvarsmanna félagsins um tiltekna framkveemd negja ekki ad mati domsins, gegn
andmelum stefnda, til sénnunar & peirri venju sem stefnandi ber fyrir sig. Hvad vardar
yfirlysingu Audar Ingélfsdottur pa er han almennt ordud og verda ekki dregnar
afdréattarlausar alyktanir af henni um talkun pess akvadis sem hér er til umfjéllunar.
Hvad vardar yfirlysingu Haraldar Sveinssonar péa verdur ekki fram hja pvi litid ad
stefndi hefur leitt fyrir dominn Svanhviti Ljosbjorgu Gigju, fyrrverandi mannaudsstjora
Arvakurs, en hiin bar ad & pvi timabili sem han gegndi pvi starfi, p.e. & timabilinu 2010
til 2019, hafi framkvemdin verid med peim hetti sem stefndi byggir 4. Loks hefur
stefnandi engin gogn lagt fram i malinu um uppgjor vid einstaka bladamenn sem gefa
til kynna ad talkun hans hafi verid viohofd i framkvaemd.

Samkvemt 2. mgr. 44. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamala verdur sa
sem ber fyrir sig venju ad leida tilvist og efni hennar i 1jos. Ad 6llu framangreindu virtu
hefur stefnanda ekki tekist su sonnun. Er pvi ekki unnt ad leggja til grundvallar vid



rlausn malsins ad fyrir hendi sé venja sem leitt geeti til pess ad litid yrdi fram hja
ordalagi umraedds kjarasamnings eins og pad akveedi hefur verid talkad hér ad framan,
sbr. einnig fyrrgreindan dom Haestaréttar i mali nr. 351/1989 um efnislega sambeerilegt
akvaeoi eldri kjarasamnings. Af pessu leidir ad sykna ber stefnda af kréfum stefnanda.

Eftir atvikum pykir rétt ad malskostnadur falli nidur.

Af halfu stefnanda flutti malid Karl O. Karlsson I6gmadur.

Af halfu stefnda flutti malid Jon Ranar Palsson ldgmadur.

Arnaldur Hjartarson héradsdémari kvedur upp dom pennan.

DOMSORB®D:
Stefndi, Torg ehf., er sykn af krofum stefnanda, Eypors Arnasonar.
Malskostnadur fellur nidur.

Arnaldur Hjartarson.



