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Mal petta, sem var domtekio 24. september 2019, er hofoad fyrir Héradsdomi
Reykjavikur af A, [...], & hendur B, [...], med stefnu birtri 7. febrdar 2019.

Stefnandi krefst pess ad stefndi verdi deemdur til ad greida honum 22.757.447
kronur dsamt drattarvoxtum samkvemt 3. mgr. 5. gr. og 1. mgr. 6. gr. vaxtalaga nr.
38/2001 fra 26. ndvember 2018 til greidsludags. Pa er pess krafist ad drattarvextir verdi
lagdir vid hofudstdl a tolf manada fresti og nyir vextir reiknadir af samanlagdri fjarhaed
samkveemt 12. gr. vaxtalaga. Einnig er krafist malskostnadar.

Stefndi krefst adallega syknu af 6llum krofum stefnanda. Til vara krefst stefndi
bess ad hann verdi adeins deemdur til greidslu 985.735 kréna auk dréattarvaxta af 597.821
krénu fra 1. oktober 2018 en af 985.735 kronum fra 1. ndvember 2018 til greidsludags.
I badum tilvikum er krafist malskostnadar.

|

Stefnandi er menntadur idnrekstrarfreedingur og arid 2007 stofnadi hann
fyrirteekid C ehf. og starfadi fyrirteekid i heildsélu & svidi pipulagna. Stefndi er rétgréid
fyrirteeki sem sérhefir sig i lausnum fyrir badherbergi, eldhds og 6llu sem vid kemur
pipuldgnum.

Hinn 30. juli 2017 geroi stefndi stefnanda kauptilbod i allt hlutafé i C, sem
stefnandi sampykkti. I 1. mgr. ii-lidar gr. 4.1 er kvedid & um ad gerdur verdi
6timabundinn radningarsamningur vid stefnanda. Atti hann ad vera 6uppsegjanlegur af
halfu stefnanda i eitt ar fr undirritun hans en i tv ar af halfu stefnda. Eftir pad timamark
atti ad gilda gagnkveemur priggja manada uppsagnarfrestur.

Hinn 14. desember 2017, eftir ad gerd hafdi verid 16gfreedileg og fjarhagsleg
areidanleikakonnun, var undirritadur samningur um kaup stefnda a 6llu hlutafé i C af
stefnanda. 1 gr. 4.1.1 er kvedid 4 um ad gildi skuldbindinga beggja adila samkvamt
samningnum sé had pvi ad gerdur hafi verid 6timabundinn radningarsamningur vid
stefnanda. Um uppsagnarfrest, starfskjor og annad atti ad fara eftir akveedum ii-lidar gr.
4.1 i kauptilbodinu. Ekki var gerdur skriflegur radningarsamningur vid stefnanda



umfram pad sem ad framan greinir og sinnti stefnandi storfum sinum fra 14. desember
2017 og var yfirmadur lagnadeildar og padi laun fra stefnda.

Stefndi heldur pvi fram ad fljotlega eftir afhendingu C hafi komid i 1jés ad
upplysingar sem veittar hofou verio af halfu stefnanda, um stédu C, hafi reynst rangar.
Medal annars hafi velta félagsins verid verulega minni en lagt hefdi verid til grundvallar.
P& hafi komid i 1j6s ad stefnandi hefdi i trassi vid dkveedi kaupsamningsins tekid fjarmuni
at ar félaginu fyrir afhendingu pess. Uppgotvanir pessar hafi haft skadleg ahrif &
andramsloftid & hinum nyja vinnustad stefnanda hja stefnda. Stefndi tekur fram ad vegna
pbessa hafi hann 6skad eftir mati domkvaddra matsmanna, sbr. malid nr. M-25/2019 hja
Héradsdomi Reykjavikur, til ad meta hve mikil ahrif rong upplysingagjof hafi haft &
kaupverdid & hlutabréfum i C. Ad henni fenginni muni verda tekin afstada til pess hvort
mal verdi hofdad & hendur stefnanda.

Stefnandi kvedur ad hann hafi an skyringa ekki fengid greidd laun samkvaemt
samningnum um manadamotin september/oktéber 2018. Stefnandi hafi pa verid i
veikindafrii, samanber vottord sérfreedileknis fra 29. 4gust 2018. Samkvamt vottordinu
var 6vist hvenzr stefnandi geeti meett aftur til starfa. I kjolfarid var annar einstaklingur
settur i starf yfirmanns lagnadeildar stefnda. Stefnandi kvedur ad er hann hafi ekki fengid
greidd laun sin hafi hann haft samband vid fyrirsvarsmenn stefnda sem hafi tja&d honum
ad peir &ttu krofu & hendur honum vegna atvika er vordudu kaupin & C og ad hann
skuldaoi pvi stefnda fjarmuni vegna Uttekta. Stefnandi hafnadi pessum vidbarum
fyrirsvarsmanna stefnda.

Hinn 17. oktober 2018 sendi stefndi bréf til stefnanda par sem stadfest er ad i
gildi sé rdéoningarsamningur milli adila & grundvelli kaupsamningsins og kauptilbodsins.
P& er tekid fram ad stefnandi hafi klarad allt pad launada leyfi sem samid var um og geti
i mesta lagi att rétt & launagreidslu fyrir tvo manudi, p.e.a.s. september og oktober, a
grundvelli aunnins veikindaréttar. Jafnframt er pvi haldid fram ad stefndi eigi krofu &
hendur stefnanda ad fjarhaed 2.600.110 kronur & grundvelli dttekta stefnanda af reikningi
C. A peim grundvelli lysti stefndi yfir skuldajéfnudi vid allar hugsanlegar launakrofur
stefnanda. Ad lokum var pess 0skad ad stefnandi maetti til vinnu 1. névember 2018, en
pess getid ad etladri krofu stefnda yrdi skuldajafnad vid laun hans til framtidar.

Med bréfi 26. oktdber 2018 motmeelti stefnandi pvi ad stefndi atti krofu a hendur
stefnanda og jafnframt ad félagid geeti skuldajafnad etladri krofu vid launakrofu
stefnanda. Pa var tekid fram ad ekki veeri haegt ad lita 6druvisi a en svo ad med pvi ad
greida stefnanda ekki samningsbundin laun, an nokkurra haldbeerra skyringa, hefdi
stefndi viki® stefnanda fyrirvaralaust ar starfi. | pvi sambandi var bent & ad gerd veeri
krafa um ad stefnandi, sem pa var ovinnufaer samkvaemt vottordi laeknis, meetti til vinnu
an pess ad nokkurt endurgjald kemi fyrir storf hans i formi launa. Tekid var fram ad



uppsognin veeri 6l6gmeet og sett fram krafa fyrir 6greidd laun og laun i uppsagnarfresti,
auk krofu um greidslu miskabota.

Hinn 29. oktober 2018 var krofu stefnanda hafnad. Stefndi hélt fast vid krofur
sinar vegna stdu C og um skuldajofnud peirra krafna vid launakréfu stefnanda. pa segir
m.a ad stefnandi muni ekki eignast frekari rétt til launa eftir lok oktobermanadar nema
ad vinnuframlag verdi innt af hendi. Ad lokum benti stefndi & ad hann veeri ad skoda
réttarstodu sina vardandi framangreind kaup a C og teldi mégulegt ad rangar upplysingar
hefdu verid gefnar vid kaupin.

I

Krafa stefnanda byggist & kaupsamningnum og kauptilbodinu sem kvedi skyrlega
a4 um ad hann sé duppsegjanlegur af halfu stefnanda i tvo ar fra 14. desember 2017 ad
telja, sbr. gr. 4.1.1 i kaupsamningnum og ii-lid gr. 4.1 i kauptilbodinu. par af leidandi
beri stefnda samningsbundin skylda til pess ad inna af hendi launagreidslur til stefnanda
fyrir timabilio fra 14. desember 2017 til 14. desember 2019. Eftir pann tima gildi priggja
manada uppsagnarfrestur samkvaemt ii-1id gr. 4.1 i kauptilbodinu og midist sa frestur vid
nestu manadamoét eftir uppsdgn samkvaemt almennum reglum vinnuréttar, p.e.
manadamotin desember 2019 og jantar 2020.

Ljost sé ad peim radningarkjorum sem samid hafi verid um, p.m.t. ad
radningarsamningurinn veeri duppsegjanlegur i tvo ar af halfu stefnda, hafi verid atlad
ad endurspegla paer skyldur sem stefnandi undirgekkst. baer skyldur hafi m.a. falid i sér
fimm é&ra bann vid storfum hja samkeppnisadila ad vidlagdri abyrgd. [ raun leidi pad af
edli mélsins ad stefnandi hefdi ekki gengist undir pessar riku skyldur, sem & hann séu
lagdar, hefdi ekki verid tryggt ad samningurinn veeri 6uppsegjanlegur af halfu stefnda.
Stefnandi aréttar ad radningarkjorin hafi verid grundvollud & skjélum sem voru samin af
stefnda og ad su skylda hafi hvilt & stefnda ad setja samninginn i skriflegt form.

Pad sé meginregla i vinnurétti ad vinnuveitandi eigi frumkvaedi ad pvi ad greida
launpega 611 umsamin laun pegar skilyrdi til greidslu peirra séu komin fram. Stefndi hafi
vanefnt peer skyldur. Stefnandi telur ad st hattsemi stefnda ad neita ad greida honum laun
fyrir septemberméanud 2018 og yfirlysingar stefnda um ad stefnandi etti ad koma til
starfa, pratt fyrir ad vera dvinnufaer og an pess ad fa fyrir pad endurgjald i formi launa,
feli hvoru tveggja i sér verulega vanefnd & radningarsamningi adila og 6logmaeta
fyrirvaralausa uppsogn ur starfi. Um sé ad raeda skyrt brot & radningarsamningi adila og
skyldum stefnda samkvaemt kaupsamningnum og kauptilbodinu. I raun hafi stefnandi
verid hyrudreginn og pvi lyst yfir ad s& hyrudrattur myndi halda afram ef stefnandi sneri
aftur til starfa. Pad ad annar einstaklingur hafi i kjolfarid verid settur i stodu stefnanda
sem yfirmadur lagnadeildar stefnda stadfesti ad um fyrirvaralausa uppsogn hafi verid ad
reda.



Pessu til vidbotar liggi fyrir ad stefnandi hafi ekki synt af sér nokkra pé hattsemi
sem réttlett geeti fyrirvaralausa uppsogn af halfu stefnda. Sé pa til pess ad lita ad
radningarsamningur adila hafi verid duppsegjanlegur i tvo ar af halfu stefnda og pvi
engin uppsagnarheimild fyrir hendi pegar hin 6l6gmeeta uppsogn atti sér stad. Stefnandi
byggir pannig & pvi ad hann eigi samningsbundna fjarkréfu & hendur stefnda um efndir
& radningarsamningi adila, auk launatengdra greidsina sem og greidsina orlofslauna,
orlofs- og desemberuppbotar.

Med hlidsjon af framangreindu sé jafnframt byggt & pvi ad stefndi hafi einhlida
0g med 6ldgmaetum heetti rift radningarsamningi stefnanda, par sem engar forsendur hafi
verid til riftunar, hvorki ad 16gum né samningsbundnar. Med pvi ad gripa til riftunar hafi
stefndi bakad stefnanda tjon sem stefndi ber skadabo6tadbyrgd & & grundvelli meginreglina
skadabdtaréttarins og almennu sakarreglunnar. Enda hafi stefndi & sakneman og
6logmeetan héatt bakad stefnanda pad tjon sem felist i pvi ad stefnandi var sviptur
samningsbundnum rétti sinum.

P& hafnar stefnandi pvi ad stefndi eigi nokkra gagnkrdfu & hendur honum og
jafnframt pvi ad slikar etladar krofur geti félagid nytt til skuldajafnadar gagnvart peim
krofum hans sem hafdar séu uppi i mali pessu. bad skorti ad skilyrdi skuldajéfnunar séu
uppfyllt. Bent sé & ad pad sé ein af meginreglum vinnuréttar ad laun skuli greida i
peningum. Samkvaemt 1. gr. laga nr. 28/1930 um greidslu verkkaups megi ekki greida
laun med skuldajéfnudi nema um pad hafi adur verid sérstaklega samid. Svo sé ekki i
pessu tilviki og engar heimildir til skuldajofnunar.

Stefnandi krefst launa fra september 2018 til og med desember 2019 eda samtals
i fimmtan manudi. b4 se krafist launa i priggja manada uppsagnarfresti. Einnig se krafist
orlofslauna, desemberuppbétar og orlofsuppbétar. Ad lokum sé krafist miskabéta a
grundvelli b-lidar 1. mgr. 26. gr. skadabotalaga nr. 50/1993.

"

Stefndi kvedur &greining malsins tvipeattan: Annars vegar hvort enn se
radningarsamband milli stefnanda og stefnda og ef ekki hver ahrif pess kunni ad vera.
Hins vegar hvort stefnda hafi verid heimilt ad skuldajafna launakréfu stefnanda vegna
september- og oktobermanadar 2018 ad hluta & moti krofu sem til sé komin vegna brota
stefnanda gegn dkveedum kaupsamnings adila.

Stefndi motmelir pvi ad hann hafi med fyrirvaralausum heetti rift
raoningarsamningi stefnanda pétt hann hafi beitt skuldajofnudi. Stefndi telur 1jost ad ef
ekki hefur verid heimilt ad skuldajafna pa hafi pad adeins pau ahrif ad stefnandi eigi inni
hja stefnda ogreidd laun en stefndi eigi pa i stadinn heerri kr6fu & hendur stefnanda en
ella vegna brota stefnanda & akveedum kaupsamnings adila. Hafi skuldajéfnudur verid
oheimill hafi stefndi vissulega vanefnt skyldur sinar og eigi pa stefnandi, i samraemi vid



meginregluna um skuldbindingargildi samninga, krofu um efndir in natura. Rétt sé ad
geta pess ad hvorki hafi pvi verid haldid fram af halfu stefnanda ad vanefndir séu svo
verulegar ad stefnandi eigi rétt til riftunar né heldur hafi stefnandi rift
rddningarsambandinu. Hafi verio heimilt ad beita skuldajofnudi sé enn ljésara ad
stefnandi standi enn i radningarsambandi vid stefnda.

Stefnanda hafi alltaf verid og sé enn velkomid ad meta til vinnu og afla tekna
sinna. Stefnandi hafi pé lagt fram vottord sem syni ad ovist sé hvort eda hvenar honum
verdi fert ad meeta til vinnu, en domkrofur stefnanda taki eftir sem adur mid af fullum
vinnulaunum, Ut pann tima sem stefnandi hafi skuldbundid sig til ad starfa hja stefnda.
Stefnandi virdist pvi etla ad byggja & pvi ad hann sé dvinnufzer en einnig krefjast launa
eins og hann sé vinnufer en hafi verid meinad ad maeta til vinnu.

pvi hafi verid haldid fram af halfu stefnanda ad pad syni fram & fyrirvaralausa
uppsogn stefnda ad annar madur hafi verid settur i starf yfirmanns lagnadeildar hja
stefnda. Pessu sé métmelt enda augljos porf & pvi ad einhver sinni starfi pessu hja
stefnda. Stefnandi hafi lagt fram vottord sem syni ad 6ljost sé hvort eda hvenzar hann geti
komid aftur til starfa. P4 sé réttur stefnanda til ad starfa hja stefnda ekki bundinn vid
tiltekna stodu innan fyrirtekisins. Nai stefnandi vinnufarni & ny og kjosi hann ad meta
til starfa mun einfaldlega purfa & peim timapunkti ad akveda hvada madur skuli gegna
hvada starfi. Lagnadeild stefnda geti hins vegar ekki starfad an yfirmanns um éakvedinn
tima.

Syknukrafa stefnda byggist einnig & pvi ad stefnandi geti ekki i senn borid fyrir
sig éuppsegjanlegan radningarsamning og pad ad honum hafi verid sagt upp med
fyrirvaralausum hetti. Stefndi hafi ekki sagt stefnanda upp enda virdi stefndi
samningsbundid bann vid uppsdgn. Pa hafi stefndi ekki rift samningi sinum vid stefnanda
eda a nokkurn hatt lyst yfir vilja til ad raoningarsambandid taki enda. Stefnandi hafi
heldur ekKi rift samningnum og sé pvi einsynt ad radningarsamband adila sé enn i gildi.
Radningarsambandid veiti pé stefnanda ekki frekari rétt til launa fyrr en hann maeti til
vinnu. Stefnandi virdist & hinn boginn vilja i senn bera fyrir sig 6vinnufeerni og krefjast
launa fyrir 15 manada timabil pegar 61jost sé hvort stefnandi muni meeta til starfa. Raunar
séu 6 af peim 15 manudum nu pegar lidnir an pess ad stefnandi hafi meett til vinnu.
itrekad sé ad stefndi virdi rétt stefnanda til ad vera fra vinnu vegna veikinda en & stefnda
hvili hins vegar engin skylda til ad greida frekari laun medan stefnandi sé ovinnufeer.
ROk stefnanda um ad honum sé pessi krofugerd heimil vegna uppsagnar ouppsegjanlegs
radningarsamnings séu i besta falli motsagnakennd. Stefndi byggir & pvi ad réttur
stefnanda sé, medan samningi adila hafi ekki verid rift, réttur til efnda in natura, enda
hafi stefndi hvorki sagt upp radningarsamningnum né geti hann pad. Stefnandi eigi pvi
rétt til launa pegar vinnuframlag er innt af hendi.



Hvad rétt til skuldajofnudar vardar byggir stefndi & pvi ad pott almennt bann sé
vid pvi ad laun séu greidd med skuldajofnudi, samanber 16g nr. 28/1930 um greidslu
verkkaups, gildi annad pegar launakrafa og krafa su sem notud er til skuldajafnadar eru
samreettar og se visad til Hrd: 1978:1247. Krofu pa sem stefndi hafi notad til
skuldajofnudar & moti launakrofu stefnanda leidi af sama samningi og tryggi stefnanda
starf hans hja stefnda, pad er kaupsamningnum um 61l hlutabréf C ehf. fr 14. desember
2017. 1 grein 6.3.4 sé ad finna yfirlysingu stefnanda um ad enginn ardur hafi verid
greiddur eda fjarmunum Gthlutad med 6drum heetti til hluthafa & arinu 2017. bratt fyrir
betta hafi stada einkareiknings stefnanda hja félaginu synt 5.285.735 kronum verri stodu
i lok ars 2017 en i upphafi pess. bPvi hafi verid um ad raeda Uttektir stefnanda sem séu i
beinni andstddu vid yfirlysingu hans. P4 sé i grein 7.1 i sama samningi kvedid a um ad
ef yfirlysingar samningsadila i samningnum reynast rangar eda misvisandi eigi gagnadili
rétt til skadabota og/eda afslattar. Stefndi hafi pvi skuldajafnad 985.735 krénum sem séu
uttektir & rinu 2017. Hann kvedst eiga frekari krofur a hendur stefnanda vegna skuldar
stefnanda og muni hann sekja paer i 6dru mali.

Stefndi hafnar launakrofu stefnanda og telur kréfuna varda rétt til vinnulauna
fyrir annars vegar tima sem ekki sé enn lidinn og hins vegar tima sem sé lidinn an
vinnuframlags af hélfu stefnanda. Stefnandi geti ekki byggt fjarkrofu &
radningarsamningi an vinnuframlags pegar orlofsréttur og veikindaréttur séu fullnyttir.
Sé & hinn boginn litido & krofu stefnanda sem skadabdtakrofu vegna riftunar komi til
skodunar somu atridi og almennt hvad skadabotakrofur vardar. Skilyrdi fyrir greidslu
skadabdta séu ekki fyrir hendi. Engin saknaem hattsemi hafi verid vidhofd a halfu stefnda
og jafnvel ef svo hefdi verid, pa sé ekkert tjon til ad baeta i 1josi yfirlystrar vinnufeaerni
stefnanda. P& sé kréfu um miskabatur hafnad.

v

Hinn 30. juli 2017 gerai stefndi stefnanda tilbod um kaup & 6llu atgefnu hlutafé i
C ehf. en stefnandi var eini eigandi fyrirtaekisins. | 1. kafla kauptilbodsins er nanar
tiltekid til hvers pad taki. Um verd og greidslutilhdgun er fjallad i 2. kafla. I 3. kafla er
fjallad um afhendingu og i 4. kafla er kvedid a um skilyrdi sem skulu vera uppfyllt fyrir
eda vid afhendingu enda seu skuldbindingar malsadila samkvemt samningnum hadar
pvi. I grein 4.1.ii segir svo: ,,Ad gerdur verdi 6timabundinn radningarsamningur vid [A]
(seljanda). Radningarsamningurinn skal vera ouppsegjanlegur af halfu [A] eftir eitt ar fra
undirritun en eftir tvd ar af halfu kaupanda, en eftir pad gildir gagnkveemur priggja
manada uppsagnarfrestur. Starfskjor hans skulu taka mid af naverandi starfskjorum [A]
hja [C], p.e.a.s. ekki vera legri en pad og taka kjarasamningbundnum haekkunum.
Radningarsamningur skal innihalda hefébundin akvedi til hémlunar samkeppni og
skuldbindur A sig til ad stafa ekki hja samkeppnisadila neastu 5 arin fra undirritun



framangreinds rddningarsamnings ad violagdri abyrgd er nemur tvofoldum
manadarlaunum hvern manud sem brotid er gegn &kveedi pessu. Samkeppnishomlur
pessar falla ar gildi vid uppsogn tilbodsgjafa a fyrrgreindum starfssamningi. — [A] & vid
gerd pessa kauptilbods inni 6 vikna sumarfri hja [C]. Adilar eru sammala pvi ad &
yfirstandandi orlofséari geti [A] tekid allt ad 10 vikur i leyfi & launum, p6 ekki meira en 6
vikur i einni lotu, allt i samrddi vid kaupanda.® Undir t6lulid iii i somu grein er kvedid 4
um ad stefnandi veiti stefnda adgang ad 6llum gégnum um félagid og rekstur pess vegna
areidanleikakonnunar. Stefnandi tok tilbodi pessu og lét stefndi gera kaupsamning um
hlutaféd i C ehf. sem var undirritadur 14. desember 2017. Par segir i gr. 6.3.4 ad enginn
arour hafi verid greiddur eda fjirmunum uthlutad med 6drum heetti til hluthafa fra pvi ad
arsreikningur vegna 2016 var Gtbuinn og ad engar 6venjulegar greidslur hafi att sér stad
a arinu 2017, umfram pad sem edlilegt geti talist og venja hafi verid & undangengnum
arum. Sidan segir: ,,Undir Gtgreidslur ards eda Gthlutun fjarmuna samkvaemt akvaedi
pessu fellur hvers konar Gthlutun af fjarmunum félagsins til seljanda sem eina hluthafa
pess, ad undanskyldum launagreidslum til seljanda samkvemt radningarsamningi.*
Sidan segir i gr. 7.1 i kaupsamningnum. ,,Ef uppgjor hefur farid fram en ein eda fleiri
yfirlysing samningsadila reynist rong eda misvisandi & gagnadili rétt til skadabota og/eda
afslattar. Um petta gilda almennar reglur islensks réttar um skadabeetur og Onnur
vanefndatrradi.”

Ekki var gerdur hefdbundinn radningarsamningur vid stefnanda og hof hann
begar storf hja stefnda. Hann sinnti sinni vinnu og fékk greidd umsamin laun fyrir pa
vinnu. P4 for hann einnig i umsamid fri. Hinn 29. &gust 2018 gaf sérfreedileknir Gt
vottord um ad stefnandi veeri dvinnufeer og ekki veeri vitad hvenar hann geeti snuid aftur
til starfa. Stefnandi er enn i dag, rdmu éri seinna, dvinnufeer. pad er agreiningslaust i
malinu ad stefnandi atti rétt til launa i veikindum og hversu langur sa veikindaréttur var.
Pegar litid er til pess, sem og peirra frivikna sem samid var um i kauptilbodinu, pa bar
stefnanda ad fa greidd laun Ut okt6bermanud 2018.

Um ménadamotin september/oktéber 2018 fékk stefnandi ekki greidd laun sin
fyrir septembermanud. Stefndi bar pvi vid ad samkvaemt yfirliti yfir einkareikning
stefnanda hja C hefdi stefnandi tekid at ur pvi fyrirteki verulegar fjarhadir pratt fyrir gr.
6.3.4 i kaupsamningnum. Eigi stefndi pvi krofu & hendur stefnanda par sem hann hafi
abyrgst ad slikt yroi ekki gert og var visad i gr. 7.1 i kaupsamningnum. bvi hafi stefndi
ekki greitt stefnanda laun og skuldajafnad peim & mati peirri fjarhaed sem stefndi taldi ad
stefnandi hefdi tekid ut ur fyrirteekinu fyrir sélu pess. Ekki er ad sja af gognum malsins
ad skuldajofnudur pessi hafi verid tilkynntur stefnanda fyrr en med bréfi 17. oktdber
2018.

Samkveemt 1. gr. laga nr. 28/1930 um greidslu verkkaups méa ekki greida laun
med skuldajofnudi nema svo hafi &dur verid sérstaklega um samid. Enginn slikur



samningur liggur fyrir i mali pessu. Stefndi ber pvi vid ad honum hafi verid
skuldajoéfnudurinn heimill par sem kréfurnar hafi verid samreettar, pad er paer hafi att
reetur ad rekja til sama samnings. Rétt er ad um badar krofurnar er fjallad i
kaupsamningum um hlutaféd en peer eru hins vegar i edli sinu dlikar. T 68ru tilfellinu er
um launakréfu ad reda og hins vegar er krafa um skadabeetur. | gr. 4.1.1 i
kaupsamningnum fra 14. desember 2017 er gert rad fyrir ad sérstakur étimabundinn
raoningarsamningur hafi verid gerdur vid stefnanda. Sa samningur hefur hins vegar ekKi
verid lagdur fram og lita verdur svo & ad hann sé ekki fyrir hendi. Hefdi slikur samningur
hins vegar verid gerdur ma ljést vera ad par hefdi ekki verid fjallad um pa skyldu
stefnanda ad taka ekki fé ut ar fyrirteekinu, eins og gert er i grein 6.3.4 i
kaupsamningnum, enda slikt akvaedi ekki hluti af radningarkjorum stefnanda. pvi er ekki
fullnaegt pvi skilyrdi ad krofurnar séu samraettar, en stefndi virdist hafa 1atid undir hofud
leggjast ad gera sérstakan radningarsamning vid stefnda. Med visan til pessa er pad
nidurstada domsins ad stefnda hafi ekki verid heimilt ad skuldajafna kréfu sinni vid laun
stefnanda er hann atti rétt & um manadamatin september/oktober 2018.

P4 er ad lita til pess hverju pad vardi ad hafa ekki innt af hendi launin fyrir
september 2018. Stefnandi telur ad su hattsemi stefnda ad neita ad greida honum launin
og Yfirlysingar stefnda i bréfi dags. 17. oktober 2018 um ad stefnandi etti ad koma til
starfa, pratt fyrir ad vera dvinnufeer og an pess ad fa fyrir pad endurgjald i formi launa,
feli hvoru tveggja i sér verulega vanefnd & rédningarsamningi adila og 6légmeeta
fyrirvaralausa uppsogn ur starfi.

I malinu liggur ekki annad fyrir en ad stefndi hafi avallt stadid i skilum med
launagreidslur sinar, ef fra er talin launagreidslan um manadamotin september/oktober
2018, er stefndi med rongu skuldajafnadi eetladri kréfu sinni & hendur stefnanda vid laun
hans. Eins og mal petta liggur fyrir verdur ekki & pad fallist ad um verulega vanefnd sé
hér ad raeda. ba liggur fyrir ad stefndi 6skadi eftir ad stefnandi keemi aftur til starfa hja
stefnda og var 1. ndvember nefndur par. Ekkert 14 fyrir & peim tima um pad hvort
stefnandi yrdi pa enn dvinnufaer og edli mals samkvaemt hefdi ordid ad meta vinnufaerni
stefnanda pa. Med pessu liggur p6 fyrir ad stefndi vildi halda 4fram vinnusambandinu. |
bréfi stefnda fr4 17. oktober er pvi einnig lyst yfir ad stefndi muni halda afram ad
skuldajafna krofu sinni vid laun stefnanda og sérstaklega tekid fram ad pad verdi gert
svo langt sem krafan nai. Atla ma ad ekki hafi komid til pess par sem lagaheimild skorti
fyrir slikum skuldajofnudi. pa hefur stefnandi haldi pvi fram ad med pvi ad annar
starfsmadur hafi verid settur i stddu hans sem yfirmadur lagnadeildar stadfesti pad enn
frekar ad um fyrirvaralausa uppsogn hafi verid ad reda. A0 mati domsins er pessi
malsasteeda haldlaus med pvi ad stefnandi var i veikindaleyfi og edli mals samkvemt
vard einhver ad gegna stddu hans. Ekkert liggur fyrir um ad sa er leysti stefnanda af yroi
par til frambadar. Pegar litid er heildsteett a malid verdur hvorki fallist & ad hér sé um ad



reeda verulegar vanefndir ad halfu stefnda né 6logmeeta fyrirvaralausa uppsogn af halfu
stefnda, svo sem stefnandi heldur fram.

pa byggir stefnandi einnig & pvi ad stefndi hafi einhlida og med 6l6gmeetum heetti
rift rddningarsamningi stefnanda og med pvi bakad stefnanda tjon sem stefndi beri
skadabdtadbyrgd 4. Byggt sé & meginreglu skadabotaréttarins og almennu
skadabotareglunni. DOmurinn telur ad nefndur skuldajofnudur um méanadamatin
september/oktober 2018 sé ekki riftun & radningarsamningi, en sérstaklega var tiltekid i
bréfi stefnda 17. oktober 2018, par sem skuldajofnudurinn var tilkynntur, ad stefndi
Oskadi eftir vinnuframlagi stefnanda. P& verdur heldur ekki horft fram hja pvi ad
stefnandi var i veikindaleyfi og atti rétt til launa til oktoberloka 2018. Eftir pad var hann
tekjulaus par sem hann hafdi fullnytt veikindarétt sinn. Stefnandi hefur ekki sannad tjon
sitt en pad ber honum ad gera par sem hann telur sig eiga rétt til skadabota. bessari
malsasteedu er pvi hafnad.

Med visan til pess sem ad framan greinir var stefnda 6heimilt ad skuldajafna
&tladri krofu sinni vid launakréfu stefnanda. Ber pvi stefnda ad greida stefnanda
vangoldin laun fyrir september og oktober 2018 ad fjarhaed 985.735 kr. auk drattarvaxta
svo sem greinir i domsordi. Er petta varakrafa stefnda og hefur hun ekki seett tolulegum
agreiningi. Raoningarsamningurinn er enn i gildi en stefnandi hefur verid évinnufer til
dagsins i dag.

Eftir pessari nidurstodu og med visan til 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991 ber
stefnda ad greida stefnanda malskostnad svo sem greinir i domsordi.

Sigran Guomundsdottir héradsdomari kvedur upp dém pennan.

DOomsorad:
Stefndi, B ehf., greidi stefnanda, A, 985.735 kronur auk dréttarvaxta af 597.821
kronu fra 1. oktdber 2018 til 1. nbvember 2018, en af 985.735 kronum fra peim degi til
greidsludags og 700.000 krénur i malskostnad.

Sigran Gudmundsdottir
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