DOMUR
Héradsdoms Reykjavikur S. juli 2017 i mali nr. E-457/2016:
Adolf Ingi Erlingsson
(Sigurour Orn Hilmarsson hrl.)
gegn Rikisutvarpinu ohf.
(Stefan A Svensson hrl.)

I. Domkrofur

Mal petta er hofoad 16. febraar 2016 og tekid til doms 12. mai sl. Stefnandi er
Adolf Ingi Erlingsson, Spordagrunni 5 i Reykjavik en stefndi Rikistutvarpid ohf.,
Efstaleiti 1 i Reykjavik.

Stefnandi krefst pess adallega a0 stefnda verdi gert ad greida honum kr.
10.324.768,- med voxtum skv. 8. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu fra
27. nébvember 2013 og til 3. oktober 2014, en med drattarvoxtum skv. 9. gr., sbr. 1.
mgr. 6. gr., somu laga fra 4. oktober 2014 og til greidsludags.

Til vara er pess krafist ad stefndi greidi stefnanda baetur ad alitum med voxtum
og drattarvoxtum 4 sama hatt og greinir 1 adalkrofu.

[ badum tilvikum er pess krafist ad stefndi verdi demdur til ad greida
malskostnad stefnanda auk virOisaukaskatts, ad mati domsins eda eftir
malskostnadarreikningi framlogdum vid adalmedferd malsins ef til hennar kemur.

Stefndi krefst syknu af krofum stefnanda og malskostnadar ur hendi stefnanda,

a0 skaolausu samkvaemt mati domsins.

I1. Malavextir

Stefnandi hof storf hja stefnda vorid 1991 vio dagskrargerd i Utvarpi og
sidar um haustid 1992 & iprottadeild stefnda par sem hann starfadi sem
iprottafréttamadur allt par til honum var sagt upp storfum pann 27. ndévember 2013.

Stefnandi telur ad upphaf malsins megi rekja til pess ad skipulagsbreytingar
urdu hja stefnda haustid 2008 sem m.a. folu { sér ad iprottadeild RUV ohf. var ferd
undir sameiginlega fréttastofu. Var varafréttastjora, Margréti Marteinsdottur, falid
ad styra ipréttadeildinni og starfsmadur ur bokhaldi, Kristin Halfdanardottir, fengin
henni til adstodar. Vorid 2009 var Kristin Halfdanardottir sidan radin i starf
iprottastjora.

[ malatilbinadi stefnanda og framburdi hans fyrir domi kemur fram ad hann
hafi 1 kj6lfarid lyst yfir 6dnaegju sinni med rddninguna a grundvelli pess ad Kristin

veri reynslulaus af fréttamennsku og dagskrargerd.



Hjortur Julius Hjartarson, sem starfadi sem iprottafréttamadur hja stefnda
fra hausti 2007 til jantar 2012, bar fyrir domi, adspurdur um stjornarhatti Kristinar
ad sér hefoi virst ad hin hefoi ekki mikla polinmadi gagnvart stefnanda Adolfi
Inga. Han hefdi virkad ,,pirrud og preytt & honum og pad hefdi endurspeglast i
framkomu gagnvart honum. bPannig hefdi hiin sjaldan verid dnaegd med hans storf,
en vitnid kvadst byggja pad mat 4 eigin tilfinningu frekar en einhverjum einstokum
demum sem pad geti tekid. bad veri tilfinning vitnisins ad Kristinu hefdi ,,ekki
likad neitt sérstaklega“ vid stefnanda.

[ framburdi Porkels Gunnars Sigurbjornssonar, iprottafréttamanns hja
stefnda, kom fram ad framkoma Kristinar og vidmot hennar i gard starfsmanna
iprottadeildar, hefou verid misjofn. Hann kvad 6umdeilt ad samstarfsordugleikar og
togstreita hefou verid 4 milli stefhanda og Kristinar. Adspurdur kvad vitnid pessa
ordugleika hafa lyst sér i pvi ad pau hefou ekki att skap saman og ad pau hefou
verid 6sammala um starfshatti hvors annars. Hann geti hins vegar ekki nefnt
einstok demi og hann treysti sér ekki til ad fullyrda ad um einelti hefdi verid ad
reda i gard stefnanda.

[ framburdi Kristinar fyrir domi bar hin hins vegar ad henni hefoi ekki
verid kunnugt um ad stefnandi hefdi verid gagnryninn & radningu hennar, nema ad
pvi leyti ad hin hefoi vitad ad hann hefdi dhuga 4 starfinu sjalfur og hefdi verid
oOsattur vid fyrirrennara hennar i starfi. Kristin bar fyrir domi ad hin hefoi aldrei
upplifad nein ,,sérstaklega slem samskipti“ vid stefnanda. Hun hefdi purft ad
gagnryna hann fyrir vinnubrégd sin 4 koflum en pad hafi verid hennar hlutverk sem
yfirmanns og stefnandi hefdi ekki verid si eini sem hefdi purft ad sata slikri
gagnryni. Kristin andmeelti framburdi stefnanda um ad hun hefdi reglulega ,.hellt
sér yfir hann* pott vissulega hefou pau att ordaskipti.

Odinn Jonsson kvadst i framburdi sinum fyrir démi ekki hafa ordid pess var
ad Kristin hefdi verid 6druvisi 1 gard stefnanda en annarra undirmanna. Kristin hafi
verid sett 1 starf ipréttastjora sem manneskja utan deildarinnar. Hin hafi ekki verid
»ein af hopnum® og pad hefdi purft ad snua af ymsa agnia vegna pess, enda hafi
sumir starfsmenn iprottadeildar verid lengi i starfi. bPad hafi leitt til ,arekstra® og

,»hunings* og hann hafi ord10 var vid pad.

[ gognum malsins kemur fram ad Kristin hafi sent stefnanda tolvupost
adfararndtt 26. mars 2010 i framhaldi af samtali sem pau attu fostudagskvoldid 19.

mars 2010 en i peim posti sagdi m.a:

,F1ad pvi ad ég byrjadi 4 ipréttadeild hef ég ordid vor vid toluverda
6anegju med annars vegar samskipti pin vid samstarfsmenn og svo



frammistodu & fréttavoktum. Eftir ad pu byrjadir ad vera aftur 4 voktum
eftir p6 nokkurt hlé vegna annarra verkefna blossudu pessi vandamal upp
aftur og aftur.

bau vandamal sem adallega um radir eru eftirfarandi:
Stirdleiki i samskiptum vid vaktstjora.

Mikil tilhneiging til ad vera alltaf & sidustu stundu med fréttavinnslu.

Uppbygging fréttatima ekki i samremi vid vidomid frad vaktstjora
iprotta.

fprottavefur og textavarp vanrzakt.

Neikveett vidhorf til vinnunnar og fyrirtekisins.

begar um er ad reda deild sem er undir miklu alagi er mikilvaegt ad
allir vinni saman sem eitt 1i0 og pvi naudsynlegt ad breyting verdi hér 4.

Eg vonast til ad sja pessa breytingu eftir paska svo ekki purfa ad
koma til uppsagnar 4 radningarsamningi pinum eins og ég benti pér 4 ad
hatta vaeri 4 1 samtali okkar.*

[ kjolfar Evropumotsins i handknattleik 2010 mun Kristin Halfdanardottir
hafa tilkynnt stefnanda um breytingar & verkefnum hans. Ljost er ad med pessum
breytingum var stefnandi ad miklu leyti tekinn ur reglulegum verkefnum i
sjonvarpi, svo sem dagskrargerd, lysingum & kappleikjum og fleiru en i stadinn
falid ad skrifa fréttir fyrir vefsiou Rikisutvarpsins auk vefutvarpsfrétta. bann 21.
juni 2010 for stefnandi 4 fund Odins Jonssonar fréttastjora stefnda par sem hann
kvartadi undan einelti Kristinar i sinn gard. { kjolfarid ritadi Odinn Berglindi

Bergporsdottur, mannaudsstjora RUV ohf., tolvuskeyti en i pvi sagdi medal annars:

,»Adolf Ingi sakar Kristinu Horpu um einelti, hun setji sig til hlidar
og nidurlaegi med pvi ad utiloka hann fra verkum sem hann hafi sinnt lengi.
Benti hann sérstaklega 4 Iysingar 4 HM. Eg benti honum strax 4 ad petta
veru alvarlegar asakanir sem ég taeki alvarlega og ég vildi ad skodadar
veeru faglega. Benti ég sérstaklega 1 pvi sambandi 4 a0 mannaudstjori vaeri
kominn til starfa hja RUV,

Mal petta & sér nokkra forsogu (Adolf Ingi hefur fengid &minningu
vegna samstarfsorougleika) og legg ég pvi rika dherslu 4 ad med pad verdi
farid 4 faglegan hatt. Enginn vafi leikur 4 pvi ad iprottastjorinn hefur fullt
umbod til pess fra fréttastjoranum ad dkveda hverjir sinna hvada verkum a
deildinni, hver lysir hvada leik o.s.frv. Audvitad er til pess atlast ad par raoi
faglegt og sanngjarnt mat. Eg oska eftir pvi ad pa takir petta mal til
skodunar.*

Af gognum malsins verdur radid ad mannaudsstjori stefnda hafi i
framhaldinu att fundi med stefnanda og Kristinu, fyrst hvoru i sinu lagi en sidan
saman. [ kjolfarid var gert minnisblad sem mannaudsstjori stefnda og stefnandi
undirritudu, dags. 15. september 2010, par sem kvedid var 4 um ad baedi Kristin og
stefnandi pyrftu ,,ad leggja sitt af morkum til ad baeta samstarfid og samskiptin®.

bau atridi sem stefnandi var talin geta batt, voru (i) ,samstarfs- og



samskiptadrdugleikar milli [hans] og samstarfsmanna®, (ii) ,,stundvisi i setti“ og
(iii) ,,vinnubrégd vid vinnslu og lysingu iprottafrétta. [ framburdi Berglindar
Bergporsdottur, paverandi mannaudsstjora stefnda, kom fram ad pad hefdi verid
nidurstada fundanna ad um samskiptadrdugleika veri ad reda og ad pau pyrftu
badi ad leggja sitt af morkum til ad samstarfid gengi betur. P4 minntist Berglind
pess ekki ad dminningarbréf sem Kristin sendi stefnanda 26. mars 2010 hafi verid
rett & fundunum. Hvorki Berglind né Kristin minntust pess ad stefnanda hefdi verid
hotad uppsogn ef hann skrifadi ekki undir minnisbladid. Pa minntist Berglind pess
ekki hvort raett hefdi verid vid adra starfsmenn en stefnanda og Kristinu um
sannleiksgildi peirra athugasemda sem pau hofdu gagnvart hvort 6dru. Odinn
Jonsson bar & sama veg fyrir domi og kvadst ekki hafa gert sérstaka rannsokn &
sannleiksgildi athugasemda Adolfs Inga og Kristinar i gard hvors annars.

Samkvaemt framburdi Kristinar fyrir ddmi mun hun einnig hafa skrifad
undir annad minnisbladid. Adspurd kvad hiin ad ad peim atridum sem fram komu i
minnisbladinu hefdi ekki verid fylgt sérstaklega eftir. I framburdi Odins Jonssonar
kom hins vegar fram ad hann hefoi fylgt malinu eftir 4 fundum med mannaudstjora
og ad hann vissi ekki betur en ad mal hefdu eitthvad ,,roéast™ eftir petta.

[ framburdi sinum fyrir domi Iysti stefnandi pvi hins vegar ad einelti i hans
gard hefdi agerst eftir ad hann undirritadi yfirlysinguna fra 15. september 2010.
bannig hefdi hann verid fardur af starfsstod sinni og frad 60rum starfsménnum
iprottadeildar sem allir h6fou adstodu nalegt hver 6drum til almennra fréttamanna
an skyringa. [ framburdi Kristinar fyrir démi skyrdi hin pessa tilhdgun pannig ad
talid hefdi verid fara best & pvi ad stefnandi vaeri med starfsstod medal annarra
starfsmanna veffrétta, par sem hann atti ad vera sé starfsmadur ipréttadeildar sem
hefdi umsjon med peim fréttamidli. [prottafréttum 4 vefmidli stefnda hefdi verid
abotavant og ad pad hafi pott tilraunarinnar virdi ad hafa ipréttafréttamann, sem
skrifadi & vefinn, med starfsstod 4 sama stad og veffréttastjorinn og adrir
fréttamenn sem skrifudu & vefinn.

[ framburdi sinum fyrir démi kvadst Kristin hafa lyst pvi yfir pegar hun tok
vi0 starfi iprottastjora ad hiun myndi fela starfsmonnum verkefni 4 grundvelli haefni.
[ 1j6si pess ad stefnandi hefdi 4att i samskiptadrdugleikum vid samstarfsmenn undir
alagi 1 beinni Utsendingu og ekki gatt stundvisi i utsendingu, auk pess sem adrir
starfsmenn hefOu gert auknar athugasemdir um teknileg mistok i sjonvarpsfréttum
sem stefnandi hefdi sé0 um, hefdi henni pott naer ad fela stefnanda 6nnur verketni
en lytu ad sjonvarpsutsendingum. Stefnandi hefdi hins vegar verid goour
islenskumadur, skrifad vandadan texta og haft géda framsogu, og hin hefdi talid ad
peir hefileikar myndu nytast vel i utvarps- og veffréttum. Um pa dkvordun ad fera

til starfsstod hans sagdi Kristin ad edlilegt hefdi pott ad fera stefnanda neer



starfsmonnum veffrétta og utvarps i 1josi peirra breytinga sem ordid hefou & starfi
hans. { framburdi Laru Omarsdottur, ritstjora veffrétta, kom fram ad henni hefdi
ekki pott oedlilegt ad stefnandi hefdi starfsstod a sama stad og adrir sem sinntu
veffréttum.

[ malatilbtinadi og framburdi stefnanda kom fram ad hann hefdi akvedid ad
halda afram storfum sinum hja stefnda pratt fyrir ad hann setti sig ekki vid
breytingarnar. Stefnandi heldur pvi fram ad i kjolfarid hafi Kristin Halfdanardottir
iprottastjori sampykkt ad hann myndi halda kjérum sinum, p.e. einkum greidslu
vegna vaktaalags. Par greidslur hafi sidan fallid nidur af outskyrdum astedum.

[ framburdi sinum fyrir démi bar Kristin ad hin hefdi sampykkt ad
stefnandi myndi halda alagsgreidslum sem hann hafdi vegna verkefna i sjonvarpi ut
uppsagnartima en hun hefdi engar heimildir haft til ad lofa honum neinu umfram
pad.

Samkvaemt vitnisburdi Hallgrims Indridasonar, fréttamanns hja stefnda og
formanns Félags fréttamanna, Oskadi stefnandi eftir adstod félagsins til ad
innheimta umraddar greidslur. Kvadst Hallgrimur hafa borid malid undir Laru
Omarsdottur, fréttamann, sem hafi verid vitni ad samtali stefnanda og Kiristinar,
sem hafi stadfest skilning stefnanda & samtalinu. Hallgrimur hafi sidan haft
samband vid Kristinu og 1 kjolfarid att fund med henni og Berglindi
mannaudsstjora par sem pear hafi lyst peim skilningi ad alagsgreidslur til stefnanda
hafi aldrei att ad halda sér. Pau hafi sidan 61l prju att fund med stefnanda haustid
2013 par sem paer hafi stadid fast &4 pvi ad stefnandi hafi aldrei att rétt & pessum
greidslum. Stefndi hafi sidan greitt stefhanda umraeddar greidslur eftir uppsdgn
hans i november 2013. Greidslur pessar munu ekki hafa fengist innheimtar fyrr en
samhlida uppsdgn pegar Lara Omarsdottir stadfesti frasogn stefnanda. Pessa
atburdaras stadfesti Lara enn fremur i vitnisburdi sinum fyrir domi.

Stefnandi telur ad par sem tilraunir hans til pess ad taka 4 einelti Kristinar
hafi verid til pess fallnar ad 6gna starfsoryggi hans enn frekar, hafi hann ekki att
annarra kosta vOl fram ad uppsdgn en ad bera harm sinn i hljédi. Vanlidan
stefnanda hafi fljotlega farid ad bitna a fjolskyldulifi hans og hafi hann leitad sér
fagadstodar af pvi tilefni.

Samkvemt gognum malsins mun Bjarni Gudmundsson, paverandi
framkvaemdastjori RUV ohf. hafa bodad tranadarmenn starfsmanna til fundar
fostudaginn 22. névember 2013 par sem peim voru kynntar adhaldsadgerdir sem
gripa pyrfti til 1 pvi skyni ad baeta rekstur félagsins. Var par jafnframt tilkynnt ad
gripid yrdi til uppsagna & grundvelli laga nr. 63/2000, um hoépuppsagnir en i

fundargerd sagdi medal annars svo:



,Astadur fyrirhugadra uppsagna eru par ad ni stefnir i ad pad vanti
um 500 m. kr. upp 4 ad endar nai saman i rekstri RUV,

Gangi uppsagnir eftir verdur stodugildum faekkad um 55 af
heildarfjolda 267 stodugilda og ma gera rad fyrir ad uppsagnir nai til um 60
starfsmanna af 279 starfsménnum  RUV. Um er ad rxda
dagskrargerdarmenn, fréttamenn, teeknimenn og starfsfolk stoddeilda. Vinna
timavinnuf6lks mun einnig dragast saman sem og vinna verktaka sem sumir
hverjir eru med allar sinar tekjur af pjonustu vid RUV.

Stefnt er ad pvi ad tekin verdi dkvordun um uppsagnir i sidustu viku
ndévembermédnadar og ad farid verdi i uppsagnir fyrir lok manadarins.
Uppsagnarfrestur starfsmanna er frd& 1 manudi til 6 manada og mun pvi
koma til starfsloka & timabilinu 31. desember 2013 til 31. mai 2014.

Vidmidanir sem stendur til ad nota vid val & starfsmonnum sem
segja a upp felast i pvi ad dagskrarlidir styttast og falla ut og par af leidir ad
starfsfolki faekkar. Breyting verdur gerd a framleidslu med pad ad markmidi
a0 fakka starfsfolki. Vegna minni umsvifa dregur Gr umfangi stoddeilda
sem leidir til fekkunar 4 starfsfolki.

Tilldgurnar voru moétadar i samraemi vid lykilstjérnendur. Ekki er
um ad reda bradabirgdaadgerdir heldur er verid ad minnka starfsemina til
frambudar. Ekki var farid i flatan nidurskurd, adhaldsadgerdirnar midast vid
a0 standa, eins og kostur er, vord um hlutverk og stefnu félagsins.

Ljost er p6 ad med adgerdunum pynnist dagskrain toluvert og par
med verda breytingarnar mjog sjaanlegar.

Ekki pykir asteda til ad bida med adgerdir par til btid er ad
sampykkja fjarlog pvi midad vid yfirlysingar stjornvalda og pad sem fram
hefur komid 1 umredum m.a. a4 Alpingi er ekkert sem bendir til pess ad
dregid verdi Gr adhaldskrofu til RUV heldur pvert 4 méti virdist stefna i ad
hagraedingarkrafa til RUV verdi aukin fra pvi sem er i fjarlagafrumvarpinu.

Reynt verdur ad milda adgerdirnar eins og kostur er. I nokkrum
tilvikum er ekki radio i stoodur sem losna, bedio er eftir starfslokum par sem
stutt er 1 pau og er reynt ad milda starfslok elstu starfsmannanna med
starfslokasamningum sem i einhverjum tilfellum brta bilid par til peir
komast & lifeyri. Pratt fyrir petta verdur ekki hja pvi komist ad feekka um
ramlega 40 stodugildi med beinum uppsdgnum. { peim tilvikum er ekki gert
rad fyrir vinnuskyldu og vidveru a vinnustad medan 4 uppsagnarfresti
stendur.*

Stefnanda var sidan sagt upp storfum i hopuppsogn pann 27. ndévember
2013. Med bréfi utvarpsstjora til Vinnumalastofnunar sem dagsett er sama dag er
stofnuninni tilkynnt um ad aformad sé ad segja upp 39 starfsmonnum, gera
starfslokasamning vid 8 starfsmenn og ekki rada fyrir 2 starfsmenn sem hatta, en
samtals faekki um 49 starfsmenn. [ bréfinu segir ad vid val a starfsménnum sem
segja eigi upp komi helst peir til alita sem tilheyra peirri starfsemi sem er minnkud
eda 16gd af eda tengist henni beint eda Obeint. Breyting verdi gerd 4 framleidslu
med pad ad markmidi ad faekka starfsfolki. b4 verdi dregid r umfangi stoddeilda
sem leidi til faekkunar & starfsfolki.



Um pad hvernig stadid var ad umraeddum hépuppsdégnum ber framburdi
vitna fyrir domi ekki saman ad 6llu leyti. Pannig sagdi Kristin Halfdanardottir i
framburdi sinum ad hun gaeti ekki upplyst med hvada heetti lagt var mat & hverjum
&tti ad segja upp i hdpuppsdgninni par sem hun hefdi ekki komid ad akvorduninni
um ad Adolf Ingi vaeri medal peirra sem sagt var upp med neinum haetti. Hin hefoi
verid kollud inn & skrifstofu kvoldi adur en uppsagnir foru fram par sem Berglind
Bergporsdottir paverandi mannaudstjori stefnda hefdi tilkynnt henni um hverjum
yrd1 sagt upp. Ekki hefdi verid oskad eftir aliti eda mati hennar sem iprottastjora a
pvi hverjum yrdi sagt upp.

Adspurd um petta atridi fyrir domi bar Berglind ad framkvemdastjorar
stefnda hefou haft ,,mikid um petta ad segja*“. Adspurd um hvort Kristin hafi komid
a0 pessari akvordun sagdi Berglind ad hana minnti ad ,,petta hefdi legid meira hja
fréttastjora stefnda, Odni Jonssyni.

Odinn Jonsson, paverandi fréttastjori stefnda, sagdi hins vegar i framburdi
sinum ad vid val & pvi hverjum @tti ad segja upp hefdi i meginatridum verid byggt
4 mati n&stu yfirmanna vidkomandi starfsmanns sem i tilviki stefhanda Adolfs Inga
hafi verid Kristin Halfdanardottur og Einar Orn Jonsson, varaiprottastjori stefnda.
Tillogur um uppsagnir hafi hins vegar ad lokum verid lagdar fyrir Utvarpsstjora sem
bar hina endanlegu 4byrgd, sem hafi i ymsum tilvikum breytt pvi hverjum yroi sagt
upp.

Stefnanda var tilkynnt um uppsdgn sina med bréfi Utvarpsstjora 27.
névember 2013. [ bréfinu kom fram ad radningarsamningi hans vid RUV fra 5.
oktober 1992 veari sagt upp med samningsbundnum fyrirvara frad nastu
manadamétum. [ bréfinu sagdi ad astedur akvordunarinnar vordudu ekki pad med
hvada hatti stefnandi hefdi rekt starf sitt hja stefnda heldur neyddist félagio til ad
feekka starfsmonnum sinum vegna tekjuskerdingar.

Med bréfi, dags. 6. desember 2013, 6skadi stefnandi eftir skriflegum

skyringum stefnda 4 uppsogn sinni. [ bréfinu sagdi medal annars svo:

,,Brottreksturinn grundvalladist ekki & malefnalegum astedum. Med
visan til 2. mgr. 12. gr. laga nr. 23/2013, um Rikisutvarpid, fjolmidil i
almannapagu, er Rikisutvarpid ohf. hér med krafid um skriflegar skyringar
a brottrekstrinum.

Jafnframt krefst undirritadur pess ad fa afrit af stadfestum
starfsreglum  fyrir starfsmenn fréttastofu og dagskrargerdarmenn
Rikisutvarpsins og skilyrdi aminningar og starfsloka, sbr. 1. mgr. 12. gr.
laga nr. 23/2013, um Rikisttvarpid, fjolmidil i almannapagu.*

Med bréfi I6gmanns stefnanda til 16gmanns stefnda, dags. 3. september
2014 var beidni stefnanda um skriflegar skyringar a uppsdgn hans itrekud.
Logmadur stefnda svaradi bréfinu med bréfi, dags. 17. desember 2014. { pvi bréfi

kom fram ad uppsognin hafi verid gerd i hagraedingarskyni samhlida pvi ad



fjolmorgum O60rum starfsmonnum var sagt, eins og fram hefdi komid i

uppsagnarbréfi, og motmaelt 60rum skyringum stefnanda & uppsdgn hans.

II1. Malsastzeour og lagarok adila
Malsastedur stefnanda.

Stefnandi byggir krofur sinar 4 pvi ad stefndi beri fébotadbyrgd 4 saknamri
hattsemi og adgerdarleysi starfsmanna sinna vegna eineltis, itrekadra meingerda og
ologmetrar uppsagnar. S krafa er reist 4 meginreglum islensks skadabotaréttar
einkum hinni 6légfestu reglu um htusbondaabyrgd. Stefnandi byggir &4 pvi ad
malsastedur hans geti allar stadid sjalfstaett og hver um sig leidi til pess ad taka beri

krofu stefnanda til greina, pa sérstaklega pegar paer koma fleiri eda allar saman.

Einelti sem stefnandi telur sig hafa satt og brot stefnda i pvi sambandi.
Stefnandi byggir 4 pvi ad oruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi teljist til
grundvallarréttinda, ekki sist pegar um er ad raeda félag i opinberri eigu. Stefnandi
visar ad pessu leyti til alpjodlegra skuldbindinga rikisins sem islenska rikid hafi
matt med 16gum nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi 4 vinnustédum
asamt reglugerdum og reglugerd nr. 1000/2004, um adgerdir gegn einelti 4
vinnustad, sem sett var & grundvelli peirra laga. Stefnandi visar til pess a0 markmid
laga nr. 1000/2004 sé ad koma i veg fyrir heilsutjon med pvi ad tryggja druggt og
heilsusamlegt starfsumhverfi pannig ad starfsmenn njoéti velseldar og virdingar i
starfi.

Stefnandi byggir & pvi ad stefndi beri dbyrgd 4 brotum gegn akvadum
fyrrgreindra laga og reglugerda, med saknamri vanrakslu & innleidingu aatlana og
vitaverdu adgerdaleysi i kjolfar tilkynningar stefnanda um einelti af halfu
forstddumanns iprottadeildar stefnda.

Um I6gbundna skyldu til athafna vegna dsakana um einelti 4 vinnustad

Stefnandi visar til pess ad 1 37. gr. laga nr. 46/1980 sé kvedid & um ad vinnu skuli
haga og framkvema pannig ad gett sé fyllsta Oryggis og gdds adbunadar og
hollustuhatta. [ e-1id 38. gr. laganna segi ad radherra setji nanari reglur um adgerdir
gegn einelti 4 vinnustodum. A peim tima sem atvik malsins attu sér stad hafdi
radherra sett reglur um adgerdir gegn einelti & vinnustddum med reglugerd nr.
1000/2004, med pad ad markmidi ad studlad yrdi ad forvérnum og adgerdum gegn
einelti 4 vinnustddum.

Stefnandi visar til pess ad i 4. gr. reglugerdarinnar sé¢ ad finna almennt
akvaedi um skyldur atvinnurekanda, en par segi m.a. ad atvinnurekandi skuli gera

starfsfolki 1jost ad einelti og Onnur oOtilhlydileg hattsemi sé oheimil & vinnustad.



Atvinnurekanda beri, samkvemt fyrrgreindu reglugerdardkvaedi, skylda til ad lata
slika hattsemi 4 vinnustad ekki vidgangast og skuli hann leitast vid ad koma i veg
fyrir otilhlydilega hattsemi sem hann far vitneskju um. I 7. gr. sé svo vikid
sérstaklega ad viobragdsskyldu atvinnurekanda pegar fram kemur abending eda
grunur um einelti 4 vinnustad. Segir par ad atvinnurekandi skuli bregdast vid eins
fljott og kostur er og meta adstedur i samvinnu vid vinnuverndarfulltraa
vinnustadarins og utanadkomandi radgjafa, ef med parf. [ nidurlagi akvaedisins sé
svo sérstaklega tekid fram ad gripa verdi til videigandi radstafana og fylgja pvi eftir
a0 einelti endurtaki sig ekki 4 vinnustadnum.

Stefnandi visar til pess ad i greinargerd Vinnumalastofnunar med reglugerd
um adgerdir gegn einelti 4 vinnustad komi fram ad i1 samskiptum milli stjornenda
og starfsmanns hafi starfsmadurinn veikari stodu og sé pad & peirra abyrgd ad
kanna hvada adstedur i vinnuumhverfinu liggja ad baki nidrandi framkomu og
koma 1 veg fyrir slikt.

[ mali pvi sem hér um radir hafi stefnandi tilgreint yfirmann sinn sem
geranda 1 pvi einelti sem hann hafdi purft ad pola. Kvortun stefnanda ad pessu leyti
hafi hins vegar verid afgreidd med fundi hja mannaudsstjora stefnda, par sem
stefnanda var gert ljost ad gripid yroi til uppsagnar ef hann myndi ekki beeta rad
sitt. EOli malsins samkvaemt gerdi stefnandi ekki frekari tilraunir til ad f4 urlausn
mala sinna, enda 1jost hvada afleidingar pad hefdi i for med sér.

Stefnandi telur 1j6st ad ekki hafi verid adhafst i samraemi vid peer 16gbundnu
skyldur sem hvila 4 stefnda i kjolfar dsakana um einelti af halfu yfirmanns. Af
outskyroum astedum hafi ekki pott tilefni til ad kanna hvort grundvollur veeri fyrir
peim 4sokunum med adstod utanadkomandi radgjafa. b4 hafi adstedur ekki verid
metnar 1 samradi vid vinnuverndarfulltria, par sem ekkert vinnuverndarstarf hafi
verid til stadar hja stefnda. bad liggi pvi i1 hlutarins edli ad hvorki hafi verid gripid
til videigandi radstafana né tryggt ad eineltid myndi ekki endurtaka sig.

Um skyldur vinnuveitanda um skriflega deetlun um _Oryggi og dhaettumat a
vinnustad

b4 visar stefnandi til pess ad samkvamt XI. kafla laga nr. 46/1980 sé 1jost
ad atvinnurekandi beri abyrgd 4 pvi ad til sé skrifleg detlun um heilsuvernd a
vinnustad sbr. 65. og 66. gr. laganna. Fyrsti lidur slikrar daetlunar s¢ dheettumat, sem
felur 1 sér athugun & vinnuadstedum til pess ad kanna hvort eitthvad i
vinnuumhverfinu, vinnuskipulaginu eda vid framkvamd vinnunnar geti hugsanlega
leitt til andlegs eda likamlegs tjons, par 4 medal eineltis.

Stefnandi bendir 4 ad 4 grundvelli framangreindra dkvaeda hefur verid sett

reglugerd nr. 920/2006, um skipulag og framkvaemd vinnuverndarstarfs a



vinnustodum. Samkvemt 27. og 28. gr. reglugerdarinnar skuli atvinnurekandi
framkvama skriflegt ahattumat og gera deetlun um forvarnir. Pa sé 1j6st samkvamt
fyrirmelum 26. gr. somu reglugerdar ad aetlunin skuli vera adgengileg 6llum
starfsmonnum fyrirtaekisins. Pessi skylda atvinnurekanda sé itrekud 1 5. gr.
reglugerdar nr. 1000/2004, um adgerdir gegn einelti, en tilgangur aztlana um
heilsuvernd sé m.a. a0 tryggja ad starfsmenn fai verkefni vid heafi, sbr. b-lidur 2.
mgr. 66. gr. laga nr. 46/1980.

Af ofangreindum 4dkvaedum laga og reglugerda verdur ad mati stefnanda
ra01d0 ad rik skylda hvili & herdum atvinnurekanda til ad sja til pess ad fyllsta
Oryggis sé€ gatt & vinnustad. Par s¢ kvedid 4 um forvarnir og aztlanagerd med pad
a0 markmidi ad sporna gegn einelti 4 vinnustad, asamt pvi ad leggja almennar
skyldur & stefnda til a0 lata slika hattsemi ekki vidgangast og gripa til videigandi
radstafana. bad hafi hins vegar ekki verid gert, stefndi hafi aldrei lokid gerd
skriflegrar aatlunar um Oryggi og pvi engin vidbragdsaetlun vegna eineltis til
stadar. Visar stefnandi til pess ad stefndi hafi med litilli fyrirhofn og an mikils
tilkostnadar getad komid til mots vid pessi mikilvaegu réttindi og komid i veg fyrir
tjon stefnanda eda takmarkad umfang pess.

Stefnandi visar til pess a0 framangreind vanraksla stefnda 4 innleidingu
vinnuverndar hafi verid stadfest af Vinnueftirliti rikisins. Byggir stefnandi & pvi ad
athafnaleysi stefnda sé refsivert samkvemt 99. gr. laga nr. 46/1980 og stefndi sé
jafnframt boétaskyldur gagnvart stefnanda vegna tjons, sem rekja megi til 616gmaets
adgerdarleysis hans. b4 telur stefnandi ad athafnaleysid og afleidingar pess fyrir
stefnanda feli 1 sér 6logmaeta meingerd i skilningi b-lidar 26. gr. skadabotalaga nr.
50/1993, sem stefndi beri abyrgd a.

ba verdi ekki framhja pvi litid ad vanraksla stefnda i pessum efnum leidi
ohjakvaemilega til pess ad stefndi verdi ad bera hallann af upplysingaskorti og
slakri sonnunarstodu, enda hafi honum borid lagaleg skylda til ad meta adstedur i
kjolfar tilkynningar stefnanda og afla sér sonnunar um stadreyndir mals 1 stad pess
ad ljuka malinu 6upplystu og par med ad gera stefnanda erfidara um vid ad fa

vidurkenningu & einelti og bot a 6l6gmaetri og meidandi hattsemi i hans gard.

Einelti og 6nnur otilhlydileg hattsemi starfsmanna stefnda
Stefnandi krofur sinar & pvi ad starfsmadur stefnda, Kristin Halfdanardottir,
forstodumadur iproéttadeildar og yfirmadur stefnanda hafi i draradir, allt fra pvi hiin
tok vi0 starfi iprottastjora og par til stefnanda var sagt upp storfum pann 27.
november 2013, lagt stefnanda i einelti i skilningi 3. gr. reglugerdar nr. 1000/2004.
Stefnandi visar i fyrsta lagi til pess ad iprottastjori hafi markvisst tilokad

stefnanda fra kappleikjalysingum og iprottafréttamenn med margfalt minni



starfsreynslu pess 1 stad verid fengnir til ad annast pau verkefni i hans stad. Rétt sé
ad geta pess ad lysingar fra alpjodlegum stérmoétum pyki eftirsoknarverdustu
atburdir ipréttafréttamanna, auk pess sem pessi verkefni séu betur launud en
hefdbundnar vaktir. Hagsmunir starfsmanna af pvi ad sekja slika vidburdi séu pvi
rikir. Mismunun iproéttastjora i uthlutun verkefna hafi verid til pess fallin ad
nidurlegja stefnanda og 6gna starfsoryggi hans en par sem stefnandi fékk aldrei
vidhlitandi skyringar verdi ekki séd ad akvardanataka iprottastjora hafi stjornast af
0dru en personulegri 6vild 1 gard stefnanda.

[ 6ru lagi visar stefnandi til pess ad i kjolfar peirra breytinga sem gerdar
voru 4 stodu hans hja stefnda, hafi iprottastjori sampykkt ad stefnandi myndi halda
kjorum sinum, p.e. einkum greidslu vaktadlags. Slikar greidslur hafi hins vegar
fallid nidur og ekki fengist innheimtar af halfu stefnanda par sem iprottastjori
neitadi alfarid ad vidurkenna tilvist samkomulagsins. burfti stefnandi ad berjast
fyrir rétti sinum og hafdir loks érangur erfidi sins eftir ad vitnisburdar
samstarfsmanns var aflad, sem stadfesti pad sem um var samid. Framferdi
iprottastjora hafi verid verulega nidurlegjandi, enda hafi hin gefid stjornendum
stefnda tilefni til ad @tla ad stefnandi hafi komid fram af 6heidarleika og logid til
um samkomulagid.

[ pridja lagi visar stefnandi til pess ad iprottastjori hafi i samradi vid
mannaudsstjora stefnda, séd til pess ad eineltiskvortun stefnanda hafi aldrei fengid
16gmaeta malsmedferd. A fundi mannaudsstjora hafi stefnanda verid tjad ad hann
pyrfti ad undirrita skjal par sem hann lofadi bot, ad 6drum kosti yrdi honum sagt
upp storfum. Telur stefnandi pessa hattsemi einstaklega amalisverda, sérstaklega i
1j6si pess ad umraeddur yfirmadur hafi verid gerandi i pvi einelti sem stefnandi
gerdi rad fyrir ad raett yroi & fundinum.

[ fjorda lagi visar stefnandi til pess ad hann hafi verid faerdur af starfsstod
sinni fyrir tilstilli iprottastjora og pannig utilokadur frd samstarfsménnum sinum
pratt fyrir ad tilheyra ennpd hopi ipréttafréttamanna. St hattsemi iprottastjora hafi
verid badi til pess fallin ad nidurlegja og sara stefnanda, sem fram ad pessu hafoi
alltaf upplifad sig sem hluta af heildinni, pratt fyrir 6verdskuldadar skammir og
nidrandi athugasemdir sem hann hafdi purft ad pola fra yfirmanni sinum. Stefnandi
hafi af augljésum astedum illa getad sinnt stérfum sinum sem einn af lidsmoénnum
iprottadeildarinnar pegar hann hafdi verid jadarsettur i ordins fyllstu merkingu med
pessum hetti, enda snuist starfid ad miklu leyti um samstarf og samtal 4 milli
starfsmanna svidsins.

b4 visar stefnandi til pess ad, 6hdd pvi hvort eineltistilburdir iprottastjora
falli undir skilgreiningu eineltis samkvemt fyrrgreindri reglugerd sé ljost ad

siendurtekin hegdun starfsmanns stefnda hafi verid til pess fallin ad gera litid ar



storfum og Ogna starfséryggi hans og atkomu verulega. Nidrandi framkoma hafi
varpad ryr0 a starfsheidur og personu stefhanda og fol 1 sér 6logmeta meingerd i
skilningi b-lidar 26. gr. skadabotalaga nr. 50/1993, sem stefndi ber abyrgd 4.

Ologmzet uppsogn 4 radningarsamningi

Stefnandi reisir domkrofur sinar einnig & pvi ad wuppsogn stefnda &
radningarsamningi hans, sem tilkynnt var um med bréfi dagsettu 27. ndvember
2013 hafi brotid gegn dkvaedum laga nr. 23/2013, um Rikisttvarpid. Pa telur
stefnandi ad framkvaemd uppsagnarinnar hafi ekki verid i samremi vid akvadi laga
nr. 2/1995, um hlutaféldog og sampykktir Rikisutvarpsins. Telur stefnandi ad allir
pessir annmarkar leidi til pess ad uppsodgnin sé 6logmaet hver um sig, en sérstaklega

pegar peir séu metnir til samans.

[ fyrsta lagi visar stefnandi til 1. mgr. 12. gr. laga nr. 23/2013 sem kvedi 4 um aukid
starfsoryggi starfsmanna stefnda og segi ad starfsreglur skuli kveda & um ad
malefnalegar astedur purfi &tid ad liggja ad baki brottrekstri. Starfsmadur eigi svo
rétt & skriflegum skyringum telji hann astaedur brottrekstrar ekki malefnalegar, sbr.
2. mgr. 12. gr.

Stefnandi bendir & ad pratt fyrir skyr fyrirmali laganna hafi fréttareglur og
vinnuleidbeiningar fyrir starfsmenn Fréttastofu RUV, dags. 8 mars 2011, engar
slikar reglur ad geyma. Samkvaemt upplysingum fra stefnda s¢ 6drum reglum ekki
til a0 dreifa. Med bréfi til stefnda, dags. 6. desember 2013, krafdist stefnandi
skriflegra skyringa 4 brottrekstrinum med visan til 2. mgr. 12. gr. laga nr. 23/2013.
Med bréfi fra logmanni stefnda dags. 11. mai 2015, barust loks eftirfarandi

skyringar:

»|---JEKk1 verdur séd ad su beidni stydjist vid neinn lagagrundvoll en
pess utan, og sem fram hefur komid i fyrri erindum, péa vard, eins og
liggur 1 hlutarins edli, er kom til faekkunar starfsfolks ad taka mio af pvi
hverjir varu best fallnir til ad gegna afram storfum fyrir RUV a
umraddu svidi, enda pott astedur uppsagnarinnar veru ekki med hvada
heetti [stefnandi] hefur raekt starf sitt sérstaklega.

[ framangreindri fullyrdingu felst ad mati stefnanda ekki malefnaleg 4stzda
enda veri slikt skilyrdi innantdémt og med 6llu haldlaust ef uppfylla maetti dkvaedi
12. gr. laga nr. 23/2013 med slikum alh@fingum. Ljost er ad stefnandi hafoi vid
uppsogn margfalda starfsreynslu samanborid vid adra iprottafréttamenn og
uppfyllti auk pess ymis dnnur haefisviomid. Hafi uppsdgnin raunverulega tekid mid

af pvi hverjir veeru best fallnir til ad gegna storfum iprottafréttamanna hefoi stefnda



verid 1 l6fa lagid ad rokstydja mat sitt med hlutlegum heetti. bar sem slikar
malefnalegar skyringar hafi ekki borist hlytur stefnandi ad telja ad valid hafi
hreinlega tekid mid af gedpottamati iprottastjora stefnda a pvi ,,hverjir vaeru best
fallnir til ad gegna afram storfum fyrir RUV, an pess ad pad hafi verid utskyrt
nanar. [ pessu samhengi skal athugad ad pegar gripid var til uppsagna hafdi
stefnanda verid skipad i legstu r6d iprottafréttamanna og ekki notid trausts
yfirmanna sinna, hvorki mannaudsstjéra né¢ iprottastjora, sem badar virdast hafa

komid a0 akvardanatokunni.

[ 66ru lagi er 4 pvi byggt ad akvordun pess efnis ad gripid verdi til hopuppsagna sé
mikils hattar og geti ekki fallid undir daglegan rekstur. Stefnandi telur pvi
ohjakvemilegt ad slika akvordun hafi ordid ad taka af félagsstjorn stefnda.

Samkvamt 5.2.2. gr. sampykkta RUV ohf, sé pad hlutverk stjornar
félagsins ad taka meiri hattar dkvardanir um rekstur Rikisutvarpsins, p.e. dkvardanir
sem ekki falla undir daglegan rekstur. ba kemur fram i 5.3. gr. sampykktanna ad
utvarpsstjori s¢ framkvamdastjori félagsins sem hafi med hondum daglegan rekstur
pess. Samkvemt 2. mgr. 68. gr. laga nr. 2/1995 um hlutafélog tekur hinn daglegi
rekstur ekki til rddstafana sem eru dvenjulegar eda mikils hattar. Vid mat 4 pvi hvad
teljist til ovenjulegra eda mikils hattar radstafana beri ad taka mid af tilgangi
félagsins, umfangi og efnahagsstodu og verdur pad mat ekki falid
framkvamdastjora félagsins. P4 getur stjorn stefnda ekki framselt vald sitt til ad
taka dkvardanir um otilgreindar radstafanir an tillits til pess hvort paer séu
ovenjulegar eda mikils hattar og breytir par engu pott hluthatafundur kunni ad hafa
sampykkt slikt framsal, sbr. itrekud domafordemi Hestaréttar sem rakin verda i
munnlegum malflutningi.

[ addraganda malsoknarinnar 6skadi stefnandi eftir upplysingum um
malsmedferd og addraganda uppsagna, pa sérstaklega endurriti Gr fundargerd
stjornar. Vid pvi var ekki ordid pratt fyrir itrekun, og hefur steftnandi pvi astadu til
a0 @tla ad stjorn stefnda hafi ekki tekid akvordun um hoépuppsognina.

Telur stefnandi ad gera verdi pa krofu til stefnda, sem leidandi fj6lmidils og
opinbers hlutafélags, ad honum hafi borid skylda ad framfylgja peim reglum sem
hann sjalfur hafi sampykkt ad vinna eftir og er &tlad ad tryggja ad vandad sé til
verka. Telur stefnandi 1jost ad Utvarpsstjora hafi ekki verid heimilt ad standa ad
uppsogn stefnda an pess ad sampykki meirihluta stjérnar hafi legid fyrir og pvi hafi
uppsogn stefnanda verid framkvemd med 6logmatum hatti. Pegar af peirri dsteedu
ad um oOlogmeta framkvaemd sé ad reda myndar akvordunin boétarétt til handa

stefnanda pessa mals.



Um boétaskyldu og fjarhaed bota

Stefnandi byggir &4 pvi ad stefndi beri fébotadbyrgd a saknemri héttsemi og
adgerdaleysi starfsmanna sinna 4 grundvelli meginreglu skadabdtaréttarins um
husbondaabyrgd vinnuveitanda. Telur stefnandi 1jost ad orsakatengsl séu a milli
tjonsins og hinnar botaskyldu héattsemi sem er lyst hér ad framan. Meginreglan sé
su ad sa sem valdi tjoni eigi ad greida fullar baetur fyrir tjon sem leidi af athofnum
hans og athafnaleysi. Af ofangreindu s¢ 1jost ad stefndi hafi hegdad sér med
galeysislegum hatti auk pess sem hann beri abyrgd 4 saknaemri hattsemi
starfsmanna sinna. b4 sé ljost med tilliti til ofangreinds ad tjonid sé sennileg
afleiding af saknaemri hattsemi stefnda. Stefndi beri pvi ekki adeins abyrgd a pvi
fjartjoni sem stefnandi beid vegna 6logmatrar uppsagnar, heldur einnig alitshnekki
og heilsutjoni vegna vidvarandi eineltis og itrekadra meingerda med O0logmatu
framferdi og vidbragdsleysi starfsmanna sinna, skorti & 16gbundnum
vidbragdsaetlunum og annarri vanvirdingu.

Stefnandi sundurlidar krofu sina 4 hendur stefnda um skadabatur a
eftirfarandi hatt ad skadabetur vegna fjartjons nemi 6.324.768 kr. en krafa hans um
miskabatur 4.000.000 kr. Samtals nemi krafa stefnaanda pvi 10.324.768 kr.

Stefnandi skyrir skadabdtakréfu sina vegna fjartjons pannig ad hin svari til
launa i 24 méanudi, midad vid fost manadarlaun. Samkvemt kjarasamningi Félags
fréttamanna og stefnda nemi fost manadarlaun eftir 3 ara samfellt starf 360.754
kronum 4 manudi fra og med 1. febriar 2014. AJ teknu tilliti til greidslu
launatengdra gjalda nemi manadarlaun pa 263.532 kronum.

Vi utreikninga kvedst stefnandi lita framhjéa greidslum vegna vaktadlags og
yfirvinnu, sem gera megi rdd fyrir ad hafi ordid nokkrar. Samtals nemi pessi
krofulidur pvi 6.324.768 kronum. Stefnandi telur botakrofu sina hoflega. Vid mat &
fjartjoni stefnanda verdi m.a. ad lita til pess langa og farsala starfsferils sem hann
atti hja stefnda. Stefnandi hafi verid 51 ars pegar honum var sagt upp storfum hja
stefnda par sem hann hafdi starfad vid goédan ordstir i 22 &r og matti ad dbreyttu
gera rad fyrir ad fa ad gegna starfi sinu sem iprottafréttamadur afram, nema
malefnaleg sjonarmid kemu til med ad réttleta uppsogn sem kami svo til
framkvaemda med logmatum hatti. Ljost er ad atvinnumoguleikar stefnanda séu
takmarkadir hér 4 landi, sérstaklega pegar kemur ad storfum par sem sérpekking og
starfsreynsla hans komi ad notum. Stefnandi hafi fra uppsogn ekki haft erindi sem
erfidi med starfsumsoknum til annarra midla, enda hafi starf hans verid opinbert og
edlilegt ad adrir fjolmidlar telji ad einhverjar réttmaetar astedur hafi leitt til

stodulekkunar og uppsagnar.



Miskabetur telur stefnandi hafilega metnar kr. 4.000.000,- med visan til
afleidinga og domvenju i sambarilegum malum. Stefnandi rokstydur krofu um
miskabatur ur hendi stefnda med pvi ad hann hafi matt pola fj6lmorg brot og
vidvarandi einelti 4 vinnustad. Vid akvordun miskabdta verdi til pess ad lita ad
vinnan s€ mjog stor pattur i lifi einstaklinga. Stefnandi hafi i raun aldrei att sér
vidreisnar von eftir fund mannaudsstjora og verdi ad lita til pess langa tima sem hid
0logmata astand var 14tid vidgangast. ba hafi stefnandi komid fyrir 4 sjonvarpsskja
landsmanna i rima tvo aratugi og skyndilegt brotthvarf hans hafi ekki farid framhja
nokkrum sem fylgst hafi med iprottum. Telur stefnandi sérstaklega ipyngjandi hvad
miska vardar ad verda fyrir jadarsetningu og 6logmetum brottrekstri Ur starfi sem
er jafn opinbert og starf hans var par sem engin leid sé¢ fyrir hann ad leyna pvi sem
fram for. Pannig hafi stefnandi matt pola itrekadar spurningar fra vinum og
vandamdonnum svo sem 6kunnugum um hvers vegna hans nyti ekki lengur vid. baer
spurningar reyndust stefnanda mjég ipyngjandi sem upplifdi ad eineltio faeri fram
fyrir opnum tjé6ldum, an pess ad hann gaeti vario sig.

Stefnandi bendir enn fremur & ad hann hafi sinnt mikilvegum
trinadarstorfum fyrir starfsstéttina og hafoi flekklausan starfsferil, pvi hafi skapast
miklar umraedur medal samstarfsmanna og fréttamanna annarra midla um astaedur
brotthvarfsins enda 6llum fullkunnugt um astridu hans til iprottafréttamennsku.
Stefnandi hafi skyndilega verid farinn ad kvida fyrir pvi ad meeta i vinnu sem adur
veitti honum lifsfyllingu og atti hug hans allan.

Varakrafa steftnanda Iytur ad pvi ad fjartjon hans verdi metid af dominum ad
alitum 1t fra heildarmati 4 6llum atvikum og adstadum.

Um lagarok visar stefnandi til almennra meginreglna krofuréttar og
skadabotaréttar, sbr. skadabdtalog nr. 50/1993. ba visar stefnandi til laga nr.
46/1980 um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi a4 vinnustédum og reglugerda settum
a grundvelli peirra dsamt tilskipunum ESB 4 svidi vinnuréttar, pa einkum
tilskipunar nr. 89/391/EBE. Krofur um vexti stydjast vid III. kafla vaxtalaga nr.
38/2001. Krafa um malskostnad stydst vid 130. gr. laga nr. 91/1991. Krafa um
virdisaukaskatt 4 malflutningspoknun stydst vid 16g nr. 50/1988, en stefnandi er
ekki virdisaukaskattskyldur og ber pvi naudsyn til ad f4 dom fyrir peim skatti ar
hendi stefnda.

Malsastedur stefnda.

Stefndi moétmelir 6llum malsastedum stefnanda. Stefndi byggir jafnframt
sjalfstett 4 pvi ad steftnandi hafi glatad hvers konar krofum sokum tomlatis, en pad
var ekki fyrr en 16ngu eftir starfslok sem stefnandi hafdi uppi formlegar avirdingar

um meint einelti 1 sinn gard.



Einelti, 0.f].

Stefndi bendir 4 ad malatilbunadur stefnanda 4 hendur stefnda sé 60rum praedi
reistur 4 pvi ad stefnandi hafi verid lagdur i einelti i storfum sinum hja stefnda. ba
hafi framkoma stefnda, p.e. starfsmanna hans, gagnvart stefnanda, 6had pvi hvort
hattsemin teljist til eineltis 1 skilningi peirra laga og reglna sem stefnandi visar til,
falid 1 sér 616gmaeta meingerd i skilningi 26. gr. skadabotalaga nr. 50/1993. ba visar
stefnandi til ymissa fleiri atrida, p.m.t. &tladra skyldna stefnda sem vinnuveitanda.
Stefndi motmealir pessum malatilbiinadi 1 heild sinni, svo og um einstok atridi.

Stefndi motmeelir pvi medal annars sem rongu, og jafnframt ¢sénnudu, ad
hattsemi stefnda og/eda starfsmanna hans, falli undir skilgreiningu eineltis
samkvamt 3. gr. pagildandi reglugerdar nr. 1000/2004 um adgerdir gegn einelti &
vinnustad. Stefndi visar til pess ad samkvamt greininni var med einelti att vid
amalisverda eda siendurtekna otilhlydilega hattsemi, p.e. athofn eda hegdun, sem
veri til pess fallin ad nidurlaegja, gera litid Gr, modga, sera, mismuna eda 0gna og
valda vanlidan hja peim sem han beindist ad. betta nai po ekki til
skodanadgreinings eda hagsmunadreksturs sem kynni ad risa & vinnustad milli
stjérnanda og starfsmanns eda tveggja eda fleiri starfsmanna, enda leiddi slikur
skodanaagreiningur eda hagsmunaarekstur ekki til fyrrgreindrar hattsemi. Stefndi
telur ad pegar af pessum asteedum sé malatilbunadur stefnanda haldlaus.

A0 sama skapi telur stefndi ljost, ad hvad sem lidur @tludum skyldum hans
ad 1ogum (p.m.t. samkvemt reglugerdum) ,til ad geeta fyllsta 6ryggis 4 vinnustad®,
,»til athaftna vegna asakana um einelti 4 vinnustad* og ad gera ,,skriflega aetlun um
Oryggi og ahettumat & vinnustad®, pa geti meint athafnaleysi i peim efnum, eitt og
sér ekki megnad pvi ad um 6l6gmaeta meingerd i skilningi 26. gr. laga nr. 50/1993
eda skadabotaskylda hattsemi sé€ ad raeda. Eins er pvi motmelt ad slikt réttleti ad
sonnunarbyrdinni verdi snid vid 1 andstodu vid meginreglur einkamalaréttarfars og
skadabotaréttar. I pessu sambandi skal og itrekad ad leitast var vid ad bregdast vid
peim athugasemdum sem stefnandi ferdi fram, og rétt ad minna 4 ad stefnandi
sjalfur vidurkennir ad hafa ekki sett fram frekari athugasemdir eftir pann tima, og
raunar ekki fyrr en talsvert eftir ad honum var sagt upp storfum. {trekar stefndi
jafnframt motmeeli sin vid pvi ad stefnandi hafi verid naudbeygdur til ad skrifa
undir minnisblad 15. september 2010.

Stefndi visar hér jafnframt til pess ad honum var ekki 1jost ad stefnandi liti
svo a ad hann veri lagdur i einelti, hafi st verid raunin & annad bord, heldur var
talid, eftir fundi i addraganda pess ad minnisbladid var gert, ad um samskiptavanda

milli starfsmanna veeri ad reda.



b4 bendir stefndi & ad i 16gskyringargognum med b-1id 1. mgr. 26. gr. laga
nr. 50/1993 kemur fram ad i skilyrdinu um ologmaeta meingerd felist ad um
saknama hegdun s¢ ad reda. Galeysi purfi p6 ad vera verulegt til pess ad tjonsatvik
verdi talid 6logmet meingerd, og i réttarframkvamd hefur verid vid pad midad ad
leegsta stig géleysis fullnaegi ekki krofum akvadisins. Hvad sem lidur hattsemi
stefnda og/eda starfsmanna hans, p.m.t. meintu athafnaleysi, telur stefndi hana ekki
slika ad miskabdtadbyrgd verdi felld a stefnda 4 grundvelli b-lidar 1. mgr. 26. gr.
laga nr. 50/1993. Virdist og raunar ekki & pvi byggt i stefnu ad stefndi, eda
starfsmenn hans, hafi synt af sér storfellt galeysi, svo sem naudsynlegt hlytur ad

teljast.

Lognr. 23/2013, o.fl.

Stefnandi kvedst einnig reisa domkrofur sinar & pvi ad uppsdgn hans hafi brotid

gegn 16gum nr. 23/2013, sem og ,,ad framkvamd uppsagnarinnar hafi ekki verid i
samraemi vid akvaedi laga nr. 2/1995 um hlutafélog og sampykktir Rikisutvarpsins®.
Kvedst stefnandi telja ad ,.allir pessir annmarkar leidi til pess ad uppsdgnin sé
6logmat hver um sig, en sérstaklega pegar peir eru metnir til samans®. Stefndi
moétmelir pessum malatilbinadi 1 heild sinni sem og um einstok atridi.

Stefndi visar i pessu sambandi til dkveaedis 12. gr. laga nr. 23/2013. Telur
stefndi a0 med akvadinu s¢é leitast vid ad tryggja, sbr. bréf logmanns stefnda til
logmanns stefnanda fra 17. desember 2014, ad starfsmonnum fréttastofu og
dagskrargerdarmonnum s¢ ekki sagt upp vegna dste@Ona er ganga gegn
grunnskyldum peirra sem fj6lmidlamanna, svo sem ad standa vord um
tjaningarfrelsi, frelsi og sjalfstaedi fjolmidla. Engar slikar astedur bjuggu ad baki
uppsogn stefnanda, sem var ipréttafréttamadur, svo sem fram kom i fyrrnefndu
uppsagnarbréfi, heldur neyddist stefndi til ad fakka starfsménnum vegna
tekjuskerdingar. Med 60rum ordum, pa hafi purft ad leggja nidur stédur. Verdi pvi
ekki s€d ad uppsogn stefnanda gangi gegn verndarhagsmunum nefnds dkveedis.
Stefndi telur ad pegar af peim astedum stodi ekki fyrir stefnanda ad visa til
umredds akvadis 1 fyrirliggjandi samhengi.

Stefndi telur enn fremur rétt ad taka fram ad p6 svo ad astedur uppsagnar
stefnanda hafi ekki vardad ,,med hvada hetti [stefnandi hafdi] raekt starf sitt”, pa
purfti stefndi edli malsins samkvaemt ad velja og hatna, p.m.t. ad tryggja starthefa
heild, og o6sannad, en pau vandamal sem lutu ad stefnanda og visad er til i
tolvuposti til hans 26. mars 2010 og 1 minnisbladi 15. september 2010 hafi enn
verid til stadar. bvi hafi su 4kvordun ad segja stefnanda upp storfum, frekar en
00rum, ekki verid dmalefnaleg. Stefndi kvedur pad einnig vera rangt ad fyrrverandi

forstodumadur iprottadeildar og mannaudsstjori hafi tekid dkvordun um uppsdgn



stefhanda.

Lognr. 2/1995, um hlutafélog.

Stefndi visar einnig til pess ad stefnandi virdist i 60ru lagi byggja 4 pvi ad uppsdgn
hans hafi brotid gegn 16gum nr. 2/1995 par sem hin, p.m.t. hdpuppsognin, hafi ekki
verid akvoroud af stjorn félagsins.

Stefndi hafnar pvi ad st regla verdi leidd af 16gum nr. 2/1995, p.m.t. i
fyrirliggjandi samhengi, ad stjorn félagsins hafi purft ad taka akvordun um
uppsagnir starfsmanna, p.m.t. stefnanda. Telur stefndi ad slik akvérdun rumist pvert
a4 moti innan starfsheimilda framkvamdastjora (Utvarpsstjora), og annarra
yfirmanna. { pessu samhengi sé jafnframt ad pvi ad geta ad po svo ad akvordunin
s¢ ekki tekin af stjorn félagsins pa sé stjornin edli malsins samkvemt ekki i
tomarami gagnvart adhaldsadgerdum og akvordunum sem pessum og ekkert sem
bendi til ad svo hafi verid. Stefndi bendir enn fremur & i pessu samhengi, ad jatnvel
pott talid veeri, pvert gegn malatilbunadi stefnda, ad stjorn félagsins hafi borid ad
taka akvordun um uppsOgn stefnanda, pa getur slikt ekki skapad stefnanda
krofurétt, p.m.t. skadabodtarétt, gagnvart stefnda, medal annars med hlidsjon af
verndarhagsmunum peim sem bua ad baki dkvedum laga nr. 2/1995.

Med somu rokum og ad ofan, ad breyttu breytanda, hafnar stefndi pvi ad
uppsogn stefnanda brjéti gegn sampykkum stefnda og, jatnvel pott svo yrdi talio,
pa geti slikt ekki skapad stefnanda krofurétt, p.m.t. skadabotarétt, gagnvart stefnda,
medal annars med hlidsjon af verndarhagsmunum peim sem bua ad baki dkvaedum

laga nr. 2/1995, p.m.t. reglum um sampykktir félaga.

Fjarkrofur

Stefndi telur ad skadabotakrafa stefnanda sé tvipatt. Annars vegar, sbr. adalkrofu,
s¢ krafist skadabdta vegna meints fjartjons, sem eru sagdar svara til launa stefnanda
i 24 manudi, midad vid fost manadarlaun. Hins vegar sé krafist miskabota. ba er til
vara krafist bota ad alitum.

Vardandi krofur stefnanda um skadabetur vegna meints fjartjons, pa
moétmelir stefndi fjarhaed skadabodta, verdi 4 annad bord talid ad stefnandi eigi
skadabotakrofur 4 hendur stefnda. Stefndi telur ad med hlidsjon af
domaframkvaemd verdi slikar baetur aldrei verid akvardadar 0druvisi en ad alitum,
sbr. varakrofu stefnanda, par sem taka purfi tillit til ymissa patta, svo sem ad
samningsbundinn uppsagnarfrestur stefnanda var 3 manudir og ad hann fékk laun &
uppsagnarfresti. ba hafi stefnanda, ad teknu tilliti til aldurs og menntunar, att ad
vera 1 16fa lagid ad finna sér nytt starf, ad pvi marki sem pad hefdi ekki pegar ordid

raunin. Eins pyrfti edli malsins samkvamt ad liggja fyrir hvort og pa hvada tekjur



stefnandi hefdi haft eftir starfslok sin hja stefnda, eda eftir atvikum beetur, svo sem
atvinnuleysisbeatur, og skorad a hann ad leggja fram vidhlitandi upplysingar og
skyringar i pvi sambandi. Telur stefndi jost pegar horft er til pessara patta ad krafa
stefnanda sé¢ ur 6llu hofi.

Med sama hatti verdi ad motmala fjarhad miskabota alveg sérstaklega, sé
4 annad bord fallist 4 ad skilyrdi séu til ad dema miskabatur. Pannig verdi ekki
ra0id med hlidsjon af domaframkvemd og ddémvenju, ad skadabatur vegna
o0logmaetrar meingerdar i skilningi 26. gr. laga nr. 50/1993, séu nandar naerri peirrar
fjarhedar sem stefnandi krefst, p.m.t. ad virtum 6llum atvikum mals. Til hlidsjonar,
bendir stefndi 4 &kvordun miskabota vegna eineltis i domi Heestaréttar 18.
september 2014 1 mali nr. 64/2014. ba vill stefndi taka fram, &n pess ad gert sé litid
ur pvi afalli sem uppsogn getur fylgt, ad pvi fari fjarri ad stefnanda hafi einum
verid sagt upp storfum hja stefnda, heldur var uppsdgnin lidur i hépuppsdgn og
astedan ekki tengd vid rakslu starfa stefnanda, og sem adur segir.

Stefndi telur ad stefnandi rokstydji ekki sérstaklega krofur sinar um vexti og
drattarvexti, og paer kréfur séu pvi vanreifadar. Hvad sem 6dru lidur, motmeelir
stefndi einnig vaxta- og drattarvaxtakrofu stefnanda, og pa sér i lagi upphafstima
drattarvaxta. Telur stefndi, ad upphafstimi drattarvaxta eigi a0 midast vid
démsuppsodgu, en ad 60rum kosti manudi fra pingfestingu malsins.

Um lagar6k visar stefndi medal annars til almennra reglna vinnu- og
skadabotaréttar, laga nr. 23/2013 um Rikisutvarpid, fj6lmidil i almannapéagu, laga
nr. 2/1995 um hlutafélog, laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu, og almennra
reglna skadabota- og vinnuréttar. Um malskostnad visast til XXI. kafla laga nr.

91/1991, um medferd einkamala.

IV. Nidurstada
1. Afmoérkun agreinings

Stefnandi, Adolf Ingi Erlingsson, hefur i mali pessi krafist pess ad stefndi
RUV ohf. greidi sér samtals 10.324.758 i skada- og miskabaetur. Krafa hans byggist
annars vegar 4 pvi ad stefndi RUV ohf. hafi brugdist almennum skyldum
vinnuveitanda sem leiddar verdi af pagildandi 16gum og stjornvaldsfyrirmaelum,
um ad geeta fyllsta 6ryggis 4 vinnustad og Utbua sérstaka aztlun um ahettumat og
Oryggi & vinnustad, og jafnframt peirri sérstoku skyldu ad bregdast vid sérstaklega
vegna kvortunar hans yfir einelti yfirmanns sins. Hins vegar byggist krafa
stefnanda 4 pvi ad uppsdgn hans hafi ekki verid i samremi vid akvadi laga nr.
12/2013.

Stefnandi hefur i pessu sambandi visad pess ad i 4. gr. pagildandi

reglugerdar nr. 1000/2004, um adgerdir gegn einelti & vinnustad, hafi verid 16gd st



skylda & atvinnurekanda gera starfsfolki 1jost ad einelti og Onnur o6tilhlydileg
hattsemi vari 6heimil 4 vinnustad. Atvinnurekanda hafi samkvemt fyrrgreindu
reglugerdarakvaedi borid skylda til ad lata slika hattsemi 4 vinnustad ekki
vidgangast og leitast vid a0 koma i veg fyrir 6tilhlydilega hattsemi sem hann fer
vitneskju um. I 7. gr. reglugerdarinnar hafi sidan verid vikid sérstaklega ad
vidbragdsskyldu atvinnurekanda pegar fram hefdi komid dbending eda grunur um
einelti & vinnustad. Par hafi sagt ad atvinnurekandi skyldi bregdast vid eins fljott og
kostur veri og meta adstedur i samvinnu vid vinnuverndarfulltria vinnustadarins
og utanadkomandi radgjafa, ef med pyrfti. I nidurlagi dkveaedisins hafi sidan verid
sérstaklega tekid fram ad gripa yrdi til videigandi radstafana og fylgja pvi eftir ad
einelti endurtaeki sig ekki 4 vinnustadnum.

begar leyst er ur pvi hvort unnt sé¢ ad fallast & pann malatilbunad stefnanda
ad eigi rétt til skadabota vegna vanrakslu og athafnaleysis stefnda RUV ohf. 4 pvi
ad tryggja honum vidunandi starfsumhverfi i samremi vio krofur laga nr. 46/1980
og stjornvaldsfyrirmaela sem sett hafa verid a grundvelli peirra laga verdur ad hafa i
huga per krofur sem gerdar eru til tjonpola samkvaemt almennum reglum
skadabotaréttarins. Samkvaemt peim reglum er pad forsenda skadabodtaskyldu ad
tjonpoli syni fram 4 ad botaskyld hattsemi hafi att sér stad, auk sem hann verdur ad
faera sonnur ad pvi ad hann hafi ordid fyrir tjoni vegna hattseminnar.

i pvi sambandi verdur enn fremur ekki horft fram hja pvi ad stefnandi hefur
ekki lagt fram nein gégn i pessu mali um pau ahrif sem starfsumhverfi hans hja
stefnda hafdi 4 heilsu hans og lidan 4 pessum tima. A0 sama skapi er ljost ad
stefnandi rekur starfsmissi sinn hja stefnda og fjartjon sitt i pvi sambandi til eineltis
sem hann telur sig hafa satt af halfu starfsmanns stefnda, svo og pvi sem hann lysir
sem vanrzkslu og athafnaleysi stefnda i pvi ad koma i veg fyrir ad einelti @tti sér
stad 4 vinnustadnum og taka med vidunandi hatti & kvortun hans af pvi tilefni.

Ekki er pvi unnt ad rdda annad af malatilbunadi stefnanda en ad botakrofur
hans vegna vanrakslu og athafnaleysis stefnda standi i ndanum efnislegum tengslum
vid pann malatilbinad ad stefnandi hafi sett einelti af halfu paverandi yfirmanns
sins 1 starfi og ad framangreind atridi hafi medal annars leitt til starfsmissis hans. ba
byggir stefnandi & pvi ad st framkoma sem hann setti af halfu yfirmanns sins hafi
verid til pess fallin ad gera litid r storfum hans, varpa ryrd 4 starfsheidur hans og
personu, sem hafi falid 1 sér 616gmata meingerd i skilningi 26. gr. skadabdtalaga nr.
50/1993, 6had pvi hvort hun falli undir skilgreiningu eineltis samkvaemt pagildandi
reglugerd nr. 1000/2004.

bar sem botakrofur stefnanda byggja samkvemt framansdgdu ymist & pvi
a0 hann hafi satt ,einelti 1 skilningi reglugerdar nr. 1000/2004 eda hattsemi sem

fellur a0 60ru leyti undir 26. gr. skadabdtalaga er ad mati domsins naudsynlegt ad



taka fyrst afstodu til pess hvort og pa med hvada hatti atvik malsins falli undir

akvadi reglugerdarinnar eda, eftir atvikum, 26. gr. skadabotalaga.

2. Hugtakio einelti

Samkvemt e-1i0 38. gr. laga nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhetti og
Oryggi 4 vinnustodum, sbr. 1. mgr. 38. gr., setur radherra reglugerd ad fenginni
umsogn stjornar Vinnueftirlits rikisins um, hvada krofur skuli uppfylltar vardandi
skipulag, tilhogun og framkvemd vinnu, svo sem um adgerdir gegn einelti,
kynferdislegri areitni, kynbundinni reitni og ofbeldi 4 vinnustodum.

A grundvelli m.a. pessarar heimildar setti radherra reglugerd nr. 1000/2004,
um adgerdir gegn einelti 4 vinnustad. Samkvaemt 2. gr. reglugerdarinnar var
markmidid med reglugerdinni pad ad innan vinnustada yroi studlad ad forvérnum
og adgerdum gegn einelti & vinnustédum.

i 3. gr. reglugerdar nr. 1000/2004, var einelti skilgreint sem:

L Amalisverd eda siendurtekin 6tilhlydileg hattsemi, p.e. athdfn eda
hegdun sem er til pess fallin ad nidurlegja, gera litid ar, mddga, sera,
mismuna eda oOgna og valda vanlidan hja peim sem hun beinist ad.
Kynferdisleg areitni og annad andlegt eda likamlegt ofbeldi fellur hér
undir.*

[ akvaedi 3. gr. reglugerdarinnar er einnig tekid fram ad med ,.einelti* sé
ekki att vid ,,skodanadgreining eda hagsmunaarekstur sem kunni ad risa 4
vinnustad milli stjornanda og starfsmanns eda tveggja eda fleiri starfsmanna ,,enda
leidi slikur skodanadgreiningur eda hagsmunaarekstur ekki til peirrar hattsemi* sem
lyst er 1 dkvaedinu.

begar litid er til gagna malsins og framburda vitna fyrir domi verdur ekki
um villst ad mati domsins ad samskiptadrdugleikar voru &4 milli stefnanda og neesta
yfirmanns hans, Kristinar Halfdanardottur. Um pad atridi ma visa til framburdar
vitnanna Hjartar Jaliusar Hjartarsonar, Porkels Gunnars Sigurbjornssonar og Odins
Jonssonar.

Framburdur vitnanna er hins vegar 4 nokkud mismunandi veg um astaedur
pessara samstarfsordugleika og pad hvort Adolf Ingi hafi satt annarri medferd af
halfu Kristinar en adrir samstarfsmenn hans. bannig sagdi i vitnisburdi Odins
Jonssonar ad hann hefdi ekki ordid pess var ad Kristin hefdi verid 6druvisi i gard
Adolfs Inga en annarra undirmanna og ad arekstrar hafi ordid 4 milli Kristinar og
starfsfolks iprottadeildar par sem Kristin var sett i starf iprottastjora an pess ad hafa
starfad adur i iprottadeild. Porkell Gunnar Sigurbjornsson, samstarfsmadur
stefnanda, lysti atvikum pannig ad stefnandi og Kristin hefdu ,,ekki att skap saman*

en hann treysti sér ekki til ad fullyrda ad par hefoi verid um einelti ad raeda. Vitnid



Hjortur Julius Hjartarson bar ad Kristin hefdi sjaldan verid anaegd med storf Adolfs
og ekkert verid sérlega vel vid hann, en pad mat vari fremur byggt 4 tilfinningu
hans en einstokum demum.

Stefnandi hefur i mali pessu haldid pvi fram ad s hattsemi Kristinar ad fela
O00rum en honum ad annast lysingar & iprottakappleikjum og fara hann til af
starfsstod sinni hafi falid 1 sér einelti 1 skilgreiningu 3. gr. pagildandi reglugerdar nr.
1000/2004, eda eftir atvikum Ologmaeta meingerd i skilningi b-lidar 26. gr.
skadabotalaga nr. 50/1993 sem stefndi beri abyrgo a.

A0 mati domsins verdur ekki séd ad pessi atvik geti sem slik talist til
eineltis 1 skilgreiningu 3. gr. reglugerdar nr. 1000/2004 eda 6logmeetrar meingerdar
i skilningi b-lidar 26. gr. laga nr. 50/1993. 1 pvi sambandi er rétt ad benda 4 ad i
akvaedi 3. gr. er sérstaklega tiltekid ad einelti taki ekki til skodanadgreinings eda
hagsmunadrekstrar sem kunni ad risa 4 vinnustad milli stjérnanda og starfsmanns.
Auk pess verdur almennt ad ganga ut fra pvi ad stjérnendur hafi akvedid svigrim
um hvernig peir skipta verkefnum milli einstakra starfsmanna. EOli malsins
samkvaemt kunna akvardanir stjornenda um verkaskiptingu ad vekja misjofn
viobrogd medal starfsmanna.

A0 mati domsins pykir hins vegar negilega synt fram 4, m.a. med tilliti til
vitnisburdar Hallgrims Indridasonar og Laru Omarsdottur ad Kristin
Halfdanardéttur, nesti yfirmadur stefnanda hja RUV ohf. hafi fellt nidur
vaktadlagsgreidslur til hans 1 andst6du vid munnlegt samkomulag peirra 1 milli um
ad hann skyldi halda peim kjorum pratt fyrir ad hann taeki ad sér onnur verkefni &
vegum stefnda. Jafnframt liggur fyrir ad i kjolfar pess ad stefnandi bar fram
kvértun til Odins Jonssonar, paverandi fréttastjora, yfir pvi sem hann lysti sem
einelti Kristinar, og su kvortun var send til medferdar Berglindar Bergporsdottur,
paverandi mannaudsstjora RUV ohf., pa var stefnanda gert ad undirrita minnisblad
par sem hann sampykkti ad baeta ur tilteknum avirdingum sem Kristin hafdi borid a
hann, pratt fyrir ad hvorki Odinn né Berglind hefdu kannad frekar sannleiksgildi
eda efnislegar forsendur peirra 4avirdinga sem Kristin bar 4 hann, svo og
umkvartana hans um einelti, adur en pau athentu honum minnisblad til undirritunar
um atridi sem hann pyrfti ad beeta. A0 sama skapi verdur ekki séd ad paverandi
mannaudsstjori og fréttastjori RUV ohf. hafi leitad upplysinga frd 6drum um
astedur og orsakir samstarfsorougleika Kristinar og Adolfs Inga.

Telja verdur ad st framganga ofangreindra starfsmanna RUV ohf. ad standa
ekki vid gert samkomulag vid um ad Adolf Ingi héldi vaktaalagsgreidslum og hirda
ekki frekar um ad kanna sannleiksgildi peirra dvirdinga sem yfirmadur hans bar a4
hann fyrir undirritun minnisblads hafi verid til pess fallin gera 1itid ar honum. bessi

tilgreinda hattsemi fellur pvi undir skilgreiningu eineltis i skilningi pagildandi 3. gr.



nr. 1000/2004. { pvi sambandi verdur ad leggja 4herslu 4 ad samkvemt
skilgreiningu a einelti i 3. gr. eins og hiin var ordud pegar atvik malsins attu sér
stad, var ekki askilid ad hattsemi veeri endurtekin.

A0 mati domsins verdur ekki s€d ad stefnanda hafi tekist ad syna fram & ad
tengsl hafi verid 4 milli ofangreindrar hattsemi starfsmanna stefndu og starfsmissis
hans og a0 framkoman hafi par med leitt til fjartjons fyrir stefnanda med peim hatti
sem rakid er i stefnu. Hins vegar fellst domurinn 4 pad med stefnanda ad su
hattsemi starfsmanna stefndu sem fyrr er lyst hafi falid i sér 6logmaeta meingerd
gegn @ru eda personu stefnanda pannig ad pad hafi valdid honum miska 1 skilningi
b-lidar 26. gr. skadabdtalaga nr. 50/1993. Verdur pa ad hafa i huga ad stefnandi
hafdi starfad i ramlega 22 ar hja stefnanda.

[ samraemi vid akvadid hefur stefnandi pvi rétt til bota sem hann hefur ekki
glatad sokum tomlaetis. Verda betur dkvednar 500.000 krénur med voxtum eins og

i domsordi greinir.

3. Uppsogn stefnanda

Samkvemt 1. mgr. 2. gr. laga nr. 23/2013, um Rikisatvarpid, fjélmidil i
almannapagu, er Rikisutvarpid sjalfstett opinbert hlutafélag i eigu islenska
rikisins. Samkvaemt 4. mgr. 2. gr. somu laga gerir radherra samning vid
Rikisutvarpid um fjélmidlun i almannapagu til fjogurra ara i senn. I samningnum
skal nénar kvedid 4 um markmid, hlutverk, skyldur og umfang starfseminnar
samkvaemt 1. og 3. gr. laganna, en auk pess skal i samningnum kvedid &4 um
fjarmognun fj6lmidlunar i almannapagu a 6llu samningstimabilinu.

[ 1. mgr. 11. gr. laga nr. 23/2013 er kvedid 4 um ad WUtvarpsstjori sé
framkvamdastjori Rikisutvarpsins. Er utvarpsstjori jafnframt forstodumadur i
skilningi 13. tolul. 22. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins, en samkvamt 2. mgr. 38. gr. laganna ber forstédumadur abyrgd a pvi ad
rekstrarutgjold og rekstrarafkoma stofnunar sé i samremi vid fjarlog og ad
fjarmunir séu nyttir 4 arangursrikan hatt.

[ mali pessu er 6umdeilt ad pegar akvardanir voru teknar um hopuppsagnir af
halfu stefnda haustid 2013 14 fyrir ad umtalsverd hagreding purfti ad fara fram i
starfsemi RUV ohf. vegna fjarhagsstodu félagsins. [ samremi vid hlutverk
utvarpsstjora og skyldur hans samkvamt 16gum nr. 23/2013 og 16gum nr. 70/1996
er jafnframt ljost ad pad var utvarpsstjora ad akveda, eftir atvikum i samradi vid
adra stjornendur, til hvada adgerda purfti ad gripa til pess ad hagrada i rekstrinum.

begar tekin er afstada til pess hvada svigram utvarpsstjori og adrir stjornendur
stefnda hofou i pessu sambandi verdur p6 ad horfa til pess ad samkvamt 1. mgr.

12. gr. laga nr. 23/2013 bar utvarpsstjora ad setja starfsreglur fyrir starfsmenn



fréttastofu  og  dagskrargerdarmenn  Rikisttvarpsins, 1 samradi  vid
starfsmannasamtok Rikisutvarpsins, og skilyrdi aminningar og starfsloka. I 1. mgr.
12. gr. segir ad i reglunum skuli m.a. kvedid 4 um ad malefnalegar astedur purfi
®tid ad liggja ad baki brottrekstri starfsmanns. Pa segir 1 2. mgr. 12. gr. ad telji
starfsmadur 4stedur brottrekstrar ekki malefnalegar eigi hann rétt & skriflegri
skyringu.

[ athugasemdum vid dkveedi 12. gr. i frumvarpi pvi sem vard ad 16gum nr.
23/2013 kemur fram ad i greininni, sem sé nymeli, sé kvedid a4 um réttindi og
skyldur starfsmanna fréttastofu og dagskrargerdarmanna. Um petta atridi segir

sidan:

,Um vidkomandi starfsmenn gilda &kvedin sérsjonarmid vegna
ritstjornarlegrar abyrgdar peirra. Astzdan er su ad talid er naudsynlegt ad
veita peim sem vinna vid ad veita ,,lydredislegt adhald“, vernd umfram
adra starfsmenn. M4 visa til pess ad annars stadar & Nordurlondunum njota
blada- og fréttamenn aukinnar verndar i kjarasamningum sinum. I
Austurriki  eru samsvarandi lagadkveedi til ad vernda frétta- og
dagskrargerdarmenn rikisfjolmidilsins. Med greininni er komid til moéts vid
framangreind sjonarmid og melt fyrir um aukid starfsoryggi pessara
starfsmanna Rikisutvarpsins. I 1. mgr. segir ad Gtvarpsstjori skuli i samradi
vid starfsmannasamtok Rikisutvarpsins setja starfsreglur fyrir starfsmenn
fréttastofu og dagskrargerdarmenn Rikisutvarpsins og skilyrdi aminningar
og starfsloka. Jafnframt er gerdur si askilnadur samkvaemt akvadinu ad
malefnalegar astedur purfi @®tid ad liggja ad baki brottrekstri
framangreindra starfsmanna.*

[ athugasemdum vid 4kvaedid er einnig rakid ad vid fyrri medferd
frumvarpsins 4 140. 16ggjafarpingi hafi komid fram athugasemdir vid akvadio,
m.a. um hugtakanotkun milli texta akvadisins og athugasemda vid greinina, auk
pess sem pad fyrirkomulag ad ttvarpsstjori setti starfsreglur einhlida hefdi verid
gagnrynt. AQ tillogu meiri hluta allsherjar- og menntamalanefndar var pvi lagt til ad
umraddar reglur yrdu settar i samradi vid starfsmenn og samtok peirra, med visan i
akvaedi 1. mgr. 24. gr. laga nr. 38/2011, um fj6lmidla.

Um rétt starfsmanns til skriflegra skyringa samkvaemt dkveedi 2. mgr. 12. gr.
segir 1 athugasemdum vid akva0id ad ,,vidkomandi starfsmadur eigi rétt a
skriflegum rokstudningi fyrir uppsdgn ef hann telur astedur brottrekstrar ekki
malefnalegar. Par kemur hins vegar fram ad ,slik skyring [sé] valkvaed fyrir
vidkomandi starfsmann par sem pad [geti] verid mjog ipyngjandi fyrir hann ad hafa
neikvaeda skyringu i farteskinu pegar hann sekir um starf sidar meir. Einnig [kunni]
ad vera a0 starfsmadur geri sér grein fyrir afglopum sinum i starfi og purfi pvi ekki
a skyringu a0 halda.*

[ mali pessi er ekki agreiningur um pad ad utvarpsstjori setti engar reglur

um rétt starfsmanna fréttastofu og dagskrargerdarmanna stefnda med peim hetti



sem askilid er 1 1. mgr. 12. gr. A9 mati domsins breytir s stadreynd engu um pa
lagalegu skyldu stefnda feera fram malefnalegar astedur fyrir uppsdgn pessara
starfsmanna og samsvarandi rétt starfsmannanna ad pvi leyti. Enn fremur er 1j6st ad
samkvaemt dkvedi 2. mgr. 12. gr. laga nr. 23/2013 eiga starfsmenn fréttastofu og
dagskrargerdarmenn hja RUV ohf. rétt &4 pvi ad fa skriflegan rokstudningi vid
uppsogn 1 starfi, ef peir 6ska & annad bord eftir slikum rokstudningi.

[ akvaedinu er ekki sett fram hvert efni sliks rokstudnings 4 ad vera. begar
1iti0 er til peirra fyrirmela 1. mgr. 12. gr. ad malefnalegar astaedur verdi ad liggja ad
baki uppsogn peirra starfsmanna sem par eru tilgreindir verdur & hinn boginn ad
telja 1jost ad markmidid med pvi ad leggja pa skyldu & RUV ohf. ad veita
rokstudning er ad starfsmenn geti stadreynt hvada astedur liggja ad baki uppsdgn
peirra og hvort paer hafi i reynd verid malefnalegar.

[ mali pessu liggur fyrir ad stefnandi 6skadi skriflega eftir skriflegum
skyringum & uppsogn sinni med bréfi, dags. 6. desember 2013, enda hefur stefndi
ekki andmelt stadhafingu stefnanda um ad slikt bréf hafi verid sent. Eins og 40ur
er rakid var pessi beidni itrekud med bréfi l16gmanns stefnanda til l6gmanns
stefnda, dags. 3. september 2014 en skyringar voru ekki veittar fyrr en med bréfi

l6gmanns stefnda, dags. 17. desember 2014. bar sagdi um astaedur uppsagnarinnar:

,»Vardandi uppsdgn umbj. ydar pa liggur fyrir, og svo sem fram kom
i uppsagnarbréfi til hans, ad RUV neyddist ,.til ad faekka starfsménnum
sinum vegna tekjuskerdingar®. Var uppsognin pvi gerd i hagredingarskyni,
samhlida pvi ad fjolmoérgum 60rum starfsménnum var sagt upp, og 60rum
skyringum umbj. ydar um 4staedur uppsagnarinnar moétmeelt. Verdur hvorki
radid ao slik asteeda uppsagnar geti talist 6malefnaleg i skilningi 1. mgr. 12.
gr. laga nr. 23/2013, eigi akvaedid 4 annad bord vid um umbj. ydar, né ad
akvae010, rétt 1ogskyrt, feli 1 sér sambarilegar krofur til nidurlagningu starfa
og pegar opinberir starfsmenn eru annars vegar, svo sem helst er a0 skilja ad
umbj. yoar telji. bvert 4 moti s¢ dkvedinu @tlad ad sporna vid pvi ad
starfsmonnum fréttastofu og dagskrargerdarménnum sé sagt upp vegna
astedna sem ganga gegn grunnskyldum peirra sem fjolmidlamanna, svo
sem ad standa vord um tjaningarfrelsi, frelsi og sjalfstedi fjolmidla, en
engar slikar asteedur bjuggu ad baki uppsogn umbjoédanda ydar. b4 er pvi
lika ad gaeta ad pott i uppsagnarbréfi RUV komi fram ad astedur
uppsagnarinnar séu ekki ,,med hvada hetti [umbj. ydar] hefur raekt starf
pitt* pa feer pad pvi ekki breytt, og svo sem liggur i edli malsins, ad er kom
til feekkunar starfsfolks vard RUV ad taka mid af pvi hverjir veru best
fallnir til ad gegna afram storfum fyrir RUV 4 umraeddu svidi.«

A0 mati domsins er ekki unnt ad fallast & p4 malsastedu stefnda ad akveedi
1. mgr. 12. gr. feli einungis i sér bann vid ad starfsmoénnum fréttastofu RUV ohf. og
dagskrargerdarménnum sé sagt upp vegna astedna sem ganga gegn grunnskyldum

peirra sem fjélmidlamanna, svo sem ad standa vord um tjaningarfrelsi, frelsi og



sjalfstedi fjolmidla. Ljost er ad akvaedi 1. mgr. 12. gr. leggur samkvamt ordalagi
sinu pa skyldu & stefnda ad segja ekki upp pessum tilteknu starfsmonnum nema
malefnalegar astedur liggi ad baki pvi. bratt fyrir ad sjonarmid ad baki dkvedinu
tengist augljoslega pvi hlutverki starfsmanna fréttastofu og starfsmanna ad veita
lydredislegt adhald og porf peirra & sérstakri vernd gegn uppsdgnum i pvi
sambandi eru engar visbendingar 1 akvedum laga nr. 23/2013 eda
16gskyringargdgnunum ad st vernd einskordist vid adstedur par sem peim er
beinlinis sagt upp vegna pessa hlutverks eda peir purfi med 6drum hatti ad syna
fram 4 ad svo sé.

Domurinn getur heldur ekki fallist 4 ad pegar stefndi segir starfsmanni
fréttastofu, likt og stefnandi 6umdeilanlega var, upp storfum sé pad nagilegt fyrir
stefnda samkvaemt 12. gr. laga nr. 23/2013 ad visa um pad almennt til
hagredingarsjonarmida. Pegar tekin er afstada til pess hvada krofur gerdar verda til
stefnda 1 peim efnum er ekki dvarlegt ad lita til pess hvernig domstolar hafa skyrt
reglur stjornsysluréttarins um ad malefnalegar astedur purfi ad liggja ad baki
uppsogn almennra rikisstarfsmanna vid hagraedingu, sja hér t.d. til hlidsjonar doma
Hestaréttar fra 26. jantar 2017 1 mali nr. 331/2016 og fra 16. febrtiar 2017 1 mali
nr. 376/2016. Af pessum domum leidir m.a. ad fara verdur fram akvedin greining a
pvi hvernig stadid skuli ad hagraedingu og hvada mat og sjonarmid séu 16gd til
grundvallar vid val & pvi hverjum er sagt upp.

begar horft er til peirra skyldna stefnda samkvemt 12. gr. laga nr. 23/2013
um ad leggja malefnalegar astedur til grundvallar uppsogn og veita skriflegar
skyringar 4 henni pegar pess er 6skad verdur ad telja ad pad standi stefnda almennt
ner ad fera sonnur 4 ad uppsogn hafi uppfyllt per krofur sem gerdar verda
samkvamt framangreindu. Ljost er ad i gognum malsins sem urdu til hja stefnda
pegar akvordun um uppsodgn stefnanda var tekin kemur ekkert fram um pad hvers
vegna stefnandi var tekinn i hop bpeirra sem sagt var upp i ndévember 2013.
Framburdum nuverandi og fyrrverandi starfsmanna stefnda fyrir domi ber enn
fremur ekki saman um hverjir hefou komid ad beirri dkvordun ad velja pa
starfsmenn sem sagt var upp i november 2013 og med hvada hatti st akvordun var
tekin.

Enn fremur liggur fyrir ad stefnandi o6skadi eftir slikum skyringum a
uppsogn sinni 6. desember 2013 og ad logmadur hans itrekadi pessa beidni 3.
september 2014 en 16gmadur stefnda svaradi beidninni sem fyrr segir 17. desember
2014, eda rimlega ari eftir stefnandi setti upphaflega fram beidni um skyringar.

[ 1j6si pess sem ad framan er rakid verdur ad telja ad stefndi RUV ohf. hafi
ekki synt fram & a0 malefnalegar asteedur hafi legid ad baki pvi ad segja Adolfi Inga
Erlingssyni upp storfum pann 27. névember 2013. Af peim s6kum er fallist a4 pad



med stefnanda ad vid uppsodgn hans hafi ekki verid gett akvaedis 12. gr. laga nr.
23/2013. Samkvamt pvi var uppsdgnin 0logmeet og & stefhandi pvi rétt til
skadabdta ur hendi stefnda.

Skadabotakrafa stefnanda vegna fjartjons nemur alls 6.322.768 kr. og
samsvarar hin fostum mdénadarlaunum hans i 24 manudi fra 1. febrtar 2014. Af
gbégnum malsins verdur hins vegar radid ad starfslok hans hja RUV ohf. voru 28.
februar 2014 ad lidnum uppsagnarfresti, sbr. uppsagnarbréf, dags. 27. névember
2013.

Vid akvordun bota vegna fjartjons ber ad lita til pess ad stefnandi var 51 ars
pegar honum var vikid ur starfi og hefur reynst 6rdugt um vik ad finna sér starf sem
haefir menntun hans og reynslu. Af skattframtlum sem stefnandi hefur lagt fram i
malinu verdur rddid hins vegar ad stefnandi hafi haft alls 1.160.262 kr. 1 tekjur &
arinu 2014 sem ekki stofudu fra stefnda RUV ohf. og alls 3.745.205 4 arinu 2015,
en stefnandi hefur ekki lagt fram upplysingar um tekjur sinar 4 arinu 2016. Eins og
skadabotakrafa stefnanda er sett fram verdur ad mati domsins ad horfa til
fyrirliggjandi upplysinga um tekjur stefnanda vid akvordun bota vegna fjartjons
sem pykja hafilega dkvardadar ad alitum 1.200.000 kr.

Enn fremur verdur ad telja ad su framganga stefnda segja stefnanda upp
eftir 22 4ra starf 4n pess ad leggja fullnegjandi grundvoll ad peirri dkvordun i
samremi vid 12. gr. laga nr. 23/2013 hafi verid meidandi i gard stefnanda og ad
hann eigi rétt 4 miskabdtum af peim sokum, sbr. b-1i0 1. mgr. 26. gr. skadabodtalaga
nr. 50/1993. A0 mati domsins pykja par haefilega akvednar 500.000 kr. vegna
uppsagnar stefnanda.

[ 1j0si pessarar nidurstodu doémsins pykir ekki porf ad fialla sérstaklega um
malsastedur stefnanda i tengslum vid 16g nr. 2/1995, um hlutafélog.

Med visan til pess sem ad framan er rakid er pad nidurstada domsins ad
stefndi skuli greida stefnanda alls 1.200.000 kr. i batur vegna fjartons og alls
1.000.000 vegna miska, eda samanlagt 2.200.000 kr., med voxtum samkvamt 8. gr.
laga nr. 38/2001, um vexti og verdtryggingu, fra 27. november 2013, peim degi
sem stefnanda var sagt upp, en med drattarvoxtum fra 4. oktdber 2014, sbr. 9. og 1.
mgr. 6. gr. sdomu laga, en pad var manudur lidinn fra pvi ad 16gmadur stefnanda
krafdi stefnda um greidslu boéta.

[ samraemi vid pessi malstrslit skal stefndi greida malskostnad stefnanda,
sem pykir hefilega akvedinn 1.400.000 kr.

Kjartan Bjarni Bjorgvinsson héradsdomari kvedur upp pennan dom. Vid

uppsogu domsins var gett akveda 1. mgr. 115. gr. laga nr. 91/1991.



Doémsoro:
Stefndi, Rikisutvarpid ohf., greidi stefnanda alls 2.200.000 kr., med voxtum

samkvaemt 8. gr. laga nr. 38/2001, um vexti og verdtryggingu, fra 27. november
2013, en med drattarvoxtum fra 4. oktober 2014, sbr. 9. gr. og 1. mgr. 6. gr. s6mu
laga.

Stefndi greidi stefnanda 1.400.000 kr. i malskostnad.

Kjartan Bjarni Bjorgvinsson



