DOMUR
Héradosdoms Reykjavikur 6. mai 2015 i mali nr. E-4441/2014:
A

(Jonas Friorik Jonsson hdl.)

gegn
VR

(Bjérn L. Bergsson hrl.)

Mal petta h6foadi A med stefnu birtri 6. névember 2014 4 hendur VR,
Kringlunni 7, Reykjavik. Malid var domtekid ad lokinni adalmedferd 10. april sl.

Stefnandi krefst pess ad stefnda verdi gert ad greida henni 2.000.000 kréna i
skadabetur, auk vaxta af peirri fjarhaed samkvaemt 8. gr. laga nr. 38/2001 fra 25.
juni 2013 til 7. desember 2014, en med drattarvoxtum samkvamt 1. mgr. 6. gr.
somu laga af peirri fjarhed med aféllnum voxtum fré 7. desember 2013 til
greidsludags.

Til vara krefst stefnandi skadabdta ad alitum, med voxtum og drattarvoxtum
a sama hatt og 1 adalkrofu.

ba krefst stefnandi malskostnadar ad mati domsins.

Stefndi krefst adallega syknu af 6llum krofum stefnanda og malskostnadar.
Til vara a0 krofur stefnanda verdi lekkadar og malskostnadur felldur nidur.

Stefnandi hof storf & skrifstofu stefnda 1. april 2012. Gerdur var skriflegur
radningarsamningur, dags. sama dag. Hun var radin i starf deildarstjéra Radgjafa
deildar stefnda. I adilaskyrslu stefnanda kom fram ad vinna deildarinnar hafi
einkum falist { premur pattum, pjonustu vid atvinnuleitendur, vinnu vardandi
starfsendurhaefingu og radgjof um kjaramal.  pvi hafi pannig falist vinna ad
kjarasamningagerd. Undirbuningsvinna ad nesta kjarasamningi hafi att ad hefjast
vorid 2013.

begar stefnandi var radin var B formadur félagsins. { kosningu 15. mars
2013 var Olafia Bjork Rafnsdottir kosin formadur. Venja er ad formadur sé
starfsmadur & skrifstofu félagsins og er gerdur vid hann sérstakur
radningarsamningur. Olafia kom til starfa 4 skrifstofunni 19. april 2013. Stefnandi
og B hofu sambid 4 medan pau storfudu badi hja stefnda.



[ stefnu segir ad Olafia hafi strax og htin kom til starfa tekid ad leggja
stefnanda i einelti. { adilaskyrslu sinni sagdi stefnandi ad han hefdi bedid um fund
med Olafiu til ad reeda mélefni deildarinnar. Hun hafi hins vegar hundsad sig. Hun
hafi ymist ekki verid booud a fundi eda seinna eftir a0 framkvamdastjori gerdi
athugasemd. Pa hafi Olafia leitad beint til undirmanns hennar, 4n samrads vid
hana.

Stefnandi sagdi ad sér hefoi ekki 11010 vel 4 pessum tima. Sér hafi pott petta
vera mikil litilsvirding vid sig. Pad hefdi verid eins og Olafia legdi sig fram um ad
grafa undan henni. Hun hefdi reett um petta vio framkvamdastjora félagsins
nokkrum sinnum.

Stefnanda var sagt upp storfum pann 25. jani 2013. 1 skyrslu Helgu
Arnadéttur framkvamdastjora kom fram ad htn hefdi verid kollud 4 fund
formanns, varaformanns og ritara. Par hefdi henni verid sagt ad meirihluti stjérnar
hygdist breyta skipulaginu hjé stefnda og ad pessar breytingar faelu i sér ad
stefnanda yrdi sagt upp storfum. Helga sagdi ad hun hefodi ekki verid sammala
pessari akvordun. Hun kvadst hafa att ad sja um starfsmannamal, en Olafia hefoi
sagt sér ad ef hun vildi ekki segja stefnanda upp stérfum, pa myndi hun gera pad
sjalf. Kvadst Helga pvi hafa kosid ad segja henni upp sjalf. Hun kvadst ekki hafa
attad sig a peim skipulagsbreytingum sem talad hafi verid um og par hafi ekki
verid komnar til framkvamda i 4gust sama ar pegar htin heetti sjalf storfum hja
félaginu.

bratt fyrir pessa andstoou sina kalladi Helga stefnanda til sin og athenti
henni uppsagnarbréf, sem stefnandi aritadi.

Stefnandi 6skadi eftir vidtali um starfslokin og asteedur uppsagnarinnar. Var
haldinn fundur med henni pann 3. jali. Stefnandi var 6satt vid fram komnar
skyringar og 6skadi eftir skriflegum utskyringum. Var henni svarad med
tolvuskeyti Helgu Arnadottur framkvaemdastjora 5. juli. I pvi segir: ,,Eins og fram
kom 4 fundi okkar sl. midvikudag pa er asteda uppsagnar dherslu- og
skipulagsbreytingar i starfsemi félagsins. Leggja 4 meiri dherslu 4 kjaramal en sa
malaflokkur sem verid hefur undir R4dgjafadeild innan Radgjafa- og pjonustusvios
verdur gerdur ad sér svidi 1 skipuriti. Radgjaftadeild mun pvi ekki starfa afram i
obreyttri mynd.

Logmadur stefnanda gerdi athugasemdir vid pessar Utskyringar med bréfi
dags. 8. juli, en 16gmadur stefnda itrekadi peer med bréfi dags. 18. juli.

Stefnandi kvartadi yfir einelti af halfu formannsins med télvuskeyti dags.
28. juni. Erindid sendi hun Helgu Arnadéttur framkvaemdastjora. Segir par ad
stefnandi telji sér naudugan pann kost ad leggja fram med formlegum hetti kvortun
vegna framkomu formanns VR i sinn gard 4 umlionum ménudum. Framkomuna
megi skilgreina sem einelti eins og pvi sé lyst m.a. 1 16gum nr. 46/1980 og
reglugerd nr. 1000/2004. Oskadi hun eftir pvi ad félagid setti malid i formlegan
farveg og faeli pad utanadkomandi sérfreedingi sem tryggt veeri ad syndi hlutleegni i
mati 4 kvortuninni. Stefnandi hafoi 4dur gert athugasemdir vio framkvamdastjéra
stefnda ad Olafia vildi ekki rada vid sig og hafa sig med i radum um mélefni
deildar hennar. Hun virtist eingdngu vilja r&eda beint vid Elias G. Magntsson um



kjaramalin.

begar kvortun stefnanda var komin fram var Gudmundi B. Olafssyni
haestaréttarlogmanni falid ad skoda pad. Sagdi hann i skyrslu fyrir domi ad hann
hefodi 6skad eftir nanari utskyringum hja stefnanda sem hann hefdi fengid. Sidan
hefodi hann leitad eftir sérfreedingum til ad vinna ad malinu og falid pad loks Einari
Gylfa Jonssyni salfreedingi. Hefdi Einar unnid skyrslu asamt Aslaugu
Kristinsdéttur salfraedingi, en pau starfi & salfredistofunni Lif og sal. Sagdi
Guomundur ad Einar hefdi ekki getad byrjad strax & verkinu, hann hefdi verid ad
fara 1 fri pegar hann taladi vid hann i juli. Gerdi stefnandi athugasemd um pad vid
Gudmund pann 8. agust ad ekki hefdi enn verid haft samband vid hana utaf
kvortuninni.

Salfreedingarnir reeddu vid stefnanda og formann stefnda, auk fjégurra
annarra starfsmanna 4 skrifstofunni. I skyrslu peirra, dags. 21. oktoéber 2013, eru
umkvortunarefni stefnanda rakin, en pau eru:

Utilokun fra fundum og ferdum er vordudu hennar starfssvid, upplysingum
hafi verid haldid fra stefnanda og sérfraedipekking hennar ekki verid virt, skipurit
félagsins og bodleidir ekki virtar og loks ad hiin hafi verid 4s6kud um
tranadarbrest.

I nidurst6dum skyrslunnar segir m.a.:

Undirritud telja ekki ad si dkvordun Olafiu ad hafa Elias sér vid hlid
vardandi kjaramalin sé neikveed eda niourlegjandi framkoma i gard A. Pao telst
hins vegar adfinnsluvert ad hun skyldi ekki gera pad i samradi vio A sem hans
neesta yfirmann og ameelisvert ad bregdast ekki vio itrekudum oskum A um aukio
samrdd. — bau rék Olafiu ad hin hafi ekki vitskyrt fyrir A ad hiin hygdist hafa Elias
ser vid hlid 1 kjaramalavinnunni vegna pess ad hun hafi ekki verio buin ad gera upp
vio sig hvernig hun vildi hafa skipulagio til framtioar eru ekki dascettanleg. Pao
virdist ljost ad fra degi til dags upplifdi A ad pad veeri fram hja sér gengio, oskadi
itrekad eftir breytingum og utskyringum en fékk hvorugt.

Fullyrdingar A og tveggja viomeelanda um skipulagsbreytingar hafi verio
fyrirslattur, hin raunverulega dsteda uppsagnar hafi verio personuleg ovild og
vantraust Olafiu i gard A eru studdar visunum [ énafngreinda stjérnarmenn og er
visad & bug af Olafiu. Olafia og tveir adrir viomeelendur benda d ad pad hafi verid
liést i kosningabardttunni ad Olafia myndi beita sér fyrir breytingum d skipulagi
kjaramdla needi hin kosningu. Agreiningur innan stiérnar um hvernig stadid var ad
uppsogninni og skipulagsbreytingunum getur a sama hatt ekki talist stadfesting a
pvi hvad Olafiu gekk til med pvi ad beita sér fyrir brottvikningu A.

Pau atridi i framkomu Olafiu sem undirritud telja adfinnsluverd (ad hafa
ekki samrad vid A vardandi hlutverk Eliasar a fyrstu manudum hennar 1 starfi)
flokkast ad mati undirritadra ekki undir neikveeda og/eda niourlceegjandi framkomu.
bau atridi sem undirritud telja ameelisverd (ad bregodast ekki d fullneegjandi hatt
vio oskum A um samrad) flokkast hins vegar ad mati undirritadra undir neikveda
og /eda nidurlegjandi framkomu.



Til ad neikveed og /eda nidurlegjandi framkoma geti talist einelti parf
premur 60rum skilyroum ad vera fullncegt: endurtekning, erfitt ad verjast og
vanlioan pess sem fyrir verour. A0 mati undirritadra leikur enginn vafi a ad
tveimur sioari skilyrounum er fullncegt i pessu mali: A dtti erfitt med ad verjast
peim adsteedum sem ollu henni vanlidan og o6ryggi. Pa er vanlidan hennar stadfest
af vinnufélogum og gedlewkni. Vardandi endurtekninguna gegnir 60ru mali.
Malsadilar unnu d sama vinnustad i ruma tvo manudi, A greinir fra pvi ad hun hafi
byrjad ad upplifa vanlioan um midjan mai eda fimm sidustu vikurnar af samstarfi
peirra. Po ad hin ameelisverda framkoma (hundsun d oskum A um samrad) hafi
verid viovarandi, pa getur framkoma hennar ekki talist harkaleg, grof eda verulega
ognandi og pvi ad mati undirritadra ekki réttmeett vegna hins stutta timaramma ad
flokka hina ameelisverdu hegdun Olafiu undir einelti G vinnustad.

Pad er pvi nidurstada undirritadra ad framkoma Olafiu B. Rafnsdottur
formanns VR i gard A fyrrum starfsmanns VR teljist ekki vera einelti a vinnustao,
en jafnframt ad viobragdaleysi hennar gagnvart oskum A um samrad sé
amcelisvert.

Stefnandi leitadi til Hogna Oskarssonar gedlaknis i lok juni 2013. I
vottordi leknisins, dags. 9. september 2013, er lyst atvikum og astaedum vanlidunar
stefnanda eftir lysingum hennar sjalfrar. [ vottordinu segir m.a.: ,.... for mjog fljott
a0 finna til vanlidunar sem hofst eftir ad nyi formadurinn tok vid storfum. Kvioi
magnadist upp med mikilli innri spennu, sem m.a. kom fram i verulegum
svefntruflunum. Smam saman brotnadi sjalfstraust hennar nidur, hun upplifoi sig
vanmattuga og litilsvirta af Olafiu, ekki sist par sem hun fékk engin svor eda
skyringar 4 pessari breyttu stédu sinni.“ 1 lok vottordsins er stefnandi greind med
punglyndi, afallastreiturdskun og almenna kvidarskun.

Hogni Oskarsson stadfesti vottord sitt fyrir domi. Hann sagdi einkenni
stefnanda vera demigerd fyrir pa sem ordid hafi verid einelti. Stefnandi hefdi synt
oll einkenni pess ad hafa ordid fyrir einelti.

Stefnandi kvadst 1 adilaskyrslu sinni telja ad ekki hefdi verid naudsynlegt
vegna skipulagsbreytinganna ad segja henni upp storfum. Sér hefoi 1idi0 illa eftir
uppsognina og pad hefdi ekki batt lidan hennar ad uppsdgnin hafi verid tilkynnt
opinberlega.

Olafia Bjork Bjarnason Rafnsdéttir sagdi i skyrslu sinni fyrir domi ad hun
hefoi lagt mikla dherslu & kjaramal i kosningabarattu sinni til formanns. Sér hefdi
pott ad skipulag félagsins legdi ekki noga dherslu a pau mal og pvi hefdi hun byrjad
a4 pvi ad endurskoda skipurit félagsins. Med breytingum peim sem htn hafi hrint i
framkveemd hafi starf stefnanda verid lagt nidur, pad hafi ordid éparft. Hin neitadi
pvi ad personulegir hagsmunir hennar hefou radid pvi ad steftnanda var sagt upp.

Olafia kvadst hafa leitad mikid til Eliasar G. Magn@issonar. Hann sé béinn
a0 starfa mjog lengi hja félaginu og hafi mikla pekkingu 4 kjaraméalum. Hun kvadst
ekki hafa &tlad ad ganga fram hja stefnanda og hafi ekki unnid ad pvi ad grafa
undan henni.



Helga Arngdéttir, sem var framkveaemdastjori stefnda, sagdi fyrir domi ad
han hef6i sed ad Olafia vildi ekki boda stefnanda til funda. Hin hefdi reynt ad
leysa petta vandamal, en svo hefdi komid i 1j6s ad Olafia treysti stefnanda ekki.

Malsastedur og lagardk stefnanda

Stefnandi kvedst beina skadabodtakrofu sinni samkvemt sakarreglunni ad
stefnda sem tjonvaldi, en starfsmenn hans hafi valdid tjéninu. Tekur hann fram ad
Olafia B. Rafnsdottir s¢ starfsmadur stefnda samkvamt sérstokum
radningarsamningi.

Skyldur vinnuveitanda

Stefnandi kvedst telja pad mannréttindi ad launpegum 1idi vel 1 vinnu sinni
og a0 peir sati ekki einelti. Visar hin til verndar atvinnuréttinda og atvinnufrelsis
samkvamt 72. og 75. gr. stjérnarskrarinnar og 71. gr. hennar um vernd personu,
@ru og fridhelgi einstaklinga. Stefnda hafi borid ad tryggja druggt og
heilsusamlegt starfsumhverfi fyrir starfsmenn sina, sbr. 1. mgr. 37. gr. og 66. gr.
laga nr. 46/1980. Vinna hafi att skriflega deetlun um 6ryggi og heilbrigdi a
vinnustadnum, sbr. 65. gr. og 65. gr. a i somu 16gum. Pa hafi stefnda borid ad
skipuleggja vinnu pannig ad dregid veeri ur heattu a einelti og lata ekki einelti
vidgangast, sbr. 4. gr. reglugerdar nr. 1000/2004. P4 hafi borid ad gera dhattumat
vegna eineltis, sbr. 5. gr. sdmu reglugerdar.

Amcelisverd hattsemi

Stefnandi byggir 4 pvi ad Olafia B. Rafnsdéttir hafi lagt hana i einelti med
amelisverdri hattsemi og siendurtekinni 6tilhlydilegri hattsemi. Hattsemin hafi
verid til pess fallin ad nidurlagja, gera litid ur, mo6dga, sera, mimuna og valda
00ryggi, kvida og almennri vanlidan hja stefnanda. Med eineltinu hafi verid grafio
undan stjérnunar- og abyrgdarhlutverki stefnanda og stodu hennar hja stefnda.
Stefndi hafi ekki sinnt skyldum sinum samkvemt peim dkvaedum laga nr. 46/1980
og reglugerdar nr. 1000/2004 sem getid er hér ad framan. P4 hafi hann ekki
brugdist vid abendingum um einelti, sem hafi nad hamarki med 6l6gmaetri
brottvikningu stefnanda Ur starfi.

Stefnandi visar til pess stefndi hafi synt sinnuleysi med 6 vikna dretti 4 ad
koma eineltiskvortun hennar i ferli. Somuleidis hafi verid vanrakt ad moéta verk
lysingu fyrir Lif og sal &dur en vinna stofunnar hofst. bannig hafi 9 vikur 1idi0 fra
pvi ad kvartad var par til viotal var tekid vid stefnanda. Hér hafi verid brotid gegn
7. gr. reglugerdar nr. 1000/2004.

Stefnandi byggir 4 pvi ad henni hafi verid sagt upp med 6logmetum hatti,
rangar upplysingar hafi verid gefnar um astedur uppsagnarinnar, m.a. opinberlega.



b4 hafi ekki verid fylgt dkveedum kjarasamnings um Utskyringar 4 astedum
uppsagnar.

Einelti

Stefnandi kvedst vera 16gfraedingur og hafa gegnt stodu deildarstjora
radgjafadeildar VR, en i deildinni starfi um 22 starfsmenn. Deildin annast m.a.
pjonustu vid atvinnuleitendur, starfsendurhafingarradgjof og kjaramalaradgjof.
Olafia B. Rafnsdottir, formadur stefnda, hafi lagt hana 1 einelti fra pvi 1 sidari hluta
april 2013 til 25. juni sama ar og hafi stefndi ekki gripid til adgerda til ad varna
eineltinu.

Stefnandi kvedst m.a. hafa verid utilokud fra fundum a sinu svidi af for
manninum. Hun hafi leitad beint til undirmanns hennar, Eliasar G. Magnussonar,
og fengid hann med sér 4 fundi. Hun hafi aldrei leitad til stefnanda. Elias hafi
pannig sétt deildarfundi i Vestmannaeyjum og 4 Egilsstodum i mai 2013. Stefnandi
kvedst hafa axtlad ad bidja Elias ad meta 4 fundina, en pa hafi komid i 1j6s ad
formadurinn hafi verid bin ad boda hann, an samrads vid stefnanda.

ba rekur stefnandi fund adila vinnumarkadarins til undirbinings kjara
samningsgerdar og kynningar & norraenni skyrslu um kjaramal pann 21. mai 2013,
sem hun hafi séd 1 sjonvarpsfréttum ad formadur hafi meett 4 med Eliasi. Sama eigi
vid um fund sem haldinn hafi verid 5. jini 2013 til ad raeda spurningakdnnun um
kjaramal sem senda hafi att félagsmonnum. Pa hafi stefnandi verio snidgengin er
formadur sotti, asamt Eliasi, fund um kjaramal medal norreenna samstarfsadila
stefnda, svokallada hofudborgarradstefnu, pann 11.-13. juni 2013. Stefnandi segir
ad Olafia hafi sagt sér fra pessari radstefnu, en htin ekki viljad gera athugasemdir
vid pessa tilhogun. P6 hafi hun bedid Olafiu um ad taka meira tillit til hennar i
framtidinni.

Stefnandi byggir 4 pvi ad med framangreindri hattsemi hafi starf hennar og
haefni verid litilsvirt 4 modgandi hatt, dregid ur dbyrgd hennar og verkefnum ad
astedulausu. Jafnframt hafi fagleg samskipti hennar vid adra adila 4 hennar
abyrgdarsvioi verid hindrud, sem s¢é badi litilsvirdandi og hafi gert henni erfidara
um vik ad sinna starfi sinu. Vinnuveitandi hafi ekki gripid hér inn 1.

Stefnandi segir ad gengid hafi verid fram hja sér i tengslum vid fraedslu um
kjarasamningagerd og kjaramal fyrir stjornarmenn stefnda pann 11. mai 2013.
Olafia hafi skipulagt freedsluna an adkomu stefnanda, en kallad til undirmann
hennar. Sama eigi vid um stjornarfund stefnda pann 29. mai 2013. P4 hafi
stefnandi verid bodud sem almennur starfsmadur 4 fund um kjaramal med
trinadarmonnum, trinadarradi og starfsmonnum stefnda pann 10. juni 2013.
Olafia hafi ekki raett vid stefnanda um fundinn, en 6skad eftir pvi ad Elias héldi
erindi & fundinum, an vitneskju stefnanda. Elias hafi i erindi sinu studst vio glarur
sem stefnandi hefdi unnio.

b4 nefnir stefnandi fund sem Olafia hafi 6skad eftir med deild stefnanda.
Stefnanda hafi verio gert 1j6st ad hun hefdi ekki hlutverk 4 fundinum, en visad hafi
verid til Eliasar sem yfirmanns deildarinnar.



Loks segir stefnandi ad Olafia hafi ekki viljad piggja upplysingar um
verkefni Starfs ehf., pott komid hafi &4 daginn ad htin hefdi haft porf fyrir ad kynna
sér méalefnid sem htin hafi haft litla pekkingu 4. A sama hatt hafi Olafia einnig
hafnad upplysingagjof um starfsemi VIRK-starfsendurhafingarsjods an
malefnalegrar astedu.

Stefnandi byggir 4 pvi ad med pessari hattsemi formanns stefnda hafi
abyrgdarsvio stefnanda verid ryrt, gert 1itid ur starfi hennar og hun nidurlaegd.

Stefnandi byggir 4 pvi ad upplysingum hafi verid haldid fra sér og ad oskir
hennar um fundi hafi verid hundsadar. Paverandi framkvamdastjori stefnda hafi og
stadfest ad Olafia hafi ekki viljad hafa stefnanda med i radum. ftrekadar tilraunir til
ad f4 fund med formanninum hafi ekki borid arangur, pott fyrirheit hafi verid
gefin. Segir stefnandi ad slik hattsemi @dsta starfsmanns stéttarfélags gagnvart
deildarstjora sterstu deildar félagsins sé 6edlileg og nidurlegjandi. Stefnandi hafi
med pessu verid litilsvirt og vinnuveitandi hafi ekki gripi0 til videigandi
radstafana.

Stefnandi gerir sérstaka athugasemd vid nidurstodur i skyrslu Lifs og salar.
Telur htin ad skilgreining & hugtakinu einelti i skyrslunni sé of prong. Ekki sé¢ unnt
ad krefjast pess ad einelti standi tiltekinn lagmarkstima eda ad hattsemi sé
sérstaklega grof. Hattsemi Olafiu hafi verid einelt samkvamt 16gum og stefnandi
hafi ekki notid forsvaranlegrar verndar gegn einelti.

Brottvikning vegna ovildar — ologmeet uppsogn

Stefnandi byggir 4 pvi ad henni hafi verid sagt upp vegna évildar Olafiu B.
Rafnsdéttur 1 sinn gard. Engar malefnalegar forsendur med tilliti til starfshaefni eda
frammistodu stefnanda hafi réttlaett uppsognina.

ba hafi uppsognina ekki borid ad med 16gmetum heetti. Formadur félagsins
hafi pvingad framkvamdastjora til ad segja stefnanda upp storfum. Uppsdgnin hafi
verid réttlaett med tilvisun til skipulagsbreytinga, en per hefou ekki verid reddar i
stjorn pegar uppsognin for fram. Parna hafi formadur gripid fram fyrir hendur
framkvemdastjora um starfsmannamal.

Stefnandi byggir 4 pvi ad jafnvel pott stjorn stefnda getid gripid fram fyrir
hendur framkvamdastjora i starfsmannamalum og akvedid uppsdgn, pa purfi 16g
matan stjornarfund til pess a0 taka slika akvordun.

Uppsognin hafi verid amelisverd hattsemi sem gert hafi 1itio ur stefnanda
og nidurlegt hana. Hun hafi gefid ranga mynd af starfshaefni hennar og
frammistodu og mismunad henni gagnvart 60rum starfsmonnum stefnanda.
Uppsognin hafi skadad starfsheiour stefnanda og valdio henni verulegri vanlidan.

bé er pvi lyst 1 stefnu a0 eftir ad stefnanda hafi verid athent uppsagnarbréf
hafi henni verid gert ad heetta strax storfum. Lyklar og adgangskort hafi verid tekin
af henni og henni verid fylgt 4 nidurlaegjandi hatt i gegnum skrifstofu stefnda til ad



sekja veski sitt og sidan Ut ur husnadi stefnda.

Samantekt

Stefnandi segir ad hattsemi Olafiu hafi leitt til alvarlegrar vanlidunar sem
birst hafi i punglyndi, afallastreituréskun og kvidaréskun. Visar stefnandi hér til
vottords Hogna Oskarssonar gedlaknis. Pa hafi Lif og sal einnig komist ad peirri
nidurstodu ad paer adstedur sem stefnandi bjo vid sidustu vikur hennar i starfi hja
stefnda hafi valdid henni verulegri vanlidan.

Stefnandi visar til skyrslu Lifs og sélar, auk vidbragda stefnda vid erindi
hennar, sem syni ad verulegar brotalamir hafi verid i starfsemi stefnda vardandi
vidbrogd vid einelti. 1 skyrslunni séu einnig nefnd ymis deemi um adfinnsluverda
og amalisverda hattsemi Olafiu gagnvart stefnanda.

Stefnandi byggir 4 pvi ad skyrslan stydji pa stadhafingu ad huin hafi 16gum
samkvamt verid polandi eineltis. Su afstada ad einelti purfi ad standa i akvedinn
lagmarkstima eda vera sérstaklega groft sé ekki i samraemi vid 16g. Stefnandi telur
a0 1 skyrslunni sé 16g0 til takmorkun 4 eineltishugtakinu, sem sé pvert 4 markmid
og verndarandlag réttarreglna sem vernda eigi launpega gegn einelti, sérstaklega
4rasareinelti yfirmanns. Onnur nidurstada myndi leida til pess ad vinnuveitandi
geeti losnad undan abyrgd vegna eineltis med pvi einu ad segja polanda négu
timanlega upp storfum.

Olégmeet og nidurlegjandi framkvemd uppsagnar

Stefnandi byggir 4 pvi ad uppsdgn hennar hafi verid 6logmeet vegna pess
hvernig ad henni var stadid og par sem veittar hafi verid rangar upplysingar um
tildrog og astaedur uppsagnarinnar. Pa hafi verid brotid gegn rétti hennar til fundar
innan akvedins tima og vardandi skyringar 4 einstaklingsbundnum astedum
uppsagnar.

) Stefnandi byggir 4 pvi ad raunveruleg asteda uppsagnar hafi verid ovild
Olafiu 1 hennar gard. Ekki hafi verid buid a0 reda neinar skipulagsbreytingar i
stjorn pegar stefnanda var sagt upp.

b4 hafi hun ekki fengid vidtal um astedur uppsagnar fyrr en 8 dogum eftir
ad hin bad um fund, en samkvamt gr. 12.2.2 eigi ad halda slikan fund innan
fjogurra daga.

[ samreemi vid framangreint telur stefnandi ad henni hafi verid veittar rangar
upplysingar um raunverulegar astedur uppsagnarinnar. Med pvi sé€ einnig brotid
gegn gr. 12.2.2, en pad sé forsenda ad réttar skyringar séu gefnar. P4 séu
skyringarnar svo almennar og 6ljosar ad paer uppfylli ekki skilyrdi kjarasamnings.
bé kveost stefnandi byggja 4 pvi a0 stefndi hafi med uppgefnum astedum
uppsagnarinnar 14tid ad pvi liggja ad stefnandi rédi ekki vid starf sitt. bPad sé rangt,
asteda uppsagnar hafi eins og adur segir verid personuleg 6vild formanns stefnda.



b4 hafi stefndi dreift pessum rongu upplysingum um astedur uppsagnar, fyrst & vef
stefnda, en peer hafi sidan ratad i fjolmiola.

Stefnandi telur ad med pessu hafi verid vegid ad personu, &ru og
starfsheidri sinum & 6heidarlegan hatt. bad sé sérstaklega dmalisvert ad
stéttarfélag skuli standa pannig ad uppsogn.

Botaskylda og fjarheed bota

Eins og rakid hefur verid byggir stefnandi & pvi ad stefndi hafi ekki sinnt
skyldum sinum vardandi vinnuvernd og varnir gegn einelti. P4 hafi Olafia lagt
stefnanda i einelti an pess ad huin nyti verndar stefnda. Pa beri stefndi abyrgo a
0logmaetri uppsogn stefnanda og a pvi ad ekki var haldinn fundur i teeka tid um
astedur uppsagnar. b4 hafi brottfor stefnanda af vinnustad verid nidurlegjandi og
tilkynning um uppsodgnina og opinber umfjéllun hafi aukio 4 vanlidan og miska
stefnanda.

Stefnandi telur ad stefndi hefoi getad komist hja pvi ad valda tjoni med pvi
a0 fylgja 16gmaeltum vinnuverndarreglum. Pannig hefou verklagsreglur getad
komid i veg fyrir eineltid eda stodvad pad a fyrstu stigum. ba hefdi framkvaemd
aheaettumats getad synt veikleika i viobrogdum VR vegna eineltis. Tilefni hafi verid
til ad framkvama ahattumat hja stefnda, m.a. vegna stéou stefnanda og peirrar
stadreyndar ad sambylismadur hennar hafdi verid métframbjodandi Olafiu i
formannskjori.

Stefnandi byggir 4 pvi ad orsakatengsl hafi verid 4 milli hattsemi stefnda og
tjonsins. Eineltid og uppsognin hafi leitt baedi til likamlegrar og andlegrar
vanlidunar. Hvort tveggja hafi dregid ar starfspreki og lifsfyllingu stefnanda. Hun
hafi ordio fyrir alitshnekki og starfsheidur hennar skadast. Pessi skadi hafi verio
magnadur med framkvemd uppsagnarinnar og rongum upplysingum um astedur
hennar.

Stefnandi vill horfa til pess ad miski hennar sé verulegur og tjoni hafi verio
valdio af stéttarfélagi hennar, sem hefdi att ad veita skjol i stad pess a0 valda
skada. Telur hun pvi 2.000.000 krona haefilegar beetur. Bendir hun & 1 pvi
sambandi ad fjarhadin sé einungis um 20% af hamarksfjarhad varanlegs miska
midad vid tjonsdag, sbr. 4. gr., sbr. 15. gr. skadabdtalaga. ba sé stefndi fjarhagslega
sterkur adili.

Stefnandi vitnar til stjornarskrarinnar, einkum 71., 72. og 75. gr., almennra

meginreglna skadabotaréttar og skadabotalaga nr. 50/1993, einkum 26. gr.,
almennra reglna vinnuréttar, laga nr. 46/1980 og reglugerdar nr. 1000/2004.

Malsastedur og lagardk stefnda

Stefndi byggir a pvi ad uppsogn stefnanda hafi verid lo6gmaet og hann efnt
allar skyldur sinar samkvamt radningarsamningi hennar. Raunar hafi hann greitt



henni laun i lengri uppsagnarfresti en honum hafi verio skylt.

Stefndi byggir 4 pvi ad hann hafi vid uppsdgnina fylgt akvaedum 12. kafla
kjarasamnings. M.a. hafi stefnanda verid gerd grein fyrir astedum uppsagnar.
Astadan hafi verid skipulagsbreytingar, sem ekki hafi verid til mdlamynda. Starfs
lokakjor stefnanda hafi verid betri en hin hafi att rétt 4. Uppsodgnin hafi pvi verid
framkveemd med 16gmeatum heetti.

Stefndi segir 1 greinargerd sinni ad hann vilji rétta vegna malatilbiinadar
stefnanda a0 hann sé stéttarfélag sem radi malum sinum sjalft ad gettum
landslogum. 1 pvi felist ad stefnandi eigi ekki 16gvarda krofu til pess ad krefja
stefnda um gogn og skyringar i samrami vid pad sem hun telji fullnaegjandi.

Stefndi segir pad meginreglu a hinum almenna vinnumarkadi ad starfsmenn
og vinnuveitendur geti sagt upp radningarsamningum og pad an pess ad gefa upp
sérstaka asteedu. Hins vegar sé pad edlileg kurteisi ad gefa skyringar. Pad hafi leitt
til pess ad 1 kjarasamning hafi veriod tekid akvaeoid i gr. 12.2.2. Pad geri hins vegar
ekki neinar krofur til asteedna uppsagnar og takmarki pvi ekki rétt til ad segja
starfsmonnum upp stérfum.

Samkvaemt framanségdum motmelir stefndi pvi ad uppsdgn stefnanda hafi
verid 0logmet eda framkvamd med vanvirdandi hetti eda 4 einvern annan hatt
sem valdi pvi ad hann sé skadabotaskyldur gagnvart stefnanda. Stefnanda hafi
verid syndur fullur sémi. Motmeelir hann pvi ad skilyrdum 26. gr. skadabdtalaga sé
fullnaegt.

Stefndi motmeelir pvi ad stefnandi hafi saett einelti af halfu formanns
stefnda. Hun hafi ekki satt einelti, hvorki samkvemt almennum skilgreiningum né
peim skilgreiningum sem byggt hafi verio & i skyrslu Lifs og salar. Stefndi
moétmelir pvi ad komist hafi verid ad peirri nidurstdou i skyrslunni ad framkoma
formanns hafi verid amalisverd. Framkoma formannsins réttleti ekki vidurlog eda
aminningu af nokkru tagi eda skapi stefnanda rétt til miskabota.

Stefndi byggir 4 pvi ad stefnanda hafi hvorki verid synd meinfysi né yfir
gangur, htin hafi ekki ordid fyrir kerfisbundinni eda siendurtekinni vanvirdandi hatt
semi i peim tilgangi ad nidurlaegja hana, gera litid Gr henni, m6dga hana, s&ra,
mismuna eda 6gna. Visar stefndi hér til 3. gr. reglugerdar nr. 1000/2004.

Stefndi segir ad pau tilvik sem stefnandi byggi malatilbunad sinn & falli ekki
ad skilgreiningum laga 4 einelti. Kvedst hann métmala sérstaklega fullyrdingum
um svokallad arasareinelti. Pad komi hvergi fram i skjolum eda gognum. ba
métmelir stefndi sonnunargildi vottords Hogna Oskarssonar gedleknis, en pad
byggi ekki nema ad takmdorkudu leyti 4 eigin upplifun laeknisins.

Stefndi lysir pvi i greinargerd sinni ad niverandi formadur hafi verid kosin
um midjan mars 2013. Rekur hann verkefni formannsins samkvaemt 16gum nr.
80/1938 og 16gum félagsins. Segir hann m.a. a0 formadur leidi stjorn félagsins sem
styri 6llum malefnum félagsins milli adalfunda og vinni stefnumétun fyrir félagio
og a0 framgangi mala. Formadur félagins sé jafnframt formadur samninganefndar
félagsins, sbr. 17. gr. laga stefnda, sbr. einnig 4. mgr. 15. gr. laga nr. 80/1938.
Formadur komi pannig fram fyrir hond félagsins vid gerd kjarasamninga. Pa sé



formadur félagsins einnig formadur trinadarrads sem samkvamt 17. gr. skuli
sampykkkja krofugerd félagsins 4dur en hun er 16g0 fram vio kjarasamningagerd.
Segir sidan ad pad teljist ekki eineltishegdun ad stefndi hafi purft ad fara eftir pvi
skipulagi sem 16g félagsins og 16g ASI, sem hann eigi adild ad, geri rad fyrir um
kjarabarattu.

Stefndi kvedst byggja 4 pvi ad athatnir og framkoma formanns 1 starfi pa
tvo manudi sem hin starfadi med stefnanda, hafi verid i samraemi vid pau verkefni
og par skyldur sem hvili & formanni. Segir hann ad edlilegt hafi verid, eins og
adstedum var hattad, ad formadur faeri ekki um millilidi 1 samskiptum sinum vid pa
starfsmenn sem gerst hafi pekkt til kjarasamningsgerdar. Bendir stefndi 4 ad
stefnanda hafi ekki gefist radrim til ad kynna sér pennan patt i starfi sinu.

Stefndi byggir 4 pvi a0 skipulag skrifstofustarfsemi viki ekki til hlidar 16g
bundnu skipulagi stefnda sem stéttarfélags. Stefnandi hafi ekki att rétt & einhverri
sérstakri medhondlun 1 starfi eda virdingarstoou. Hun hafi ekki att a0 leida vinnu
vi0 kjarasamningagerd samkvemt 16gum félagsins og pad feli ekki i sér neina van
virdingu gagnvart henni ad fara eftir [ogunum.

Stefndi segir ad stefnandi hafi aldrei haft rddriim til ad fjalla um pau malefni
sem snertu kjarasvid og sott faa fundi um pau malefni. Starfsmadurinn Elias G.
Magnusson hafi leyst pau verkefni sem fyrr. Formanni hafi ekki verid skylt ad hafa
fyrst samband vid stefnanda sem deildarstjora 4dur en hann leitadi fulltingis
annarra starfsmanna.

Stefndi motmeelir pvi ad stefnandi hafi verid ttilokud fra fundum pannig ao
pad teljist hafa verid einelti. Hun hafi ekki verid utilokud fra fundum, en hins
vegar ekki bodud 4 alla fundi edli mals samkvaemt. Pau tilvik sem stefnandi reki
eigi sér ymsar skyringar, en engin peirra luti ad personu stefnanda eda afstodu
formanns stefnda til hennar.

Stefndi segir ad st stadheafing i skyrslu Lifs og salar ad stefnandi hafi haft
sérfredipekkingu 4 svioi starfsendurhafingarmala eigi ekki vid rok ad stydjast.
Stefnandi hafi verid 28 ara gdmul er atvik malsins urdu sumarid 2013. Hun hafi
lokid meistaranami i 10gfraedi i oktober 2012, haustid eftir ad hin var radin til
stefnda. Vinnu hennar hja Vinnumalastofnun, samhlida nami, verdi ekki jafnad til
sérfredinams eda geti talist vera sérfraedistarf & pessu svidi. Stefndi visar til pess
ad pvi hafi verio slegid fostu i mali hér fyrir domi nr. E-1470/2013 ad stefnandi
hefoi btid ad takmarkadri starfsreynslu. Pessi domur hafi fullt sonnunargildi
samkvamt 4. mgr. 116. gr. laga nr. 91/1991. Pbvi verdi ad gjalda varhug vid
alyktunum 1 skyrslunni um ad stefnandi hafi verid sérfraedingur 4 tilteknum
svidum.

Stefndi segir ad stefnandi hafi ekki nefnt einelti fyrr en eftir ad henni hafoi
verid sagt upp storfum. Umkvartanir sem hun hafi haft uppi a4dur séu skyldari
baktali en mélefnalegum athugasemdum.

Stefndi byggir 4 pvi a0 pad geti ekki kallast einelti pott nyr formadur hafi
ekki fundad sérstaklega med stefnanda um malefni Starfs ehf. 4 peim timapunkti
sem stefnandi hafi talid videigandi. Nykjorinn formadur hafi ordid ad forgangsrada
verkefnum sinum. P4 hafi ekki purft ad kynna formanninum malefni Virks



starfsendurhaefingar, sem hun hafi pekkt gjorla. Pa hafi 6llum starfsménnum verid
feert ad taka formanninn tali ef peir vildu raeda einhver malefni.

Stefndi krefst til vara pess ad batur verdi ekki demdar svo haar sem
stefnandi krefjist. Hann métmeelir pvi ad unnt sé ad tengja fjarhaed bota samkvaemt
26. gr. skadabodtalaga vid 4. gr. somu laga. P4 motmeelir hann pvi ad heimilt sé ad
tengja fjarhaedina fjarhag stefnda 4 einhvern hatt. Refsikenndar skadabatur sem
taki mid af greidslugetu tjonsvalds eigi sér ekki stod 1 islenskum rétti.

Nidurstada

Stefnandi visar til sakarreglunnar til studnings krofu sinni, en reifar ekki fjar
tjon sem hun hafi ordid fyrir. Hun krefst einungis miskabdta samkvamt 26. gr.
skadabdtalaga og beinir krofunni ad stefnda &4 grundvelli reglunnar um husbénda
abyrgo.

bott sakarreglan geti att vid um atvik er hin ekki neg heimild til greidslu
miskabota samkvaemt 26. gr. skadabotalaga. Stefnandi heldur pvi ekki fram ad hun
hafi ordi0 fyrir varanlegum miska, sbr. 4. gr. laganna, og hefur ekki lagt fram mats
gerd um slikan miska. Verdur ekki fjallad frekar um sakarregluna.

Samkvamt b-1id 1. mgr. 26. gr. ma 1ata pann sem ber abyrgd a 6logmeetri
meingerd gegn frelsi, fridi, &ru eda persénu annars manns greida miskabatur til
pess sem misgert er vid. Akvaedi a-lidar 1. mgr. eda 2. mgr. 26. gr. koma ekki til
alita 1 pessu mali.

Sannad er med skyrslu Lifs og salar og skyrslu Helgu Arnadéttur fyrir domi
ad Olafia B. Rafnsdottir, pa nykjorin formadur stefnda, leitadi ekki neitt til
stefnanda eftir ad hun kom til starfa hja félaginu. Byggja verdur 4 pvi ad hin hafi
visvitandi gengid fram hja stefnanda pegar hun leitadi itrekad til undirmanns
hennar pegar fjalla skyldi um vidfangsefni deildar peirrar sem stefnandi veitti
forstodu. Fallast ma a pad med stefnanda ad petta hafi ekki verio edlileg
vinnubrogo.

Malatilbiinadur stefnanda byggist ad talsverdu leyti & pvi ad hiin hafi satt
einelti med utilokun fra starfsemi félagsins og peim verkefnum sem atti samkvamt
skipuriti ad vinna 4 kjarasvidinu. Hun hafi verid utilokud fré starfinu og med pvi
synd litilsvirding. A petta verdur ekki fallist. Starfsmadur 4 almennt ekki krofu til
pess ad sinna dkvednum verkefnum eda ad adrir sinni peim ekki. Urraedi
starfsmanns gagnvart sliku eru ekki 6nnur en riftun radningarsamnings. Pott
vinnubrégd formanns hafi ekki getad talist edlileg folst ekki i pessari framgongu
6logmet meingerd gegn personu eda @ru stefnanda. Frekar parf ekki ad leysa ur
malsasteedum hennar ad pessu leyti, en kréfu hennar um betur er eins og 4dur segir
einungis hagt ad taka til greina ef fullnegt er skilyroum 26. gr. skadabotalaga.
Verdur pvi ekki felldur domur um pad hvort framkoma formannsins gagnvart
stefnanda teljist vera einelti i skilningi reglugerdar nr. 1000/2004.

Stefnandi telur ad uppsodgn sin hafi verid 616gmaet. Hin byggir annars ekki
sérstakar krofur & pessu, en telur petta vera hluta af pvi einelti sem hun satti.



Stefnanda var sagt upp af framkvaemdastjora stefnda, sem éumdeilt er ad annast
starfsmannamal. Formadur stefnda gaf framkvemdastjéranum fyrirmaeli um ad
segja stefnanda upp, en framkvemdastjorinn sagdi henni upp og hafoi til pess
heimild. barf ekki malefnalegar 4staedur til ad starfsmanni verdi sagt upp storfum.
Uppsognin var ekki 616gmat. Stefnanda voru skyrdar asteedur uppsagnarinnar 4
fundi og sidan bréflega ad hennar krofu. Osannad er ad skyringar paer sem gefnar
voru séu fyrirslattur og hér hefur ekki verid unnin 6l6gmeet meingerd gegn
stefnanda.

Stefnandi kvartadi yfir einelti er hin hefoi satt eftir ad hiin heetti storfum.
Vidbrogd 1étu ad einhverju leyti & sér standa, en pad skyrist sennilega ad hluta til af
sumarleyfum og hugsanlega pvi ad aetlanir hafi ekki verid til hja stefnda um
vidbrogd vid dsokunum um einelti. Pott vidurkennt yrdi ad stefndi hefdi vanrakt
skyldur sinar i pvi efni, leidir pad ekki til pess ad krafa stefnanda um miskabatur
yrdi tekin til greina. Verdur pvi ekki fjallad nanar um pessa malsasteedu hennar.

[ stefnu er loks fullyrt ad pegar stefnanda hafdi verid afhent uppsagnarbréf
hafi henni verid fylgt i gegnum skrifstofu stefnda a nidurlegjandi hatt. Petta er
ekki skyrt frekar, hvorki 1 stefnu, 60rum gégnum malsins né skyrslum fyrir domi.
Er pvi ekki unnt a0 taka petta atridi til ndnari skodunar. b hefur ekki verid synt
fram & a0 frasdgn stefnda af uppsdgn stefnanda hafi verid meidandi.

Samkvaemt framansdgdu er ekki synt fram 4 ad stefnandi hafi satt
6logmaetri meingerd gegn @ru sinni eda personu i skilningi 26. gr. skadabdtalaga.
Verdur stefndi pvi syknadur af 6llum krofum hennar.

Rétt er a0 malskostnaodur falli nidur.

Jon Finnbjornsson héradsdomari kvedur upp dém pennan.

Domsord

Stefndi, VR, er syknadur af 6llum kréfum stefnanda, A.

Malskostnadur fellur nidur.

Jon Finnbjornsson



