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DOMUR

Héradsdoms Reykjavikur 20. febraar 2013 i mali nr. E-2285/2012:
A
(Gudni Aspér Haraldsson hrl.)

gegn
Reykjavikurborg
(Kristbjorg Stephensen hrl.)

Mal petta, sem domtekid var 23. jandar 2013, er hofdad af A, [...], med stefnu
aritadri um birtingu 26. juni 2012 a hendur Reykjavikurborg, Radhusinu, Tjarnargétu
11, Reykjavik.

Domkrofur stefnanda eru peer ad stefndi verdi demdur til pess ad greida
stefnanda 1.280.178 kronur med drattarvoxtum samkvemt 1. mgr. 6. gr. laga um
vexti og verdtryggingu nr. 38/2001 af 426.726 kronum fra 1. april 2012 til 1. mai s.4.,
af 853.452 kronum fra peim degi til 1. jani s.4. en af 1.280.178 kronum fra peim degi
til greidsludags. pa krefst stefnandi ad stefndi verdi deemdur til pess ad greida stefn-
anda mélskostnad ad mati réttarins.

Stefndi  krefst syknu af o6llum krofum stefnanda. Pa krefst stefndi
malskostnadar ad skadlausu ur hendi stefnanda hvernig svo sem malid fer.

l.

Helstu maélsatvik eru pau ad stefnandi, sem lauk kennaraprofi fr& Kennara-
haskola Islands [...], starfadi hja stefnda sem kennari [...]skola 1996 - 2003.
Stefnandi var i barneignarleyfi skolaario [...] en frd& 2003 -2005 starfadi hin sem
deildarstjori vid sama skola og var deildarstjori sérkennslu fra arinu 2005 og fram til
2011. Hluti af starfi hennar sem deildarstjora var kennsla en laun hennar midudust vid
100 % starf deildarstjora.

Stefnandi er félagsmadur i Skolastjorafélagi islands (SI) sem er eitt af adildar-
félogum Kennarasambands islands (Ki). Um laun og launakjér sem og réttindi og
skyldur stefnanda for samkvaemt kjarasamningi Si og Sambands islenskra sveitar-
félaga. Laun stefnanda voru greidd fyrir fram.

Med légum nr. 72/1996, um réttindi og skyldur kennara og skélastjérnenda,
var skélastjornendum, par med talid deildarstjérum, tryggdur sami bidlaunaréttur og
verid hafdi i gildi medan grunnskélar voru & vegum rikisins. Hinn 28. april 2008 gerdu
Ki og launanefnd sveitarfélaga med sér samkomulag um framlengingu kjarasamnings



SI. 9. gr. samningsins var samid um ad nyr kafli keemi i kjarasamninginn sem fjalladi
um réttindi og skyldur skolastjornenda. Samningnum fylgdi fylgiskjal 1V par sem
fram komu akveedi um réttindi og skyldur, p.m.t. bidlaun skolastjornenda. Hinn 1. juli
2008 toku gildi 16g nr. 87/2008, um menntun og radningu kennara og skolastjérnenda.
Med peim légum var bidlaunaréttur kennara og skélastjornenda felldur ar 16gum.

Hinn 31. mars 2011 afhenti skoélastjori [skolans] stefnanda bréf sem bar
yfirskriftina: Uppsogn ur starfi og tilbod um nytt starf. par kom fram ad stefnanda
veeri sagt upp starfi sem deildarstjora vid [skoélann] fra og med 1. april 2011 og ad
asteedur uppsagnarinnar veeru peer ad akvedid hefdi verid ad leggja nidur stodur
deildarstjéra vegna hagraedingar i rekstri. Fram kom ad uppsagnarfrestur stefnanda
veeri 3 manudir frd og med 1. april 2012 og tekid fram ad stefnandi etti ad vinna ut
uppsagnarfrestinn eda til 31. mai 2011. | uppsagnarbréfinu kom einnig fram ad
stefnanda veeri bodid 100% starf sem kennari vid skdlann.

Med bréfi, dagsettu 20. april sama ér, til skolastjora [skélans] gerdi stefnandi
athugasemdir vid efni framangreinds bréfs fr4 skdlanum og vakti athygli & rongum
dagsetningum. Benti stefnandi & ad hun hefdi unnid sér inn sumarleyfi sumarid 2011
og liti svo & ad starfsari hennar Iyki med lokum skolaéarsins 31. juli sama ar. pa
moétmeelti stefnandi pvi ad frd bidlaunarétti hennar yrdi dreginn 3ja manada
uppsagnarfrestur. Légmadur stefnanda sendi [skélanum] bréf, dagsett 10. mai 2012,
par sem dskad var tiltekinna upplysinga i ljosi framangreinds bréfs stefnanda.
Logmadur stefnanda ritadi launadeild stefnda bréf, dagsett 11. mai 2012, par sem
6skad var upplysinga i tengslum vid uppgjér & launum hennar vegna starfslokanna. |
bréfi stefnda til Iogmanns stefnanda fra 22. mai 2012 kom fram ad uppsagnarfrestur
hefdi verid fra 1. april 2011 til 30. juni sama &r og ad stada stefnanda hefdi verid 16gd
nidur fra og med 1. jali sama ér.

Oumdeilt er ad stefnanda voru greidd laun i 3ja manada uppsagnarfresti fra 1.
april 2011 til 30. juni sama &r og sidan bidlaun i 9 manudi.

Hinn 4. juni 2012 var stefnda sent bréf par sem hann var krafinn um 6greidd
bidlaun i 3 manudi auk drattarvaxta. Stefndi hafnadi peirri kréfu og hofdadi stefnandi
mal petta i kjolfarid.

.

Af halfu stefnanda er & pvi byggt ad vid nidurlagningu & stddu hennar hja
stefnda hafi um réttindi hennar og skyldur farid samkvaemt kjarasamningi Ki og Si vid
Samband islenskra sveitarfélaga sem tok gildi 1. mai 2011. Um uppsagnarfrest hennar
gildi akveedi gr. 14.9 i sama kjarasamningi par sem segi ad pegar starfsmadur sé
radinn otimabundid pa skuli uppsagnarfrestur hans vera 3 manudir. Stefnandi hafi
verid radinn Gtimabundinni radningu og pvi hafi han att, eins og vidurkennt sé af



stefnda, rétt a 3ja manada uppsagnarfresti sem hafi lokid 30. juni 2011. Uppsagnar-
fresturinn sé lagmarksréttur, sbr. dkveedi 24.gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga
opinberra starfsmanna.

Stefnandi byggir & pvi ad stefndi hafi kosid ad segja starfi stefnanda lausu med
uppsagnarfresti pegar fyrir 14 ad stadan yrdi 16gd nidur og beri stefndi dbyrgd & peirri
akvoroun sinni. Ekki hafi purft ad tilkynna starfsménnum um nidurlagningu & stddu
med uppsagnarfresti og engin sérstok akveedi seu um slikt. Stefndi hafi hins vegar
kosid ad hafa pann héattinn & og vid pad seé hann bundinn og geti pvi ekki valid ad fella
uppsagnarfrestinn inn i bidlaunatimann. Hann sé badi bundinn af dkvaedi um upp-
sagnarfrest, kjosi hann ad notast vid pad, og jafnframt akveedi um bidlaun, leggi hann
stdduna nidur. Til vidbdtar peim uppsagnarfresti, sem stefndi hafi vidurkennt, eigi
stefnandi reétt til bidlauna i 12 méanudi. Um pann rétt visar stefnandi til gr. 14.2. i
kjarasamningi KI og SI vid Samband islenskra sveitarfélaga.

Stefnandi hafi hafid storf hja stefnda 1996 og eigi hun pvi ad baki starfsaldur
sem sé lengri en 15 ar. Han eigi pvi rétt & 12 manada bidlaunum og sé sa réttur
lagmarkskjor en 6heimilt sé ad semja um eda greida leegri laun en kjarasamningur segi
til um samkveemt 24.gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna,
sbr. og 1.gr. s.l. Stefndi geti ekki haft kjarasamningsbundinn bidlaunarétt af stefnanda
med pvi ad lata hann renna inn i rétt hennar til uppsagnarfrests. Um sé ad raeda tvo
adskilin kjaraatridi sem hafi sjalfstett gildi hvort & moti 68ru. A engan héatt sé um pad
samid i kjarasamningi ad lekka megi bidlaun ef vinnuveitandi kjosi ad segja
starfsmanni fyrst upp storfum adur en til nidurlagningar & stodu hans komi. Til pess ad
stefndi megi draga uppsagnarrétt fra bidlaunarétti stefnanda samkveaemt kjarasamningi,
hefdi purft ad vera akveedi pess efnis i kjarasamningnum en svo sé ekki. Um sé ad
reeda &kvedin grunnréttindi og hafi pad verid etlun adila kjarasamnings ad pau metti
skerda hvort & méti 6dru, hefdu adilar kjarasamnings purft ad semja svo um.

P4 telur stefnandi ad éakvedin rokvilla felist i pvi ad halda pvi fram ad
bidlaunaréttur geti runnid saman vid reétt til uppsagnarfrests. Bidlaun geti ekki komid
til fyrr en stada hafi verid 10gd nidur en pad leidi af edli mals og eins dkveedi gr. 14.9 i
kjarasamningnum. I bréfi stefnda komi fram ad stada stefnanda hafi fyrst verid 16gd
nidur hinn 1. juli 2011. Fram ad peim tima hafi laun hennar verid laun i
uppsagnarfresti en eftir pann tima hafi han notid bidlauna og hafi bidlaunin pvi fyrst
getad komid til eftir ad stadan hafdi verid 16gd nidur. Sé pvi ekki haegt ad blanda
bidlaunum saman vid rétt sem verid hafi til stadar adur og sé ad fullu uppfylltur.

Stefnandi byggir & pvi ad stefndi geti ekki byggt nidurstddu sina & domum
Haestaréttar nr. 1995:2342 og 1996:4043. beir domar hafi verid uppkvednir pegar enn
voru i gildi 16g nr. 38/1954, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. bad
bidlaunadkvaedi, sem nd sé ad finna i gr. 14.9 i kjarasamningi Ki og Si vid



sveitarféldg, eigi rét sina ad rekja til bidlaunadkvaedis, sem hafi verid ad finna i I16gum
nr. 72/1996, um réttindi og skyldur kennara og skolastjérnenda, en pad bidlauna-
akveedi laganna sé ekki lengur i gildi. Eins og fram komi i forméla ad kafla 14 i
nefndum kjarasamningi, hafi adilar samid um pessi réttindi i kjarasamningi. Ef pad
hefdi verid atlun adila ad uppsagnarfrestur og bidlaun geetu skarast, hefdu adilar
kjarasamningsins purft ad taka pad fram. Fullt tilefni hefdi verid til pess par sem pessi
tvd domafordemi hafi verid til stadar. Engu ad sidur hafi adilar kjarasamningsins
samid um Obreytt bidlaun og 6breyttan uppsagnarfrest og hafi ekki verid minnst & pad
einu ordi ad uppsagnarfrestur etti ad dragast fra bidlaunum. Engin slik akvaedi sé ad
finna i peim kjarasamningi sem adilar gerou med sér 2008 eda 2011. P& byggir
stefnandi & pvi ad ekki sé haegt ad likja saman lagatulkun og tulkun kjarasamninga.
Lagatalkun su, sem hafi att sér stad med fyrrgreindum doémum, hafi byggst & peim
lagatexta sem fyrir var. Tulkun kjarasamninga lati hins vegar 6drum I6gmalum en
kjarasamningar og pad sem i peim standi sé lagmarksréttur og verdi ad tulka slika
samninga i pvi ljosi, sbr. 24. gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra
starfsmanna, sbr. einnig 7.gr. laga nr. 80/1938, um stéttarfélég og vinnudeilur, og 1.gr.
laga nr. 55/1980, um starfskjor launpega.

pa sé ekkert fram komid sem bendi til pess ad adilar kjarasamningsins hafi
&tlad ad semja um ad nefnd domafordemi attu ad teljast hluti af kjarasamningi adila.
Ekkert i addraganda pess kjarasamnings, sem adilar hafi gert & sinum tima, né i texta
samningsins bendi til pess. P4 beri ad lita til pess ad i samkomulagi SI og Sambands
islenskra sveitarfélaga um réttindi og skyldur, sem fram komi i fylgiskjali merktu 1V
og fylgdi kjarasamningi peirra, sem gerdur var i april 2008, hafi komid fram skyringar
a biolaunadkvaedi samkomulagsins. par sé skilyrdid um 6slitid starf skilgreint og eins
hugtakid stada. P& sé fjallad um skyringu og talkun & bidlaunatimanum. Hvergi sé a
pad minnst ad uppsagnarfrestur eigi ad skerda bidlaun eda 6fugt en fullt tilefni hefdi
verid til pess ef svo hefdi att ad vera.

ba visi stefnandi til doms Haestaréttar Islands i malinu nr. 223/1999. bar hafi
Haestiréttur ekki fallist & ad dkveedi til bradabirgda, sem kvad & um botarétt vegna pess
ad stada var 16gd nidur, meetti tdlka & sama hatt og fyrri Grlausnir réttarins ségou til
um. [ déminum hafi verid 16gd ahersla & ad l6ggjafinn hefdi purft ad tiltaka pad med
tvimaelalausum heetti, ef botarétturinn hefdi att ad seeta frekari skerdingum en akvadid
sjalft hafi sagt til um. A sama hatt hefdu adilar kjarasamnings purft ad semja svo um
med tvimelalausum hetti ad bidlaunaréttur geeti skarast vido rétt til launa i
uppsagnarfresti. Pad hafi ekki verid gert og pvi geti stefndi ekki byggt rétt sinn a
pbessu.

Stefnandi bendir & ad kjarasamningar séu formbundnir, sbr. 10.gr. laga nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Ef atlun adila hefdi verid su ad



bidlaunadkvaedid etti i raun ad vera 9 manudir i stad 12, vegna akvaeda um
uppsagnarfrest, hefoi purft ad setja slikt &kveedi i samning adila vegna skilyrdisins um
ad kjarasamningar skuli vera skriflegir. Pa sé og til pess ad lita ad Reykjavikurborg sé
nanast eina sveitarfélagid sem tulki kjarasamning adila pannig ad skerda eigi bidlaun
vegna uppsagnarfrests.

Stefnandi hafi métmeelt pessum aformum stefnda um leid og pau hafi verid
tilkynnt og hafi stefndi pvi matt vita ad hann yrdi krafinn um pad sem eftir st6d af
bidlaunum stefnanda. Stefnandi hafi heldur ekki unnid hja 6drum & bidlaunatimanum
0g pvi eigi bidlaun hennar ekki ad skerdast vegna pess.

Um krofu sina um dréttarvexti visar stefnandi til 1. mgr. 6.gr. laga nr. 38/2001,
um vexti og verdtryggingu, og um malskostnadarkrofu til 130.gr. laga nr. 91/1991, um
medferd einkaméla.

I1.

Stefndi krefst syknu af 6llum krofum stefnanda og hafnar pvi ad stefnandi eigi
krofu um greidslu bidlauna fyrir april, mai og juni 2012. Samkvemt kjarasamningi
Sambands islenskra sveitarfélaga og KI vegna Si, sem gildi fra 1. mai 2011 til 31.
mars 2014, hafi stefnda verid heimilt ad draga laun stefnanda i uppsagnarfresti, sem
hafi verid prir manudir, fra t6lf manada bidlaunum hennar. Stefndi hafi pvi gert upp
vid stefnanda ad fullu.

Stefnandi grundvalli meintan rétt sinn & &kveedum i 14. kafla kjarasamnings
Sambands islenskra sveitarfélaga og KI. Inngangsord 14. kafla kjarasamningsins beri
med sér ad tilurd kaflans skyrist af pvi ad 16g nr. 72/1996, um réttindi og skyldur
kennara og skoélastjornenda, hafi verid felld ar gildi.

Stefnandi byggi meintan rétt sinn & gr. 14.9 um uppsagnarfrest og & gr. 14.12
um bidlaun. Beri ordalag gr. 14.12 med sér ad bidlaunadkvadi kjarasamningsins eigi
rot sina ad rekja til bidlaunaakvaedis, sem hafi verid ad finna i 14. gr. laga nr. 72/1996.
Akvadi kjarasamningsins og lagaakvaedid séu ordrétt hin sému. | greinargerd med
frumvarpi pvi, sem hafi ordid ad sidastnefndum I6gum, segi um 14. gr.: ,,Grein pessi
svarar til 14. gr. laga nr. 38/1954, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins®.
Fyrirmynd bidlaunadkveedisins sé pvi akvaedi 1. mgr. 14. gr. laga nr. 38/1954. Med
domum Haestaréttar nr. 1995:2342 (mal nr. 93/1994) og 1996:4043 (mal nr. 235/1996)
hafi domurinn kvedid ur um pad ad fra bidlaunatima, samkvaemt 1. mgr. 14. gr. laga
nr. 38/1954, skyldi draga uppsagnarfrest. Nidurstada Heestaréttar sé skyr um ad
bidlaun samkvemt 1. mgr. 14. gr. laga nr. 38/1954 komi ekki til vidbotar launum i
uppsagnarfresti, heldur komi laun i uppsagnarfresti til fradrattar bidlaunum.

Astedulaust sé ad &tla ad bidlaunadkvadi kjarasamningsins hafi verid atlad
annad inntak en fyrirmyndarinnar, p.e. akvaedi 1. mgr. 14. gr. laga nr. 38/1954. pvert a



moti sé, med visan til inngangsorda 14. kafla kjarasamningsins, fullt tilefni til ad etla
ad bidlaunaakveedi kjarasamningsins hafi verid &tlad ad tryggja starfsménnum sama
rétt og lagadkveedid, fyrirmyndin, hefdi &dur gert. Hefdi vilji samningsadila stadid til
bess vid gerd kjarasamninga ad rymka og/eda prengja bidlaunaréttinn, sem
fyrirmyndarakvaedid hafi kvedid & um, hefdi samningsadilum verid i l6fa lagid ad
semja & pa leid. Hafi nidurstddur Haestaréttar i malum nr. 1995:2342 og 1996:4043 og
i domi Heestaréttar i mali nr. 223/1999 allar legid fyrir vid gerd kjarasamninganna.
Verdi pvi ad etla ad samningsadilum hafi vid samningsgerdina verid fullkunnugt um
inntak peirrar lagareglu sem notast hefdi verid vid sem fyrirmynd.

Stefndi motmeelir peirri skodun stefnanda, sem fram komi i stefnu, ad pad
felist rokvilla i pvi ad bidlaunaréttur renni saman vid rétt til uppsagnarfrests. I démum
Heestaréttar nr. 1995:2342 og 1996:4043 hafi verid stadfest si framkvemd sem
stefnandi telji rokvillu. P4 sé fordemisgildi pessara déma Hastaréttar, hvad vardi
akvaedi 1. mgr. 14. gr. laga nr. 38/1954, engu minna p6 ad 16gin hafi verid felld ar
gildi.

Stefnandi visi i stefnu til doms Heestarettar i mali nr. 223/1999 og geti pess
réttilega ad nidurstada domsins i pvi mali hafi verid éndverd vid adurnefnda nidur-
stddu réttarins i adurnefndum démum nr. 1995:2342 og 1996:4043. Stefndi bendir
hins vegar & ad pad komi skyrt fram i dominum i mali nr. 223/1999 ad inntak
botaréttarins samkvaemt 5. mgr. bradabirgdadkvaedis laga nr. 70/1996, sem par liggur
til grundvallar, sé ekki hid sama og inntak bidlaunaréttarins samkveemt 1. mgr. 14. gr.
laga nr. 38/1954, sem fjallad hafi verid um i domum Heestaréttar nr. 1995:2342 og
1996:4043. b& komi skyrt fram ad 6likt inntak lagadkveedanna,1l. mgr. 14. gr. laga nr.
38/1954 og 5. mgr. bradabirgdadkveedis laga nr. 70/1996, skyri pad mat réttarins ad
fyrri domsdrlausnir Haestaréttar um skerdingu vegna launa i uppsagnarfresti hafi ekki
fordeemisgildi vid drlausn réttarins i malinu nr. 223/1999. bvi sé 1jost ad Heestiréttur
hafi ekki horfid fré peirri afstodu sem fram kemur i domum réttarins nr. 1995:2342 og
1996:4043 og standi st talkun réttarins pvi 6hdggud. Outskyrt sé i stefnu hvers vegna
stefnandi telji nertekara ad lita til tdlkunar Heestaréttar & bidlaunadkvaedi laga nr.
70/1996 fremur en ad lita til talkunar réttarins & pvi lagadkveedi sem 6umdeilanlega sé
fyrirmynd pess samningsakvadis, sem a reyni i pessu mali, p.e. 1. mgr. 14. gr. laga nr.
38/1954.

Stefndi bendir & ad fullyrding stefnanda i stefnu um ad stefndi sé nanast eina
sveitarfélagio, sem tulki kjarasamning adila pannig ad skerda eigi bidlaun vegna upp-
sagnarfrests, sé ekki studd neinum gégnum, auk pess sem tulkun annarra sveitarfélaga
geti ekki bundid stefnda i pessu mali. Samband islenskra sveitarfélaga, sem fari med
samningsrétt f.h. sveitarfélaganna gagnvart Ki, hafi leidbeint adildarsveitarfélogum
sinum um samtulkun uppsagnarfrests og bidlaunaréttar. Leidbeiningarnar séu & pa leid



ad rett sé ad telja uppsagnarfrest til bidlaunatima. Stefndi visar til framanritads um ad
krafa stefnanda um greidslu bidlauna fyrir april, mai og juni 2012 verdi ekki grund-
vOllud & dkvedum kjarasamnings. Af peim sokum beri ad sykna stefnda af krofum
stefnanda.

Stefndi byggir malatilbinad sinn m.a. & meginreglum samningaréttar um
talkun samningsskuldbindinga og kréfu um malskostnad byggir stefndi a 130. gr., sbr.
129. gr. laga nr. 91/1991, um medferd einkamala.

V.

Ekki er i malinu tolulegur agreiningur milli adila malsins og pa eru peir
sammala um ad stefnandi hafi vid starfslok att rétt & bidlaunum i 12 manudi. Jafnframt
er oumdeilt ad uppsagnarfrestur stefnanda var 3 manudir Hins vegar lytur agreiningur
malsins ad pvi, hvort stefnda hafi verid heimilt ad draga laun stefnanda i
uppsagnarfresti fra bidlaunum hennar svo sem stefndi gerdi vid uppgjor gagnvart
stefnanda.

I 14. kafla kjarasamnings milli Sambands islenskra sveitarfélaga og Ki vegna
Si, sem gildir fra 1. mai 2011 til 31. mars 2014, segir i inngangsordum ad nyr kafli
hafi baest vid kjarasamninginn 1. 4gust 2008 en pé hafi fallid ar gildi 16g nr. 72/1996,
um réttindi og skyldur kennara og skolastjornenda grunnskdla. I 14. gr. laganna var ad
finna svohlj6dandi bidlaunaakvaedi: ,,Nu er stada 16gd nidur og skal pa starfsmadur
jafnan fa fost laun, er starfanum fylgdu, greidd i sex manudi fra pvi ad hann lét af
starfi ef hann hefur verio i pjonustu sveitarfélaga skemur en 15 ar, en i toIf méanudi
eigi hann ad baki lengri pjonustualdur, enda hafi hann pa ekki hafnad annarri
sambeerilegri stdu hja sveitarfélogum.“ Segir um lagaakvaedid i athugasemdum med
frumvarpi pvi, sem vard ad légunum, ad pad svari til 14. gr. fyrri laga um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins nr. 38/1954. Akvadid er tekid ordrétt upp i akvaedi gr.
14.12 i nugildandi kjarasamningi, sem fjallar um bidlaun. M& af pessu rada, ad
efnislegt inntak gr. 14.12 i ndgildandi kjarasamningi & rot sina ad rekja til sidast-
greindra laga nr. 38/1954. | athugasemdum med bidlaunaakvadi 14. gr. peirra laga er
lyst peim tilgangi akvedisins ad tryggja starfsmanni laun sem samsvari launum i
riflegum uppsagnarfresti ef stada hans er 16gd nidur. Med visan til pessa hefur
Haestiréttur Islands litid svo 4 ad telja beri uppsagnarfrest til bidlaunatima.

Pegar litid er til pess, sem &dur er rakid um efni og tilurd bidlaunadkveedis gr.
14 i kjarasamningnum, verour ekki fallist & pad med stefnanda ad vid kjarasamnings-
gerdina hefdi purft ad semja sérstaklega um ad draga meetti uppsagnarfrest fra
bidlaunarétti stefnanda, enda lagu démafordaemin pa fyrir. Verdur pvi ad lita svo & ad
ef til hefdi stadid ad vikja fra peim skilningi sem kemur fram i domsnidurstodum
beirra mala, hefdi purft ad ganga til samninga um pad. Breytir engu ad pessu leyti pott



i 10. gr. laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, sé malt fyrir um
ad kjarasamningar séu skriflegir. b verdur, ad 6llu framangreindu virtu, hvorki fallist
4 pad med stefnanda ad réttur hennar ad pvi er vardar annars vegar uppsagnarfrest og
hins vegar bidlaun séu tvenns konar lagmarksréttindi sem ekki geti skarast né heldur
ad & rétti til launa i uppsagnarfresti og rétti til bidlauna sé slikur edlismunur ad pau
geti ekki maest. Loks verdur ekki fallist & pad med stefnanda ad nidurstada doms i mali
Haestaréttar islands nr. 223/1999 verdi 16gd hér til grundvallar. Er enda i forsendum
bess doms sérstaklega tekid fram ad inntak botaréttar samkveemt tilteknu bradabrigda-
akvaedi laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, sem agreiningur
malsins snerist um, sé ekki ad 6llu leyti hid sama og bidlaunaréttarins og pvi hafi fyrri
domsurlausnir Heestaréttar um skerdingu vegna launa i uppsagnarfresti ekki fordemis-
gildi vid drlausn malsins.

Samkvemt 6llu framans6gdu er pad nidurstada domsins ad stefnda hafi verid
heimilt ad draga laun stefnanda i 3ja méanada uppsagnarfresti fra 12 manada bid-
launum stefnanda. Qumdeilt er ad stefndi hefur gert upp vid stefnanda i samraemi vid
pa nidurstddu. Ad pessu virtu er stefndi syknadur af 6llum krofum stefnanda.

Eftir atvikum pykir rétt ad hvor adili beri sinn kostnad af malinu.

Arnfridur Einarsdottir héradsdomari kvedur upp dom pennan.

Démsord:
Stefndi, Reykjavikurborg, er sykn af 6llum krofum stefnanda, A, i mali pessu.

Maélskostnadur fellur nidur.

Arnfridur Einarsdottir.



