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Héraosdoms Reykjavikur fostudaginn 4. febriar 2011 i mali nr. X-95/2010:
Harpa Gunnarsdottir

(Sigurour Orn Hilmarsson hdl.)

gegn
Sparisjooi Reykjavikur og nagrennis hf.

(Bjarki Mar Baxter hdl.)

I

Mal petta var pingfest 8. juni 2010 og tekid til arskurdar 26. jantar 2011. Soknar
adili er Harpa Gunnarsdottir, Brekkusmara 4, Kopavogi en varnaradili er
Sparisjodur Reykjavikur og nagrennis, Lagmula 6, Reykjavik.

Domkrofur soknaradila eru ad krafa hennar ad fjarhaed 19.472.492 krénur verdi,
vi0 slit varnaradila, vidurkennd sem forgangskrafa samkvaemt 112. gr. laga nr.
21/1991 um gjaldprotaskipti o.fl. Til vara krefst htiin pess ad ofangreind krafa verdi
vidurkennd sem almenn krafa samkvaemt 113. gr. laga nr. 21/1991. b4 gerir
soknaradili kr6fu um ad varnaradila verdi gert ad greida henni malskostnad auk
virdisaukaskatts.

Domkrofur varnaradila eru ad krofum sdknaradila verdi hafnad og ad stadfest verdi
su afstada slitastjornar varnaradila um ad krafa soknaradila ad fjarhad 15.898.079
kronur verdi vidurkennd sem almenn krafa samkvemt 113. gr. laga nr. 21/1991 um
gjaldprotaskipti o.fl. P4 gerir varnaradili krofu um ad sdknaradila verdi gert ad
greida honum malskostnad.

II

Malavextir eru peir helstir ad soknaradili hof fyrst storf hja varnaradila arid 1979
og var hun fastradin med stuttum hléum fra 1982. Samkvemt starfssamningi adila
30. mars 2005 var soknaradili rddin framkvemdastjori pjonustusvids varnaradila
fra 1. mars 2005 en fra arinu 1999 hafdi hun sinnt starfi forstodumanns starfsmanna
pjonustu. Samkvemt starfssamningnum voru manadarlaun sdknaradila 775.000
krénur bundin vid launavisitdlu. Lagdi varnaradili soknaradila til bifreid og greiddi
allan kostnad vegna hennar en sdknaradili greiddi skatta vegna bifreidahlunninda.



b4 greiddi varnaradili allan kostnad vegna heimasima, farsima, télvubunadar og
tolvutengingar 4 heimili soknaradila, auk pess sem varnaradili greiddi lif-, sjuk
déma- og slysatryggingu fyrir sdknaradila. Gagnkvaemur uppsagnarfrestur var sex
manudir. Samkvemt samkomulagi um lifeyrismal, sem undirritad var sama dag,
greiddi varnaradili, auk 16gbundinna lagmarksidgjalda, aukalega 7% idgjald af
launum soknaradila til séreignarsjods samkvamt samkomulagi Sambands Islenskra
bankamanna og Sambands islenskra sparisjéda. bvi til vidbotar greiddi varnaradili
sidan 5% ,,sérstakt viobotarframlag®, eins og pad var nefnt, til séreignarsjods ad
vali sOknaradila.

Samkvemt gdgnum malsins tok soknaradili ad sér, til viobotar peim storfum sem
hin pegar hafdi med hondum, ad gegna starfi framkvamdastjora fjarhagssvids
varnaradila frd lokum érs 2006 fram i jantar 2008. Var um ad reda timabundid
astand medan unnid var ad pvi ad finna starfsmann til ad taka ad sér starfid.

ba virdist hafa verid gerdur starfssamningur vid soknaradila 11. mai 2006, en sa
samningur liggur ekki fyrir { malinu. Hinn 29. januar 2007 var gerdur vidauki vid
pann samning par sem laun s6knaradila voru hakkud i 1.198.569 kronur bundin
visitolu auk pess sem hun skyldi fa arangurstengda bonusgreidslu samkvamt
sérstoku samkomulagi. Samkvemt peim samningi var starfsheiti soknaradila
framkvemdastjori pjonustusvids og fjarhagssvids varnaradila.

Hinn 26. september 2007 var gerdur nyr starfssamningur vid soknaradila par sem
laun hennar voru hakkud i 1.500.000 kronur bundin visitdlu og sama dag gerdu
adilar med sér samkomulag um lifeyrismal. Voru samningar pessir & somu lund og
samningarnir fra 2005 en starfsheitid samkvamt hinum nyja samningi var
framkvamdastjori pjonustusvids og fjarhagssvids.

Hinn 16. januar 2008 var gerdur nyr starfssamningur milli adila, auk samkomulags
um lifeyrismal. Samkvamt hinum nyja starfssamningi er starfsheiti soknaradila
tilgreint sem framkvamdastjori pjonustusvids. Ad 60ru leyti er sa starfssamningur
i meginatridum samhlj6da eldri starfssamningum ad pvi fratéldu ad
uppsagnarfrestur var lengdur 1 12 manudi.

Hinn 26. jantar 2009 gerdu adilar samkomulag um breytt launakjor séknaradila
vegna erfidra og breyttra adsteedna 4 fjarmalamorkudum og med pvi samkomulagi
leekkudu laun hennar Gr 1.651.970 kronum 1 1.240.000 kronur. Samkvaemt gognum
malsins voru gerdar skipulagbreytingar hja varnaradila sem toku gildi 1. febraar
2009 par sem starfsemi varnaradila var einfoldud og vid paer breytingar vard
soknaradili framkvemdastjori mannauds- og rekstrarmala.



Hinn 21. mars 2009 yfirtok Fjarmalaeftirlitid rekstur varnaradila og tok skilanefnd
vid stjorn félagsins samdzaegurs. I kjolfarid var stjorn og forstjora vikid fra, auk
pess sem stjornir dotturfélaga, utan SPRON factoring, voru einnig leystar fra
storfum. Pa var stofnad nytt eignarhaldsfélag, Drémi hf., sem tok formlega til
starfa seinni hluta mai 2009, en pa var gengid fra rddningarsamningum vid tiltekna
starfsmenn sem padu bod um starf hja félaginu.

Hinn 31. mars 2009 dkvad skilanefnd varnaradila ad 6llum starfsmoénnum hans og
dotturfélaganna, Netbankans og Frjélsa fjarfestingarbankans, yrdi sagt upp storfum
fra og med 31. mars 2009 en 1 byrjun april 2009 dkvad skilanefndin ad fresta
uppsogn peirra starfsmanna sem purftu ad vinna afram ag tilteknum verkefnum um
einn manud. Fra pessu var greint 4 fundi med starfsménnum og gengid fra frestun
a uppsogn hops starfsmanna, par & medal soknaradila, med samkomulagi 8. april
2009. Med trskurdi Héradsdoms Reykjavikur 23. jini 2009 var slitastjorn
varnaradila skipud.

Med bréfi slitastjornar varnaradila til soknaradila 1. jali 2009 kemur fram ad fram
kvamdastjorar hafi fengid laun 1 uppsagnarfresti pann tima sem bradabirgdastjorn
varnaradila hafi starfad en hafi 4 peim tima ymist hafid storf annars stadar, 6skad
eftir starfslokum eda heett storfum. Veeri vinnuskyldu par med aflétt. Pa kemur
fram 1 bréfinu a0 laun framkvamdastjéra veeri almenn krafa og ad 6vissa veri um
hversu mikid myndi greidast upp 1 almennar krofur. Pa kemur fram i bréfinu ad par
sem framkvamdastjorar hefou verid 4 fyrir fram greiddum launum yrdi ekki um
frekari launagreidslur ad reda i uppsagnarfresti. Soknaradili motmeelti pessari
afstodu med bréfi 8. juli 2009 og i kjolfar frekari bréfaskipta adila hafnadi
slitastjorn varnaradila kréfum sdéknaradila um laun i uppsagnarfresti.

Innk6llun vegna slitamedferdar varnaradila birtist fyrra sinni 1 Logbirtingabladinu
22. juli 2009. Soknaradili lysti krofu sinni 14. januar 2010 og var hin sampykkt
med breytingum sem almenn krafa og var forgangsrétti hennar hathad. Soéknaradili
moétmeelti afstédu slitastjornar til krofunnar med bréfi 16. mars 2010. Ekki tokst ad
jafna agreininginn 4 kréfuhafafundi sem haldinn var 27. april 2010 og var malinu
pvi skotid til urlausnar domsins med bréfi 3. mai 2010 sem moéttekid var 4. mai
2010.

Krafa soknaradila er tilkomin vegna starfsloka hennar hja varnaradila og vardar
laun 1 uppsagnarfresti, orlofsgreidslur, auk greidslna vegna hlunninda og idgjalda til
lifeyrissjoda. I greinargerd soknaradila var sett fram st krafa ad vidurkennt veri ad
krafa soknaradila ad fjarhaed 20.393.685 kronur veari forgangskrafa vid
slitamedferd varnaradila. I pinghaldi hinn 30. september 2010 laekkadi soknaradili



fjarhaed krofunnar 1 19.472.492 kréonur med peim rokum ad fallid veri fra krofum
um hlunnindagreidslur fra 1. oktdber 2009.

[ mali pessu snyst agreiningur einkum um stodu krofu soknaradila i skuldarod. ba
er agreiningur um fjarhad krofunnar, p.e. hvort soknaradili eigi adild ad krofu
vegna lifeyrissjo0siogjalda og hvort hann eigi rétt & hlunnindagreidslum {
uppsagnarfresti.

III

Séknaradili kvedur krofu sina vera forgangskrofu samkvamt 112. gr. laga nr.
21/1991 um gjaldprotaskipti o.fl., en krafan sé tilkomin vegna slita &
vinnusamningi 30. april 2009. Samkvaemt rddningarsamningi hafi
uppsagnarfresturinn verid 12 manudir og i samraemi vid pad sé gerd krafa vegna
heildarmismunar 4 niverandi launakjérum og peirra sem hun hafi notid hja
varnaradila.

Soéknaradili kvedur hofudstol krofu sinnar standa saman af umsémdum launum
soknaradila & uppsagnarfresti ad fradregnum peim launum sem séknaradili hafi
pegid fra 6drum launagreidendum, auk lifeyrisgreidslna og hlunninda. Sundurlidist
krafa sdknaradila svo:

Laun ad fradregnum launum i nyju starfi
11.140.292

Leidrétting
56.287

Orlof fra 1. juli 2009
1.452.694

Orlof til 1. juli 2009
3.248.806

Framlag i lifeyrissjoo
3.179.616

Bifreidahlunnindi
343.797

GSM-simi
25.500



Heimasimi
25.500

Samtals
19.472.492

Soknaradili kvedur agreining adila einkum vera pripattan. I fyrsta lagi sé uppi
agreiningur um rétthaed krofunnar. [ 68ru lagi sé agreiningur um krofu soknaradila
um moétframlag 1 lifeyrissjod og hvort soknaradili sé réttur adili ad peirri krofu. 1
pridja lagi sé uppi agreiningur um krofur vegna hlunninda, vegna bifreidar, GSM-
sima og heimasima fram til 1. oktober 2009.

Soknaradili kvedst ndnast alla sina starfsevi, eda i ram 28 ar, hafa unnid hja varnar
adila. Fyrst sem sumarstarfsmadur meo skola & arunum 1979-1981 og sidan
fastrddinn starfsmadur med tveimur stuttum hléum fra arinu 1982. Framan af hafi
htn verid vid storf 1 Gtibuum varnaradila, pvi nast i bokhaldi og sidan i
starfsmannahaldi sparisjodsins frd 1995. Haustid 1996 hafi hun tekid vid
deildarstjorastarfi i starfsmannahaldi varnaradila og fra peim tima hafi hun gegnt
stjornunarstorfum fyrir fyrirtaekid med adaladherslu 4 starfsmannamal.

[ mars 2005 hafi soknaradili tekid vid stodu framkvamdastjora pjonustusvids
varnaradila sem hafi samanstadid af starfsmannapjonustu, rekstrarpjonustu,
skiptibordi og innri pjonustu sem séd hafi um ymis bakvinnsluverketni fyrir
Gtibtastarfsemi varnaradila. I starfssamningi soknaradila fra 16. jantiar 2008 segi
medal annars ad framkvemadastjori skuli inna starf sitt sem best af hendi samkvamt
starfslysingu og stjornskipulagi varnaradila & hverjum tima og ndnara samkomulagi
vid forstjora. Unnid sé samkvemt 16gum um vidskiptabanka og sparisjodi,
sampykktum varnaradila og peim reglum sem settar séu innan varnaradila.

[ skipulagsbreytingum, sem tekid hafi gildi 1. febriar 2009, hafi pjonustusvid verid
lagt nidur og mannauds- og rekstrarmal faerd undir hofudstodvar varnaradila.
Afram hafi soknaradili p6 borid starfsheitid framkvamdastjori. Skémmu adur,
hinn 26. jantar 2009, hafi sdknaradili 4samt 25 6drum starfsmonnum varnaradila
og dotturfélaga undirritad samkomulag um launalakkun vegna adstadna 4
markadi. Par sem soknaradila hafi verid sagt upp storfum innan sex manada fra
gildistoku pess hafi pad fallid tr gildi og hafi fyrri launakjor soknaradila tekid vio.

Sidasti framkvamdastjérnarfundur sem sdknaradili hafi setid hafi verid haldinn
haustid 2008, p.e. nokkru adur en skipulagsbreytingarnar hafi tekio gildi 1. febraar
2009. beir fundir sem soknaradili hafi sott fyrir skipulagsbreytingarnar hafi fyrst



og fremst verid upplysingafundir par sem hver framkvamdastjori i samstaedunni,
almannatengill, forstodumadur dheattustyringar, innri endurskodandi og forstjori
hafi farid saman yfir st6du mala 4 hverjum stad og rett pau malefni sem hafi verid
efst 4 baugi hverju sinni. Ekki hafi verid um ad reda dkvordunarfundi um malefni
varnaradila par sem staerri malefni, sem sneru ad fjarmognun, fjarfestingum,
lanveitingum eda 60ru sliku, hafi verid afgreidd af stjorn, lananefnd og/eda
forstjora.

Skipulag varnaradila hafi tekid mid af steerd hans sem litils fjarmalafyrirtekis.
Allar helstu dkvardanir um framgang mala hafi verid teknar 4n vitundar s6knaradila
af forstjora og stjorn. Soknaradili hafi ekki haft lanaheimildir eda adrar heimildir
til ad skuldbinda varnaradila. Hun hafi p6 haft heimild til ad skrifa upp a skjol fyrir
hond varnaradila ef 4 purfti ad halda en slikt hafi pa verid gert samkvaemt dkvoroun
forstjora eda stjornar. Akvardanir um starfsemi varnaradila og abyrgdin vegna
peirra hafi pvi fyrst og fremst legid hja forstjora og stjorn.

3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991, sem slitastjorn varnaradila virdist byggja afstodu
sina til rétthaedar krofunnar 4, s€ ad finna undantekningu fra forgangsrétti
launakrafna starfsmanna en par segi ad hvorki peir sem séu nakomnir protamanni
njoti réttar samkvaemt 1.-3. télulidum 1. mgr. fyrir kr6fum sinum né peir sem hafi
att seeti 1 stjorn eda haft med hondum framkvamdastjorn félags eda stofnunar sem
sé til gjaldprotaskipta.

bessi regla hafi verid nymeeli 1 [6gum um gjaldprotaskipti nr. 21/1991, en i athuga
semdum med 3. mgr. 112. gr. frumvarpsins sem sidar vard ad 16gum segi a0 reglan
sé tekin upp ad danskri fyrirmynd til ad fyrirbyggja ad forradamenn gjaldprota
félaga og menn ndkomnir protamanni geti notid forgangsréttar fyrir kr6fum sinum
um vinnulaun, laun i uppsagnarfresti og orlofsfé. Sambarileg takmdrkun sé ekki
fyrir hendi 1 akvaedum 84. gr. laga nr. 3/1878 sem hafi stundum leitt til mjog
6edlilegra nidurstadna i framkvamd.

Vid talkun og beitingu 3. mgr. 112. gr. laganna verdi ad lita til pess ad um
ipyngjandi undantekningu s¢ ad reda fra 1. mgr. 112. gr. laganna sem meeli fyrir
um forgangsrétt launakrafna vid skipti & protabui. b4 standi jafnradisregla 65. gr.
stjornarskrar til pess ad sambarileg tilvik skuli f4 samberilega medferd og maeli
par af leidandi gegn pvi ad tiltekinn starfsmadur félags njoti minni verndar en
samstarfsmadur hans, nema veigamikil r6k maeli med peirri mismunun. Tilgangur
akvadisins sé ad koma i veg fyrir mjog dedlilegar nidurstoour sem hafi tidkast i tid
eldri gjaldprotaskiptalaga, s.s. pegar forrdidamenn gjaldprota félags sem borid hafi
abyrgd 4 stefnu félagsins sem hafi komid pvi i prot &ttu forgangskréfu umfram
adra krofuhafa sem tapad hafi 4 ath6fnum og/eda athafnaleysi forrddamannanna.



Ordalag akvadisins bendi til pess ad @tlun 16ggjafans hafi verid su ad akvadio
na0i einungis til peirra sem hafi borid eiginlega abyrgo 4 rekstri félagsins og haft
trslitaahrif um afdrif pess. 3. mgr. 112. gr. laganna séu tilgreindir prir hopar sem
ekki njoti forgangsréttar vegna launakrdfu sinnar, p.e. peir sem séu ndkomnir
protamanni, peir sem att hafi sati i stjorn og peir sem haft hafi med hondum
framkvaemdastjorn félags eda stofnunar.

Hér sé um prongan hop ad reda sem ekki eigi forgangskrofu 1 protabl sokum stodu
sinnar og/eda moguleika til ad hafa ahrif 4 afdrif félagins. Ekki sé porf a pvi ad
gera grein fyrir fyrstu tveimur hopunum par sem sdknaradili hafi hvorki verid
nakomin protamanninum n¢é hafi htin att saeti 1 stjorn félagsins. Pvi virdist
slitastjorn varnaradila telja ad s6knaradili hafi haft med hondum framkvamdastjorn
félagsins.

[ hlutafélagalogum nr. 2/1995 og 16gum um fjarmalafyrirtaeki nr. 161/2002 sé
fjallad nokkud itarlega um starfsskyldur og dbyrgd framkvamdastjora hlutafélaga,
en &tla megi ad hlutverk stjérnanda purfi ad verulegu leyti ad samramast
heimildum, skyldum og abyrgd framkvemdastjora i nefndum 16gum svo 3. mgr.
112. gr. laga nr. 21/1991 eigi vid, sbr. ordalag dkvaedisins sem og adurnefnd
16gskyringargdgn.

[ 16gum um fjarmalafyrirtzeki nr. 161/2002 sé fjallad um starfsskyldur, heimildir og
abyrgd framkvamdastjora fjarmalafyrirtaekja. Par segi medal annars:

1. Stjorn og framkvamdastjori fjarmalafyrirtaekis skulu leggja reglulega mat 4
eiginfjarporf fyrirteekisins med hlidsjon af dhattustigi pess, sbr. 1. mgr. 84.
gr.

2. A framkvaemdastjora fjarmalafyrirtaekis hvilir s skylda ad tilkynna Fjarmala
eftirlitinu ef dsteeda er til ad @tla ad eiginfjargrunnur fjarmalafyrirtekisins sé
undir 16gbundnu lagmarki, sbr. 1. mgr. 86. gr.

3. Stjorn og framkvaemdastjori fjarmalafyrirtekis skulu semja arsreikning fyrir
hvert reikningsar, sbr. 1. mgr. 87. gr.

4. Arsreikningur skal undirritadur af stjorn og framkvamdastjorum fjarméla
fyrirteekja, sbr. 1. malsl. 2. mgr. 87. gr.

5. 1 skyrslu stjornar skal koma fram yfirlit yfir starfsemi hlutadeigandi fjarmaéla
fyrirtaekis 4 arinu, svo og upplysingar um atridi sem mikilveeg eru vid mat &
fjarhagslegri stodu hlutadeigandi fyrirtaekis og atkomu pess & reikningsarinu
er ekki koma fram i arsreikningnum, s.s. fjolda starfsmanna ad medaltali &



reikningsarinu og heildarfjarhad launa, poknana eda annarra greidslna til
starfsmanna, framkvamdastjora, stjérnar og annarra i pjénustu hlutadeigandi
fjarmalafyrirtaekis, sbr. 1. og 3. mgr. 89. gr.

bessu til fyllingar standi 18. gr. sampykkta varnaradila hf. fra 27. febrtiar 2008 sem
svari efnislega til 68. gr. hlutafélagalaga en par segi medal annars ad framkvamda
stjori annist daglegan rekstur félagsins og skuli i peim efnum fara eftir peirri stefnu
og fyrirmalum sem félagsstjorn hafi gefid. Jafnframt skuli framkvaemdastjori sja
um ad bokhald og ad fjarreidur séu i samraemi vid 16g og goédar venjur og ad
medferd eigna félagsins sé med tryggilegum heatti. Framkvaemdastjori radi
starfsmenn félagsins og fjalli um launamal peirra.

Hafi s6knaradili ekki sinnt neinum af peim verkefnum sem sérstaklega sé getio i
ofangreindum 16gum um fjarmalafyrirtaeki heldur hafi pau verid i hondum forstjora
félagsins. Soknaradili hafi pvi ekki haft med hondum framkvaemdastjorn félagsins i
skilningi 3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991. Petta s¢ jafnframt { samremi vid 17. gr.
reglna varnaradila um framkvaemd starfa stjornar og forstjora en par segi um starfs
skyldur forstjora ad hann beri abyrgd 4 daglegum rekstri félagsins, fari med akvord
unarvald i 6llum malefnum félagins sem ekki séu falin 60rum samkvaemt 16gum nr.
161/2002 eda sampykktum félagsins. P4 standi forstjori fyrir rekstri félagsins i
samrami vid par reglur sem settar séu af félagsstjorn samkvaemt sampykktum pess
og logum.

Ofangreint akvaedi sem skilgreini starfsskyldur forstjora sé efnislega sambearilegt
68. gr. hlutafélagalaga og 4durnefndrar 18. gr. sampykkta varnaradila sem fjalli um
starfsskyldur framkvemdastjora. Pvi verdi a0 telja a0 séknaradili hafi ekki haft
med hondum framkvemdastjorn félagsins, pratt fyrir starfstitil sinn, par sem hin
hafi ekki haft slik vold eda borid slika abyrgd ad réttletanlegt s¢ ad neita henni um
forgangsrétt fyrir krofum sinum.

Samkvemt 65. gr. laga um hlutafélog nr. 2/1995 skuli stjorn félags rada einn til prja
framkvaemdastjora, nema kvedio s¢ 4 um fleiri framkvamdastjora i sampykktum
félags. begar sampykktir varnaradila séu skodadar i samhengi vid reglur hans um
framkveemd starfa stjornar og forstjora sé ljost ad forstjori félagsins hafi einn gegnt
hlutverki framkvaemdastjora i skilningi hlutafélagalaga og sampykkta félagsins. i
samrami vid petta segi 1 5. mgr. 12. gr. reglna varnaradila um framkvamd starfa
stjornar og forstjora ad félagsstjorn skuli rada forstjora og setja honum erindisbréf.
ba stadfesti stjornin radningu stadgengils forstjora.

Soknaradili hafi ekki verid radin af stjorn varnaradila heldur af forstjora félagsins
sem hafi verid radinn af félagsstjorninni. Pegar af peirri dsteedu teljist hun ekki



framkvemdastjori 1 skilningi hlutafélagalaga, laga um fjarmalafyrirtaeki eda
sampykkta varnaradila. Pvi til studnings sé visao til 4&durnefndrar 18. gr.
sampykkta varnaradila par sem segi ad forstjori fari med daglega stjorn félagsins.

2. mgr. 74. gr. hlutafélagalaga segi ad félagsstjorn geti veitt stjiornarmoénnum, fram
kvaemdastjorum eda 6drum heimild til ad rita firma félagsins, svo framarlega sem
Odruvisi sé ekki akvedid 1 sampykktum pess. Samkvamt 78. gr. laganna skuli
tilkynna um radningu framkvamdastjora til hlutafélagaskrar og eftir atvikum birta
hana 1 Logbirtingabladinu. Pa segii 79. gr. laganna a0 félagsstjorn akvedi laun og
starfskjor framkvamdastjora. Soknaradili hafi hvorki verid skrdd sem
framkvamdastjori hja hlutafélagaskra né hafi hiin haft heimild til a0 rita firma
félagsins. P4 skuli aréttad ad hin hafi verid radin af forstjora félagsins og samid
vid hann um launakjor sin, en ekki stjorn félagsins.

Af 134. gr. hlutafélagalaga, sem fjalli um skadabotaabyrgd stjérnenda félags, megi
jafnframt rdda ad pad séu stofnendur, stjornarmenn, endurskodendur,
skodunarmenn hlutafélags, matsmenn og ranns6knarmenn auk framkvamdastjora, i
skilningi hlutafélagalaganna, sem beri abyrgo 4 rekstri félagsins og geti eftir
atvikum sett skadabotadbyrgd hafi peir valdid félaginu tjoni i storfum sinum. Par
sem soOknaradili hafi hvorki gegnt hlutverki framkvemdastjora i skilningi
hlutafélagalaganna né haft akvordunarvald um stefnu félagsins verdi ekki talid ad
hun tilheyri peim hopi stjornenda félagsins sem geti borid skadabotaabyrgo 4
storfum sinum 4 grundvelli 134. gr. hlutafélaganna.

A0 lokum megi einnig leita fanga i 16gum um abyrgdasjod launa nr. 88/2003, en
markmid peirra s€ medal annars ad tryggja launamoénnum og lifeyrissjodum
greidslur vegna vangoldinna krafna peirra vid gjaldprot vinnuveitanda. Samkvamt
10. gr. laganna séu nokkrir adilar undanpegnir abyrgdinni, en par segi ad krofur
framkvemdastjora og stjornarmanna hins gjaldprota fyrirtekis njoti ekki dbyrgdar
samkvaemt 1ogunum. Sama gildi um kréfur launamanns sem hafi verid eigandi,
einn eda asamt maka sinum eda 60rum nakomnum, ad verulegum hlut i hinu
gjaldprota fyrirtaeki og hafi haft umtalsverd ahrif 4 rekstur pess.

Samkvamt athugasemdum vid 10. gr. frumvarpsins, sem sidar hafi ordid ad 16gum,
virdist pessi hopur falla utan dbyrgdarinnar sokum pess ad hin rekstrarlega abyrgd
hvili & peim auk pess sem peir eigi ad hafa yfirsyn yfir fjarhagsstodu félagsins en
atla megi a0 samberileg sjonarmid liggi ad baki 3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991.
Verdi ekki talid ad soknaradili falli i pennan flokk par sem htn hafi hvorki verid i
stoou til né haft moguleika & ad breyta stefnu félagsins.



betta s¢ jafnframt i samrami vid norrena réttarframkvamd en par sé almennt ekki
einblint & starfstitilinn sjalfan heldur raunverulegar starfsheimildir starfsmannsins,
hvort hann hafi verid rddandi um stefnu félagsins og hvort hann hafi verid
tilkynntur sem slikur hja hlutafélagaskra. Slikir malikvardar séu ad sjalfsogdu
heppilegri enda purfi starfstitillinn einn og sér ekki ad endurspegla raunverulega
stoou starfsmanns innan fyrirtaekisins. Pvi til studnings visar soknaradili til pess ad
toluverd ,,verobolga* hafi verid 4 starfstitlum hérlendra fyrirtekja a undanférnum
arum. Pannig hafi framkvamdastjorum fj6lgad gridarlega an pess ad nokkur
raunveruleg breyting hafi verid gerd 4 starfsskipulagi islenskra fyrirtaekja. Pess pa
heldur hafi starfsheitum venjulegra millistjornenda og deildarstjora verid breytt i
framkvamdastjora an pess ad hlutverk peirra innan fyrirtaekjanna hafi breyst ad
nokkru verulegu leyti. Samkvamt peirri ordanotkun, sem tidkast hafi er nliverandi
3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 kom 1 16gin, hafi s6knaradili gegnt hlutverki
skrifstofu- og starfsmannastjora varnaradila.

Stjérnarseta sOknaradila 1 dotturfélogum varnaradila breyti engu um forgangskrofu
hennar par sem htn hafi ekki krafist launa vegna stjérnarsetunnar. Stjornarsetan sé
pvi malinu 6vidkomandi. S6knaradili telur einnig ad fullyrdingar slitastjornar pess

efnis ad hun hafi verid pridji haest launadi starfsmadur samstaedunnar séu rangar og
Osannadar.

b4 byggir soknaradili 4 pvi ad varnaradili hafi i reynd talid s6knaradila njota
forgangsréttar til launa sinna par sem pess hafi verid 6skad ad sdéknaradili ynni i
uppsagnarfrestinum allt par til slitastjornin virdist skyndilega hafa skipt um skodun
1. juli 2009. Stadfesti petta jafnframt ad sdknaradili hafi ekki haft med hondum
framkvemdastjorn félagsins par sem henni hafi ekki verid sagt upp storfum a sama
tima og peim sem farid hafi med stjorn félagsins.

[ 1josi framangreinds verdi ekki séd ad soknaradili hafi haft med hondum fram
kvaemdastjorn 1 skilningi 3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 enda hafi hun ekki gegnt
hlutverki framkvamdastjora i skilningi laga um hlutafélég nr. 2/1995, laga um fjar
malafyrirtaeki nr. 161/2002 eda laga um abyrgdasjod launa nr. 88/2003. ba sé jafn
framt ljost ad varnaradili beri sonnunarbyrdi fyrir pvi ad undantekningarregla 3.
mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 eigi vid i pessu mali.

bé byggir soknaradili einnig 4 pvi ad afstada slitastjornar til launakrafna annarra
starfsmanna sem gegnt hafi veigameira hlutverki fyrir varnaradila en s6knaradili
leidi til pess ad soknaradili geti ekki talist hafa haft med hondum
framkvamdastjorn félagsins i skilningi gjaldprotaskiptalaga. I pvi sambandi visar
soknaradili til demis til uppgjors launakratna innri endurskodanda, forstédumanns
ahettustyringar og fyrrverandi framkvaemdastjora fjarstyringar, en pessir karlmenn
eigi pad sameiginlegt ad hafa setid i framkvamdastjorn varnaradila fyrir gjaldprot



pess og hafi peir allir fengid fullt uppgjor launa sinna & uppsagnarfresti fra
varnaradila samkvemt peim skilmalum sem settir hafi verid fram i
uppsagnarbréfum en af pvi leidi ad slitastjornin hafi talid kréfur peirra njota
forgangsréttar, sbr. 16g nr. 21/1991 og 61/2009. P4 veki athygli ad einn stjornar
manna varnaradila, sem jafnframt hafi verid tibusstjori hjé varnaradila, hafi fengid
launakréfu sina greidda. Ohaett sé ad fullyrda ad allir pessir adilar hafi haft mun
meiri ahrif & rekstur varnaradila og afkomu hans en soknaradili hafi gert 1 storfum
sinum.

Virdist pvi sem varnaradili mismuni starfsmonnum eftir einhvers konar slembimaeli
kvarda. b6 sé hugsanlegt ad slitastjornin byggi afstodu sina alfarid 4 starfstitlum
starfsmannanna par sem fyrrverandi framkvamdastjori fjarstyringar hafi fengid
greidd laun 4 uppsagnarfresti ad pvi er virdist sokum pess ad starfstitli hans hafi
verid breytt 1 forstodumann fjarstyringar 1. febraar 2009 an pess po ad dregid hafi
verid Ur rikum starfsheimildum hans samkvamt bestu vitund soknaradila. Svo
einfaldur melikvardi brjoti i baga vio ordalag og tilgang 3. mgr. 112. gr. laga nr.
21/1991.

A0 6llu framangreindu virtu sé ljost ad launakrafa soknaradila eigi ad njéta
forgangsréttar, enda hafi hun ekki verid radin af stjorn varnaradila heldur forstjora
félagsins. Hun hafi ekki verid skrad sem framkvamdastjori hja hlutafélagaskra og
ekki styrt daglegum rekstri félagsins. Hun hafi almennt ekki tekid vid skipunum
fra félagsstjorn heldur fré forstjora félagsins. Pa hafi hin hvorki haft eftirlit med
bokhaldi félagsins né borid abyrgd 4 pvi auk pess sem htn hafi ekki farid med
prokuruumbod. bé liggi jafnframt fyrir ad varnaradili hafi greitt 60rum
starfsmonnum, sem satu i framkvamdastjorn varnaradila og gegndu veigameiri
storfum en soknaradili, laun 4 uppsagnarfresti

Soéknaradili byggir krofu sina um lifeyrissjodsgreidslur adallega & 4. tolulid 1. mgr.
112. gr. en par sé meelt fyrir um forgang krafna um gjold til lifeyrissjooda,
sjukrasjoda og orlofsheimilasjoda sem protamanninum hafi borid ad greida
samkvamt 16gum eda kjarasamningi 4 pvi timabili sem um reedir svo og gjold til
stéttarfélaga sem honum hafi borid ad standa skil &4 vegna sama timabils. Gildi pad
jafnt um framlég sdéknaradila sem og métframlog vinnuveitenda hans, enda standi
engin rok fyrir annarri nidurstodu.

Afstada slitastjornar Iuti einungis ad pvi hvort soknaradili sé réttur adili til ad lysa
krofunni i protabu stefnanda. Krafan sé ad 60ru leyti 6umdeild en hin byggi a
skyrum akvaedum laga sem og samkomulagi um lifeyrismal. Sé pvi ljost ad s6knar
aoili sé réttur eigandi kr6funnar enda hafi henni ekki verid lyst af
lifeyrissjodunum. Almenn visun varnaradila til laga nr. 129/1997 um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og lifeyrissjodi breyti engu par um. Par ad auki
geymi 16gin 1 6llum tilfellum lagaskyldu launagreidenda til ad inna af hendi



lifeyrissj6dsi0gjold.

Vardandi hlunnindi byggir soknaradili a peirri meginreglu vinnuréttar ad vid
uppsogn skuli greida starfsmanni eda heimila honum afnot af pvi sem honum beri
og hann eigi rétt 4 Ut uppsagnarfrest. Hvort sem pad séu laun i uppsagnarfresti,
uppsafnad orlof, notkun farsima, notkun bifreidar o.s.frv. Hér s¢ pvi um ad raeda
batur vegna slita a4 vinnusamningi.

Um lagar6k ad 60ru leyti en ad framan er rakid visar soknaradili til meginreglna
krofuréttar og samningaréttar um skuldbindingargildi samninga sem og laga um
samningsgerd, umbod og 6gilda 16ggerninga nr. 7/1936. ba visar séknaradili til
Oskradra reglna samningaréttar um trinadar- og tillitsskyldur i samningssambandi
og reglna um skadabzatur innan samninga. Kroéfu um malskostnad stydur
soknaradili vid XXI. kafla laga nr. 91/1991 um medferd einkamala og kréfu um
virdisaukaskatt 4 malflutningspoknun byggir hann a 16gum nr. 50/1988 um
virdisaukaskatt.

1Y%

Varnaradili hatnar pvi ad krafa soknaradila njoti stodu i réttindar6d sem
forgangskrafa samkvemt 112. gr. laga nr. 21/1991um gjaldprotaskipti o.1l.
Samkvamt 3. mgr. 112. gr. laganna, eins og greinin hafi verid 4dur en henni hafi
verid breytt med 16gum nr. 95/2010, séu peir sem hafi haft med hondum
framkvamdastjorn félags utilokadir fra forgangsrétti fyrir krofum um laun, annad
endurgjald fyrir vinnu, batur vegna slita 4 vinnusamningi og orlofslaun. Par sem
soknaradili hafi gegnt starfi framkvaemdastjora hja varnaradila fra arinu 2005 til
starfsloka falli krafa hennar undir dkvedid og pvi njoti hin stédu almennrar krofu
samkvamt 113. gr. laga nr. 21/1991.

[ athugasemdum med frumvarpi til gjaldprotaskiptalaga sé i skyringum vid 3. mgr.
112. gr. 4 hugtakinu ,,framkvamdastjorn visad til hugtaksins ,,forridmadur. I
athugasemdunum segi medal annars ad lagt sé til ad tekin verdi upp regla ad
danskri fyrirmynd til ad fyrirbyggja ad forrddamenn gjaldprota félaga og menn
nakomnir protamanni geti notid forgangsréttar fyrir krofum sinum um vinnulaun,
laun 1 uppsagnarfresti og orlofsfé.

bvi megi gloggt rada, hvort tveggja af beinni textaskyringu 4 dkvedi 3. mgr. 112.
gr. laganna og pa einkum ordinu ,,framkvamdastjorn‘ auk athugasemda i
frumvarpinu, ad dkveaedinu sé @tlad ad na til peirra forrddamanna/yfirmanna félags
sem hafi raunverulega yfirmannsstodu hja vidkomandi félagi en ekki adeins pess
sem s¢ &0sti yfirmadur, eins og soknaradili virdist halda fram. Helstu roksemdir



pess ad soknaradili falli undir undantekningarreglu 3. mgr. 112. gr. laganna séu
eftirfarandi:

1. Soéknaradili hafi vio starfslok borid starfstitilinn ,,framkvaemdastjori mann
auds- og rekstrarsvids®. Samkvamt beinni textaskyringu falli framkvaemda
stjorn félags undir akvaedi 3. mgr. 112. gr. laganna.

2. Soknaradili hafi verid &0sti @dsti yfirmadur sins svids og heyrt beint undir
forstjora/sparisjodsstjora og borid a pvi abyrgd.

3. Soknaradili hafi setid reglulega framkvamdastjornarfundi varnaradila. A
peim fundum hafi 611 helstu fjarhagsmalefni SPRON-samstaedunnar og 6nnur
malefni komid til umraedu og akvardanir verid teknar af framkvamda
stjorum.

4. Soknaradili hafi seti0 1 varastjorn Frjalsa fjarfestingarbankans hf., sem verio
hafi dotturfélag varnaradila. Auk pess hafi hun setio 1 priggja manna adal
stjorn nb.is sparisjods hf. sem einnig hafi verid dotturfélag varnaradila. Seta
soknaradila i stjornum doétturfélaga varnaradila sé enn ein stadfestingin 4
abyrgd og valdsvidi soknaradila sem eins af framkvaemdastjérum
varnaradila.

5. Soknaradili hafi otviraett notid launakjara i samraemi vid stéou sina og abyrgo
innan félagsins. Vid starfslok hafi manadarlaun soknaradila numid 1.670.264
kronum 4 manudi og hafi hin verid pridji launahasti starfsmadur SPRON-
samstedunnar.

6. Soknaradili hafi fengid greitt aukalega 12% motframlag atvinnurekanda 1 sér
eignarsjod. Slik kjor, sem séu umfram pad sem 16gbundid s¢, hafi adeins
stadid framkvemdastjorum SPRON-samstedunnar og &0stu stjornendum til
boda.

7. Soknaradili hafi haft 12 manada uppsagnarfrest. Svo langan uppsagnarfrest
hafi adeins Orfair starfsmenn varnaradila haft, p.e. framkvamdastjorar og
a@0stu stjornendur SPRON-samstadunnar.

8. Soknaradili hafi notid hlunninda (bifreid, simar, tolvubinadur) i samraemi vid
stoou sina sem framkvemdastjori hja varnaradila.

b4 visar varnaradili jafnframt til pess ad tilgangur og markmid undantekningarreglu
3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 s¢ ad fyrirbyggja ad adstu forradamenn félaga,
sem fari med a&dstu stjorn pess og sé¢ 6llum malefnum pess kunn, geti notid
forgangsréttar fyrir kréfum sinum um vinnulaun, laun 1 uppsagnarfesti og orlofsfé.
P4 hafi markmid reglunnar jafnframt verid ad koma i veg fyrir 6edlilegar
nidurstodur i framkveemd eins og verid hefoi 1 tio eldri laga fra 1878, sbr. ummeeli i
athugasemdum med frumvarpi til gjaldprotaskiptalaga. bvi beri ad hatha kr6fum
soknaradila sem forgangskréfum.



Varnara0ili telur ad hafna beri kréfu séknaradila um moétframlag i lifeyrissjoo, fyrst
og fremst af peim sokum ad soknaradili s¢ ekki réttur adili ad peirri krofu. Adildar
skortur, sbr. 2. mgr. 16. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamala, leidi i pessu
tilviki til pess ad hafna beri krofunni.

Um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda gildi 16g nr.
129/1997 og reglugerdir sem settar hafi verid med stod i l6gunum. Samkvaemt 2.
gr. laganna skuli greida 10gjold til lifeyrissjoda. Hvergi 1 I16gunum sé kvedid 4 um
heimild launamanns til ad heimta pessar greidslur beint til sin fra launagreidanda
og raunar myndi launagreidandi gerast brotlegur vid pessi 16g ef hann greiddi
lifeyrissjodsgreidslur, auk motframlags, beint til launpega eins og soknaradili
krefjist. Petta komi skyrt fram i 2. mgr. 7. gr. laganna par sem segi ad
launagreidanda sé skylt ad halda eftir af launum 10gjaldshluta launpega og standa
vidkomandi lifeyrissjodi skil & honum asamt idgjaldshluta sinum. Auk pess megi
benda 4 ad samkvamt 11. gr. laganna séu med teemandi heetti talin pau tilvik sem
launamanni s¢ heimilt ad hefja uttekt af innsteedu hja lifeyrissjodi og samkvamt 1.
mgr. greinarinnar verdi rétthafi ad hafa nad 60 ara aldri 40ur en honum sé heimilt
a0 hefja uttekt. Med visan til framangreinds sem og démaframkvamdar
Heestaréttar beri ad hafna pessum 1i0 1 krofum soknaradila.

Varnaradili krefst pess ad krofum sdknaradila um greidslu hlunninda verdi alfarid
hafnad. Samkvamt starfssamningi hafi varnaradili lagt soknaradila til bifreid og
greitt allan kostnad vegna hennar en soknaradili hafi greitt skatt vegna
bifreidarhlunninda. A9 sama skapi hafi varnaradili greitt kostnad vegna farsima og
heimasima fyrir soknaradila og hafi sdknaradili greitt skatt vegna pessara
hlunninda. Pvi hafi ekki verid um a0 raeda fastar greidslur til soknaradila vegna
pessara hlunninda, heldur hafi kostnadur vegna peirra verid greiddur af varnaradila
og verid forsenda pess a0 soknaradili veri vi0 storf hja varnaradila. Eigi
soknaradili pvi ekki rétt &4 greidslum pessum eftir starfslok, medal annars vegna
pess ad framangreindar forsendur séu brostnar auk pess sem greidsluskylda sé ekki
til stadar.

Til vara sé & pvi byggt ad pessi lidur krofu soknaradila geti ekki fallid undir 1. tl. 1.
mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 enda sé ekki um ad raeda ,,Jaun* i skilningi
akvaedisins eins og pad hafi verid skyrt i framkvemd. Samkvaemt 1. tl. 1. mgr. 112.
gr. laga nr. 21/1991 njéti kréfur um laun og annad endurgjald fyrir vinnu i pjonustu
protamanns forgangsréttar vio gjaldprotaskipti, enda hafi paer fallid i gjalddaga a
sidustu atjan manudum fyrir frestdag. Med akvadinu, sem skipi vissum krofum
framar 60rum i réttindardo, sé vikid fra grundvallarreglu laga nr. 21/1991 um
jafnraeodi krofuhafa vid gjaldprotaskipti. Verdi akvaedid pvi ekki skyrt & rymri veg
en leidi af ordanna hljodan. Pegar pannig sé rett um laun samkvaemt dkvadinu sé
Otvireett sett st regla ad réttur til launa, sem par geti att undir, purfi ad eiga retur ad



rekja til vinnu. Kostnadur sem varnaradili hafi greitt vegna sima og télvutengingar
vegna sOknaradila falli pvi ekki undir 1. tl. 1. mgr. 112. gr. laganna. Auk pess visist
til alls pess sem adur greinir um undantekningarakveedi 3. mgr. 112. gr. sem
roksemda fyrir pvi ad hafna beri kréfum um hlunnindi sem forgangskréfum.

Um lagarok ad 60ru leyti en ad framan er rakio visar varnaradili til laga nr.
161/2002 um fjarmalafyrirtaeki, einkum 101. gr. Pa visar hann til meginreglna hins
almenna vinnumarkadsréttar um uppgjor launa vid starfslok og meginreglna
samningaréttar, medal annars um brostnar forsendur. Um maélskostnad visar hann
til 129.-131. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamala.

\%

Eins og fram er komid snyst 4greiningur adila einkum um fjarhaed krofu
soknaradila og hvar skipa skuli henni i réttindar6d vio slitamedferd varnaradila.
Soéknaradili krefst vidurkenningar & pvi ad krafa hennar a0 fjarhaed 19.472.492
kronur verdi vidurkennd sem forgangskrafa vid slitamedferd varnaradila samkvemt
112. gr. laga nr. 21/1991 um gjaldprotaskipti o.fl.

Krafa sdknaradila er pripatt: 1) laun i uppsagnarfresti og orlof, ad fradregnum
launum sem hun hafdi hja nyjum vinnuveitanda a timabili uppsagnarfrests, samtals
a0 fjarhed 15.898.079 kronur 2) lifeyrissjodsidgjold ad fjarhad 3.179.616 kronur
og 3) hlunnindagreidslur, samtals ad fjarhaed 394.797 kronur, p.e. bifreidahlunnindi
a0 fjarhaed 343.797 og kostnadur vegna sima 51.000 kronur.

Oumdeilt er i malinu ad soknaradili 4 rétt 4 launum i uppsagnarfresti, sbr. 2.
tolulidur 1. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 auk orlofs, sbr 3. tolulidur dkvadisins.
b4 er ekki agreiningur um ad krafa pessi s¢ ad fjarhed 15.898.079 kronur.
Varnaradili hins vegar telur ad krafa pessi njoti ekki forgangs par sem
undantekningardkvaedi 3. mgr. 112. gr. laganna eigi vid um krofuna.

b4 métmeelir varnaradili pvi ad soknaradili eigi adild ad krofu vegna lifeyrissjodsid
gjalda, sbr. 4. tolulidur 1. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991, en ekki er télulegur
agreiningur um kroéfuna. P4 motmeelir varnaradili pvi ad soknaradili eigi rétt &
hlunnindagreidslum eftir ad hun hefur lokid stérfum i pagu varnaradila par sem
forsendur séu brostnar fyrir peim. Ef hins vegar ver0i fallist 4 ad soknaradili eigi
rétt & hlunnindagreidslunum telur varnaradili ad pessi lidur 1 krofu soknaradila geti
ekki fallid undir 1. t6lulid 1. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 par sem ekki sé um ad
raeda laun 1 skilningi dkvadisins enda purfi réttur til launa ad eiga raetur ad rekja til
vinnu. Auk framangreinds beri ad hafna pvi ad hlunnindagreidslur séu
forgangskrofur med visan til undantekningardkvaedis 3. mgr. 112. gr. laga nr.
21/1991.



Soéknaradili byggir krofur sina um lifeyrissjodsgreidslur a 4. t6lulio 1. mgr. 112. gr.
laga nr. 21/1991 sem veiti kr6fum um gjold til lifeyrissjoda forgang. Eins og ad
framan er rakid er ekki télulegur dgreiningur um kréfu sdknaradila um greidslur i
lifeyrissjod og séreignasjod en varnaradili telur hins vegar ad vidkomandi sjodir
fari me0 forradi krofunnar en ekki soknaradili og beri pvi ad hatna kréfunni.

Samkvamt 4. tolulid 1. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 nj6ta forgangs medal annars
krofur um gjold til lifeyrissjoda sem protamanni hefur borid ad greida samkvaemt
16gum eda kjarasamningi 4 sidustu atjan manudum fyrir frestdag eda eftir hann.
Samkveemt 3. mgr. 7. gr. laga nr. 129/1997 er launagreidanda skylt ad halda eftir af
launum 1dgjaldshluta launpega og standa vidkomandi lifeyrissjodi skil 4 honum
asamt 10gjaldshluta sinum. Adilar gerdu med sér samkomulag um ad auk
16gbundinna lagmarksidgjalda til lifeyrissjoos skyldi varnaradili greida 7% i1dgjald
af launum sdknaradila i séreignasjod og 5% sérstakt vidbotarframlag i séreignasjod
sem varnaradili myndi velja. Framangreindum 16gbundnum 19gjéldum i
lifeyrissjod og greidslum i séreignasjod, sem soknaradili krefst greidslu &, er
varnaradila skylt ad standa hlutadeigandi sjodum skil & og hefur sdknaradili ekki
synt fram 4 ad hann geti att adild ad peirri krofu. Pykir engu breyta pott
vidkomandi sjodir hafi ekki lyst kréfunni fyrir slitastjorn. bPegar af peim dstedum
sem ad framan greinir er pessum krofulid ad fjarhaed 3.179.616 kronur hathad.

Krafa soknaradila um greidslu hlunninda neer til priggja ménada 4 arinu 2009 eda
fram til pess tima er hun hof storf hja nyjum vinnuveitanda. Samkvamt
starfssamningi milli adila skyldi varnaradili leggja sdknaradila til bifreid og greida
allan kostna0 af rekstri hennar. Soknaradili skyldi greida skatta af bifreidahlunn
indum pessum en samkvamt leidbeiningum rikisskattstjora skulu arsumrad
bifreidar metin til tekna sem hlutfall af verdi hennar ad teknu tilliti til pess hvener
bifreidin var tekin i notkun. Pykir ljost af pessu ad bifreidahlunnindin voru hluti af
radningarkjorum soknaradila og liggur ekkert fyrir annad en ad soéknaradili hefoi
notid pessara hlunninda i uppsagnarfresti hefdi hiin purft ad vinna hann en pess var
ekki krafist. bykir pvi [jost a0 soknaradili eigi rétt 4 ad 4 andvirdi pessara réttinda
greidd med launum i uppsagnarfresti en fjarhaed krofunnar 343.797 krénur hefur
ekki verid motmelt af varnaradila.

Hvagd snertir pau hlunnindi sem s6knaradili hafdi vardandi sima pa liggur fyrir ad
samkvemt samningi adila greiddi varnaradili kostnad af heimasima og farsima
soknaradila. Eins og mal petta liggur fyrir verdur ekki annad séd en ad pessar
greidslur fra varnaradila hafi i raun verid greidsla 4 utlogdum kostnadi vegna
simanotkunar s6knaradila en ekki hluti launa hennar. Verdur pvi ad hatha pessum
krofulid soknaradila ad fjarhaed 51.000 kronur.



A0 pvi virtu sem nu hefur verid rakid er vidurkennt ad sdknaradili eigi krofu a
hendur varnaradila ad fjarhad 16.241.876 kronur (15.898.079+343.797). Stendur
pa eftir ad leysa ur pvi hvar skipa skuli krofunni i skuldar6d.

Samkvaemt 1. télulid 1. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 njota kréfur um laun og
annad endurgjald fyrir vinnu i pjénustu protamanns, sem fallid hafa i gjalddaga 4
sidustu atjan manudum fyrir frestdag, forgangs. Samkvemt 2. t6lulid dkvaedisins
njota krofur um beetur vegna slita & vinnusamningi sem hafa 4tt sér stad a pvi
timabili sem um raedir i 1. tolulid eda eftir frestdag einnig forgangs, sbr. laun og
hlunnindi i uppsagnarfresti, og samkvamt 3. t6lulid dkvadisins njota krofur um
orlofsfé eda orlofslaun, sem réttur hefur unnist til 4 pvi timabili sem um reedir i 1.
t6lulid eda eftir frestdag, einnig forgangs. I samrami vid framangreinda nidurstodu
um krofur soknaradila falla paer undir 2. og 3. télulid 1. mgr. 112. gr. laganna.

Varnaradili hafnar forgangsrétti krofunnar a grundvelli 3. mgr. 112. gr. laga nr.
21/1991. Byggir hann pé afstddu sina & pvi ad soknaradili hafi gegnt stodu fram
kvemdastjora hja varnaradila og falli hann pvi undir pa sem tilgreindir séu i
akvadinu. Njoti krafa soknaradila pvi rétthaedar sem almenn krafa samkvemt 113.
gr. laganna vid slitamedferd varnaradila.

Samkvaemt 3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991, eins og hun hlj6édadi fyrir breytingu
hennar med 19. gr. laga nr. 95/2010, gat sa sem hafdi med hondum
framkvamdastjorn félags eda stofnunar sem er til gjaldprotaskipta ekki notid
forgangsréttar fyrir kréfum sinum sem ella hefdi veriod skipad 1 réttindardd
samkvaemt 1.-3. tolulidum 1. mgr. 112. gr. laganna. [ 3. mgr. 112. gr. laganna var
ekki raett um starfsheiti peirra sem akvaedid tok til heldur nadi pad samkvaemt
ordanna hljodan til peirra sem foru med framkvaemdastjorn félags eda stofnunar.
Akvedi petta var nymeeli fra pvi sem gilti fyrir setningu laganna. Kemur fram i
greinargerd med logunum ad lagt sé til a0 tekin verdi upp regla ad danskri
fyrirmynd til ad fyrirbyggja ad forradamenn gjaldprota félaga og menn nakomnir
protamanni geti notid forgangsréttar fyrir krofum sinum um vinnulaun, laun i
uppsagnarfresti og orlofsfé. Sambarileg takmdrkun hafi ekki verid til stadar i eldri
16gum sem hafi stundum leitt til mjog dedlilegra nidurstadna i framkvaemd. Af
framangreindu verdur radid ad ekki sé eingdngu att vid pann sem ad forminu til sé
titladur framkvamdastjori i samrami vid 68. gr. hlutafélagalaga nr. 2/1995 og
tilkynntur sem slikur til hlutafélagaskrar. Pa verdur ekki af ofangreindu radid ad til
pess ad undantekningarakveedi 3. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991 geti att vid, purfi
hlutverk vidkomandi ad verulegu leyti ad samreemast heimildum, skyldum og
abyrgd framkvamdastjora i skilningi hlutafélagalaga og laga nr. 161/2002 um
fjarmalafyrirteeki. Vid mat & pvi hvort umratt undantekningardkvaedi eigi vid i
tilfelli soknaradila verdur ad lita til pess hvort hiin hafdi raunverulega
yfirmannsstoou hjé varnaradila.



Samkvamt pvi sem nt hefur verid rakid raedur starfsheitid framkvamdastjori eitt
og sér pvi ekki hvort soknaradili falli undir pa sem greinir 1 3.mgr. 112. gr. laga nr.
21/1991 heldur verdur ad lita til frekari patta vid akvordun a pvi hvort soknaradili
geti fallid undir pad ad verda talin hafa verid forrddamadur hjé varnaradila, s.s.
moguleika hennar til dhrifa innan bankans, stjérnunarheimilda, verksvids og
launakjara.

Soéknaradili hafdi, fra arinu 2005 og par til hin hatti storfum hja varnaradila & arinu
20009, starfstitilinn framkvaemdastjori. { upphafi var hin framkvamdastjori
pjonustusvids og 1 lok ars 2006 tok hun ad sér ad vera framkvaemdastjori
fjarhagssvids auk pess sem hun hélt starfi sinu sem framkvaemdastjori
pjonustusvids. Hun var pvi framkvamdastjori pjonustu- og fjarhagssvids fra peim
tima fram 1 jantiar 2008 er hun fékk starfstitilinn framkvamdastjori pjonustu- og
rekstrarsvids. Gegndi hun pvi starfi par til pjonustusvidid var lagt nidur i jantiar
2009 og pa tok hun vio starfi framkvamdastjora mannauds og rekstrar.

Samkvaemt gognum malsins gegndi séknaradili sem framkvaemdastjori
pjonustusvids stoou yfirmanns fjogurra starfseininga, starfsmannapjonustu,
rekstrarpjonustu, innri pjonustu og skiptibords. Yfir svidum pessum, 6drum en
skiptibordi, voru forstodumenn og var sdknaradili yfirmadur peirra og annarra
starfsmanna starfseininganna. Munu starfsmenn hafa verid um 30 talsins 4 pessu
svidi. I starfsmannapjonustunni voru radningamal, launavinnslur og ymis
starfsmannamal afgreidd. Rekstrarpjonustan s& um ymis innri rekstrarmal hja
varnaradila s.s. lagermal, post og postflutninga milli atibtia, 6ryggismal 1 atiblium,
vidhald hisnadis o.s.frv. Innri pjonusta sa um bakvinnslu fyrir utibuin og svo
skiptibord. I bakvinnslunni var unnid med skjol, Gtlan og skuldabréf Gtibtianna og
pau unnin midlaegt & einum stad innan fyrirteekisins samkvamt fyrirmalum.

[ malinu liggur fyrir ad aztlanir voru mikid notadar i starfi varnaradila og mikil
vinna 16g0 1 detlanagerd og eftirfylgni med peim. Sem framkvamdastjori hafoi
soknaradili heimild til til ad starfa innan aatlananna og heimild til ad skuldbinda
fyrirtaekid innan pess fjarhagsramma sem aatlun sagoi til um og jafnvel allt ad
einni milljon kréna umfram pad sem i aztlun greindi i undantekningartilfellum.
Vitnid Gudmundur Hauksson, fyrrverandi forstjori varnaradila, bar fyrir domi ad
varnaradili hafi verid mjog mikid drifinn afram af asetlunum og allir sem voru
framkvaemdastjorar eda forstodumenn dkvedinna patta hafi haft heimild til pess ad
skuldbinda fyrirtaekid svo framarlega sem pad vaeri innan pess fjarhagsramma sem
aztlanir settu.

b4 kom fram hja Gudmundi ad hluti af pvi ad veita starfsménnum varnaradila
titilinn framkvamadastjori hafi verid ad dreifa abyrgdinni og kannski ad 1étta honum
storfin. Hugmyndin ad baki pessu hefdi verid ad 6llum veeri ljost ad



framkvemdastjorar dkvedinna patta i rekstri varnaradila hefdu med pann patt ad
gera. [ tilviki soknaradila hafi honum pétt skipta miklu mali ad allir starfsmenn
vissu ad endastodin i peirra mali veeri hja henni. Hann hafi ekki viljad fa mikid af
slikum malum inn 4 sitt bord heldur viljad ad monnum veri 1jost ad sdknaradili
hefoi vold til ad halda utan um starfsmannamalin en ad hans mati var
starfsmannahaldid mjog mikilvaegur pattur i starfsemi varnaradila.

Eins og ad framan er rakid tok soknaradili ad sér starf framkvamdastjora fjarhags
svids timabundi0 fra lokum ars 2006 fram i jantar 2008. Starf framkvemdastjora
fjarhagssvids var einna helst f61gio 1 faerslu bokhalds, afstemmningum og uppgjori.
b4 var svidinu @tlad ad safha saman upplysingum um afkomu og rekstur vidar ad
innan ur samstaedunni og samrama par upplysingar svo hagt veri ad bera paer
saman vid atkomudetlanir hja fyrirtaekinu. Pott starf fjarhagssvidsins hafi ekki nad
til fjarmognunar félagsins, fjarfestinga, fjarstyringar eda dhattustyringar pa felst i
pvi ad sa sem sinnti pvi hafdi adgang ad 6llum upplysingum um fjarhagsstoou
samstadunnar eins og kom fram hja vitninu Guomundi.

Soknaradili sat sérstaka framkvamdastjornarfundi varnaradila fram & haustio 2008
en ekki liggur fyrir ad framkvamdastjornarfundir hafi verid haldnir eftir pad. Voru
pessir fundir fyrst og fremst upplysingafundir par sem framkvamdastjorar skiptust
4 upplysingum um rekstur sinna svida og par sem bornar voru saman raunaatlanir
vi0 heildardetlanir fyrirtaekisins. Var pvi ekki um eiginlega dkvardanatoku a
fundunum enda allar dkvardanir um framkvamdir og annad slikt hja stjorn
varnaradila og forstjora eftir atvikum. Eins og kom fram hja vitninu Gudmundi
voru fundir pessir haldnir til ad tryggja pad ad allir sem gegndu &dstu
abyrgoarstooum i fyrirtekinu og doétturfélogum veeru ad ganga i takt, ad verid veaeri
ad geeta samramis og veita upplysingar pannig ad menn vissu af pvi hvad veri ad
gerast & hinum ymsu stodum 1 fyrirtekinu. Pa kom fram hja honum ad 4 pessum
fundum hafi setid lykilmenn 1 rekstri.

Medal gagna malsins er ad finna nokkrar fundargerdir pessara framkvamdastjornar
funda og m4 af peim rdda ad 4 fundum pessum hafi medal annars verid raett um
rekstrarmalefni varnaradila, rekstrarstoou hans og uppgjor auk pess sem a fundum
pessum for fram almenn upplysingagjof. Af fundargerdum pessum ma einnig rada
ad hlutverk sdknaradila sem framkvamdastjora fjarhagssvids & fundum pessum var
veigamikid, medal annars ad fara yfir uppgjor og afkomutolur varnaradila. A
framkvemdastjorafundi 22. jantiar 2008 var rekstrardaetlun 2008 yfirfarin og
henni var gert rad fyrir ad arid 2008 yroi pungt rekstrarlega og ad hagnadur arsins
yroi langt fra pvi ad vera vidunandi. b4 var adhald i rekstri varnaradila bodad a
arinu. Voru slik mal og sameininingarvidradur vid 6nnur félog raedd 4 pessum
fundum & arinu 2008.



Oumdeilt er ad soknaradili var yfirmadur a peim svidum sem hiin gegndi forstodu
og for pvi med almennar stjérnunarheimildir yfir starfsfolki 4 peim starfssvioum og
verdur af pvi radid ad hin hafi stjornad daglegum rekstri pessara starfssvida. Sem
yfirmadur starfsmannapjonustu varnaradila heyrdu undir hana starfsmenn sem heim
ildir hofou til ad sja um radningar starfsfolks og samninga um laun samkvamt
sampykktum datlunum og kjarasamningum. Pegar petta er virt og til pess litid sem
ad framan hefur verid ratt um storf soknaradila sem framkvaemdastjora
fjarhagssvids pykir 1jost ad soknaradili hafi talist til @dstu stjérnenda og verid einn
af lykilstarfsmonnum varnaradila sem hafoi tok & pvi i storfum sinum og meo setu
sinni & framkvamdastjornarfundum ad hafa éhrif & stefnumotun innan varnaradila.
b4 bera gdgn malsins med sér ad hun hafi haft adgang ad mikilveegum upplysingum
um rekstrarafkomu varnaradila, bedi sem framkvamdastjori fjarhagssvids og med
setu 4 framkvemdastjornarfundum. P4 hafoi sdéknaradili heimildir til ad skuldbinda
varnaradila innan dkvedins ramma.

bé pykja launakjor sdknaradila renna stodum undir pad soknaradili hafi verid medal
®0stu stjornenda varnaradila, en laun hennar i byrjun ars 2009 voru komin upp i
1.651.970 kronur fyrir utan ymis hlunnindi, moétframlag i séreignasjod og 12
manada uppsagnarfrest. Samkvamt gognum malsins var hun einn af heest
launudustu starfsménnum hja varnaradila. ba fer petta enn fremur stod i
fyrirliggjandi skipuriti fyrir varnaradila sem gilti til 1. febraar 2009, framburdi
vitnisins Gudmundar.

Séknaradili heldur pvi fram ad afstada slitastjornar varnaradila til annarra
starfsmanna sem gegnt hafi veigameira hlutverki fyrir varnaradila en s6knaradili
leidi til pess ad soknaradili geti ekki talist hafa haft med hondum
framkvamdastjorn félagsins i skilningi gjaldprotaskiptalaga. Visar hun til pess ad
launakréfur innri endurskodanda, forstddumanns dhattustyringar og fyrrverandi
framkvemdastjora fjarstyringar hafi verid gerdar upp sem forgangskrofur.
Soknaradili hefur ekki lagt fram haldbaer gdgn pessum fullyrdingum sinum til
studnings og er ekkert fyrirliggjandi i malinu sem bendir til pess ad slitastjorn
varnaradila hafi mismunad starfsménnum.

A0 6llu pvi virtu sem nu hefur verid rakid pykir 1jost ad sdknaradili hafoi raunveru
lega yfirmannsstodu med hondum hja varnaradila. bykir engu breyta ad hin hafi
verid radin af forstjora og heyrt beint undir hann. Nytur krafa sdknaradila pvi ekki
forgangsréttar samkvemt 1. mgr. 112. gr. laga nr. 21/1991, sbr. 3. mgr. 112. gr.
laganna, heldur verdur hun vidurkennd sem almenn krafa samkvaemt 113. gr. laga
nr. 21/1991 ad fjarhaed 16.241.876 kronur. Verdur ekki séd ad med pessari
nidurstodu sé gengid 4 svig vid jafnraedisreglu stjornarskrar islenska lydveldisins.



bratt fyrir pessa nidurstodu pykir eftir atvikum rétt ad hvor adili beri sinn kostnad
af malinu.

Af halfu séknaradila flutti malid Sigurdur Orn Hilmarsson hdl. en af halfu
varnaradila flutti malio Bjarki Mar Baxter hdl.

Greta Baldursdottir héradsdémari kvedur upp urskurdinn.

URSKURDARORD

Krafa sdknaradila, Horpu Gunnarsdottur, ad fjarhaed 16.241.876 kronur er
vidurkennd sem almenn krafa vid slitamedferd varnaradila, Sparisjéds Reykjavikur
og nagrennis hf., en hafhad er ad vidurkenna hana sem forgangskrofu.

Malskostnadur fellur nidur.

Greta Baldursdottir



