DOMUR
Héradsdoms Reykjavikur 2. mars 2011 i mali nr. E-4905/2010:
Kristin Helga Porarinsdéttir

(Lara Valgerdur Juliusdottir hrl.)

gegn
Rikissj6di islands

(Einar K. Hallvardsson hrl.)

Mal petta, sem domtekid var 19. januar sl., er hofdad fyrir Héradsdomi
Reykjavikur af Kristinu Helgu Pérarinsdéttur, Borgarholtsbraut 25, Kopavogi, med
stefnu birtri 16. agtst 2010, 4 hendur islenska rikinu.

Endanlegar domkrofur stefnanda eru paer ad stefndi verdi demdur til ad
greida stefnanda skadabaetur ad fjarhad samtals 1.872.727 kr. asamt
skadabotavoxtum skv. 8. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu fra 28.
april 2010 og fram til pingfestingar mals pessa og drattarvoxtum samkvamt
akvordun Sedlabanka Islands 4 hverjum tima um grunn drattarvaxta og
vanefndadlags, sbr. 1. mgr. 6. gr. 1. nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu fra
pingfestingu til greidsludags. Pa er pess krafist ad stefnda verdi gert ad greida
stefnanda malskostnad.

Af halfu stefnda er adallega krafist syknu af 61lum kréfum stefnanda og ad
stefnandi verdi demd til ad greida stefnda malskostnad. Til vara krefst stefndi pess
ad domkrofur stefnanda verdi leekkadar verulega og ad malskostnadur verdi felldur
nidur.

11
Malavextir

Stefnandi pessa mals réd sig til starfa sem leeknir hja Greiningar- og
radgjafastod rikisins i september 2007. [ upphafi var hun radin timabundid, en i
oktober 2009 var gerdur vid hana samningur um fastradningu. Samkvamt stefnda
var addragandi a0 rddningu stefnanda s ad 1 arslok 2006 1ét einn af barnaleknum
stofnunarinnar af storfum. Auglyst hafi verio eftir barnalaekni til starfa, annadhvort
med sérhafingu og reynslu 4 svidi fatlana eda med dhuga 4 ad afla sér pekkingar &



pvi svidi sem nyttist til sérfreedividurkenningar i fotlunum barna en ekki hafi tekist
a0 finna barnalekni 4 pessum tima med svo sérhaefda menntun. Hafi forstddumadur
stofnunarinnar pvi bodio stefnanda ad koma til starfa sem almennur laeknir & medan
verid veri ad finna sérfradilakni til starfa. { janaar 2010 var stefnanda tilkynnt ad
nyr sérfredileknir myndi koma til starfa og henni yrdi formlega sagt upp.
Starfsmonnum Greiningar- og radgjafastodvar rikisins var sendur télvupostur pann
1. febraar 2010 par sem fram kemur ad stefnandi myndi hatta.

Stefnandi tilkynnti yfirmanni sinum ad hin veari barnshafandi 17. februar
2010. Yfirmadur stefnanda tjadi henni munnlega 28. april 2010 ad henni yrdi sagt
upp fra 1. agast 2010 og sendi henni sidar sama dag formlegt uppsagnarbréf.
Stefnandi segist hafa tjadd honum vonbrigdi sin med ad uppsogn skyldi berast vid
pessar kringumstadur par sem hin veari barnshafandi og hafa farid fram 4 ad fa ad
lagmarki ad vinna fram ad aatludum barnsburdi, eda fram til manadamota
september/oktober. [ uppsagnarbréfinu var visad til fyrri umraedna forstodumanns
og stefnanda um ad han 1éti af storfum sem almennur laeknir hja stofnuninni pegar
vol veeri 4 sérfraedilekni til starfa. Stefnandi segist hafa itrekad beidni sina 4 fundi
sem haldinn hafi verio 20. mai 2010 med yfirmanni og fjarmalastjora
stofnunarinnar en par hafi henni verid tjad ad ekki vaeri unnt ad halda henni i vinnu
fram a0 barnsburdi. Stefnandi leitadi til stéttarfélags sins og 16gmanns pess, sem
ritadi bréf og gerdi krofu til pess & grundvelli 30. gr. laga um fedingar- og
foreldraorlof nr. 95/2000 ad uppsdgnin yrodi dregin til baka en pvi var hathad.

Fyrir dominum gafu skyrslur stefnandi, Stefan J. Hreidarsson,
forstodumadur Greiningar- og radgjafastéovar rikisins og Heimir Bjarnason,
rekstrarstjori stofnunarinnar.

111
Malsastaedur stefnanda

Af hélfu stefnanda er 4 pvi byggt ad han eigi rétt til skadabodta vegna
6logmeetrar riftunar stefnda 4 radningarsamningi. Skadabatur taki mid af pvi tjoni
sem riftunin hafi valdid og midist vid laun ut pad timabil sem stefnandi njoti
verndar gegn uppsognum i starfi & grundvelli 30. gr. laga um faedingar- og
foreldraorlof nr. 95/2000. Oumdeilt sé i malinu ad stefnandi hafi greint
forsvarsmonnum Greiningar- og rddgjafastédvar rikisins frd pungun sinni um
midjan febraar 2010. Hun njoti pvi verndar gegn uppsdgnum atvinnurekenda med
visan til nefnds lagadkvaedis par sem komi fram ad 6heimilt sé ad segja starfsmanni
upp storfum vegna pess ad hann hafi tilkynnt um fyrirhugada téku feedingar- eda
foreldraorlofs eda sé i fadingar- eda foreldraorlofi nema gildar astedur séu fyrir
hendi og skuli pa skriflegur rokstudningur fylgja uppsdgninni. Stefnandi njoti ekki
einungis verndar gegn uppsognum 4 medan hun sé i faedingarorlofi heldur einnig
allt til pess tima er hun hafi ad fullu tekid ut fyrirhugad faedingarorlof. P4 taki vid
priggja méanada uppsagnarfrestur samkvamt kjarasamningi.

Stefnandi métmeelir pvi ad gildar astedur hafi verid fyrir uppsdgninni.
Einungis hafdi verid um pad raett ad stefnanda kynni ad verda sagt upp ef laeknir,
sem hefoi rétta sérmenntun bydist. Samt sem adur hafi verid gerdur samningur um



fastrddningu 6rfaum manudum adur en henni hafi verid sagt upp. Enginn
askilnadur hafi verid i fastradningarsamningi um ad henni yrdi sagt upp ef annar
starfsmadur bydist. ba hafi skriflegum rokstudningi fyrir uppségninni verid
abotavant.

Stefnandi visar til pess ad krafa hennar sé sett fram sem skadabdtakrafa
vegna 6logmaetrar uppsagnar og boétafjarhaed taki mio af launum vegna pess tima
sem hun telji sig eiga rétt til. Hluti pess tima sé enn ekki lidinn, en uppsdgnin hafi
pegar att sér stad. Krofur stefnanda, ad teknu tilliti til lekkunar sem gerd var vid
upphaf adalmedferdar vegna greidslu atvinnuleysisbota i september, sundurlidast 4
eftirfarandi hatt:

Batur sem nema launum i 5 manudi

318.391 x5 kr. 1.466.468
13,04% orlof af kr. 1.591.955 « 207.591
Desemberuppbot 5/12 af kr. 46.800 (19.500) x 70 % “ 13.650
Orlofsuppbdt 5/12 af kr. 25.800 (10.750) x70 % «“ 7.525

Framlag atvinnurekanda 1 lifeyrissjod
8% af 1.820.721 “ 145.658
Framlag atvinnurekanda i séreignasjoo,

Almenna lifeyrissjodinn, 6.367 x 5 “ 31.835

kr. 1.872.727

Um lagardk visar stefnandi ad 60ru leyti til reglna samningaréttarins um
skuldbindingargildi samninga og vinnuréttarins um ad virda beri kjarasamninga.
Vaxtakrafan byggist 4 8. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu og
drattarvaxtakrafan 4 1. mgr. 6. gr. somu laga. Malskostnadarkrafa byggir 4 1. mgr.
130. gr. laga um medferd einkamala nr. 91/1991 og krafa um virdisaukaskatt &
malskostnad 4 logum um virdisaukaskatt nr. 50/1988.

Malsastaeour stefnda

Af halfu stefnda er pvi motmelt ad um 6logmeeta riftun a
radningarsamningi hafi verid ad reda. Uppsdgn stefnanda hafi ekki stafad af pvi ad
hun hafi tilkynnt um fyrirhugada toku fedingarorlofs heldur hafi legid gildar
astedur ad baki uppsdgninni i skilningi 30. gr. laga um faedingar- og foreldraorlof



nr. 95/2000. Forstodumadur Greiningar- og radgjafastoovar rikisins hafi allt fra
upphafi radningar stefnanda gert henni grein fyrir pvi ad radningin veeri adeins
timabundin. Pad ad gerdur hafi verid 6timabundinn radningarsamningur vid
stefnanda hafi eingdngu byggst 4 pvi ad stofnuninni hafi verid 6heimilt ad gera 4 ny
timabundinn samning vid stefnanda par sem hun hafdi starfad par samfellt i tvo ar,
sbr. 2. mgr. 41. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
Vid gerd samningsins hafi upphafleg forsenda vinnusambandsins verid itrekud og
pvi jost ad radningu stefnanda myndi ljuka pegar sérfredileknir fengist til starfa.
Uppsognin hafi pvi ekki tengst pungun stefnanda heldur komid til af 4steedum sem
snert hafi uppbyggingu faglegrar pekkingar a stofnuninni. Gildar astedur hafi pvi
verid fyrir uppsogn stefnanda og i uppsagnarbréfi hafi paer komio skyrt fram.

Stefndi motmeelir pvi ad stefnandi eigi krofu til bota vegna uppsagnar.
Stefnandi hafi fengid greidd pau laun sem henni hafi borid og ekki hafi stofnast
réttur til frekari greidslna, hvorki 4 grundvelli rddningarsamnings né kjara
samnings. UppsOgn 4 radningarsamningi stefhanda var ad mati stefnda 16gmeet og
breyti par engu um ad stefnandi hafi tilkynnt ad hun veeri barnshafandi. bar sem
tilefni starfsloka stefnanda megi rekja til peirrar forsendu sem snerta uppbyggingu
faglegrar starfsemi stofnunarinnar og ad su forsenda var stefnanda kunn veroi ekki
s¢0 ad nokkur grundvollur sé fyrir skadabotakréfu hennar. Eftir ad stefhanda hafi
verid sagt upp hafi hun 6skad eftir breytingum & radningarskilmalum.

Til studnings varakrdfu sinni um leekkun krafna visar stefndi til pess ad
framsetning a skadabotakrofu stefnanda standist ekki en hun taki mid af launum
vegna timabils sem enn sé ekki 11810 pott uppsogn hafi att sér stad pegar 1 stad. bott
midad veri vid ad krafa stefnanda hefdi ordid til vid uppsdgn radningarsamnings
beri stefnanda samkvaemt almennum reglum skadabotaréttarins ad leitast vid ad
takmarka tjon sitt med pvi ad afla sér vinnu hja 60rum i framhaldi af uppsogn.
Visar stefndi hér til hlidsjonar til 2. mgr. 32. gr. starfsmannalaga. ba telur stefndi
haepid ad leggja vid framlag atvinnurekanda i lifeyrissjod, enda sé par um ad reda
krofu sjodsins og fé sem hefdi umbreyst 1 réttindi en ekki jafngildi 1 kronum
gagnvart stefnanda. Kréfum um vexti og drattarvexti er métmeelt, einkum
upphafstima peirra. Til studnings krofum um malskostnad visar stefndi til XXI.
kafla laga nr. 19/1991 um medferd einkamala.

v
Niourstada

Samkvamt 30. gr. laga nr. 95/2000 um fedingar- og foreldraorlof er
vinnuveitanda 6heimilt ad segja starfsmanni upp vegna pess ad hann hafi tilkynnt
um fyrirhugada toku feedingarorlofs eda foreldraorlofs eda sé i sliku orlofi. Fra
pessu ma b6 vikja ef gildar astedur eru fyrir hendi og skal pa skriflegur
rokstudningur fylgja uppsogninni. Hefur dkvedio verid skyrt svo ad 1 6llum 6drum
tilvikum s¢ uppsdgn oheimil pott ekki sé synt fram 4 ad hiun sé gagngert komin til
vegna pess ad starfsmadur hafi annad tveggja tilkynnt um fyrirhugada toku orlofs
eda sé ad taka pad ut. Enn fremur hefur sonnunarbyrdi fyrir pvi ad gildar astaedur
hafi legid til grundvallar uppsdgninni verid 16g0 4 vinnuveitandann.



Stefnandi, sem er med almennt leekningaleyfi, hof storf hja Greiningar- og
radgjafastod rikisins i oktober 2007. Samhlida starfi sinu var hiin 1 ndmi 1 sidfraedi
vid Haskola Islands en hiin mun ekki hafa haft hug 4 ad afla sér sérfreedipekkingar
a svioi fotlunar barna. Gerdur var skriflegur fastrddningarsamningur vid stefnanda
hinn 16. ndévember 2009, en pa var 1idinn s& hamarkstimi sem rada matti hana
timabundio, sbr. 2. mgr. 41. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins. Oumdeilt er ad haustid 2009 var stefnanda gerd grein fyrir pvi ad ef
stofnuninni staedi til boda ad rada lekni med sérfraedileyfi i barnalekningum og
pekkingu 4 malefnum fatladra barna yroi ekki lengur fjarhagslegt svigram til ad
hafa hana i vinnu. Stefnandi kannast hins vegar ekki vio ad pessi sjonarmid hafi
verid reifud vio upphaflega radningu hennar eda fastradninguna eins og haldid er
fram af halfu stefnda. I byrjun jantar 2010 mun stefnanda hafa verid sagt ad
stofnuninni bydist ad rada til starfa umraett sérfredileyfi og pekkingu og pvi yroi
ekki unnt ad halda opinni stodu fyrir hana samhlida. Hinn 1. febrtar 2010 var
Ollum starfsménnum stofnunarinnar sendur télvupdstur par sem fram kom ad
auglyst yrdi i naestu viku laus stada leeknis med sérfraeedividurkenningu i
fotlunum/hefingu barna og ad horft yroi til haustsins um radninguna. Stefnandi og
annar nafngreindur starfsmadur myndu pa hverfa fra stofnuninni. Hinn 17. februar
2010 skyroi stefnandi forstodumanni stofnunarinnar fra pvi ad han veri
barnshafandi. Ljost er pvi ad dkvordun um ad segja stefnanda upp hafoi verid tekin
adur en hun tilkynnti forstddumanninum um pungunina, pott ekki hefdi henni verid
sent formlegt uppsagnarbréf.

Stefnanda var hinn 28. april 2010 sent bréf forstodumanns Greiningar- og
radgjafastodvar rikisins par sem henni var sagt upp storfum. Sama dag hafoi
forstddumadurinn tilkynnt henni simleidis um uppsdgnina en stefnandi var pa
heima i veikindaleyfi. Bréfid, sem ber yfirskriftina ,,Starfslok & Greiningarstdd* er
svohljodandi: ,,Agaeta Kristin Helga. Eg visa i fyrri umraedur okkar um starfstima
pinn sem almennur laknir & Greiningar- og radgjafastod, en af halfu
Greiningarstddvarinnar var midad vid ad pu létir af storfum, pegar vol veeri 4
sérfraedilakni til starfa 4 stofnuninni. St stada er nti uppi. { samraemi vid petta er
pér hér med sagt upp storfum med priggja ménada uppsagnarfresti, pannig ad
starfslok vera ad obreyttu frd og med 1. dgust nk.*“ A9 mati domsins er ljost af
bréfinu ad asteeda uppsagnarinnar var su ad stofnuninni std0 til boda leeknir med
tilskilin sérfreediréttindi og verour pvi ad telja ad um fullnegjandi rokstudning hafi
verid ad reda, sérstaklega med hlidsjon af pvi ad pessi mal hafdi 4dur borid 4 goma
i samskiptum stefnanda og forstddumannsins.

Oumdeilt er i malinu ad uppsdgn stefnanda tengist pvi ekki ad hiin hafoi
tilkynnt um fyrirhugada toku faedingarorlofs. Adila greinir hins vegar 4 um hvort
gildar asteedur hafi buid ad baki uppsdgninni.

Greiningar- og radgjafastdo rikisins starfar 4 grundvelli laga nr. 83/2003.
Stofnuninni er &tlad ad tryggja pad markmid laganna ad born med alvarlegar
proskaraskanir sem geta leitt til fotlunar fai greiningu, radgjof og 6nnur Grraedi sem
midi ad pvi ad draga Ur afleidingum réskunarinnar, enn fremur ad tryggja 6flun,
vidhald og midlun fraedilegrar pekkingar 4 pessu svidi. Er hlutverk stofnunarinnar
nanar tilgreint i 3. gr. laganna. Ljost er ad miklu skiptir fyrir stofnunina ad til
hennar radist starfsfolk meod sérpekkingu 4 malefnum barna med alvarlegar
proskaraskanir til pess ad umraeedd markmid naist og stofnunin geti byggt upp



faglega pekkingu. Fram hefur komid ad ekki hafi reynst unnt ad manna stéou
leknis med sérfraedipekkingu 1 fotlunum barna og pvi hafi stefnandi, sem er med
almennt lekningaleyfi og hafoi ekki hug a ad afla sér slikrar pekkingar, verid radin
i stoduna. Fyrir liggur ad barnaleknir med sérfredividurkenningu og reynslu i
taugasjikdomum barna og haefingu hafdi sambandi vid forstodumann
stofnunarinnar i arsbyrjun 2010 og lysti yfir ahuga 4 ad starfa hja stofnuninni. Var
stada stefnanda pvi auglyst laus til umsoknar og stefnanda jafnframt sagt upp
storfum. Reyndist leknirinn sem hafdi haft samband vid stofnunina vera eini
umsakjandinn um stéduna og var hann radinn til starfans. Med hlidsjon af pvi sem
a0 framan segir um markmid laga nr. 83/2003 um Greiningar- og radgjafastoo
rikisins og naudsyn stofnunarinnar til ad byggja upp faglega pekkingu verdur ad
fallast 4 pad med stefnda ad gildar asteedur hafi verid fyrir uppsdgn stefnanda og
pvi heimilt ad segja henni upp stérfum pratt fyrir dkvaedi 30. gr. laga nr. 95/2000.
Ber pvi ad sykna stefnda af krofum stefnanda i mali pessu.

Eftir atvikum pykir rétt ad malskostnadur falli nidur.

Kolbrin Sevarsdottir, settur héradsdomari, kvad upp dominn.

DOMSORD

Stefndi, islenska rikid, er syknad af krofum stefnanda, Kristinar Helgu
borarinsdottur, i mali pessu.

Malskostnadur fellur nidur.

Kolbran Savarsdottir



