DOMUR

Héradsdoms Reykjavikur 18. januar 2012 i mali nr. E-2961/2010:
Sigriour Jonasdottir

(Gisli Guoni Hall hrl.)

gegn

islenska rikinu vegna

Fangelsismalastofnunar rikisins

(Einar K. Hallvardsson hrl.)

Mal petta, sem domtekid var 14. desember sl., er hofdad 19. april 2010.
Stefnandi er Sigridur Jonasdottir, Engihjalla 19, Kopavogi.

Stefndi er islenska rikid vegna Fangelsismalastofnunar rikisins.

Domkrofur

Stefnandi krefst pess ad stefndi verdi demdur til ad greida sér 5.322.339
krénur auk vaxta samkvaemt 8. gr., sbr. 1. mgr. 4. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og
verdtryggingu, fra 1. september 2006 til pingfestingardags, en drattarvaxta fra
pingfestingardegi til greidsludags.

bé er krafist malskostnadar samkvamt gjaldskrd Markarinnar
16gmannsstofu hf. og ad vid akvordun malskostnadar verdi gaett ad skyldu

stefnanda til ad greida virdisaukaskatt af poknun 16gmanns sins.

Stefndi krefst pess adallega ad stefndi verdi syknadur af 6llum kréfum stefnanda
og a0 stefnanda verdi gert ad greida stefnda malskostnad samkvemt mati domsins.

Til vara er pess krafist ad krofur stefnanda verdi storlega lekkadar og ad
malskostnadur verdi felldur nidur.

Malavextir



Stefnandi var um 4rabil vardstjori i Fangelsinu vid Kopavogsbraut.
Fangelsid heyrir undir Fangelsismalastofnun rikisins og er rikisstofnun. Stefnandi
er félagsmadur i SFR — Starfsmannafélagi i almannapagu og foru laun hennar og
kjor eftir kjarasamningi stéttarfélagsins og fjarmalaradherra f.h. rikissjods.

Haustid 2005 gekkst stefnandi undir mjadmaskiptaadgerd. Adgerdin var
gerd 19. desember 2005 og var hun i leyfi fra storfum allt fra 6. september 2005.
Hun fékk greidd laun i veikindaforféllunum samkvamt reglum i gr. 12 i
kjarasamningnum, en samkvamt peim atti hiin rétt 4 a0 fa greidd laun i
veikindaforfollum i samfellt 360 daga. Stefnandi skiladi inn leeknisvottordum fra
heimilislaekni sinum til stadfestingar 4 dvinnufaerninni medan hin var i leyfinu.

Hinn 31. agust 2006 rann ut 360 daga veikindaréttur stefnanda.

Sumarid 2006 6skadi Fangelsismalastofnun eftir pvi vid stefnanda ad hiin
matti 1 skodun hja trinadarlaekni stofnunarinnar, Gudmundi Bjérnssyni. Hin vard
vid peirri krofu og hitti Gudmund 26. juli 2006. Sama dag gaf Gudmundur ut
starfshaefnisvottord vegna hennar. [ vottordinu segir:

Undirritadur hefur i dag att viotal vio og skodad ofanritada. Undirritadur
hefdi talio hana ovinnufeera i starfi sem fangavorour i kvennafangelsi af
heilsufarsastedum. Askilegt veeri ad hun fengi léttara starf vio heefi. Horfur a
breytingum a starfsheefni hennar eru litlar a ncestunni.

Fangelsismalastofnun hafdi aftur samband vid Gudmund og gerdi honum
grein fyrir ad um léttara starf veri ekki ad reeda hja stofnuninni og 6skadi eftir
itarlegri umsogn. [ bréfi Gudmundar, dags. 10. agast 2006, segir ad hann, sem
leeknisfraeedilegur radgjafi Fangelsismalastofnunar rikisins, telji ad starf fangavardar
sé likamlega krefjandi starf par sem til stadar séu krefjandi ytri adstedur. Sé léttara
starf ekki 1 booi teljist starfsmoguleikar stefnanda vid stofnunina temdir.

[ bréfi 16gmanns stefnanda til Fangelsismalastofnunar, dags. 24. agust 2006,
kemur fram a0 stefnandi hefdi haft samband vid stofhunina og 1atid vita af pvi ad
han veeri tilbain ad koma til starfa. I framhaldi af pvi hafi henni verid gert ad maeta
til viotals hja tranadarlaekni stofnunarinnar, Gudmundi Bjoérnssyni. Lysti hun
ahyggjum sinum yfir pvi ad hafa ekkert heyrt fra Fangelsismalastofnun.
Medfylgjandi bréfi hennar var vottord Kristjonu Kjartansdottur um ad han veri
fullvinnufer eftir adgerdina.

Fangelsismalastofnun svaradi med bréfi, dags. 30. agast 2006. 1 bréfinu
kemur fram ad stofnunin telur vottord heilsugeslulaeknis, dags. 22. agust 2006,
stangast 4 vid adur utgefid vottord sama laeeknis, sem pa hafoi arskurdad stefnanda
ovinnufera til 31. agust 2006, og vottord tranadarlaeknis. b4 segir ad stefnandi hafi
ekki haft samband vid yfirmann sinn, Gudmund Gislason, forstédumann fangelsa 4
hofudborgarsvadinu, eda stofnunina fra pvi ad hun skiladi inn vottordi, dags. 28.
juni, eda & nokkurn hatt tjad sig um ad hun hefdi vilja og/eda getu til pess ad snua
aftur til starfa. Forstddumadurinn hefdi hins vegar haft samband vid hana pennan
sama dag og tjad henni efni bréfsins. I nidurlagi bréfsins kemur fram ad 4 medan
tranadarlaeknir telji stefnanda ekki hafa heilsu til ad gegna pvi krefjandi starfi sem
fangavarslan s¢ geti pvi midur ekki ordid um endurkomu i pad starf ad raeda.



Stefnandi heldur pvi hins vegar fram ad hiin hafi 40ur verid i sambandi vid
Guomund Gislason og tilkynnt honum ad hiin veri ad verda god eftir adgerdina.
Honum hafi pvi verid kunnugt um ad stefnandi vaeri vaentanleg til starfa ad loknum
sumarleyfistima. Ekki hafi verid fundid ad peim laeknisvottordum sem hin hafi
framvisad eda sambandsleysi, eins og pvi sem lyst sé i framangreindu bréfi.

Bendir stefnandi 4 ad i malinu liggi fyrir prji sams konar vottord
Gudmundar Bjornssonar laeknis. Stefnandi hafi ekki verid hofo med i radum hvad
pessa vottordagjof vardar og kvedst raunar ekkert vita hvad fram for milli laeknisins
og Fangelsismalastofnunar. Fyrir henni hafi petta verid laumuspil.

Med bréfi l6gmanns stefnanda, dags. 12. september 2006, var afstodu
Fangelsismalastofnunar motmalt og bent 4 ad sa galli veeri 4 vottordi Gudmundar
Bjornssonar ad 4dur en hann ritadi vottordid hefdi hann ekki aflad neinna
upplysinga hja leknum stefnanda, p.e. heimilislaekni og medferdarlaekni. Stefnandi
teldi nidurstddu tranadarlaeeknisins ranga og ad hun stedist ekki leknisfraedilega
skodun. Hun liti & afstodu Fangelsismalastofnunar sem 6logmaeta uppségn og hafi
askilid sér rétt til skadabota. I framhaldi af bréfinu kvedur stefnandi 16gmann sinn
hafa 4tt fund med Valty Sigurdssyni, sem pa var forstjori Fangelsismalastofnunar
rikisins, 1 peim tilgangi ad leita lausnar 4 dgreiningi adila en sa fundur hafi engan
arangur borid.

Malsastaour stefnanda og lagarok

Stefnandi byggir 4 pvi ad med akvordun Fangelsismalastofnunar, um ad
taka stefnanda af launaskra, hafi henni verid vikid fra stérfum, med 60rum ordum
sagt upp. Akvordunin hafi verid 616gmaet stjornvaldsakvordun og an 1ogmaets
tilefnis. Stefndi beri abyrgd 4 tjoni stefnanda vegna uppsagnarinnar samkvamt
almennu skadaboétareglunni. Visist til domaframkvemdar & pessu svidi stjornsyslu-
og skadabotaréttar.

Starfsuppsogn stefnanda hafi verid afar ipyngjandi stjornvaldsakvordun i
hennar gard. Adur en stefnanda var meinad ad mzeta til vinnu sokum pess ad hiin
veeri veik hafi borid a0 fara i hvivetna eftir malsmedferdar- og efnisreglum
stjornsyslulaganna nr. 37/1993, pannig ad réttardryggi stefnanda yrdi ekki fyrir
bord borid.

Fangelsismalastofnun hafi brotid gegn nokkrum meginreglum
stjornsysluréttarins. [ fyrsta lagi hafi mél stefnanda ekki verid rannsakad sem
skyldi. Eins og ad framan greini hafdi stefnandi framvisad starfshafnisvottordi
heimilisleeknis sins. Er heimilislaeknirinn gaf Gt vottordid hafi hann verid bundinn
af peim strongu reglum sem gildi um storf leekna. Vottordid hafi ekki verid vefengt
og hafi hvorki stefnandi né leeknirinn verid spurd ut i pad. Stefnandi hafi hins vegar
verid bodud i vidtal hja trinadarlekni Fangelsismélastofnunar an pess ad vera
upplyst um i hverju pad vidtal atti ad felast eda um pydingu pess.
Tranadarleknirinn hafi hvorki spurt stefnanda 1t i vottord heimilisleeknisins né
leitad upplysinga beint hja heimilislekninum eda medferdarlekni stefnanda vegna
skurdadgerdarinnar. Stefnandi hafi heldur ekki verid spurd 1t i afstodu sina til



vottordanna sem trinadarleknirinn 1ét Fangelsismalastofnun i té. Raunar hafi hiin
ekki verid upplyst tilhlydilega um efni vottordanna.

b4 byggir stefnandi & pvi ad fyrst dgreiningur var um starfshaetni hennar
hafi borid ad gefa henni raunheeft teekiferi til ad syna fram & starfshaefni sina, eftir
atvikum med nyju vottordi. Fangelsismalastofnun hafi einnig, eins og 4 st6d, att ad
gefa stefnanda kost 4 ad reyna sig aftur i starfi og lata pannig reyna a starfshafnina.
Med framangreindu hafi rannsoknarregla 10. gr. stjornsyslulaganna verid brotin.

[ 60ru lagi hafi verid brotid gegn medalhofsreglu 11. gr. laganna. Eins og
adur segi hafi uppsdgnin verid eins ipyngjandi og verid gat i kjolfar veikinda
stefnanda. Vagari urredi, m.a. pau sem hér ad framan hafi verio nefnd, hefou
fyllilega dugad i tilviki stefnanda.

[ pridja lagi hafi verid brotid gegn leidbeiningarskyldu gagnvart stefnanda
og gegn andmalarétti hennar, med pvi ad hun hafi ekki verio nagilega upplyst um
tilgang vidtals vid trinadarlekni, ad henni hafi ekki verid gerd grein fyrir pvi ad
henni baeri ekki skylda til ad tala vid hann vildi hiin pad ekki, og med pvi ad henni
var ekki gefinn kostur a ad tja sig um vottordin adur en dkvedid var ad hun fengi
ekki ad koma aftur til starfa. Til vidbodtar visar stefnandi til réttmaetisreglu
stjornsysluréttarins, en samkvamt henni ma ekki taka ipyngjandi
stjornvaldsakvordun nema 4 grundvelli réttra forsendna og 16gmeets tiletnis. Med
pvi ad Fangelsismdalastofnun syndi ekki fram 4 ad stefnandi hefdi verid ostarfthaef
hafi stofnunin brotid gegn pessari reglu.

Stefnandi leggi rika dherslu 4 ad trinadarlaeknir Fangelsismalastofnunar
hafi ekki verid leeknir stefnanda. Hann hafi eingéngu unnid i pagu og a abyrgd
stofnunarinnar. Stefnandi hafi ekki att i neinu trinadarsambandi vid
tranadarlekninn og hafi ekki borid trinadartraust til hans Vottordin, sem
tranadarlaknirinn hafi 1atid i té, hafi verid illa unnin { alla stadi, an eiginlegs
rokstudnings, og an pess ad trinadarleknirinn hafi leitad upplysinga hja
heimilisleekni stefnanda eda Joni Ingvari Ragnarssyni, medferdarlaekni stefnanda.
Eins og malid horfi vid stefnanda hafi pad verid samantekin rad stofnunarinnar og
tranadarlaeknisins ad flema hana burt 0r starfi. Vid vottordagjofina hafi
trunadarlaeknirinn brotid gegn akvedum 11. gr. leknalaga nr. 53/1988 og dkvaedum
reglugerdar nr. 586/1991 um gerd og utgafu leknisvottorda. Stefnandi telur enn
fremur ad trinadarlekninum hafi ekki verid heimilt a0 lata stefnda i té vottord um
samskipti, sem hann hafi atti beint vid stefnanda.

Stefnandi visar til 20. gr. laga nr. 74/1997, um réttindi sjuklinga. Samkvamt
akvadinu 4 sjuklingur rétt 4 ad leita til pess laeknis sem honum hentar best.
Sjuklingi sé 1 sjalfsvald sett ad leita til peirra laekna eda annars
heilbrigodisstarfsfolks sem vidkomandi treysti til vidtals, sjakdomsgreiningar,
medferdar, vottordagerdar og annars vegna veikinda sinna. Stefnandi hafi aldrei
sampykkt ad fela trinadarlekninum laeknisverk fyrir sig. Visist i pessu sambandi til
bréfs Landleeknis til trinadarmanna hja Stretd bs. fra 19. mai 2008, par sem latin
hafi verid i té afstada Landlaknis til afskipta trunadarlaeekna sem trinadarmennirnir
hafi talid 4 skjon vid ofangreind 16g. { svari Landlaeknis sé visad til 20. gr. og um
hlutverk trinadarleknis vinnuveitanda og par segi:



Alengt er a0 fyrirteeki hafi sérstakan trunadarleekni starfsfolks, s.s. vegna
forvarna a vinnustad og vegna veikinda starfsfolks. Pad er alit
landlceknisembcettisins ad samband sjuklings og leeknis eda annars
heilbrigdisstarfsfolks sé trunadarsamband um viokvem personuleg malefni og slikt
samband verdi ekki feert til fyrirteekis an sampykkis sjuklings. Trunadarlekni
fyrirteekis pess, sem sjuklingur starfar hja, er heimilt ad leita upplysinga hja peim
leekni sem ritad hefur vottord vegna ovinnufeerni starfsmannsins, en trunadarlekni
er oheimilt ad reeda veikindi einstakra starfsmanna vio atvinnurekanda, nema med
sampykki sjuklings.

Starfsfolk getur edli mals samkveemt purft ad leggja fram leeknisvottoro til
vinnuveitanda, s.s. fra heimilislcekni, vegna fjarvista sem rekja ma til veikinda eda
fra trunadarlcekni ef svo ber undir. Telur landlceknisembcettio stjornendur fyrirtcekis
ekki geta gert pa kréfu ad starfsfolk tilkynni veikindi sin og veiti nanari upplysingar
um sjukdoma sina til annars leeknis en pad kys sjalft ao leita til.

Stefnandi hafi ordid fyrir fjartjoni og miska vid starfsuppsdgnina. Hun visi

til almennu skadabotareglunnar og fordema Heestaréttar i malum vegna 616gmeetra
uppsagna rikisstarfsmanna. Botakrafa stefnanda sundurlidist pannig:

Baetur vegna fjartjons 4.896.548 kroénur

Miskabatur 500.000 kronur

Krafa samtals 5.396.548 kronur

Fjarhaed krofu sé jofn peim launum sem stefnandi hafoi notid 4 tolf
manudum eftir ad uppsdgnin kom til. Midad sé vid medallaun samkvaemt
launasedlum tutgefnum & arinu 2006, en pau hafi verid 365.960 kronur en vid pa
fjarhaed beetist topud lifeyrisréttindi. Motframlag vinnuveitanda 1 lifeyrissjoo (A-
deild LSR) hafi verid 11,5%. Pannig reiknist tekjutjon (launamissir og topud
lifeyrisréttindi) samtals 408.045 kronur, eda 4.896.548 kronur midad vid tolf
manada timabil. Eftir ad uppsdgnin kom til fékk stefnandi starf sem adstodarmadur
a leikskolanum Urdarhoéli i Képavogi. Heildarlaun par & arinu 2007 hafi verid
601.114 krénur, sem s€ bara brot af peim launum sem hun hafi notid hjé stefnda.
Tekjutjon stefnanda sé pvi verulegt og krafa hennar um baetur vegna fjartjons mjog
hofleg. Stefnandi leggi til vidbotar fram gdgn um lausnarlaun sem stefndi mun hafa
greitt 4 arinu 2007, en byggt sé 4 pvi ad botakrafa stefnanda sé pad hofleg ad ekki
beri ad draga fra lausnarlaunin.

Vid mat 4 fjartjoni beri ad lita til aldurs stefnanda, kyns, menntunar,
starfsreynslu og adstedna ad 60ru leyti. Stefnandi hafi verid fangavordur um arabil
og hun hafi ekki haft til annarra starfa ad hverfa & pvi svidi, eins og hér hafi verid
rakid. Botakrafan sé¢ ad alitum par sem midad s¢€ vid manadarlaun. Kréfuna beri
ekki ad skilja pannig ad eingdngu sé gerd krafa um laun & naestu t6lf manudum eftir

uppsogn.



Miskabotakrafa stefnanda sé gerd meo stod 1 26. gr. skadabodtalaga.
Stefnandi telur skilyrdi akvaedisins til greidslu miskabdta vera uppfyllt. Med pvi ad
segja stefnanda upp stérfum med peim rékum, og & grundvelli peirrar
malsmedferdar sem var vidhofo, hafi verid vegid ad @ru stefnanda, starfsheidri og
persénu. Akvordunin hafi grundvallast 4 rakalausum fullyrdingum um veikindi
stefnanda. Veikindi séu i edli sinu afar personulegt malefni sem falli undir fridhelgi
einkalifs, sbr. 71. gr. stjérnarskrarinnar. Stefnda hafi borid ad vidhafa ytrustu
nargetni gagnvart stefnanda af peim sokum. Fraleitt s¢ ad stefndi hafi getad komid
stefnanda fra storfum og skylt sér 4 bak vid vottord sem hann hafi aflad einhlida og
haldin voru jafn alvarlegum gollum og hér ad framan hafi verid gerd grein fyrir.

Verdi ekki fallist &4 botakrofu stefnanda ad 6llu leyti felst 1 henni varakrafa
um baetur legri fjarhaeda ad dlitum samkvaemt mati réttarins.

Stefnandi krefst skadabotavaxta med visan til akvaeda 8. gr., sbr. 1. mgr. 4.
gr., laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu fra peim degi er uppsdgnin kom til
framkvamda til pingfestingardags en drattarvaxta fra pingfestingardegi med visan
til akveeda II1. kafla laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu.

Krafa um malskostnad er reist & 130. gr. laga nr. 91/1991 um medferd
einkamala. Krafa um a0 vid malskostnadarakvordun verdi geett ad skyldu stefnanda
til ad greida virdisaukaskatt af adkeyptri 16gmannspjonustu s¢ skadleysiskrafa par
sem stefnandi muni ekki eignast fradrattarrétt vegna skattsins.

Malsastaeour stefnda og lagarok

Stefndi motmeelir pvi ad um 6logmeeta og bdtaskylda uppsdgn stefnanda
hafi verid ad reda. I nidurlagi bréfs Fangelsismalastofnunar til Iégmanns stefnanda,
dags. 30. agtist 2006, komi fram ad stofnunin telji rétt i pessu tilviki, sem 60rum, ad
hlita radleggingum trunadarlaeknisins og par sem hann hafi talid ad stefnandi hefoi
ekki haft heilsu til pess ad gegna pvi krefjandi starfi sem fangavarsla er, geeti ekki
ordid um endurkomu 1 pad starf ad raeda. Stefndi métmeeli pvi ad 1 pessu svarbréfi
hafi falist igildi uppsagnar eda uppsdgn eins og haldid sé fram af stefnanda halfu.

Eins og fram kemur i grein 12.4.2 i kjarasamningi peim er stefnandi falli
undir, mé leysa starfsmann fréa storfum vegna heilsubrests pegar hann hefur verid
samfellt frd vinnu vegna veikinda launalaust i jafnlangan tima og pann tima er hann
atti rétt 4 a0 halda launum i fjarveru sinni samkvaemt gr. 12.2.1. Stefnandi hafi pvi
haft tekifzeri til ad framvisa nyju starfshafnisvottordi i heilt ar og fa nytt mat
trinadarlaeknis Fangelsismalastofnunar um vinnufzarni, eins og kjarasamningur
adila kvedi 4 um, 40ur en stofnunin veitti henni lausn fr4 stérfum og lausnarlaun
samkvaemt greinum 12.4.2 og 12.5.1. Ef starfsmaodur hefur verid samfellt fra
storfum vegna veikinda launalaust i jafnlangan tima og pann tima er hann atti rétt &
ad halda launum 1 fjarveru sinni, megi leysa hann fra storfum vegna heilsubrests.
Hér sé vio pad midad ad pegar starfsmadur hafi teemt rétt sinn til launa i fjarvistum,
og hafi til vidbotar verid fjarverandi i jafnlangan tima 4n launa, megi leysa hann fra
storfum vegna heilsubrests, sbr. grein 12.4.2. begar starfsmadur sé leystur fra
storfum vegna langvarandi eda endurtekinnar 6vinnufarni vegna veikinda skuli



hann halda f6stum launum i prja manudi (grein 12.2.6).

I seinni malslid greinar 12.3.1 sé heimild fyrir vinnuveitanda ad krefjast
vottords trunadarleknis um starfshafni starfsmanns, auk pess sem almenn heimild
s¢19. gr. reglugerdar nr. 304/2000 fyrir Fangelsismalastofnun til ad lata
tranadarlaekni stofnunarinnar skoda stefnanda med tilliti til pess hvort hun fullegi
skilyroum um likamlegt atgervi fangavarda. Almennt séu trunadarlaknar laeknar
sem fyrirteeki og stofnanir radi til starfa, en samkvaemt 9. gr. reglugerdar nr.
304/2000 s¢é beinlinis gert rad fyrir pvi ad stofnunin hafi triinadarleekni til ad meta
hvort fangavordur uppfylli dkvaedi reglugerdarinnar um ad peir skulu vera vel 4 sig
komnir hvad vardar likamlegt atgervi. Samkvamt almennum reglum, sem
Lacknafélag Islands hafi métad, veiti trinadarlaeknir forradamonnum fyrirtaekja og
stofnana radgjof vardandi leknisfreedileg malefni vidkomandi rekstri.
Tranadarlaknir veiti radgjof vegna fjarvista starfsmanna i veikinda- og slysa
tilfellum, medal annars vardandi l&eknisvottord. Trinadarlaknir fyrirtaekis gefi
almennt ekki ut leknisvottord starfsmanna til fyrirtekisins. Ef adilar séu sammala
um slikt geti trainadarlaeknir annast reglubundio heilsufarseftirlit medal starfsfolks,
enda verdi um pad samid sérstaklega. I samradi vid vinnuveitanda dkvedi
tranadarleknir nanar um alla framkvamd 4 heilsufarseftirliti. Trinadarlaeknir bjooi
upp & fastan vidverutima i hiisnadi fyrirtekis eda stofnunar med 100 starfsmenn
eda fleiri. Trunadarlaekni sé skylt ad gaeta hagsmuna starfsmanna vardandi allt sem
geeti spillt heilsu peirra i starfi. Samrad skuli haft vid Vinnueftirlit rikisins pegar
asteda pyki til. Tranadarleknir gegni ekki hlutverki heimilislaeknis fyrir starfsfolk.
Honum beri ekki skylda til ad sinna veikindum eda slysatilfellum sem upp koma
nema i neydartilvikum enda hafi vidkomandi adgang ad heimilisleekni eda
slysavardstofu. Askilegt sé ad trinadarleknir sé ekki jafnframt heimilisleeknir
starfsmanna fyrirtaekisins. [ starfi sinu fari trinadarlaeknir avallt eftir akveedum
sidareglna lekna og laeknalaga.

Stefndi motmeaeli pvi sem haldid sé fram i stefnu ad nidurstada
tranadarlaknisins sé rong og ad hin standist ekki leknisfraedilega skodun. Einnig
sé peirri fullyrdingu stefnanda métmaelt ad galli sé & vottordi trinadarlaknisins par
sem hann hafi ekki aflad upplysinga hja leknum stefnanda, p.e. heimilislekni og
medferdarlekni. Stefnandi hafi purft ad gangast undir mjadmalidskiptaadgerd hinn
19. desember 2005. Hafi htn skilad inn leeknisvottordum vegna pess. begar lida tok
a0 lokum réttar stefnanda til launa i veikindum 6skadi Fangelsismalastofnun eftir
pvi ad trinadarleknir stofnunarinnar skodadi stefnanda. Hafi pad verid gert med
heimild i kjarasamningi adila og 9. gr. reglugerdar nr. 304/2000. Tranadarleknirinn
sé sérfredingur 1 endurhefingarlekningum CIME (Certified Independent Medical
Examiner) en pad sé vidurkenning sem laeknar med sérfraedividurkenningu i
leeknisfraedi hljota eftir ad hafa lokid profi bandarisku laeknasamtakanna (AMA) 1
ororkumati. Sérfraedingar, sem teljast hafa naegilega reynslu i sinni sérgrein, ad mati
ABIME (nefnd 4 vegum bandarisku leeknasamtakanna, American Board of
Independent Medical Examiners) ljuka ndmskeidi og svo profi i reglum AMA 1
leeknisfraeedilegu ororkumati (impairment evaluation) til ad 6dlast pessi réttindi.

[ 1josi sérfraedimenntunar tranadarlaknisins og skodunar hans 4 stefnanda
hafi ekki verio porf & ad trinadarleknirinn afladi upplysinga fra leknum stefnanda
adur en hann gaf at vottord sitt um starfshafni stefnanda, sbr. reglur nr. 586/1991
um gerd og utgafu leknisvottorda. bad hafi verid mat tranadarlaknisins ad
stefnandi veeri 6vinnufer i starf fangavardar og @skilegt vaeri ad hin fengi léttara



starf vid sitt heefi. begar 1 1j6s kom a0 ekki var um Iéttara starf fyrir stefnanda ad
reda hja Fangelsismalastofnun hafi trinadarlaeknirinn talid ad starfsmdguleikar
stefnanda hja stofnuninni vaeru temdir. Eftir ad hafa kynnt sér andmeli 16gmanns
stefnanda med bréfi fra 24. agust 2006 og vottord Kristjonu Kjartansdottur fra 22.
agust 2006 hafi tranadarleknirinn gefid Gt nytt vottord, par sem fram kom ad hann
teldi starf stefnanda likamlega og andlega krefjandi og einnig ad edli starfsins veeri
med peim hatti ad henni gaeti verid heilsufarsleg hatta blin af pvi m.t.t. edlis
veikinda hennar og eftirstodva medferdar. Af somu astedum hafi triinadarleknirinn
talid starfsgetu stefnanda i starfi fangavardar verulega skerta vegna likamlegrar
fernisskerdingar i kjolfar veikinda og medferdar. Trinadarlaknirinn hafi lagt til
1éttara starf en par sem pad var ekki i bodi hafi hann talid ad starfsmoguleikar
stefnanda hja stofnuninni vaeru temdir. Med visan til pessa sé pvi motmeelt ad
vottord pau sem trunadarlaknirinn 1€t i t€ hafi verid illa unnin 1 alla stadi, an
eiginlegs rokstudnings og an pess ad triinadarlaeknirinn hafi leitad upplysinga hja
leeknum stefnanda, eins og haldid s¢ fram i stefnu. Tranadarlaknirinn hafi hvorki
brotid gegn 11. gr. leknalaga nr. 53/1988 né dkvedum reglna nr. 586/1991 um gerd
og utgafu leeknisvottorda. Tranadarleknirinn hafi haft heimild til ad lata
Fangelsismalastofnun i té vottord um likamlegt atgervi stefnanda, sbr. 12. kafla
kjarasamnings adila og 9. gr. reglugerdar nr. 304/2000. Jafnframt sé¢ pvi motmeelt
sem rongu ad pad hafi verid samantekin rdd Fangelsismalastofnunar og
trinadarleknisins ad flema stefnanda burt Gr starfi. Stofnunin hafi einungis studst
vid akveedi kjarasamnings adila og reglugerdar nr. 304/2000 pegar tekin var
akvordun um ad veita stefnanda lausn fra storfum vegna heilsubrests.
Trunadarleknirinn hafi metid pad svo ad stefnandi vaeri 6vinnufzer en é6vinnufaerni
hafi verid skilgreind svo ad dstand manns, andlegt eda likamlegt, s¢é med peim hetti
ad pad meini honum ad vinna starf sitt. Astand starfsmannsins purfi pvi ad vera
pannig ad honum sé okleift ad vinna venjulegt starf sitt eda annad starf, sem af
sanngirni megi @tlast til ad hann vinni 1 pagu vinnuveitanda, sem hann starfar hja.

Stefnandi byggi 4 20. gr. laga nr. 74/1997, um réttindi sjuklinga. Samkvemt
akvaedinu eigi sjuklingur rétt 4 ad leita til pess laeknis sem honum hentar best. Hins
vegar eigi Fangelsismalastofnun pann rétt ad lata trinadarlaekni skoda og meta
fangaverdi reglubundid ad pvi er snertir likamlegt eda andlegt astand, sbr. 9. gr.
reglugerdar nr. 304/2000. Samkvamt. grein 12.3.1 i kjarasamningi adila geti
stofnunin einnig krafist vottords trunadarlaknis a40ur en starfsmadur tekur aftur til
starfa ef hann hefur verid ovinnufaer vegna veikinda samfellt i einn manud eda
lengur. Pad atvik sem Landlaknir fjalli um 1 bréfi til trinadarmanna hja Straeto bs.,
og stefnandi vitni til { stefnu, sé ekki sambearilegt mali pessu. Straeto bs. hafi gert pa
krofu til starfsmannanna ad tilkynna atti veikindi til tveggja adila. Annars vegar til
fyrirteekisins og hins vegar til Heilsuverndarstddvarinnar Impro. [ bréfi
landleeknisembeettisins komi fram ad stjornendur fyrirtaekis geti ekki gert pa krofu
ad starfsfolk tilkynni veikindi sin og veiti nanari upplysingar um sjukdéma sina til
annars laeknis en pad kys sjalft. [ mali Strato bs. hafi pvi reynt 4 krofu um hvert
starfsmenn 4 almennum vinnumarkadi &ttu ad tilkynna veikindi sin, hvort peim
baeri ad veita upplysingar um sjikddéma sina 60rum lekni en pad kys sjalft ad leita
til og krofu um kerfisbundna skraningu vidkveemra personuupplysinga. {
kjarasamningum & opinberum vinnumarkadi komi hins vegar fram ad starfsmanni
beri ad tilkynna yfirmanni sinum um évinnufaerni vegna veikinda, sbr. grein
12.1.1.



Af halfu stefnda s¢ pvi métmelt ad Fangelsismalastofnun hafi brotid gegn
meginreglum stjornsysluréttarins. Um hafi verid a0 reda akvoroun sem tekin hafi
verid 4 grundvelli stjornunarréttar vinnuveitanda og kjarasamnings. Lég nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, geri rad fyrir ad kjarasamningar
sem gerdir séu & grundvelli peirra séu gerdir 4 samningsréttarlegum forsendum par
sem adilar taki & sig tilteknar skyldur og skapi sér akvedin réttindi. Hér sé€ pvi ekki
um ad reda samninga sem luta reglum stjoérnsysluréttar, heldur reglum
vinnumarkadsréttar. Agreiningsméalum sem upp kunna ad koma um skilning eda
framkvemd kjarasamninga verdur skotid til samstarfsnefndar eda eftir atvikum
Félagsdoms. Hvad veikindarétt vardar skal samradsnefnd samningsadila fjalla um
tulkun og utfaerslu einstakra akvaeda um veikindarétt, sbr. grein 12.9.1 1
kjarasamningi adila. Pad fai pvi ekki stadist, ad mati stefnda, a0 urslausn agreinings
sem vardar framkvemd eda skilning kjarasamnings 4 dkveedum hans um
veikindarétt feli 1 sér akvordun i skilningi 2. gr. stjornsyslulaga.

Stefndi motmeeli pvi einnig ad akvérdun Fangelsismalastofnunar um ad
veita stefnanda lausn fra storfum vegna heilsubrests 4 grundvelli greina 12.4.2 og
12.5.1 i kjarasamningi adila sé stjornvaldsakvordun og lati akvaedum
stjornsyslulaga. Akvordun um lausn stefnanda sé akvordun byggd 4 stjornunarrétti
vinnuveitanda og s¢ pvi ekki um ad raeda akvordun sem lati reglum
stjornsysluréttar, heldur reglum vinnumarkadsréttar. A grundvelli stjornunarréttar
sins geti stofnunin veitt stefnanda lausn frd stérfum vegna heilsubrests. betta geti
htn gert ad beidni starfsmanns eda med einhlida tilkynningu til starfsmannsins.
Forstodumenn stofnana rikisins fari med almennar stjornunarheimildir og vald til
a0 taka dkvardanir um réttindi og skyldur starfsmanna vid hlutadeigandi stofnun.
Almennt verdi akvorounum peirra i starfsmannamalum hvorki skotid til
hlutadeigandi fagraduneytis né fjarmalaraduneytis, sbr. 49. gr. laga nr. 70/1996. S¢
um ad reda sérakvadi, m.t.t. 1. mgr. 26. gr. stjérnsyslulaga, sem gangi framar
almennum 16gum. Almennt byggi samskipti starfsmanns og stjornenda a
einkaréttarlegum forsendum og falli pvi utan akvaeda stjornsyslulaga eins og radid
ver0i af athugasemdum med frumvarpi ad stjornsyslulogum, einkum um 1. gr.
peirra.

Verdi ekki fallist &4 pad ad dkvordun Fangelsismalastofnunar sé
vinnuréttaredlis pa métmeeli stefndi pvi ad stofnunin hafi brotid gegn rannsdknar-,
medalh6fs- og andmelareglu stjornsyslulaga asamt pvi ad hafa brotid gegn
leidbeiningarskyldu.

St akvordun sem deilt sé um hafi ekki vardad 12. gr. stjornsyslulaga nr.
37/1993. Akvérdun um ad veita stefnanda lausn hafi byggst 4 vottordi
tranadarleknisins med heimild i kjarasamningi adila og 9. gr. reglugerdar nr.
304/2000. Vid pessar adstaedur hafi ekki verid leidir til ad taka adra eda vaegari
akvoroun. Ekki hafi verid unnt a0 feera stefnanda til 1 starfi, eda fela henni 6nnur
verkefni 1 stad pess ad veita henni lausn fra storfum vegna heilsubrests.
Medalhofsreglu stjornsyslulaga hafi pvi verid fylgt og samkvamt vottordum
trinadarlaeknisins hafi stefnandi verid ovinnufaer og 1jost ad ekki hefdi dugad ad
ganga skemur en gert var samkvamt dkvaedum kjarasamnings adila.

bvi s¢ métmelt ad rannsoknarregla 10. gr. stjornsyslulaga nr. 37/1993 hafi
verid brotin. Malid hafi verid nagjanlega upplyst med vottordum trinadarlaeknisins



sem skodadi stefnanda og hafi lagt til grundvallar leknisfredilegt mat.
Fangelsismalastofnun hafi i prigang 6skad eftir vottordi fra trunadarlaekni med
heimild i kjarasamningi adila og reglugerd nr. 304/2000 pannig ad taka meetti
akvoroun um lausn stefnanda ur starfi vegna heilsubrests.

Stefnandi hafi haft naeg tekifaeri til andmala og verdi ekki betur séd en ad
htn hafi komid sjonarmidum sinum & framfeeri beedi sjalf og med fulltingi
l6gmanns. Logmadur stefnanda hafi gert athugasemdir med bréfi til stofnunarinnar
pann 24. 4gtst 2006 og 12. september 2006. Stefnanda hafi pvi gefist kostur & ad
koma & framfeeri sjonarmidum sinum um lausn Ur starfi vegna heilsubrests. Einnig
sé rétt ad vekja athygli & pvi ad eftir ad greidslu launa i veikindum lauk hafi
stefnandi haft heilt ar til afla sér frekari vottorda um ad hun veeri feer um ad gegna
starfi sinu og 6ska eftir ad koma aftur til starfa 4dur en henni var veitt lausn vegna
heilsubrests. Verdi pvi ekki séd ad neitt hafi skort 4 1 peim efnum.

Med vottordi trinadarleknisins hafi Fangelsismalastofnun synt fram 4 ad
stefnandi hafi verid évinnufer. A grundvelli dkvada kjarasamnings adila og
reglugerdar nr. 304/2000 hafi stofnunin tekid pa akvordun ad veita stefnanda lausn
fra storfum vegna heilsubrests. St akvordun hafi verid tekin 4 grundvelli 16gmetra
og réttra forsendna og 4 engan hatt hafi verio brotid gegn réttmaetisreglu. Stefnandi
hafi verid skodud af sérfredingi og hafi leknisfraedilegri nidurstodu hans ekki verid
hnekkt 1 malinu, en gera verdi rdd fyrir ad hann hafi haft naegar upplysingar og
gogn til ad leggja mat 4 heilsu stefnanda. I malinu liggi pannig fyrir sérfraedilegt
mat trunadarlaknis, sem stefnandi hafi ekki hnekkt. Hin hafi ekki synt fram 4 ad
hun hafi verid fer til ad gegna starfi fangavardar. Sérfraedilegt mat
trinadarleknisins sé pvi 6hrakid og malsmedferdarreglur stjornsysluréttar fai ekki
breytt peirri nidurstodu. Ekkert orsakasamband s¢ pannig i mélinu tengt
malsmedferdarreglum, heldur stafi starfslok stefnanda af pvi ad hun hafi ekki haft
heilsu til ad gegna starfi sinu hja Fangelsismalastofnun. S¢ pannig ekki stod fyrir
botakrofu stethanda.

Af halfu stefnda sé botakrofu stefnanda motmeelt svo sem fyrr greini.
Stefnandi hafi fengid greidd veikindalaun i tolf ménudi. Hun hafi haldid starfi sinu
i adra tolf manudi eftir ad greidslu veikindalauna lauk, en pa hafi
Fangelsismalastofnun tilkynnt stefnanda ad henni hefdi verio veitt lausn fra starfi
vegna veikinda og hafi stefnandi pa fengid greidd priggja manada launsnarlaun.
Hafi petta verid i samreemi vid greinar 12.4.2 og 12.5.1 1 kjarasamningi adila. Med
greidslu veikindalauna i t61f manudi og lausnarlauna i prja manudi hafi stofnunin
uppfyllt skyldu sina gagnvart stefnanda til greidslu launa og sé¢ pad i samraemi vid
ytrasta rétt stefnanda samkvemt kjarasamningi og lagareglum.

bar sem tilefni starfsloka stefnanda megi rekja til veikinda stefnanda verdi
ekki séd a0 nokkur grundvollur sé fyrir skadabotakrofu hennar. Malsmedferd
Fangelsismalastofnunar hafi verid byggo 4 kjarasamningi adila og reglugero nr.
304/2000 og pvi verid logmaet. Samkvamt dkvaedum kjarasamnings adila og 9. gr.
reglugerdar nr. 304/2000 hafi stofnuninni verid heimilt ad bera la&knisvottord
stefnanda undir trunadarlakni stofnunarinnar.

Stefnandi geri krofu um miskabatur samkvaemt 26. gr. skadabotalaga nr.
50/1993 ao fjarhaeod 500.000 krénur par sem stefndi hafi & grundvelli peirrar
malsmedferdar sem viohofo var, vegid ad @ru stefnanda, starfsheidri og personu.



Stefndi motmeeli miskabotakrofu stefnanda. Engar paer hvatir eda astaedur er
stefnandi nefni i stefnu hafi legid ad baki uppségninni. Akvordun
Fangelsismalastofnunar hafi 4 engan hatt beinst gegn stefnanda personulega,
starfsheidri hennar, @ru eda personu, hvad pa ad i henni hafi falist meingerd i
hennar gard. Akvérdunin hafi midast vid akvaedi 12. kafla kjarasamnings adila og
9. gr. reglugerdar nr. 304/2000. Stefnandi hafi ekki synt fram 4 ad i akvorduninni
hafi falist 6l6gmat meingerd gegn frelsi, fridi, eru eda personu stefnanda i
skilningi 26. gr. laga nr. 50/1993.

Veroi fallist 4 botaskyldu sé visad til allra malsastedna ad framan, en
storfelldrar laekkunar krafist til vara. [ pvi efni sé einnig visad til
démaframkvaemdar um akvordun bota, aldurs stefnanda og menntunar. Ekki liggi
fyrir starfsumsoknir stefnanda eda hvort hin hefur notid launa i fullu starfi annars
stadar fra. Upplysingar um laun fra Kdpavogsba séu dnakvamar, en syni ad par sé
a.m.k. ekki um fullt starf ad raeda. [ stefnu segi ad vid tolulega framsetningu
skadabota i mali pessu sé a0 mati stefnanda edlilegast ad skadabetur teldust nema
tekjumissi stefnanda i eitt 4r frd peim tima sem launagreidslum lauk. Verdi fallist &
a0 stefnandi eigi rétt 4 skadabdtum pa sé skadabotakrafa stefnanda of hd ad mati
stefnda. Starfsmenn rikisins geti almennt buist vid pvi ad breytingar geti ordid a
hogum peirra. Starfsmadur, sem radinn hafi verid 6timabundid med gagnkvemum
uppsagnarfresti, geti pvi ekki gengid ut fra pvi ad hann haldi storfum hja stofnun
alla starfsevina. Leekka beri krofur verulega 1 pvi tilviki. Verdi talid ad lausn vegna
heilsubrests hafi verid 6l6gmaet hljéti laun stefnanda 4 arinu 2007 og lausnarlaun ad
koma til fradrattar skadabotakrofu stefnanda. Aldur stefnanda vid starfslok tti ekki
ad verda henni fjotur um ot vid atvinnuleit. Visist hér til hlidsjonar til 2. mgr. 32.
gr. starfsmannalaga.

Af halfu stefnda er krofum um vexti og drattarvexti métmeelt, einkum
upphafstima peirra, sbr. dkvadi laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu.

Til studnings krofum stefnda um malskostnad visast 1 6llum tilvikum til XXI. kafla
laga nr. 91/1991 um medferd einkamala.

Nidurstaoa

Stefnandi starfadi sem fangavordur i fangelsinu vid Kopavogsbraut. Hinn19.
desember 2005 for stefnandi 1 lidskiptaadgerd 4 mjodm og var hun i leyfi fra
storfum vegna pess fra 6. september 2005. Hinn 31. agast 2006 rann Ut s
veikindaréttur sem stefnandi atti. Med bréfi Fangelsismalastofnunar, dags. 30. agust
2006, var stefnanda tilkynnt ad um endurkomu hennar 1 starf fangavardar yroi ekki
ad reda. Var pessi akvordun stofnunarinnar byggd a vottordi tranadarleknis,
Gudmundar Bjornssonar, um ad stefnandi teldist ovinnufeer i starfi sem
fangavorour af heilsufarsastedum. Stefhandi var 6satt vid pessa nidurstodu par sem
hun taldi sig fullhrausta og reidubuna ad hefja storf ad nyju. Hefur hun nt h6foad
mal petta 4 hendur islenska rikinu fyrir hond Fangelsismalastofnunar rikisins. Litur
stefnandi svo 4 a0 henni hafi verid sagt upp storfum. St akvordun hafi verid
0logmaet stjornvaldsakvordun og an tiletnis og hafi bakad henni tjon sem stefndi
beri botadbyrgd a.



Samkvaemt 9. tl. 22. gr. laga nr. 70/1006 teljast fangaverdir til embattismanna.
Um laun og kjor stefnanda for samkvemt kjarasamningi Stéttarfélags i
almannapjonustu og fjarmalaradherra fyrir hond rikissjods.

[ kjarasamningi adila er ad finna akveedi er lita ad lausn fra stérfum vegna
endurtekinnar eda langvarandi 6vinnufzrni vegna veikinda eda slysa.

[ grein 12.4.1 i kjarasamningnum segir ad pegar starfsmadur hefur verid
samfellt fra vinnu vegna veikinda eda slysa launalaust i jafnlangan tima og pann
tima er hann 4tti rétt 4 ad halda launum 1 fjarveru sinn, samkvamt gr. 12.2.1, ma
leysa hann fra storfum vegna heilsubrests. { grein 12.4.3 segir ad krefjast megi
vottords trunadarleknis hlutadeigandi stofnunar. b4 heimild er einnig ad finna i
reglugerd nr. 304/2000 um menntun fangavarda og skilyrdi pess ad vera radinn
fangavordur en par segir m.a. 1 9. gr. ad fangaverdir skuli 4vallt vera vel 4 sig
komnir hvad vardar likamlegt atgervi og ad trunadarlaeknir Fangelsismalastofnunar
geti reglubundid skodad og metid fangaverdi ad pvi er snertir likamlegt eda andlegt
astand.

Gudmundur Bjérnsson, sem er endurhafingarleknir ad mennt, kom fyrir
déminn. Hann bar ad fram hefdi farid hefdbundin st6dlud skodun & stefnanda.
Ganglimir hefdu verid skodadir og bornir saman, athugad hvort um styttingu a
ganglimum veeri ad reda, kannad hvort um vodvaryrnanir, taugaskada eda lamanir
geaeti verid ad reda og hafi kraftar 4 mjadmasvadi og hreyfiferlar i mjédm verid
kannadir. Bar Gudmundur ad pegar hann skodadi stefnanda hafi hun verid med
O6pagindi i mjodom og hreyfiskerdingu. Kvad hann adila sem er med gervilid vera
mun vidkvamari fyrir hnjaski en einstakling sem er med heilan lid, jatnvel pott
hann sé slitinn. Kvad hann svona gervilidi vera mjog vidkvema og leknum sé
umhugad um ad gervilidurinn losni ekki vegna hugsanlegs hnjasks i vinnu eda
vegna alags eda ataka sem geti att sér stad midao vio edli starfs. Kvad Guomundur
vottord sin byggd 4 peirri skodun er for fram.

[ vottordi Gudmundar, dags.10. dgtst 2006, kemur fram ad samkvaemt
upplysingum fra Vinnueftirliti rikisins sé, vid mat 4 pvi hvort starf er likamlega
erfitt, litid til starfa par sem vidkomandi purfi mikid ad bogra eda lyfta pungum
byrdum, um s¢ ad reda erfidar vinnustellingar eda ad til stadar séu krefjandi ytri
adstedur. Segir i vottordinu ad hann telji sem laeknisfredilegur radgjafi
Fangelsismalastofnunar rikisins ad starf fangavardar sé likamlega krefjandi starf
par sem til stadar séu krefjandi ytri adstaedur. S¢é 1éttara starf ekki i bodi fyrir
stefnanda teljist starfsmdguleikar hennar vid stofnunina teemdir.

Stefnandi byggir 4 pvi ad akvordun Fangelsismalastofnunar um ad synja
stefnanda um frekara starf hja stofnuninni hafi falid i sér brot 4 stjornsyslulogum,
einkum 10. og 11. gr. laganna.

Stefnandi var, samkvemt vottordum sem hun lagdi fram, 6vinnufeer og fra
storfum 1 360 daga vegna peirrar adgerdar sem hin hafdi gengist undir. Med
hlidsjon af pvi, og peim krofum sem gerdar eru um likamlegt atgervi fangavarda og
peirra reglna er um pad gilda, verdur a0 telja ad stefnandi hafi matt gera sér grein
fyrir pvi hvert var tilefni pess ad 6skad var eftir pvi ad hiin feeri til skodunar hja
tranadarlekni Fangelsismalastofnunar. Stefnandi hafdi framvisad vottordi



heilsugaeslulzeknis um ad hiin veeri vinnufzr. { vottordinu er hins vegar ekki gerd
grein fyrir pvi hvort stefnandi uppfylli peer sérstoku krofur sem gerdar eru um
likamlegt atgervi fangavarda.

Samkvaemt framburdi Gudmundar Bjornssonar trinadarlaeknis mat hann
astand stefnanda eins og pad var vid skodun hans og eru vottord hans byggd a pvi.
Samkvamt framburdi stefnanda fyrir domi upplysti hann hana um ad hann teldi
hana ekki heefa til ad sinna starfi fangavardar og tilkynnti henni jafnframt ad hann
myndi senda umsdgn sina til Fangelsismalastofnunar. Verdur ekki séd ad lekninum
hafi bordid skylda til ad afla upplysinga um stefnanda hja leknum hennar i pessu
tilviki eda ad pad hefoi breytt nidurstodu hans. Verdur ad telja ad utgafa
leeknisvottorda hans hafi verid 1 fullu samraemi vid 11. gr. leknalaga nr. 53/1988.
bé hefur stefnandi ekki lagt fram nein gégn i malinu er hnekki framangreindu mati
tranadarlaknisins.

Ekki verdur s€0, eins og 4 std6d, ad unnt hefdi verdi ad gefa stefnanda tackifaeri
til ad reyna sig aftur 1 starfi par sem fyrir 14, ad mati trinadarlaeknis, ad hin
uppfyllti ekki skilyrdi um likamlegt atgervi til pess ad hun teldist heef til starfa sem
fangavordur.

begar virt er pad sem fram hefur komid i malinu pykir stefnandi ekki hafa synt
fram & ad s akvordun stefnda ad synja stefnanda um aframhaldandi starf hafi verid

an logmeets tilefnis eda hiin hafi brotid 1 baga vid akvaedi stjornsyslulaga.

Ber pvi samkvamt framansdgou ad sykna stefnda af kr6fum stefnanda i
malinu.

Efir atvikum pykir rétt ad hvor adila beri sinn kostnad af malinu.

Kristjana Jonsdottir héradsdomari kvad upp dom pennan.

DOMSORD

Stefndi, islenska rikid vegna Fangelsismalastofnunar rikisins, skal vera sykn af
krofum stefnanda, Sigridar Jonasdottur.

Malskostnadur fellur nidur.

Kristjana Jonsdottir



