DOMUR
Héradosdoms Reykjavikur 28. april 2010 i mali nr. E-11040/2009:
Gunnar Einarsson

(Jonas Haraldsson hdl.)

gegn
Oliudreifingu ehf.

(Jon H. Magnusson hdl.)

Mal petta, sem tekid var til doms 23. april sl., er h6foad med stefnu birtri 23.
september 2009.

Stefnandi er Gunnar Einarsson, Asbad 75, Gardaba.
Stefndi er Oliudreifing ehf. vegna Berg Shipping Porshotn, Faereyjum.

Stefnandi krefst pess ad stefndi verdi demdur til ad greida stefnanda 2.124.877
kronur auk drattarvaxta samkvamt II1. kafla vaxtalaga nr. 38/2001 fra 1. névember
2008 til greidsludags. Pa krefst stefnandi malskostnadar ur hendi stefnda.

Stefndi krefst adallega syknu af kréfum stefnanda, til vara leekkunar a
stefhukrofum. I badum tilvikum krefst stefndi malskostnadar ur hendi stefhanda.

Malsatvik

Stefnandi starfadi um arabil 4 oliuskipum stefnda, Oliudreifingar ehf, og tok laun
samkvamt kjarasamningi Samtaka atvinnulifsins og Vélstjorafélags Islands.

Stefnandi og stefndi gerdu med sér samning um starf stefnanda sem 1. vélstjori a
m.t. Kyndli, 20. jali 2001. { pessum samningi var m.a. tekid fram ad
skrdningardagar stefnanda skyldu vera 219 dagar af 360 dogum arsins. Pa segir par,
og 1 sidari samningum milli adila, ad i samskiptum adila skuli fara eftir
kjarasamningi Samtaka atvinnulifsins og Vélstjorafélags Islands um kaup og kjor 4
kaupskipum. Gerdur var nyr starfssamningur milli stefnanda og stefnda 4. juli 2002
og skyldu skraningardagar samkvamt peim samningi vera 180. Aftur var gerdur
starfssamningur milli stefnanda og Berg Shipping Itd. 19. januar 2004, en pad
fyrirteki er 1 eigu stefnda, Oliudreifingar ehf. Umsamdir skraningardagar voru eftir
sem adur 180 dagar vegna arsins 2004. Ekki var gerdur nyr samningur milli adila
eftir petta, en starfad afram eftir pessum samningi. Med bréfi fra 14. mai 2008



tilkynnti stefndi stefnanda ad m.t. Keilir hefdi verid seldur tr landi og radningu
stefnanda veeri par med lokid. { kjolfarid greiddi stefndi stefnanda, sem rétt 4tti 4 5
manada uppsagnarfresti, alls. 2.124.877 krénur 1 laun 1 uppsagnarfresti.
Agreiningur adila stendur um pad hvort st adferd stefnda ad deila 360 dogum i pau
laun stefnanda sem hann hafoi fengid greitt 4 arinu, i stad pess ad deila med
starfsdogum og launadégum stefnanda, sem verid hafi 180 dagar, hafi verio rétt,
vi0 uppgjor adila vegna launa i uppsagnarfresti.

Malsasteeour og lagardk stefnanda

Stefnandi kvedur ad med gerd kjarasamnings fra 1. november 2000, hafi komist &
umfangsmiklar breytingar & launakerfi vélstjora sem og annarra skipverja a pessum
skipum. Efnislega hafi breytingin m.a. falist i pvi ad i stad peirra fjolmorgu
launapatta, sem 40ur hafi myndad laun vélstjora, keemu heildarlaun, med pvi ad
pessum launapostum veeri steypt saman eftir akvednum utreikningsreglum.

b4 hafi verid midad vid pad, ad i upphafi ars veeri gert samkomulag milli utgerdar
og vélstjora um pann fjolda vinnudaga, sem aetlad vaeri ad vidkomandi vélstjori
myndi vinna 4 komandi 4ri, en adra daga vari hann i launalausu frii. Arslaun hvers
vélstjora hafi sidan verid reiknud sem margfeldi heildarlauna 4 dag og umsaminna
fjolda sjodaga viokomandi vélstjora. Pannig reiknudum arslaunum skyldi jaftnframt
dreift 4 alla manudi arsins, an tillits til pess hversu marga daga vélstjori ynni i
hverjum manudi. Samkvamt nyja og nigildandi kjarasamningi vaeri vinnulaunum
fyrir halft ario dreift 4 allt arid og yrou pvi launin pr. almanaksdag edli mals
samkvamt helmingi leegri heldur en hafi verid pegar eingéngu hafi verid greitt fyrir
unna daga og ekkert fyrir hina. Asteeda pessarar greidslumidlunar vinnulauna hafi
verid st ad menn hafi viljad fa half laun alla daga, fremur en a0 fa engar
launagreidslur helming arsins, pegar peir veeru i launalausu frii. Med slikri
greidsludreifingu vaeri verid ad dreifa halfsarslaunum 4 allt arid. Um pessa
greidslumidlun hafi rikt almenn aneegja.

Stefnandi kvedur ad med solu skipsins Kyndils og afthendingu pess til nyrra
eigenda hafi radningu stefnanda verio rift og eigi hann pess vegna rétt & bétum
samkvamt 25. gr. sjobmannalaga nr. 35/1985. Beetur samkvamt peirri grein feli 1 sér
greidslu 4 fullu kaupi allan uppsagnarfrestinn, sem s¢ prir manudir samkvemt 9. gr.
laganna, en vegna starfsaldurs stefnanda fimm méanudir samkvamt kjarasamningi
adila. Skuli paer beetur 1 uppagnarfresti midadar vid ad stefnandi hafi unnid allan
uppsagnarfrestinn. Slikt s¢ domvenja og visar stefnandi til H. 1990/1246 og H
2004/4529 1 pvi sambandi. Laun vélstjora séu midud vid vinnudaga eda
16gskraningardaga pannig ad peir fai einungis greidd laun fyrir hvern unninn dag.
Hafi hinir nyju kjarasamningar engu breytt par um, enda felist i svonefndu
fastlaunakerfi peirra samninga, einungis jofn dreifing &4 greidslum & manudi midad
vid almanaksarid, sbr. starfssamning vidkomandi skipverja. Geri stefnandi krofu
um agd stefndi greidi sér full laun fyrir alla 150 daga uppsagnarfrestsins midad vid
deilitdluna 180 vinnudaga, en ekki 360 almanaksdaga eins og stefndi hafi ranglega
gert. Med pessari reikningsadferd hafi uppsagnarlaun stefnanda ordid helmingi
laegri en rétt hefoi verid. Stefnandi visar mali sinu til studnings til doms Heestaréttar
fslands i malinu nr. 202/2004, en par segi m.a: ,,Verour pvi ekki fallist 4 pad med
stefnda ad med kjarasamningum hafi verid komio 4 kerfi fastra manadarlauna hja



vélstjorum 4 kaupskipum. Med démi Haestaréttar i domasatni 1990 4 bls. 1246 var
morkud su stefna vid skyringu 4 25. gr. sjobmannalaga ad beetur skuli midast vid
kaup vidkomandi sjomanns fyrir fulla vinnu a 6llum uppsagnarfrestinum, 6had pvi
hvort vinnufyrirkomulag um bord hafi verid med 60rum hatti. Hefur rétturinn fylgt
pvi i sidari domum, sbr. nt1 sidast dom 28. oktober 2004 i mali nr. 210/2004. Verdur
ekki talid a0 unnt sé ad beita annarri skyringu a pessu akvadi gagnvart farméonnum
en gert hefur verid pegar fiskimenn eiga i hlut.*

Stefnandi telur ad stefnda sé ekki tekt ad neita ad virda nidurstoour domafordema
Hzestaréttar {slands i pessum efnum. Krafa stefnanda 4 hendur stefnda sé pvi um
2.124.877 krénur, eda pann helming launa 1 uppsagnarfresti sem 4 vanti til ad
stefndi hafi greitt full laun i uppsagnarfresti samkvaemt démafordemum
Hestaréttar.

Malsasteeour og lagarék stefnda

Stefndi byggir syknukrofu sina & pvi ad hann hafi greitt stefnanda ad fullu pau laun
sem hann hafi att rétt & samkvemt radningarsamningi sinum og kjarasamningi
vélstjora & kaupskipum.

Stefndi kvedur stefnanda byggja malatilbtinad sinn 4 alhafingu ut fra ddmum
vardandi sjomenn 4 fiskiskipum, sem vinni & allt 6drum kjérum. Launakjor
vélstjora & fiskiskipum séu byggd 4 hlutaskiptum, en ekki fastlaunakerfi eins og &
kaupskipum. Meginmunur a hlutaskiptasamningum og fastlaunasamningum sé sa
ad samkvemt kjarasamningi vélstjora a fiskiskipum fai vélstjori & fiskiskipi greitt
akvedid hlutfall af s6luandvirdi aflans 1 peirri veidiferd sem hann hafi verid um
bord, en i fastlaunasamningum vélstjora 4 kaupskipum sé greitt dkvedid kaup an
tengingar vid afkdst. Motmelt sé, sem rongu og 6sénnudu, ad stefnandi eigi rétt til
meiri launa en hann hafi fengid Gr hendi stefnanda & arinu 2008 og fullyrdingum
og utreikningum i stefnu & pvi, hvad teljist vera laun fyrir fullt starf. Meetti skilja
pad svo ad enginn starfsmadur veeri i fullu starfi nema hann ynni 365 daga 4 ari.

A vinnustad eins og kaupskipi, sem sé i rekstri alla daga arsins, purfi pvi fleiri en
einn mann til ad gegna hverri stddu um bord 1 skipinu yfir 4rid. Vegna fullyrdinga i
stefnu um ad launagreidslur hafi ekkert med vinnuframlag ad gera heldur fai
vélstjorar 4 kaupskipum greidd sdmu ménadarlaun hvort sem peir vinni eda ekki, sé
asteoa til ad skoda uppbyggingu launakerfis vélstjora a4 kaupskipum.

Launakerfi vélstjora a kaupskipum likist launakerfum starfsmanna i landi, en sé
gerolikt launakerfi fiskimanna. Laun séu akvordud 4 grundvelli vinnustunda en
ekki hlutaskipta, eins og byggt sé 4 1 launakerfi fiskimanna.

Samkvaemt gr. 1.1.-1.3. 1 kjarasamningi, séu umsamin manadarlaun vélstjora a
kaupskipum byggd 4 skilum 4 40 vinnustundum & viku eda 8 stunda vinnu 4 dag
eins og tidkist almennt vardandi starfsmenn i landi. Par sem vélstjorar fai ekki fri
um hverja helgi, eins og starfsmenn i landi, séu dkvadi i 8. kafla kjarasamningsins
um uppbaetur fyrir vinnu um helgar og 4 almennum fridégum. Samkvamt grein
8.1.1. vinni vélstjorar sér inn fridag fyrir hvern laugardag, sunnudag og helgi- og
eda tyllidag 1ti a sj6 eda unninn i heimahofn. Samkvamt greinum 8.2. og 8.3. fai



vélstjorar launud fri i heimahofn 1 jafnmarga virka daga og nemi unnum fridégum
samkvaemt gr. 8.1.1. Pa eigi peir jafnframt rétt 4 launudu orlofi samkvamt 12.
kafla, sem sé mismunandi eftir starfsaldri.

Framangreint leidi til pess ad vélstjorar 4 kaupskipum vinni ad medaltali 5 daga
vinnuviku eins og starfsmenn i landi. Peir fai ekki fri um hverja helgi eins og tidkist
i landi, heldur sé um sveigjanlegan vinnutima ad reeda. A millilandaskipum hafi
verid toluverdar sveiflur 1 tekjum 4 milli timabila 4dur en fastlaunakerfi hafi verid
tekid upp, par sem yfirvinna og ymsar adrar aukagreidslur fyrir vinnuframlag um
bord greidist ekki i frium. I frium 1 landi 4 milli ferda hafi verid greidd laun fyrir pa
fridaga fyrir helgar og samningsbundna fridaga sem falli 4 timabilid sem vélstjori
hafi verid um bord, en ekki yfirvinna eda adrar alagsgreidslur sem tengist vinnu um
bord 1 skipinu. Hafi pvi getad verid téluverdur munur & greidslu launa & manudi
eftir pvi hvort vélstjori hafi verio i frii 1 landi pann manud eda vid vinnu um bord.

[ kjarasamningi vélstjora sem gerdur hafi verid i november 2000 hafi ad 6sk
vélstjora verid samid um fastlaunakerfi sem hafi verid aukid og endurbaett i
kjarasamningum 2004 og 2008. Med pvi hafi verid komid til mots vid oskir
starfandi vélstjora um jofnun launagreidslna yfir arid og sveigjanlegri reglur
vardandi skil vinnuars. Eldri menn hafi haft hug 4 peim moguleika ad draga Gr veru
til sjos og sigla minna en sem svaradi vinnuarinu, en margir yngri menn hefou haft
hug 4 pvi a0 sigla meira en sem svaradi vinnuarinu. Med gr. 1.7 og bokunum um
fastlaunakerfi hafi verio lagdur grunnur ad pvi ad vélstjori gaeti samid vid utgerd
um arslaun i samraemi vio samkomulag adila um fjélda vinnudaga & ari.
Umsémdum arslaunum veeri svo dreift jafnt 4 alla ménudi arsins. Breyttust
forsendur eitthvad 4 arinu, pannig ad vinnudégum fj6lgadi eda faekkadi yrdu gerdar
leidréttingar 1 lok arsins. Vid upptoku fastlaunakerfis arid 2000 hafi verid byggt a
samantekt upplysinga & pann hatt sem gert hafi verid i launakdnnun farmanna. bar
hafi verid safnad saman t6lulegum upplysingum um alla pa launapaetti sem greiddir
veeru 1 hverri stoou yfir arid og drog ad launasamningi séu grundvollud 4 somu
upplysingum vardandi vidkomandi starfsmann.

Stefndi telji sig hafa greitt stefnanda ad fullu laun sem hann hafi att rétt &
samkvamt radningarsamningi sinum og kjarasamningi vélstjora a kaupskipum og
reyndar riflega pad. A arunum 2007-2008 hafi stefnandi borid meira ur bytum
fjarhagslega en hann hefdi gert ef veikindalaun hans hefdu verio reiknud og greidd
samkvemt kjarasamningi.

[ varakrofu krefst stefndi pess, verdi ekki fallist &4 syknu, ad ,,umfjéllun einskordist
ekki vid hluta af greidslu launa i uppsagnarfresti eins og gert sé i stefnu. Lagt verdi
mat & hvort heildarlaunagreidslur stefnda til stefnanda 4 a&runum 2007 og 2008 séu
laegri en hann hafi att rétt & samkvamt kjarasamningi og ddmum Heestaréttar i
malum skipverja a kaupskipum. Verdi komist ad peirri nidurstodu ad stetnandi
kynni ad eiga rétt til vidbotargreidslna verdi einungis beett pad sem samanlagdar
greidslur sem hann veri talinn eiga rétt & fyrir arin 2007-2008, ad fradregnum
tekjum hans vid onnur storf & uppsagnartimanum®.

b4 er gerd su krafa ad vextir reiknist ekki fyrr en fra pingfestingardegi.



Niourstada

Eins og fram hefur komid i malinu starfadi stefnandi fra arinu 2001 til arsbyrjunar
2004 a oliuskipinu Kyndli og mt. Keili, en fra arsbyrjun 2004 hja fereysku
utgerdinni Sp/f Berg Shipping 4 mt. Keili til vors 2008, pegar skipid var selt til
danskra kaupenda og radningu hans slitid. Stefndi greiddi honum laun i
uppsagnarfresti, samtals 2.124.877 kronur.

Kjarasamningur Samtaka atvinnulifsins og Vélstjorafélags fslands um kaup og kjor
vélstjora 4 kaupskipum fra 1. névember 2000 gilti um kjor stefnanda. I grein 1.7 i
kjarasamningnum er fjallad um svonefnt fastlaunakerfi. bar er kvedid 4 um ao i
stad peirra fjolmorgu launapatta sem adur myndudu laun vélstjora, kemu
heildarlaun. I upphafi ars skyldi gera samkomulag milli utgerdar og vélstjora um
pann fjolda sj6daga sem aaetlad veri ad vidkomandi vélstjori ynni 4 komandi ari.
Arslaun hvers vélstjora voru sidan reiknud sem margfeldi heildarlauna 4 dag og
axtlads fjolda sjodaga. Pannig reiknuoum arslaunum skyldi sidan dreift 4 alla
manudi arsins an tillits til pess hversu marga daga vélstjori vann i hverjum manudi.
Medal gagna malsins er starfssamningur milli stefnanda og stefnda fra 19. jantar
2004. bar kemur fram undir lidonum laun og kjor ad fost laun stefnanda séu a
manudi 293.405 kronur og daglaun reiknist 19.107 kronur. Fasta manadarlega
greidslan sé midud vid 180 skraningardaga & arsgrundvelli. [ samraemi vid
framangreindan starfssamning greiddi stefndi stefnanda laun i uppsagnarfresti i 5
manudi, samtals 2.124.877 kronur. Med greidslu sinni 4 framangreindri fjarhaed til
stefnanda verdur ad telja fram komid ad stefndi hafi talid ad vid s6lu skipsins ar
landi, sem stefnandi starfadi 4, hafi rddningu stefnanda verid lokid og ad stefnandi
hafi af peim s6kum att rétt & bétum samkvaemt 25. gr. sjdmannalaga.

Af launasedlum sem lagdir hafa verid fram i malinu sem og framangreindu
uppgjori launa 1 uppsagnarfresti, er 1jost ad fostu launin hafa haekkad fra pvi ad
framangreindur starfssamningur var gerdur og daglaunin hafa einnig haekkad
samkvamt skjolum sem stefndu 16gdu fram vid endurupptoku malsins, 1 27.427
krénur a dag.

Stefnandi heldur pvi fram ad laun i uppsagnarfresti séu ekki ad fullu
uppgerd. Til studnings pvi hefur stefnandi visad til fordema Hastaréttar, einkum
doms i mali Gudna Pors Gunnarssonar gegn Burdarasi hf., nr. 202/2004, en i peim
domi er visad til doms Haestaréttar i domasafni 1990 4 bls. 1246. Med
sidargreindum domi Heestaréttar fra arinu 1990 var morkud su stefna vid skyringu a
25. gr. sjomannalaga, ad batur skyldu midast vid kaup vidkomandi sjomanns fyrir
fulla vinnu 4 6llum uppsagnarfrestinum, og hefur Hastiréttur fylgt pvi fordemi i
sidari domum. Verdur med hlidsjon af framangreindu ekki talid unnt ad beita
annarri skyringu & pessu akvaedi gagnvart stefnanda, en gert hefur verid med
framangreindum domum. Verdur pvi krafa stefnanda, sem midud er vid paer
forsendur sem domur Haestaréttar i mali nr. 202/2004 er byggdur 4, tekin til greina,
eins og nanar greinir 1 ddmsoroi.

Varakrafa stefnda ,,um ad lagt verdi mat & hvort heildarlaunagreidslur stefnda til
stefnanda & arunum 2007 og 2008 séu laegri en hann hafi att rétt & samkvamt
kjarasamningi og domum Heestaréttar i malum skipverja 4 kaupskipum*® felur ekki i
sér eiginlega dkvedna krofugerd og er dominum pvi ekki unnt ad taka til afstoou til



hennar. Hid sama 4 vid um pa krofu stefnda a0 ,,ef stefnandi kynni ad eiga rétt til
viobotargreidslna verdi einungis beett pad sem samanlagdar greidslur sem hann
veri talinn eiga rétt 4 fyrir arin 2007-2008, ad fradregnum tekjum hans vid 6nnur
storf & uppsagnartimanum®. Ekki er um ad reda dkvedna krofugerd sem démurinn
getur tekid afstodu til, en auk pess parf stefnandi, sem gegndi stodu vélstjora, ekki
a0 sata fradreetti a4 krofu vegna launa i uppsagnarfresti, vegna tekna annars stadar
fra & uppsagnarfresti.

begar allt framangreint er virt verdur stefndi demdur til ad greida stefnanda
stefnufjarhad, 2.124.877 kronur dsamt drattarvoxtum samkvamt III. kafla

vaxtalaga nr. 38/2001 fra 1. névember 2008 til greidsludags.

b4 verdur stefndi deemdur til ad greida stethanda 450.000 kronur i malskostnad, par
med talinn virdisaukaskatt & malflutningspoknun.

Ingveldur Einarsdottir héradsdémari kvedur upp pennan dom.

Doémsord:

Stefndi, Oliudreifing ehf., greidi stefhanda Gunnari Einarssyni, 2.124.877 kronur
auk drattarvaxta samkvamt III. kafla vaxtalaga nr. 38/2001 frd 1. november 2008
til greidsludags.

Stefndi greidi stefnanda 450.000 krénur 1 malskostnad.

Ingveldur Einarsdottir.



