DOMUR
Héradosdoms Reykjavikur 15. febraar 2008 i mali nr. E-2049/2007:

Guofinna Jona Eggertsdottir

(Gisli Guoni Hall hdl.)

gegn
Hjartavernd, landssamtokum

(Ragnar Arnason hdl)

Mal petta, sem domtekid var ad loknum munnlegum malflutningi 5. febrtar sl.,
er hofoad med stefnu, birtri 12. mars 2007.

Stefnandi er Gudfinna Jona Eggertsdottir, Fljotaseli 6, Reykjavik, en stefndi er
Hjartavernd, Holtasmaéra 1, Kopavogi.

Stefnandi krefst pess ad stefndi verdi demdur til ad greida henni batur ad
fjarhaeo 271.486 kronur, auk drattarvaxta samkvamt 1. mgr. 6. gr. laga nr. 38/2001,
um vexti og verdtryggingu, af 72.359 kronum fré 30. september 2005, af 36.891
kronu fra 31. oktober 2005, af 36.891 kronu fra 30. ndvember 2005, af 36.891
krénu fra 31. desember 2005, af 37.812 kronum fra 31. januar 2006 og af 50.642
kronum fra 28. febraar 2006, 1 hverju tilviki til greidsludags. Pa krefst stefnandi
malskostnadar ur hendi stefnda ad skadlausu, a0 mati domsins.

Stefndi krefst syknu af 6llum krofum stefnanda og malskostnadar r hans
hendi, ad skadlausu.

Malsatvik og agreiningsefni

Stefndi er frjals félagasamtok, stofnud arid 1964 af svedisbundnum hjarta- og
@dasjikdémavarnafélogum 4 Islandi. Samkveaemt stofnsampykktum er heiti
samtakanna Hjartavernd, samtok hjarta- og edasjikdomavarnafélaga 4 Islandi, og
er tilgangur peirra baratta vid hjarta- og edasjukddéma, ttbreidslu peirra og
afleidingar. Sampykktum samtakanna var breytt 4 adalfundi 14. jini 2005 og heita



pau nu Hjartavernd sjalfseignarstofnun, skrifad Hjartavernd ses.

Stefnandi var radin til skrifstofustarfa hja stefnda med munnlegum,
Otimabundnum radningarsamningi 20. mars 1991. Vegna samdrattar i rekstri var
henni sagt upp storfum 31. mai 2005, med priggja manada fyrirvara. Vann hin at
uppsagnarfrestinn og 1ét af storfum 31. agast 2005. Ekki er um pad deilt ad starf
hennar var pa lagt nidur. P4 er og 6umdeilt ad stefnandi var allan starfstimann
félagsmadur i SFR, Stéttarfélagi i almannapagu.

Eftir uppsogn stefnanda ritadi framkvemdastjori SFR framkvaemdastjora
stefnda bréf, par sem vakin var athygli 4 rétti stefnanda til bidlauna i sex manudi
eftir a0 starf hennar var lagt nidur. Visad var til 3. gr. kjarasamnings stefnda og
SFR fréa 29. mars 2001, svohljodandi: ,, Réttindi og skyldur félagsmanna skulu vera
hlidstced akveoum laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
Bréfi pessu var ekki svarad. Leitadi stefnandi pa til Idgmanns, er ritadi stefnda bréf
i mai 2006, og setti par fram botakrofu & hendur stefnda 4 grundvelli 5. mgr.
bradabirgdadkvaedis 1 [ogum nr. 70/1996. Fjarhaed kréfunnar byggdist 4 utreikningi
hagfredings SFR, ad fradregnum launum sem stefnandi hafdi aflad sér annars
stadar 4 timabilinu. Bréfi pessu var ekki svarad skriflega, en peirri afstédu po
komid munnlega 4 framferi ad ekki yrdi fallist & krofur stefnanda. Er mal petta
risid af dgreiningi adila um greidsluskyldu.

Vid adalmedferd gaf skyrslu fyrir dominum Hjérdis Haraldsdottir Kroyer,
fyrrum framkvamdastjori Hjartaverndar. Kvadst huin hafa radio stefnanda til starfa
a arinu 1991. Hafi rddningarsamningurinn verid munnlegur og radningin
Otimabundin, en med gagnkvaemum priggja manada uppsagnarfresti. Hafi stefnandi
pa pegar o0skad eftir pvi ad vera félagi i Starfsmannafélagi rikisstofnana og hafi
stefndi purft ad leita eftir sampykki starfsmannafélagsins til pess ad verda vid peirri
beidni. A starfstima sinum kvadst hin oft hafa purft ad segja upp starfsfolki, en
aldrei hafi bidlaun komid til tals.

Malsastaour stefnanda og lagarok

Stefnandi kvedst byggja krofu sina & samningi stefnda og SFR fra 29. mars
2001, og eldri samningum sama efnis, en i 3. gr. samningsins segi ad réttindi
félagsmanna, sem starfi hja stefnda, skuli vera hlidsted akvaedum laga nr. 70/1996,
um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. I 5. mgr. bradabirgdaakvaedis peirra
laga segi orOrétt: ,, Sé starf lagt niour a starfsmadur, sem skipadur hefur verio eda
radinn i pjonustu rikisins fyrir gildistoku laga pessara og fallio hefur undir log nr.
38/1954, en telst ekki embcettismadur skv. 22. gr. laga pessara, rétt til bota er nemi
launum [ sex manudi, ef hann hefur verio i pjonustu rikisins skemur en i 15 ar, en
ella 1 tolf manudi. A0 o6oru leyti gilda um botarétt og botafjarheed dkveedi 34. gr.*

bar sem stefnandi hafi starfad 6slitid hja stefnda allt fra pvi a arinu 1991 til
agustloka 2005, eigi hun rétt til bota samkvamt ordalagi brabirgdadkvadisins, svo
og akvedi 3. gr. samnings stefnda og SFR.

Vid munnlegan flutning malsins métmalti stefnandi peirri malsastedu stefnda
ad samningur stefnda og SFR fra 29. mars 2001 hefoi ekkert eda takmarkad gildi i



mali pessu, par sem honum hefdi verid sagt upp af SFR og fallid ur gildi i arslok
2004, en benti pess 1 stad 4 ad samningurinn héldi gildi sinu par til nyr hefdi verid
gerdur. { tilviki stefnanda hefdi samningurinn pvi verid i gildi. Vid sama taekifeeri
moétmelti stefndi einnig peim rokum stefnda ad 3. gr. samnings stefnda og SFR
veitti stefnanda ekki 61l pau réttindi sem rikisstarfsmenn nytu, enda s¢ ekki kvedio
fortakslaust 4 um pad i akvaedinu. Taldi stefnandi ad akvaedi 3. gr. yroi ekki skilid &
pann hatt ad pad veitti stefnda val um pad hvada réttinda félagsmenn nytu og hvada
ekki.

Botakrafa stefnanda nemur peim launum sem hun hefoi haft hja stefnda &
nastu sex manudum eftir ad stada hennar var 16g0 nidur, p.e. & timabilinu fra 1.
september 2005 til og med 28. febraar 2006, og midast vid utreikning hagfredings
SFR. Laun sem htn afladi i 60ru starfi 4 timabilinu koma til fradrattar botakréfunni
samkvemt 34. gr. laga nr. 70/1996. Krafan er sundurlidud i stefnu og setir fjarhad
hennar ekki adgreiningi.

Krofu um drattarvexti fra og med gjalddaga launa hverju sinni byggir stefnandi
a III. kafla laga nr. 38/2001, um vexti og verdtryggingu. Um malskostnad visar
stefnandi til 130. gr. laga um medferd einkamala. P4 er gerd krafa um ad vio
akvoroun malskostnadar verdi tekid tillit til skyldu stefnanda til greidslu
virdisaukaskatts af 16gmannspoknun, par sem hun njoéti ekki fradrattar vegna
skattsins.

Malsastaeour stefnda og lagarok

Stefndi byggir syknukrofu sina 4 pvi ad hann hafi ad fullu gert upp laun vio
stefnanda & grundvelli samningsbundins uppsagnarfrests, og pvi eigi stefnandi
engar frekari krofur & hendur honum. bvi til studnings er 4 pad bent ad stefnandi
hafi verid radin til starfa hja stefnda arid 1991 og hafi radningin verid 6timabundin
med gagnkvaemum uppsagnarfresti. Radning stefnanda og rddningarkjor hafi sidar
verid stadfest med skriflegum radningarsamningi 16. oktober 2002 og hafi pa verid
aréttad ad radningin veri 6timabundin og uppsagnarfrestur samkvamt
kjarasamningi. Stefndi sé frjals félagasamtok, rekin fyrir sjalfsaflafé, og falli pvi
ekki undir 16g nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, né 16g nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Hins vegar sé stefndi
vinnuveitandi 4 almennum vinnumarkadi.

Til frekari studnings krofu sinni tekur stefndi fram ad hann hafi i mars 2001
undirritad kjarasamning vid stéttarfélag stefnanda, SFR. Um einhlida, stadladan
samning hafi verid a0 reeda, sem SFR hafi lagt fyrir stefnda til sampykktar.
Samningurinn hafi ekki verid borinn undir félagsmenn SFR hja stefnda i leynilegri
atkvaedagreioslu. SFR hafi sagt peim samningi upp 28. september 2004 med priggja
manada uppsagnarfresti og hafi samningurinn pvi fallid ar gildi fyrir uppsogn i
arslok 2004. Af peim sokum telur stefndi ad samningurinn hafi ekkert eda mjog
takmarkad gildi. Um leid motmeelir stefndi pvi ad réttur hans til segja upp
radningarsamningi vio stefnanda hafi verid takmarkadur med gerd kjarasamnings
stefnda og SFR 4rid 2001. Aréttar hann ad samningurinn hafi ekki verid reeddur eda
kynntur sem breyting 4 réttarstodu félagsmanna SFR hja stefnda og aldrei hafi
verid um pad reett ad veita etti starfsmonnum stefnda bidlaunarétt eda 6nnur



réttindi rikisstarfsmanna. P4 hafi stefndi ekki notid adstodar sérfredinga og pvi
ekki haft kunnattu til a0 meta pydingu tilvisana til laga um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins eda kjarasamninga opinberra starfsmanna. Hins vegar hafi eftir
gerd pessa kjarasamnings verid aréttad vid stefnanda, med skriflegum
radningarsamningi, ad radning vari 6timabundin med uppsagnarfresti samkvamt
kjarasamningi.

Fallist domurinn & pau sjénarmid stefnanda ad stefndi hafi med gerd
kjarasamnings vid SFR 4rid 2001 veitt starfsmonnum sinum hlidstad réttindi og
rikisstarfsmenn njoti, byggir stefndi & pvi ad stefnandi njoti samt sem adur ekki
bidlaunaréttar hja stefnda. Pannig s¢ ekki fortaklaust kvedid 4 um pad i 3. gr.
kjarasamnings milli stefnda og SFR ad starfsmenn stefnda njéti allra peirra réttinda
sem rikisstarfsmenn njéti. Einungis sé visad til pess a0 réttindi starfsmanna stefnda
skuli vera ,, hlidsted “ dkvaedum laga nr. 70/1996. bar sem 1 bidlaunarétti felist
mjog sértek réttindi, p.e. skadabeetur til rikisstarfsmanns vegna nidurlagningar
stoou, verdi bidlaunarétturinn ekki feerdur yfir 4 starfsmenn 4 almennum
vinnumarkadi, nema fyrir liggi afdrattarlaus dkvedi par um.

Loks byggir stefndi 4 pvi ad stefnandi hafi ekki verid radin arido 1991 med
réttarstodu rikisstarfsmanns og pvi ekki notid bidlaunaréttar eda annarra réttinda
rikisstarfsmanns. Bidlaunaréttur rikisstarfsmanna hafi verid felldur nidur &rid 1996
med 16gum nr. 70/1996, og hafi pa adeins peir sem verid hafi i pjonustu rikisins
fyrir gildistoku laganna haldid rétti sinum til bidlauna, sbr. bradabirgdadkvadio
sem stefnandi byggir krofu sina a.

[ greinargerd motmaelti stefndi sérstaklega drattarvaxtakrofu stefnanda, en féll
frd peim métmaelum i malflutningi. Krafa hans um malskostnad er reist 4 XXI.
kafla laga nr. 91/1991, um medferd einkamala, adallega 130. og 131. gr. peirra laga.

Nidurstaoa

Fram er komid ad stefnandi hof storf hja stefnda i marsmanudi 1991, en var
sagt upp storfum 31. mai 2005 med priggja manada uppsagnarfresti. Starfadi hun 1t
uppsagnarfrestinn og 16t af storfum 31. agust sama ar. Ekki er um pad agreiningur
a0 starf hennar var pa lagt nidur. Allan starfstimann var han félagi i
Starfsmannafélagi rikisstofnana, ni Stéttarfélagi i almannapagu, skammstafad SFR.
Ré&odningarsamningur hennar og stefnda var i upphafi munnlegur, en fyrrum
framkvemdastjori stefnda hefur borid fyrir domi ad radningin hafi verid
6timabundin med priggja manada gagnkvamum uppsagnarfresti. [ mali
framkvaemdastjorans kom einnig fram ad ekki hafi tidkast ad gera skriflega
radningarsamninga vid starfsfolk fyrr en & arinu 2001. Skriflegur
radningarsamningur var gerour vid stefnanda 16. oktober 2002. Kemur par fram ad
radningartimi sé 6timabundinn, en um uppsagnarfrest er visad til kjarasamnings
SFR, sem jafnframt er skrad sem stéttarfélag stefnanda.

Medal gagna malsins er samkomulag um réttarstodu félagsmanna
Starfsmannafélags rikisstofnana sem starfa hja Hjartavernd. Samkomulagid er
dagsett 10. oktober 1977 og undirritad af Hjordisi Kroyer f.h. Hjartaverndar,
Kristjani Thorlacius f.h. BSRB og Einari Olafssyni f.h. SFR. I 1. gr. pessa



samkomulags segir: ,, Um kjor ofangreindra starfsmanna skal fario eftir
adalkjarasamningi BSRB eins og hann er d hverjum tima og l. 38/1954 um réttindi
og skyldur starfsmanna rikisins. “

{ malinu liggur einnig fyrir samningur milli stefnda og Starfsmannafélags
rikisstofnana um réttarstodu félagsmanna SFR, dagsettur 16. september 1997. i
meginatridum er sa samningur samhlj6da samningi milli sému adila fra 29. mars
2001. Samkvaemt 3. gr. hans skulu réttindi og skyldur félagsmanna vera hlidstaed
akvaedum laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. T 7. gr. eldri
samnings, er svarar til 6. gr. samningsins fra 29. mars 2001, kemur fram ad segi
annar hvor adili samningnum upp, skuli pad gert med a.m.k. priggja manada
fyrirvara og gildi um pa uppsodgn akveaedi 12. gr. laga nr. 94/1986, um
kjarasamninga opinberra starfsmanna.

Taka ma undir pau sjonarmid stefnda ad Hjartavernd sé na félagasamtok sem
rekin eru fyrir sjalfsaflafé og falli starfsmenn samtakanna pvi ekki undir gildissvid
laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, sbr. 1. gr. peirra laga.
bao fer po ekki haggad peirri stadreynd ad stefnda var heimilt ad semja um ad
starfsmenn samtakanna veru félagar i Starfsmannafélagi rikisstofnana og nytu
somu eda samberilegra starfskjara og réttinda og adrir félagsmenn 1 pvi
stéttarfélagi. Hér ad ofan er rakid ad stefndi gerdi slika samninga vid SFR fyrir
hond starfsmanna sinna, p.4 m. stefnanda, og er sidasti samningur pessa efnis fra
29. mars 2001. bétt stefndi hafi vid pa samningsgerd ekki notid sérfrediadstodar og
ekki haft pekkingu til ad meta pydingu peirra akvada sem par var visad til, eda
ekki borid samninginn undir atkvadi félagsmanna SFR hja stefnda, eins og stefndi
hefur haldid fram, verdur stefndi sjalfur ad bera hallann af pvi. Hins vegar verdur
ekki fram hja pvi litid ad kjarasamningurinn var stefnda teepast nokkur nylunda par
ed fyrri samningar vid SFR um réttarstodu starfsmanna stefnda voru nanast
samhljoda peim sem undirritadur var 29. mars 2001. Ekki verdur heldur séd ad
skriflegur radningarsamningur sem stefnandi undirritadi rimu ari sidar, 16. oktober
2002, hafi nokkru breytt um réttarstoou stefnanda, enda var par ekki malt fyrir um
neitt annad en adur hafodi verid samid um.

Med bréfi 28. september 2004 fré framkvamdastjora SFR var kjarasamningi
stefnda og SFR sagt upp med priggja manada fyrirvara. [ bréfinu var pess getid ad
fyrri samningur héldi gildi sinu par til nyr hefdi verid gerdur. Var pad 1 samraemi
vid dkvaedi 6. gr. samnings adila frd 29. mars 2001, sbr. og 2. mgr. 12. gr. laga nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Kjarasamningur stefnda og
SFR var pvi 1 fullu gildi pegar stefnanda var sagt upp storfum 31. mai 2005.

{ 3. gr. tittnefnds samnings stefnda og SFR um réttarstdu félagsmanna SFR
segir a0 réttindi og skyldur félagsmanna skuli verda hlidsteed akvaedum laga nr.
70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Engar nanari skyringar er ad
finna 4 pvi vid hvada réttindi og skyldur sé par att. Ordid ,, hlidstced “ gefur engu ad
sidur otvireda visbendingu um ad félagsmenn stefnda i SFR njoti sambaerilegrar
réttarstodu og peir starfsmenn rikisins sem 16g nr. 70/1996 taka beinlinis til, ad svo
miklu leyti sem feert pykir. Tilvitnud 16g 66ludust gildi 1. jali 1996. Eftir pad voru
kjarasamningar tvivegis gerdir milli stefnda og SFR, par sem melt var fyrir um ad
starfsmenn stefnda skyldu njota hlidstedra réttinda og skyldna og kvedid var & um i
16gum nr. 70/1996. Atla verour ad stefnda, sem vidsemjanda gagnvart SFR, hafi pa
verid 1 16fa lagid ad tilgreina ndnar hvada réttindi eda skyldur felust i akvaedinu,



eda eftir atvikum semja sig undan einhverjum dkvedum umreddra laga, ef honum
potti astaeda til. Pad var po ekki gert og verdur stefndi ad bera abyrgd a pvi.

Med visan til framanritads verdur fallist 4 pad med stefnanda ad hun hafi a
grundvelli 3. gr. kjarasamnings stefnda og SFR att rétt til hlidsteedra bota og maelt
er fyrir um i 5. mgr. akvaedis til bradabirgda i 16gum nr. 70/1996, um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins. Svara per baetur til launa i sex manudi fra
starfslokum, ad fradregnum launum sem stefnandi afladi sér i 60ru starfi 4 sama
tima, sbr. 34. gr. laga nr. 70/1996. bar sem hvorki fjarhed krofunnar né
drattarvaxtakrafa setir andmelum stefnda verda krofur stefnanda teknar til greina
eins og per eru fram settar i stefnu.

Samkvemt urslitum malsins, sbr. og 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991, um
medferd einkamala, verdur stefndi demdur til ad greida stefnanda malskostnad,
sem telst haefilegur 350.000 kronur.

Ingimundur Einarsson héradsdomari kvad upp dominn.

DOMSORD:

Stefndi, Hjartavernd, greidi stefnanda, Gudfinnu Jonu Eggertsdéttur, 271.486
kronur, auk drattarvaxta samkvamt 1. mgr. 6. gr. laga nr. 38/2001, um vexti og
verdtryggingu, af 72.359 krénum fra 30. september 2005, af 36.891 kronu fra 31.
oktober 2005, af 36.891 kronu fra 30. névember 2005, af 36.891 kronu fra 31.
desember 2005, af 37.812 kronum fra 31. januar 2006 og af 50.642 kronum fra 28.
febraar 2006, 1 hverju tilviki til greidsludags.

Stefndi greidi stefnanda malskostnad ad fjarhaed 350.000 kronur.

Ingimundur Einarsson



