DOMUR

Héradosdoms Reykjavikur 15. febraar 2007 i mali nr. E-5998/2005:

Logi Gudbrandsson

(Anton Bjorn Markusson hrl.)

gegn

Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins B-deild
(borey Sigriour Pordardottir hdl.)

islenska rikinu

(Einar K. Hallvardsson hrl.)

Mal petta, sem domtekid var 19. jantar 2007, er hofdad 22. september 2005
af stefnanda, Loga Gudbrandssyni, kt. [...], Aratini 5, Gardabe, gegn Lifeyrissjooi
starfsmanna rikisins, B-deild, kt. [...], Bankastreati 7, Reykjavik og islenska rikinu.

Stefnandi gerir paer domkrofur 4 hendur stefnda, Lifeyrissjooi starfsmanna
rikisins, B-deild, hér eftir nefndur Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, ad
vidurkennt verdi med domi ad stefnda beri frd og med 1. mai 2004 ad greida lifeyri
til stefnanda sem midist vid launakjor forstjora rikisspitala, ntt Landspitala —
haskdlasjukrahtss, sbr. 30. gr. laga nr. 97/1990 um heilbrigdispjonustu, i samremi
vid akvadi 6. mgr. 24. gr., sbr. 35. gr. laga nr. 1/1997 um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins, ad fradregnum peim lifeyri er stefndi hefur pegar greitt stefnanda fra 1.
mai 2004 til uppgjorsdags. Pa gerir stefthandi peer domkrofur &4 hendur Lifeyrissjodi
starfsmanna rikisins og islenska rikinu ad vidurkennt verdi med domi ad hlutfall
lifeyris af viomidunarlaunum stefnanda fra stefnda skuli vid pad midadur ad hann
hefdi haldio afram stérfum til 70 ara aldurs, sbr. 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 um
domstola. ba krefst stefnandi ennfremur malskostnadar Ur hendi stefndu samkvaemt
mati domsins eda framlogdum malskostnadarreikningi, auk virdisaukaskatts af
malflutningspoknun.

Stefndi, Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, krefst syknu af 6llum kréfum
stefnanda og ad stefnandi verdi demdur til ad greida stefnda malskostnad ad skad
lausu samkvemt mati domsins.

Stefndi, islenska rikid, krefst syknu af kr6fum stefnanda og ad honum veroi
gert ad greida stefnda malskostnad samkvemt mati domsins.



[ greinargerd krafdist stefndi, islenska rikid, pess adallega ad malinu yrdi
visad fra domi, en fravisunarkrofunni var hathad med arskurdi déomsins 14.
névember sl.

Skula Magnuassyni héradsdomara var Githlutad mali pessu 1. jantar 2006 en
hann for i feedingarorlof 1. februar 2006. Sondru Baldvinsdoéttur, settum hérads
doémara, var Gthlutad malinu 1. mars 2006. Han vék seti i malinu med Grskurdi,
dags. 10. mai 2006. Med trskurdi uppkvednum 15. mai 2006 viku allir démarar vid
Héradsdom Reykjavikur sati i malinu, med visan til g-lidar 5. gr. laga nr. 91/1991
um medferd einkamadla, sbr. 1. mgr. 19. gr. laga nr. 15/1998 um démstdla. Med
bréfi doms- og kirkjumalaraduneytis, dags. 7. jani 2006, var Pordur S.
Gunnarsson, forseti lagadeildar Haskolans 1 Reykjavik, med visan til 3. ml. 1. mgr.
19. gr. laga nr. 15/1998, skipadur setudémari i malinu.

Malsatvik.

Stefnandi var radinn framkvamdastjori St. Josefsspitala, Landakoti, 1.
febraar 1977 og gegndi hann pvi starfi samfellt til 31. desember 1995 er hann tok
vi0 starfi adstodarforstjora Sjukrahuss Reykjavikur, 1 framhaldi af sameiningu a
starfsemi St. Josefspitala og Borgarspitala pann 1. jantar 1996 undir nafni
Sjukrahuss Reykjavikur. Hann 1ét af pvi starfi 31. mars 1996. Stefnandi tok vid
starfi héradsdomara vio Héradsdom Austurlands 1. oktéber 1997. Hann var
domstjori vid sama domstol fra 1. jali 1998 til 1. oktober 2002 er hann tok vid starfi
héradsdomara vido Héradsdom Reykjavikur. Stefnandi gegndi pvi starfi til 1. mai
2004 er hann 1ét af storfum ad eigin 6sk.

Skriflegur rddningarsamningur mun hafa verid gerdur milli stefnanda og
sjalfseignarstofnunar St. Josefsspitala, Landakoti um radningu stefnanda sem fram
kvamdastjora sjukrahtssins og i honum verid m.a. akvadi um laun og énnur starfs
kjor stefnanda. Ekki hefur reynst unnt ad leggja fram skriflegt eintak af
samningnum en af halfu stefnanda er pvi haldid fram i malinu ad samkvemt
samningnum hafi laun hans og 6nnur starfskjor hja St. Josefsspitala att ad vera pau
somu eda taka mid af launakjorum forstjora rikisspitala, eins og pau voru & hverjum
tima.

Med reglugerd nr. 127/2000 um sameiningu heilbrigdisstofnana var
starfsemi Sjukrahtss Reykjavikur og rikisspitala sameinud undir nafninu
Landspitali haskoélasjukrahus.

Stefnandi hof greidslu idgjalda til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins 4 arinu
1978 og mun hafa greitt pangad 10gjold par til hann hof toku lifeyris Gr sjodnum 1.
mai 2004.

bann 14. april 2003 ritadi stefnandi bréf til stjérnar stefnda, Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins, og 6skadi upplysinga um hver lifeyrisréttindi hans varu og
vid hvada laun pau yrdu midud. Med bréfi stefnda, Lifeyrissjods starfsmanna



rikisins, til stefnanda, dags. 16. juni 2003, var stefnanda tjad ad um lifeyri hans
myndi annad hvort fara eftir launum fyrir sidasta starf hans p.e. starf héradsdomara
eda samkvaemt launum fyrir starf sem vaeri haerra launad og stefnandi hefdi gegnt 1
10 ar eda lengur, i pessu tilviki starf framkvamdastjéra St. Josefsspitala. I bréfinu
segir enn fremur ad i ljosi pess ad starf framkvamdastjora St. Josefsspitala hafi
veri0 lagt nidur muni starfsnefnd lifeyrissjodsins, sem hafi pad hlutverk ad talka
svonefnda eftirmannsreglu og finna launaviomid fyrir storf sem ekki séu lengur til,
fjalla um maliod.

[ bréfi stefnda, Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, til stefnanda, dags. 16.
april 2004, gerir sjodurinn frekari grein fyrir sjonarmioum sinum vardandi
lifeyrisréttindi stefnanda. I bréfinu segir m.a.:

,2Meginreglan um viomidunarlaun til greidslu lifeyris Gr B-deild LSR er i 2. mgr.
24. gr. laga um Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins nr. 1/1997. bar segir ad upphad
ellilifeyris sé¢ hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu, persénuuppbot og
orlofsuppbot samkvemt kjarasamningum sem vid starfslok fylgja stodu peirri fyrir
fullt starf er sjodfélagi gegndi sidast. Samkvamt pessari reglu att pu rétt til pess ad
lifeyrir pinn taki mid af sidasta starfi pinu sem héradsdémari. I 16gum um
Lifeyrissjoo starfsmanna rikisins nr. 1/1997 eru tvaer reglur sem kunna ad veita pér
betri rétt en ofangreind meginregla. Er par fyrst ad nefna reglu er viokemur frestun
a toku lifeyris og sjoofélagi tekur jafnframt vio 60ru starfi hja stofnun er veitir
adgang ad sjodnum sem er leegra launad, sbr. 1. mgr. 28. gr. laganna. Samkvemt
pessari reglu beeri ad lita til starfs domstjora en laun fyrir pad starf eru nt kr.
453.099. I 6. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 er akvaedi er vardar pa sjodfélaga er gegnt
hafa haerra launudu starfi i 10 ar eda lengur en par segir:

Hafi sjoofélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i meira en 10 ar fyrr &
sjoofélagatima sinum i Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid
haest launada starfid, enda hafi hann gegnt pvi i a0 minnsta kosti tiu ar, ella skal
mida (vi0) pad herra launada starf sem hann ad vidbattum enn haerra launudum
storfum gegndi i ad minnsta kosti tiu &r. Samkvamt pessari reglu ber a0 lita til
starfs pins sem framkvamdastjora St. Josefsspitala, Landakoti en samkvamt
upplysingum fra Landspitala haskolasjukrahusi gegndir pu pvi starfi fra 1. febraar
1977 til 31. desember 1995 eda par til starfid var lagt nidur. Af framangreindu ma
atla ad pegar til toku lifeyris kemur sé pad haganlegast fyrir pig ad velja pér
vidmidunarlaun til greidslu lifeyris vid starf pitt sem framkvemdastjori St.
Josefsspitala. Vardandi breytingar a lifeyrisgreidslum eftir ad lifeyristaka er hafin
pba er um tver reglur ad raeda, annars vegar hina svonefndu eftirmannsreglu og hins
vegar medaltalsreglu sem kom inn i 16g sj6dsins med 16gum nr. 141/1996. I 3. mgr.
24, gr. er kvedid 4 um medaltalsregluna sem er meginreglan en par segir:

Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar 4 lifeyrisgreidslum akvednar til
samreemis vi0 medalbreytingar sem verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna
fyrir dagvinnu, sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa Islands reikna peer méanadarlega.

“Eftirmannsreglan” er enn vi0 1idi { akvednum tilvikum og er kvedid 4 um hana i 1.
mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997. Akva0id er svohljédandi:

Sjoofélagar, sem hefja toku lifeyris 1 beinu framhaldi af starfi og peir sem fa
lifeyrisgreidslur ur sjodnum vid gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akvaedi 3.



mgr. 24. gr. laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 14/1996, valid hvort lifeyrisgreidslur
til peirra breytist til samramis vid breytingar sem verda 4 launum er & hverjum tima
eru greidd fyrir pad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breytingar a
launum fyrir heerra launad starf samkvamt dkvaedum 6. mgr. 24. gr. og 1. eda 2.
mgr. 28. gr. laganna, eda hvort per skuli breytast samkvamt dkvaedum 3. mgr. 24.
gr. laganna. Setja skal nanari akvaedi i sampykktir sj00sins um med hvada heetti vali
sjoofélaga samkvamt pessu verdi hattad og innan hvada timamarka peir skuli
tilkynna sj6dnum um pessa akvordun.

Af framansdgdu ma vaenta pess ad pu veljir ad lifeyrir pinn taki mid af fyrrum starfi
pinu sem framkvamdastjori St. Josefsspitala, Landakoti, sbr. 6. mgr. 24. gr. laga nr.
1/1997. Samkvamt medaltalsreglunni parf ad finna pvi starfi vidmio vid arslok
1996 en fra peim tima tekju vidmidunarlaunin samkvemt meginreglu breytingum
eftir medaltalsreglunni, sbr. ndnar 3. og 4. mgr. 28. gr. laga nr. 1/1997. Laun pin
sidasta manud i starfi voru kr. 241.898 en pau laun voru sott 1 urskurd kjaranefndar
sem var obreyttur vid arslok 1996. begar reiknud hefur verid haekkun & pau laun
skv. visitolu launa opinberra starfsmanna midad vid april 2004 eru
vidmidunarlaunin kr. 500.489. Ofangreint tekur mid af pvi ad lifeyrir pinn taki
breytingum skv. medaltalsreglu par sem starfid var lagt nidur, sbr. nanar
nedangreint akvaedi i 80. gr. sampykkta LSR. Akvaedid er svohljoédandi:

Sé starf sjoofélaga lagt nidur i beinu framhaldi af starfslokum hans eda sé starf pad
sem verid hefur til vidmidunar fyrir breytingar 4 lifeyri sbr. 76. gr. lagt nidur skulu
breytingar a lifeyri peirra fara eftir 74. gr. Stjornin skal p6 dkveda dnnur
vidmidunarlaun s¢ eftir pvi 6skad. Sama regla gildir hafi sjodfélagi rétt a ad lifeyrir
hans taki mid af haerra launudu starfi en lokastarfi skv. grein 57.a.

A grundvelli pessa akvaedis att pii rétt til ad pér sé¢ fundid annad launavidmid en
reglan er bygg0 4 fyrrgreindri eftirmannsreglu i 35. gr. laganna. Stjorn sjodsins ber
ad finna pér vidmidunarlaun komi fram beidni pess efnis. Fyrrum samskipti pin vid
$j0dinn voru metin med peim heetti ad malid var lagt fyrir starfsnefnd sj0odsins sem
hefur medal annars pad hlutverk ad finna vidmidunarlaun sé uppi vafi i peim
efnum. [ sampykktum LSR er kvedid 4 um nefndina i 7. gr.

Mal pitt var tekid til umraedu 4 fundi starfsnefndar par sem glokkt kom 1 1j6s ad
afgreidsla malsins byggist 4 erfidu mati pvi sameining sjukrastofnana hefur farid
fram par sem fyrrum St. Josefsspitali - Landakot, Borgarspitali og Rikisspitalar eru
fra febraar 2001 allir komnir undir eina stjorn Landspitala Haskolasjukrahuss. A
grundvelli fyrirliggjandi gagna hefur starfsnefndin i hyggju ad akvarda pér
vidmidunarlaun sem tekju mio af starfi forstjora Fjordungssjukrahtssins a
Akureyri sem nu er um kr. 517.433. Vi0 pa tillogugerd var 1itid til fjolda
sjukraruma, edli starfseminnar og peirra fjarveitinga sem stofnanirnar hafa fengio
til reksturs. Starfsnefndin taldi ekki grundvoll til ad mida vid starf forstjora LSH
par sem LSH er mun sterra sjukrahus en St. Josefsspitali — Landakot eftir
fyrrgreinda sameiningu. Adur en malid fer endanlega afgreidslu i starfsnefnd er pér
bent & rétt pinn til ad koma ad frekari sjdnarmidum eda gognum sem berast purfa i
tima fyrir naesta fund starfsnefndar sem haldinn verdur pann 14. mai n.k.*

Stefnandi ritadi stefnda, Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, bréf, dags. 12.
mai 2004, par sem forsendum sjodsins fyrir vali 4 vidmidunarlaunum vegna
greidslu lifeyris til stefnanda var motmelt. Leggur stefnandi aherslu 4 ad beinast



liggi vid ad nota starf forstjora Landspitala haskolasjukrahuss til vidmidunar vid
akvoroun 4 lifeyri stefnanda. I bréfinu segir m.a.:

,Fram kom 1 bréfi ydar, ad pér hefdud i hyggju ad dkvarda vidmidunarlaun, sem
teekju mio af starfi forstjora Fjordungssjukrahtssins 4 Akureyri. Vid pa akvordun
hafi verid liti0 til fjolda sjukrarima, edlis starfseminnar og peirra fjarveitinga sem
stofnanirnar hafi fengio. Pessari vidomidun er alfarid hatnad. Laun forstjora eda
framkvamdastjora sjukrahtisanna hafa aldrei farid eftir sjukraramafjolda eda
fjarveitingum. Verd ég enn ad minna 4, sem ég hef adur gert, ad vid rddningu mina i
starf framkvaemdastjora St. Josefsspitala voru laun min midud vid laun forstjora
steerstu sjukrastofnunar landsins, hvor ofangreindra melikvarda sem notadur veri.
A pessum tima var Borgarspitalinn med fleiri sjukrarim og verulega haerri
rekstrarkostnad en St. Josefsspitali, en ad sama skapi allt miklu minna en
rikisspitalar. Midad vid pad sjonarmid, sem fram kemur hér ad ofan og i bréfi yoar,
hefoi verid naertekast vid radninguna ad mida vid Borgarspitalann, sem var ekki
gert.*

Med bréfi stefnda, Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, til stefnanda, dags. 1.
juli 2004, var stefnanda tilkynnt ad stjorn sjodsins hefoi fallist 4 pa tillogu
starfsnefndar ad launavidmid vegna lifeyris til hans skyldi vera starf
framkvamdastjora Fjordungssjukrahtssins & Akureyri.

Stefnandi hof, eins og 4dur greinir, toku lifeyris pann 1. mai 2004 og hefur
hann fengid greiddan lifeyri samkvemt framangreindri akvordun stefnda.

Logmadur stefnanda ritadi stefnda, Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins bréf,
dags. 6. desember 2004, par sem 6skad var endurskodunar & fyrri afstodu sjodsins.
Sjédurinn ritadi logmanni stefnanda bréf, dags. 17. jantar 2005, par sem tilkynnt
var ad fyrri a&kvordun sjodsins vardandi vidmid eftirlauna stefnanda skyldi standa
Obreytt.

Malsastaeour og lagarok stefnanda.

Stefnandi byggir domkrofur sinar & hendur stefnda, Lifeyrissjodi
starfsmanna rikisins, 4 pvi ad starf hans sem framkvamdastjori St. Josefsspitala
hafi aldrei verid formlega lagt nidur heldur hafi nyr adili yfirtekid réttindi og
skyldur spitalans gagnvart stefnanda. Beri stefnanda pannig réttur til lifeyris
samkvamt vidmidi vid starf framkvamdastjora St. Josefsspitala, sbr. akvaeoi 6.
mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997, p.e. ad lifeyrir hans taki mid af heerra launudu starfi
sem hann hafi gegnt lengur en tiu ar.

Stefnandi byggir 4 pvi ad launavidmidid, sem leggja skuli til grundvallar
greidslu lifeyris til hans, séu laun forstjora Landspitala — haskolasjukrahuss. Starf
forstjora rikisspitala, nt Landspitala — haskodlasjukrahuss, sé 1 edli sinu sama starf
og hann hafi haft med hondum sem framkvamdastjori St. Josefsspitala, Landakoti.
Béoar pessar stofnanir hafi med hondum sjukrahusrekstur og starfsemi peirra
beggja hafi jafnframt fallid undir akveaedi laga nr. 97/1990, um heilbrigdispjonustu.



ber stofnanir, sem myndad hafi Landspitala — haskolasjukrahus, hafi verid
sameinadar med reglugerd nr. 127/2000, um sameiningu heilbrigdisstofnana.
bannig hafi forstjori Landspitala — haskolasjukrahtiss nt med hondum pau storf
sem stefnandi sinnti 4dur og pvi skuli um lifeyri hans fara samkvaemt peim
vidmidunarlaunum, sbr. 6. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997, sbr. enn fremur akvaedi 35.
gr. somu laga.

b4 byggir stefnandi ddémkrofur sinar & pvi ad i launum og starfskjérum hans
hafi falist loford um samberileg kjor og forstjori rikisspitala nyti 4 hverjum tima,
p.m.t. lifeyrisréttindi. I pvi sambandi beri ad hafa i huga ad eins og avinnslu
lifeyrisréttinda s¢ hattad i Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins, B-deild, sé lifeyrir
afleidd steerd dagvinnulauna sem fylgi starfi. Akvaedi radningarsamnings stefnanda
og St. Josefsspitala, Landakoti hafi m.a. falid i sér loford um lifeyrisréttindi sem
teekju mid af dagvinnulaunum forstjora rikisspitala, na Landspitala —
haskolasjukrahuss, 4 hverjum tima. Framangreindar skuldbindingar hafi verid
yfirteknar af Sjikrahuasi Reykjavikur vid sameiningu Borgarspitala og St.
Josefsspitala, Landakoti, pann 1. jantar 1996 og aftur vid yfirtoku rikisins &
Sjtkrahusi Reykjavikur i arslok 1998. Visar stefnandi um pad til dkveeda laga nr.
77/1993, um réttarstodu starfsmanna vid adilaskipti, sem pa voru i gildi. Auk
framangreinds hafi legid fyrir yfirlysing fjarmalaraduneytis, vardandi abyrgd a
lifeyrisskuldbindingum.

Stefnandi telur akvordun stefnda um val 4 vidmidi lifeyris, svo og allan
rokstudning fyrir peirri akvordun, med 6llu 6fullnegjandi og 616gmaetan.
Akvordun stefnda midi ad pvi ad svipta stefnanda rétti til lifeyris, sem taki mid af
launum forstjora Landspitala — haskolasjukrahtiss. Af halfu stefnanda er a4 pvi
byggt ad vid mat 4 vidmidi lifeyris beri a0 lita til pess hvad ordid hafi um pa
starfsemi sem talist hafi grundvollur starfa hans og um leid lifeyris. 1 pvi tilviki,
sem hér um raedi, pykir synt, ad Landspitali — haskolasjukrahus hafi pa starfsemi
med hondum. Vid mat 4 vidmidi beri pvi ad leggja til grundvallar sambaerilegt starf
hja peirri stofnun sem verdi ad teljast starf forstjora. 1 6dru lagi bendir stefnandi 4
a0 rokstudningur stefnda fyrir vali & viomioi eftirlauna standist engan vegin skodun
og s¢ badi omalefnalegur og 6l6gmaetur. St akvordun starfsnefndar ad mida vid
laun framkvamdastjora Fjordungssjukrahassins 4 Akureyri stydjist hvorki vid gild
lagaleg rok né efnisleg auk pess sem pau vidmid, sem akvordun byggi a séu baedi
onothaef og rong. 1 pridja lagi bendir stefnandi & ad pad vidmid sem talist geti
malefnalegt og 16gmaett felist i skodun 4 pvi hver hafi pau storf med hondum, sem
séu grundvollur réttinda hans. Verdi ekki a pad fallist telur stefnandi ad fara skuli
fram skodun og samanburdur 4 tilteknum storfum og abyrgd sem peim fylgi en
fraleitt s¢ ad beita peim vidmidum sem stefndi tilgreini p.e. fjolda sjukrarama,
fjarveitingum o.p.h. Slik vidmid segi i reynd litid um starfsemi sjukrahussins eda
storf framkvamdastjora og hafi i reynd ekki radid akvordun launa til hans. 1 fjorda
lagi bendir stefnandi & ad rddningarsamningur hans sem framkvamdastjora St.
Josefsspitala visi um laun og 6nnur starfskjor til pess sem forstjori rikisspitala hafi
4 hverjum tima. I 1josi pess ad stefndi hafi tekid um pad akvordun sjalfur ad mida
lifeyri stefnanda vid starf hans sem framkvamdastjora sjikrahuss sé¢ vidmio vid
laun forstjora Landspitala — haskolasjukrahuss i reynd sjalfgefio.

Stefnandi byggir a ad lifeyrisréttindi njoti verndar eignarréttarakveeda
stjornarskrarinnar, sbr. 72. gr. stjérnarskrarinnar. Slik eignarréttindi megi hvorki
fella nidur eda skerda nema til komi fullar baetur. Stefnandi bendir & a0 hann hafi



lokid storfum og haett greidslu idgjalda, sem voru grundvollur lifeyrisréttinda hans,
pann 30. juni 1998. Stefnandi byggir & pvi ad sidar til komin breyting 4 dkvedum
laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, sbr. akvadi 6. mgr. 23. gr. og
2. mgr. 35. gr. laganna, eins og peim var breytt med [6gum 43/2002, sbr. 2. gr. og
6. gr. peirra laga, hafi, eins og pau séu hagnytt af halfu stefnda, falid 1 sér
skerdingar 4 eignarréttindum stefnanda sem fari gegn akvaeoi 72. gr.
stjornarskrarinnar. ba brjoti akveedin, eins og pau séu hagnytt af stefnda enn fremur
gegn jafnredisreglum, sbr. akvaedi 65. gr. stjérnarskrarinnar. Stefnandi hafoi
aunnid sér lifeyrisréttindi sem og lifeyrisviomid fyrir gildistoku laga nr. 43/2002,
sbr. 2. gr. og 6. gr. Svo vidtekri heimild sem stjorn stefnda hafi verid veitt med
setningu peirra laga verdi ekki beitt med peim hatti sem stefndi hafi nu gert
vardandi lifeyrisréttindi sem pegar hafi verid til ordin sem og lifeyrisvidmid sem
eins hatti til um. Pa verdi dkvaedum fyrrgreindra laga, eins og 4 stendur, ekki beitt
med afturvirkum haetti.

Stefnandi byggir domkrofur sinar enn fremur & pvi ad fjoldi lifeyrispega,
sem s¢ i sambaerilegri stodu og hann, p.e. gegndu starfi & St. Josefsspitala,
Landakoti, Borgarspitala, Sjukrahusi Reykjavikur eda rikisspitolum, hafi vid
akvordun a viomioi lifeyris notid viomids launa peirra starfsmanna sem na gegni
hlutadeigandi storfum eda storfum samberilegum peim hja Landspitala —
haskolasjukrahtsi. Eigi framangreint t.d. vid um deildarstjora,
hjakrunarframkvaemdastjora og hjikrunarforstjora. Sonnunarfaersla vegna pessa sé
ordug par sem stefndi hafi synjad stefnanda um adgang ad upplysingum sjodsins,
p.e. bedi Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, B-deild og Lifeyrissjods
hjukrunarfraedinga en stefnandi hafi starfsemi sidastnefnda sjodsins med hondum.
Stefnandi telur framangreinda radstofun fela i sér brot 4 jafnraedisreglum, sbr. 65.
gr. stjérnarskrarinnar.

Krafa stefnanda 4 hendur stefndu, Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins og
islenska rikinu, um vidurkenningu 4 pvi ad hlutfall lifeyris af vidmidunarlaunum
skuli vid pad midad ad hann hefdi haldid afram storfum til 70 &ra aldurs, er & pvi
byggd ad mismunun a hlutfalli lifeyris, sem rekja megi til pess af hvada astedum
domari letur af storfum, sé 6l6gmaet. Stefnandi hafi sjalfur 6skad lausnar fra starfi
héradsdémara og domsmalarddherra veitt pa lausn, sbr. 31. gr. laga nr. 15/1998 um
domstodla. Stefnandi telur ad st mismunun, sem felist i akvadi 4. mgr. 31. gr. laga
nr. 15/1998, p.e. ad hlutfall lifeyris skuli rddast af pvi hvort domara hafi verid veitt
lausn an oskar eda hann sjalfur 6skad lausnar, feli i sér brot a jafnraedisreglu
stjornarskrarinnar, sbr. 65. gr..

Stefnandi byggir umraeedda domkréfu enn fremur & pvi ad skipan domsvalds
sé akvedin i stjornarskré fslands, sbr. akvaedi V. kafla laga nr. 33/1944, med sidari
breytingum. Samkvamt 59. gr. stjornarskrarinnar verdi skipun domsvalds eigi
akvedin nema med 16gum. Af dkveedi 61. gr. stjdornarskrarinnar verdi radid ad veita
megi domara, sem ordinn sé fullra 65 4ra, lausn frd embeetti en p6 sé askilid ad
haestaréttardomarar skuli eigi missa neins i af launum sinum. Stefnandi byggir 4
pvi ad af akvedum stjornarskrarinnar svo og 16gum nr. 15/1998 um doémstola leidi,
a0 tryggt skuli ad domarar séu sjalfstedir og 6hadir 1 storfum sinum og njoti par
verndar. Sérhver ithlutun 16ggjafans i malefni domara, sem og dkvadi sem feli 1 sér
mismunun peim til handa, gangi gegn markmidum og tilgangi framangreindra laga.
Eigi pad einkum vid 1 peim tilvikum pegar akvordun um mismunun sé 4 hendi
framkvaemdavaldshafa.



Stefnandi byggir enn fremur & pvi ad sjénarmid ad baki peirri mismunun,
sem felist i akveedi 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998, séu dmalefnaleg og pvi
0logmaet enda réttlaeti hvorki lagaleg né efnisleg rok slika mismunun. Stefnandi
telur umreedd dkvaedi ganga gegn jafnraedisreglu stjornarskrarinnar, sbr. dkvaedi 65.
gr., sem og meginreglum laga nr. 15/1998 um domstola.

Um adild og fyrirsvar i malinu visar stefnandi m.a. til dkveeda 17. gr. laga
nr. 91/1991 um medferd einkamala. Stefnandi byggir fyrirsvar domsmalaradherra &
pvi ad hann fari med fyrirsvar og/eda dkvordunarvald um maletni domstola
samkvaemt 16gum nr. 15/1998. Samhlida fari ddmsmalarddherra med
akvorounarvald um pau malefni sem Iati ad lausn domara fra embaetti sem feli 1 sér
mismunun pa sem um s¢ deilt i mali pessu. S¢ badum adilum stefnt i mali pessu,
sbr. m.a. dkveadi 19. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamala. Stefnda,
Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, sé stefnt til ad pola dom ad pvi er badar
domkrofur vardar enda fari sé stefndi med fyrirsvar ad pvi er lifeyrisréttindi vardar
samkvamt 16gum nr. 1/1997 og ad pvi er sidari ddomkrdéfu vardar pyki synt ad
Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins verdi gert ad greida stefnanda lifeyri 1 samraemi
vid pa domkrofu, nai hin fram ad ganga.

Krofu um virdisaukaskatt & malflutningspoknun kvedur stefnandi reista &
16gum nr. 50/1988 en naudsynlegt s¢ ad taka tillit til virdisaukaskatts vid akvordun
malskostnadar, par sem stefnanda sé skylt ad greida virdisaukaskatt af
16gmannspjonustu. S¢é stefnanda pvi naudsyn ad fa dom fyrir virdisaukaskatti ar
hendi stefndu. Um malskostnad visar stefnandi til akvaeda 129. og 130. gr. laga nr.
91/1991 um medferd einkamala.

Malsastaeour og lagarok stefnda, Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins.

Stefndi, Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, byggir 4 pvi ad 6umdeilt sé ad
stefnandi eigi rétt 4 ad lifeyrir hans taki mid af starfi stefhanda sem
framkvaemdastjori St. Josefsspitala, Landakoti 4 grundvelli 6. mgr. 24. gr. laga um
Lifeyrissjo0d starfsmanna rikisins nr. 1/1997. begar til toku lifeyris komi séu tvaer
reglur um pad med hvada hatti lifeyrir taki breytingum eftir ad lifeyristaka sé¢
hafin. Meginreglan s¢ ad lifeyrir hakki samkvamt medalbreytingum sem verdi a
fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr. laga nr.
1/1997. Hins vegar sé regla i 35. gr. laganna sem veiti peim sjodfélogum sem hefji
toku lifeyris 1 beinu framhaldi af starfi val um ad lifeyrisgreidslur til peirra breytist
til samramis vid breytingar sem verdi a launum er & hverjum tima séu greidd fyrir
pad starf sem sé til viomidunar 4 lifeyri. Stefnandi hafi valid ad lifeyrir Ur stefnda
taki breytingum samkvamt pessari reglu.

Stefndi byggir 4 pvi a0 starf stefnanda, sem s¢ til vidmidunar a greiddum
lifeyri p.e. starf framkvaemdastjora St. Josefsspitala, Landakoti, sé ekki lengur til
eftir ad sameining hafi farid fram 4 nokkrum sjukrahusum. St. Josefsspitali,
Landakoti hafi sameinast Borgarspitala sem ordid hafi ad Sjukrahusi Reykjavikur.
Sidar hafi komid til sameiningar & Sjukrahusi Reykjavikur vid rikisspitala. Nytt
sameinad sjukrahts sé Landspitali haskolasjikrahus. Starf stefnanda sem
framkvaemdastjori St. Josefsspitala, Landakoti sé ekki til eftir umreeddar



sameiningar. Starf pad sem stefnandi haldi fram ad hafi verid haft til viomidunar &
launum hans sem framkvamdastjori St. Josefsspitala hafi verio starf forstjora
rikisspitala. Pad starf s¢ ekki heldur til eftir ad fyrrgreind sameining &
sjukrahtsunum hafi att sér stad.

Stefndi byggir 4 pvi ad 1 peim tilvikum sem vidmidunarstarf til greidslu
lifeyris sé ekki til, s.s. vegna pess a0 starf hafi verid lagt nidur eda tekid miklum
breytingum, sé eigi ad sidur leitast vid ad sjoofélagar tapi ekki rétti sinum til ad
velja milli pess ad lifeyrir breytist samkvemt medaltalsbreytingum, sbr. 3. mgr. 24.
gr., eda samkvamt launum 4 hverjum tima fyrir viomidunarstarf, sbr. 1. mgr. 35. gr.
laga nr. 1/1997. A pessum grunni sé dkvaedi i sampykktum stefnda er kvedi 4 um ad
i peim tilvikum sem storf hafi verid 16g0 nidur skuli lifeyrir taka breytingum
samkvamt medaltalshaekkunum, sem verdi 4 launum opinberra starfsmanna fyrir
dagvinnu, en sjodfélagi geti eigi ad sidur dskad eftir pvi ad stjorn stefnda akvedi
onnur vidmidunarlaun. Akvadi petta sé na i 78. gr. sampykkta Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins en hafi adur verid i 80. gr. sampykkta sjodsins. Hja stefnda sé
starfandi starfsnefnd sem m.a. hafi pad hlutverk ad gera tillogur til stjornar stefnda
um vidmidunarlaun, pegar reyni 4 beitingu 78. gr. sampykkta sjodsins, sbr. 7. gr.
sampykktanna. bar sem viomidunarstarf stefnanda til greidslu lifeyris hafi ekki
lengur verid til hafi mal hans verid lagt fyrir starfsnefndina. Stefnanda hafi verid
tilkynnt um pessa malsmedferd med bréfi, dags. 16. juni 2003, og bent a rétt sinn til
a0 leggja fram frekari upplysingar. Stefnandi hafi ritad stefnda bréf, dags. 24. agtst
2003, par sem fram hafi komid su afstada stefnanda a0 hann teldi sig eiga rétt til
launaviomids vid starf forstjora Landspitala haskoélasjukrahuass, par sem laun hans
sem framkvamdastjori St. Josefsspitala, Landakoti hafi tekid mid af launum
forstjora rikisspitala.

Mal stefnanda hafi verid tekio fyrir & fundi starfsnefndar pann 12.
september 2003 en & peim fundi hafi komid fram ad nefndarménnum hafi potti rétt
a0 borin yrdu saman idgjaldaskil forstjora rikisspitala og stefnanda adur en malid
yrdi endanlega afgreitt. Vio pa athugun hafi komid i [jos ad 10gjaldaskil forstjora
rikisspitala hafi verid dnnur og talsvert harri en idgjaldaskil stefnanda medan hann
gegndi starfi framkvamdastjora St. Josefsspitala, Landakoti. Stefthanda hafi verid
tilkynnt um petta atridi med t6lvuposti og kannad hvort hann vildi koma ad
einhverjum vidbotarupplysingum. Stefnandi hafi ritad stefnda bréf, dags. 25.
ndévember 2003, par sem fram komi m.a. ad radningarsamningur stefnanda finnist
ekki. Mal stefnanda hafi verid til umradu 4 fundum starfsnefndar og hafi nefndar
menn verid sammala um ad rétt vaeri a0 rita stefnanda bréf par sem malio veri
rakid og stefnandi upplystur um pa tillogu sem fram hefdi komid um ad dkveda
vidmidunarlaun til greidslu lifeyris til stefnanda vid starf forstjora Fjordungs
sjukrahussins a Akureyri. Stefnandi hafi brugdist vid @tlun starfsnefndar med bréfi
dags. 12. mai 2004. Starfsnefndin hafi sidan afgreitt malid 4 fundi sinum pann 14.
mai 2004 par sem hiin hafi lagt til ad launavidmid stefnanda yroi vid starf forstjora
Fjordungssjukrahtssins 4 Akureyri, sbr. 78. gr. sampykkta lifeyrissjodsins. Nefndin
hafi talio rétt ad stjorn stefnda fjalladi sérstaklega um pau sjonarmid sem fram hafi
komid i bréfi stefnanda til stefnda. Stjorn stefnda hafi afgreitt mal stefnanda & fundi
pann 16. juni 2004, par sem sampykkt hafi verid afstada starfsnefndar um ad ekki
veaeri unnt ad verda vid beidni stefnanda um launavidmid vio starf forstjora
Landspitala haskolasjikrahuss, par sem fyrir leegi ad Landspitali haskolasjukrahus
hafi verid sameinadur Ur premur sjukrastofnunum. Stjornin hafi jafnframt fallist &
tillogu starfsnefndar um launavidmid vid starf framkvemdastjora Fjoroungssjiukra



hussins 4 Akureyri. Logmadur stefnanda hafi ritad stefnda bréf, dags. 6. desember
2004, par sem 6skad hafi verid eftir ad stjorn stefnda endurskodadi fyrri akvordun
um vidmidunarlaun. Stjérnin hafi tekid malid til umraedu & fundi pann 14. januar
2005 par sem nidurstadan hafi ordid ad fyrri akvordun stadi dbreytt.

Stefndi byggir syknukrofu sina i fyrsta lagi & pvi a0 stadhafing stefnanda
um samning stefnanda og St. Josefsspitala pess efnis ad launakjor stefnanda skyldu
vera pau somu eda taka mid af launakjorum forstjora rikisspitala s¢ 6sonnud. Fyrir
liggi ad 10gjaldaskil til stefnda, i samanburdi vid i0gjaldaskil forstjora rikisspitala,
hafi ekki verid af somu launum. Samkvamt upplysingum sem aflad hafi verio fra
Landspitala haskolasjukrahusi, hafi laun stefnanda ekki verid pau sému og laun
forstjora rikisspitala. Stefnandi kvedst p6 peirrar skodunar ad atridi petta eigi ekki
a0 skipta mali vid trlausn malsins, par sem samningur um launakjor medan & starfi
standi eigi ekki ad hafa pydingu vid beitingu & 35. gr. laga nr. 1/1997 enda segi i
akvaedinu ad ,lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vid breytingar sem
verda 4 launum er 4 hverjum tima séu greidd fyrir pad starf*. Hvernig starfid hafi
verid launad medan sjodfélagi gegndi pvi skipti ekki mali vid beitingu dkveedisins.

b4 telur stefndi ad lita beri til pess ad starf pad sem stefnandi kvedi laun sin
hafi tekid mio af, p.e. starf forstjora rikisspitala, sé¢ ekki lengur til. Sameining
fyrrgreindra sjukrahusa hafi leitt pad af sér a0 hvorki sé til pad starf sem stefnandi
gegndi sem framkvaemdastjori St. Josefsspitala, Landakoti né pad starf sem
stefnandi kvedi laun sin hafa tekid mid af p.e. starf forstjora rikisspitala.

Stefndi byggir 4 pvi ad par sem stefndi starfi samkvamt dkvaedum laga um
Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins, sem nt séu nr. 1/1997, geti sérstakir samningar
sem feli 1 sér loford um greidslu 4 lifeyri sem ekki rimist innan laga um stefnda,
ekki verid skuldbindandi gangvart stefnda. Vid beitingu 4 dkvaedum stefnda sé 1itid
til pess hvernig vidmidunarstarf sé greitt 4 hverjum tima. Ef St. Josefsspitali,
Landakoti, veri enn til 1 6breyttri mynd, yroi liti0 til starfs framkvamdastjora vid
beitingu 4 35. gr. laga nr. 1/1997. Samningur stefnanda medan hann hafi verid i
starfi um ad laun hans tekju mid af launum fyrir annad starf veiti ekki rétt til
vidmios pegar til toku lifeyris komi samkvaemt akvaeoi 35. gr. laga nr. 1/1997. Ef
gengid veri Ut fra pvi ad stefnandi hefdi haft samning um laun, sem varu pau s6mu
og laun forstjora rikisspitala, geefi pad ekki rétt til vidmids vid pau laun, pegar til
toku lifeyris keemi. Litid yrdi til launa fyrir starfid 4 hverjum tima og pau laun
notud sem vidmidunarlaun, svo fremi ad pau laun veru tek til vidomidunar 4 lifeyri
ur sjodnum, sbr. 2. mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997. Ef laun fyrir vidmidunarstarf veru
legri en sjodfélagi hafdi pegar hann gegndi starfi sé dkjosanlegra fyrir lifeyrispega
ad velja meginregluna um ad lifeyrir breytist samkvemt medalhekkunum sem
verda & fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr.
laga nr. 1/1997. Su regla tryggi sjodfélogum lifeyrisvidmid vid pau laun sem peir
hofou er peir gegndu stérfum og eftir pad haekkun samkvemt medalhaekkunum &
launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu. Samningur lifeyrispega um akvedin
laun medan hann gegndi starfi s¢ ekki lagour til grundvallar vid beitingu 4 1. mgr.
35. gr. laga nr. 1/1997.

Stefndi byggir syknukrofu sina enn fremur 4 pvi ad Landspitali haskola
sjukrahus gegni vidameira hlutverki en pad sjukrahus sem stefnandi hafi verid
framkvaemdastjori fyrir. Pott forstjori Landspitala haskolasjikrahuss gegni pvi
starfi sem stefhandi gegndi sem framkvamdastjori St. Josefsspitala, Landakoti, pa



sé starf forstjora Landspitala haskolasjukrahuss mun umfangsmeira. Eftir
fyrrgreindar sameiningar gegni Landspitali haskolasjukrahus mun vidameira
hlutverki en St. Josefsspitali, Landakoti hafi gert. Til ad varpa 1josi & pann mun sem
s¢ milli pess sjiikrahuss sem stefnandi hafi verid framkvemdarstjori fyrir og pess
sjukrahuss sem stefnandi geri kréfu um ad sé viomio til toku lifeyris samkvaemt 1.
mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997, hafi veriod aflad upplysinga fra Landspitala haskola
sjukrahusi. Samkvamt peim upplysingum sem fengist hafi fra Landspitala haskola
sjukrahusi sé mikill sterdarmunur 4 sjukrahisunum, hvort sem litid sé til
stodugilda eda rekstrarupplysinga. Fyrir liggi ad beiting 4 dkveedi 35. gr. laga nr.
1/1997 sé oft vandasom 1 framkvamd og ekki hvad sist i peim tilvikum sem
vidmidunarstarf s¢ ekki til en pa reyni 4 beitingu 78. gr. sampykkta Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins. Eigi ad sidur sé reynt ad finna viomidunarlaun til greidslu
lifeyris fyrir pa sjoofélaga sem ekki vilji ad lifeyrir taki breytingum samkvamt
medalhakkunum sem verdi 4 launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3.
mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997. I mali stefnda hafi verid litid til annarra sjikrahtisa 4
landinu og par 1iti0 til stersta sjukrahtss landsins ad fratdldu pvi sjukrahtisi sem
stefndi gerir krofu um ad f4 vidmidun vid. Akvedid hafi verid ad stefndi fengi
vidmidun vid Fjoroungssjukrahusid 4 Akureyri en pad sjukrahus hafi verid og sé
enn talsvert steerra sjukrahtis en pad sjukrahts sem stefndi hafi verid
framkvaemdastjori fyrir. I tilefni af méli pessu hafi verid aflad nanari upplysinga um
umfang Fjordungssjukrahtssins 4 Akureyri. Samanburdur & St. Josefsspitala —
Landakoti og Fjoroungssjukrahusi Akureyrar syni ad Fjoroungssjukrahusid a
Akureyri s¢ med umfangsmeiri starfssemi en starfsemi St. Josefsspitala, Landakoti
hafi verid. I pvi 1josi sé akvordun stefnda ivilnandi vid beitingu 4 78. gr. sampykkta
lifeyrissjodsins.

Stefndi byggir 4 a0 krafa stefnanda um vidmio vi0 starf forstjora
Landspitala haskoélasjikrahus feli 1 sér viomid vid starf sem sé vidameira ad edli,
umfangi og abyrgd en pad starf sem stefnandi gegndi sem framkvamdastjori St.
Josefsspitala, Landakoti. Vidmid vid starf forstjora Fjoroungssjukrahussins &
Akureyri sé nar pvi ad vera samberilegt starf ad edli, umfangi og 4byrgd vid pad
starf sem stefnandi eigi rétt til ad fa viomidun vid & grundvelli 35. gr. laga nr.
1/1997. A pessum grunni beri ad sykna stefnda af adalkrofu stefnanda.

Syknukrafa stefnda 4 kréfu peirri sem stefnandi beinir sameiginlega ad
Lifeyrissj6oi starfsmanna rikisins og islenska rikinu byggir i fyrsta lagi a
adildarskorti. Stefndi hafi ekki heimild til ad greida eftirlaun en samkvamt peim
16gum sem stefndi starfi samkvamt beri honum ad greida lifeyri. Lifeyrir sé adeins
greiddur samkvaemt peim réttindum sem sjoofélagar hafi dunnid sér samkvamt
16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins sem na séu nr. 1/1997. I peim tilvikum
sem sérlog kvedi 4 um rétt til eftirlauna, svo sem 1 pvi akvadi sem stefnandi byggi
krofu sina 4, eda pegar kvedid sé 4 um slikan rétt i dkvaedum stjoérnarskrarinnar, sbr.
3. mgr. 20. gr. eda 61. gr., séu slikar greidslur alls 6viokomandi stefnda,
Lifeyrissj6oi starfsmanna rikisins, p.e. ef fra séu talin pau 10gjold sem skilad kunni
a0 vera til stefnda af slikum eftirlaunagreidslum. Stefndi, Lifeyrissjodur
starfsmanna rikisins, krefjist pvi syknu af greidslu lifeyris sem byggdur sé 4 4. mgr.
31. gr. laga um démstéla nr. 15/1998. I pessu sambandi sé sérstaklega tekid fram ad
i peim tilvikum sem eftirlaun kunni a0 hafa verid greidd & grundvelli 3. mgr. 20. gr.
eda 61. gr. stjornarskrarinnar hafi stefndi, Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, ekki
greitt slik eftirlaun. Greidslur ar stefnda komi ekki til fyrr en launagreidslum sé
lokid en pa fyrst geti lifeyristaka hafist samkvemt dkvedum laga nr. 1/1997.



Krofum sem byggoar séu 4 4. mgr. 31. gr. laga um domstdla nr. 15/1998 sé pvi
ranglega beint ad stefnda, Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins. Stefnda sé ekki
kunnugt um ad démarar hafi fengio lausn samkvaemt akvadi 4. mgr. 31. gr. en i
peim tilvikum sem & dkveaedio kynni ad reyna kaemi ekki til greidslu lifeyris ur
stefnda fyrr en eftir ad eftirlaunagreidslum veeri lokid. Stefndi hafi pegar hafid toku
lifeyris ur stefnda en pad ad hefja toku lifeyris sé 6sampydanlegt vid krofu um
eftirlaun med visan 1 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998. Sj60félagar sem taki eftirlaun
geti ekki samhlida tekid lifeyri Gr stefnda, sbr. 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997. ba
byggir stefndi & pvi ad verdi domurinn ekki vio syknukréfu 4 ofangreindum
forsendum sé krafist syknu 4 peim grundvelli ad stefnandi geti ekki att rétt &
grundvelli 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998, par sem stefnandi hafi ekki fengid lausn
fra embeetti an 6skar. Lausn stefnanda fra embeetti hafi verio veitt ad beidni hans
sjalfs.

Krafa stefnda um syknu sé i pridja lagi byggd a pvi ad 4. mgr. 31. gr. s¢
xtlad ad tryggja sjalfsteedi domstdlanna gagnvart 60rum handhéfum rikisvaldsins
en slikt pyki naudsynlegt til ad tryggja réttindi almennings. Krafa stefnanda um
réttindi til lifeyris eins og hann hefdi haldid 4fram storfum til 70 ara aldurs med
visan i 4. mgr. 31. gr. laga um domstéla nr. 15/1998 samrymist ekki tilgangi
akvadisins. Akvaedi 61. gr. stjornarskrarinnar og 16gum nr. 15/1998 um doémstéla,
s¢ @®tlad ad tryggja sjalfsteedi domara og ad peir séu 6hadir i storfum sinum en slikt
s¢ naudsynlegt til ad vernda hagsmuni peirra sem beri mal sin undir domstdla.
Akvaedi 61. gr. stjornarkrarinnar og 4. mgr. 31. gr. laga um démstéla nr. 15/1998 sé
ekki @tlad ad veita domurum betri réttindi til eftirlauna en gildi um adra starfsmenn
rikisins. Sérreglurnar hafa pott naudsynlegar til ad tryggja sjalfstedi domstdlanna
til hagsbota fyrir almenning. Akvaedi 4. mgr. 31. gr. feli ekki i sér brot 4
jafnredisreglu stjornarskrarinnar, sbr. 65. gr. laga nr. 33/1944, par sem akvadio nai
til allra peirra sem eins sé astatt um. Loggjafanum hafi pott asteda til ad gefa
veitingarvaldshafa heimild til ad veita domara lausn frd embaetti &n 6skar undir lok
starfsaldurs enda gert rad fyrir peirri heimild i 61. gr. stjornarskrar. Akvadid i 4.
mgr. 31. gr. laga um doémstola nr. 15/1998 sé sérregla sem ekki verdi beitt yfir
onnur tilvik en pau sem hun néi yfir samkvaemt ordanna hljédan.

Stefndi visar mali sinu til studnings til &kvada laga nr. 1/1997 um
Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins, sérstaklega 24. gr. og 35. gr. laganna. Jafnframt
visar hann til sampykkta stefnda fra arinu 2005, sérstaklega 78. gr. og eldri
sampykkta, sérstaklega 80. gr. b4 visar stefndi til stjérnarskrarinnar, sbr. einkum 20.
gr. og 61. gr. Vardandi malskostnadarkrofu visar stefndi til 1. mgr. 130. gr., sbr. 4.
mgr. 129. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamala.

Malsastzeour og lagarok stefnda islenska rikisins.

Stefndi, islenska rikid, byggir syknukrofu sina & pvi ad skilyrdi fyrir
beitingu 4. mgr. 31. gr. domstolalaga hafi ekki verid uppfyllt i tilviki stefnanda. i
fyrsta lagi taki akvaedid samkvaemt skyru ordalagi sinu til pess ef domara sé veitt
lausn fra embeetti an oskar. I tilviki stefnanda hafi hann verid leystur fra embaeetti
samkvamt eigin 6sk. I 6dru lagi sé adeins um heimildardkvadi ad reeda. Beri ad
o0ru leyti ad skyra akvadid prongt enda um undantekningarreglu ad rada.



Stefndi bendir 4 ad ekki muni vera demi pess ad héradsdomara hafi verio
veitt lausn an 6skar pannig a0 reynt hafi 4 akvadi 4. mgr. 31. gr. domstdlalaga.
Hvad sem pvi 1i01 sé engri mismunun til ad dreifa, enda um 06lik tilvik ad raeda. Rok
pau sem bui ad baki dkvaedinu geti ekki 4tt vid um pa sem sjalfir 6ska eftir lausn fra
embatti domara. Stefndi métmaeli pvi ad um sé ad reda brot gegn jafnradisreglu
65. gr. stjornarskrarinnar en stefnandi virdist telja slikt misreemi felast i akvadinu
sjalfu. Akvaedid byggi 4 malefnalegum grundvelli og feli enga mismunun i sér. P4
s¢ sjalfsteedi domstdlanna i engu raskad pott eftirlaunaréttur samkvemt dkvedinu
eigi ekki vid um pa héradsdomara sem 0ski sjalfir lausnar fra storfum.

ba byggir stefndi syknukréfu sina enn fremur & peim rokum, sem fram hafi
verid ferd fyrir fravisunarkorfu 1 malinu, p.e. ad paer krofur sem stethandi geri i
malinu geti teepast verid samrymanlegar par sem i 60ru tilvikinu sé midad vid
eftirmannsreglu vegna starfa hja St. Josefsspitala en i hinu midad vio eftir
launadkvaedi domara a grundvelli 4. mgr. 31. gr. domstolalaga nr. 15/1998. bannig
s¢ haett vid, ef 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 yrdi beitt um stefnanda til 70 ara
aldurs, eins og krafan sé ordud, ad stefnandi myndi ekki eiga rétt til lifeyris
samkvemt fyrri kr6fulid stefnanda, sbr. 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997. b4 sé einnig
6ljo6st hvernig ordalag krofunnar ,,ad hann hefdi haldid afram stérfum til 70 ara
aldurs* geti samrymst efni 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998. Stefndi byggir
syknukrofu sina enn fremur 4 adildarskorti stefnda, sbr. 2. mgr. 16. gr. laga nr.
91/1991, par sem domkrafan virdist einvordungu lata ad réttarsambandi stefnanda
og medstefnda og hvernig fari um hlutfall lifeyris af vidmidunarlaunum stefnanda
fra Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins. ba sé 1jost ad fyrirsvar islenska rikisins, ad
pvi er eftirlaunakréfur vardar, liggi hja fjarmalaradherra en ekki domsmalarddherra
en stefnandi hafi stefnt ddmsmalaradherra f.h. islenska rikisins til ad pola dom i
malinu.

Til studnings krofum stefnda um malskostnad visar stefndi i 61lum tilvikum
til XXI. kafla laga nr. 91/1991 um medferd einkamala.

Forsendur og nidurstada.

Samkvaemt 1. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins & hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til sjodsins, rétt 4 lifeyri fra naestu
manadarmotum eftir ad hann verdur 65 ara, enda hafi hann pa 14tid af pvi starfi eda
peim stérfum sem veitt hafa honum adild ad sjodnum. Skv. 2. mgr. sému
lagagreinar er upphad lifeyris hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu,
personuuppbot og orlofsuppbot, samkvaemt kjarasamningum, sem vid starfslok
fylgja stodu peirri fyrir fullt starf er sjoofélagi gegndi sidast. St undantekning er i
6. mgr. 24. gr. laganna gerd frd meginreglunni um ad lifeyrir skuli reiknadur af
launum fyrir pad starf sem sjoofélagi gegndi vid starfslok ad hafi sjodfélagi gegnt
haerra launudu starfi eda storfum i ad minnsta kosti tiu ar fyrr a sjodfélagatima
sinum skuli mida lifeyrinn vid haest launada starfid. Oumdeilt er i mali pessu ad



stefnandi 4 rétt & pvi ad lifeyrir hans fra Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins sé
midadur vid laun framkvamdastjora St. Josefsspitala, Landakoti, 4 grundvelli 6.
mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997.

Samkvamt 3. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 skulu breytingar a lifeyris
greidslum, eftir ad taka lifeyris hefst, dkvednar til samraemis vid medalbreytingar
sem verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu. I 1. mgr. 35. gr.
laganna er melt svo fyrir ad sjoofélagar, sem hefji toku lifeyris 1 beinu framhaldi af
starfi geti, pratt fyrir akvaedi 3. mgr. 24. gr. laganna, valid, hvort lifeyrisgreidslur til
peirra breytist til samramis vid breytingar sem verda 4 launum er 4 hverjum tima
séu greidd fyrir pad starf sem peir gegndu sidast eda eftir atvikum vid breytingar 4
launum fyrir heerra launad starf samkvaemt dkvaedum 6. mgr. 24. gr. eda hvort paer
skuli breytast samkvemt dkvedum 3. mgr. 24. gr. laganna. P4 segir 1 dkvedinu ad
setja skuli nanari dkveedi i sampykktir sjodsins um med hvada hatti vali sjodfélaga
samkvemt akvadinu verdi hattad og innan hvada timamarka peir skuli tilkynna
sjoonum um slika akvordun. Framangreind regla um ad lifeyrir fylgi breytingum a
launum fyrir sidasta starf eda eftir atvikum heerra launad starf hefur almennt verid
nefnd ,eftirmannsregla“. { 2. mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997 er melt svo fyrir ad kjosi
sjoofélagi ad lifeyrir taki breytingum samkvamt eftirmanns-reglunni og laun fyrir
pad starf séu ekki taek til vidomidunar skuli stjorn sjodsins akveda pau
vidmidunarlaun sem greidslur lifeyris taki mid af og skuli pau dkvedin med
hlidsjon af peim launadkvorounum sem gildi um rikisstarfsmenn eda starfsmenn
sveitarfélaga samkvamt [6gum nr. 94/1986 um kjarasamninga opinberra
starfsmanna og 16gum um kjararad. Fyrir liggur og er 6umdeilt i malinu ad
stefnandi valdi ad lifeyrisgreidslur til hans teekju breytingum skv.
eftirmannsreglunni i 35. gr. laga nr. 1/1997.

Eins og adur hefur verid rakio var starfsemi St. Josefsspitala, Landakoti,
sameinud starfsemi Borgarspitala pann 1. jantar 1996 undir nafni Sjukrahtss
Reykjavikur og 1ét stefnandi pa af starfi framkvamdastjora St. Josefsspitala en tok
fra sama tima vid starfi adstodarforstjora Sjikrahuss Reykjavikur. Hann 1ét af pvi
starfi 31. mars 1996. Starfsemi Sjukrahtss Reykjavikur og rikisspitala var sidar
sameinud undir nafninu Landspitali-haskélasjikrahus, sbr. reglugerd nr. 127/2000.
Laun fyrir starf framkvamdastjora St. Josefsspitala voru samkvaemt framangreindu
ekki teek til viomidunar i skilningi 2. mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997, pegar stefnandi
hof toku lifeyris Gr stefnda, Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins, pann 1. mai 2004.

[ 78. gr. sampykkta stefnda, Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, sem er obreytt
a0 efni fra 80. gr. sampykktanna sem i gildi var 16. juni 2004, pegar stjorn sjodsins
tok akvordun um lifeyrisvidmid stefnanda, er meelt svo fyrir ad sé starf sjodfélaga
lagt nidur i beinu framhaldi af starfslokum hans eda s¢ starf pad sem verid hafi til
vidmidunar fyrir breytingar a lifeyri lagt nidur, skuli breytingar & lifeyri fara eftir
adurgreindri meginreglu i 3. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 um medalbreytingar &
fostum launum fyrir dagvinnu, sbr. 72. gr. sampykktanna, nema sjodfélagi oski pess
a0 stjornin dkvedi onnur vidmidunar-laun. Sama regla gildir eigi sjoofélagi rétt &
pvi ad lifeyrir hans taki mid af harra launudu starfi en lokastarfi. Samkvemt 7. gr.
sampykktanna skipar stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins svonefnda
starfsnefnd, sem & hennar vegum fjallar um alitamal sem upp kunna ad koma
vardandi vidmidunarlaun fyrir lifeyri. P4 er einnig melt svo fyrir 1 dkvedinu ad
beri stjorninni ad akveda viomidunarlaun samkvamt 78. gr. sampykktanna geti hiin
falid starfsnefndinni ad gera tillogur til stjérnarinnar um vidmidunarlaun.



Af halfu stefnda, Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins, er 4 pvi byggt { malinu
a0 stefnandi hafi 6skad eftir akvordun stjornar sjodsins & viomidunarlaunum {
samraemi vid 78. gr. sampykkta sjodsins, sbr. i pessu efni bréf sjodsins til stefnanda
fra 16. april 2004 en efni pess er itarlega rakid i lysingu malsatvika hér ad framan.
Stefnandi hefur ekki métmeelt pessum skilningi stefnda, lifeyrissjodsins.

Ekki verdur fallist 4 pad med stefnanda ad akvaedi 1 rddningarsamningi hans
vid St. Josefsspitala, Landakoti, pess efnis ad laun hans og 6nnur starfskjor skyldu
vera pau sOmu eda taka mid af launakjorum forstjora rikisspitala, eins og pau veru
a hverjum tima, skipti mali fyrir nidurstoou mals pessa 1 peim skilningi ad stjorn
lifeyrissjodsins hafi vid akvordun viomidunarlauna verid bundin af sliku samnings
akveedi. Tilgangur eftirmannsreglunnar svonefndu i 35. gr. laga nr. 1/1997 er ad
verOtryggja lifeyri i samraemi vid breytingar 4 launum fyrir pad starf sem
lifeyrispegi hafoi sidast med hondum eda herra launad starf eda storf sjodfélaga
samkvamt adurgreindri undantekningarreglu i 6. mgr. 24. gr. laganna. S¢ starf
samkvamt framangreindu ekki lengur til stadar, hvort sem pad hefur verio lagt
nidur eda verulegar breytingar verid & pvi gerdar, ber vid akvordun
vidmidunarlauna ad leggja til grundvallar starf sem telja verdur sambarilegt ad
edli, umfangi og abyrgd, samanber dom Heestaréttar i malinu nr. 344/2003:
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins gegn Sigurdi E. Gudmundssyni og pau laun sem
greidd eru fyrir pad starf 4 hverjum tima. Framangreindur skilningur 4 sér stod i
Otviredu ordalagi 2. mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997, tilgangi akvaedisins og edli mals.

Akvordun stjornar stefnda, Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, pess efnis ad
launaviomid stefnanda vid toku lifeyris skyldi vera starf framkvaemdastjora
Fjordungssjukrahtiss Akureyrar var tilkynnt stefnanda med bréfi dags. 1. juli 2004.
St akvordun var tekin ad undangenginni tillogu starfsnefndar sjodsins og var i
samraemi vid hana. Fyrir liggur ad stefnanda var gefinn kostur 4 ad koma athuga
semdum & framfeeri vid starfsnefndina medan mal stefhanda var par til athugunar
og medferdar og vid stjornina 4dur en endanleg akvordun var tekin. Stefnandi nytti
sé rétt sinn i pessum efnum eins og nanar er rakid i lysingu malsatvika hér ad
framan.

Stefnda, Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, bar vid akvordun um
vidmidunarstarf vegna breytinga 4 lifeyri stefnanda samkvamt svonefndri
eftirmannsreglu skv. 35. gr. laga nr. 1/1997, a0 leggja til grundvallar heildstztt,
hlutlegt og malefnalegt mat pannig ad tryggt veeri, eftir pvi sem unnt er, ad
vidmidunarstarfid veri samberilegt starfi stefnanda sem framkvamdastjora St.
Josefsspitala ad edli, umfangi og 4byrgd, sbr. adur tilvitnadan dom Haestaréttar i
malinu 344/2003. Fyrir liggur ad stefndi, Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, lagoi
til grundvallar akvordun sinni um vidmidunarlaun stefnanda, samanburd milli
Fjordungssjukrahuss Akureyrar og St. Josefsspitala a fjolda sjukrarama, edli starf
semi og fjarveitingar til hennar. S4 samanburdur er takmarkadur midad vid gogn
malsins en gefur po 6tviredar visbendingar um ad Fjordungssjukrahus Akureyrar
hafi 4 arinu 1995 verid, ad pvi er meginstaerdir i rekstri vardar, sterra sjikrahus en
St. Josefsspitali og edli starfseminnar samberilegt. Pa benda gégn malsins til pess
ad St. Josefsspitali hafi & arinu 1995 haft mun umfangsminni rekstur med hondum
en badi Borgarspitali og rikisspitalar. Fjordungssjikrahtis Akureyrar er i dag naest
stersta sjukrahus landsins, nast 4 eftir Landspitala-haskolasjukrahusi, en eins og
adur er rakid vard Landspitali haskolasjukrahus til vid sameiningu Sjukrahuss



Reykjavikur og rikisspitala og er i dag langstersta sjukrahts landsins. Ekki verdur
hja pvi komist ad telja ad starf forstjora Landspitala-haskolasjukrahuss sé i dag
mun umfangsmeira og pvi fylgi verulega meiri abyrgd en stada framkvemdastjora
St. Josefsspitala, Landakoti, pegar stefnandi 1€t par af storfum i arslok 1995. Ad
leggja starf framkvamdastjora Fjordungssjukrahtiss Akureyrar til grundvallar
breytingum & lifeyri til stefnanda verdur samkvemt framangreindu ad teljast reist a
malefnalegum rékum og frekar ivilnandi en ipyngjandi i gard stefnanda. Engin
haldbeer rok hafa verid ferd fram fyrir pvi af halfu stefnanda ad framangreind
akvordun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins hafi brotid gegn réttindum
hans samkvaemt 72. gr. stjérnarskrarinnar. Ber pvi samkvemt 6llu framangreindu
a0 sykna stefnda, Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins, af peim paetti krofugerdar
stefnanda sem beinist eingdngu ad lifeyrissjoonum.

Stefnandi beinir peirri krofu & hendur domsmalaradherra f.h. islenska
rikisins og medstefnda, Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, ad vidurkennt verdi med
doémi ad hlutfall lifeyris af vidmidunarlaunum stefnanda, fra Lifeyrissjooi
starfsmanna rikisins, skuli vid pad midad ad hann hefdi haldid afram storfum til 70
ara aldurs, sbr. 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 um domstdla. Af gognum malsins
kemur fram ad stefnandi 1ét a0 eigin 6sk af storfum héradsdémara pann 1. mai
2004, pa 66 ara ad aldri.

Samkvaemt 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 myndi domari, sem veitt veri
lausn 4n eigin Oskar, eignast rétt til eftirlauna til fullnads 70 ara aldurs. Krafa til
slikra eftirlauna myndi ekki stofnast 4 hendur Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins
enda er hlutverk sjodsins ad greida lifeyri en ekki eftirlaun eins og skyrt kemur
fram 1 ymsum dkvaedum laga nr. 1/1997 t.d. 1. mgr. 1. gr. Hin sameiginlega
krofugerd stefnanda 1 malinu 4 hendur islenska rikinu og Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins verdur ekki skilin &4 annan veg en pann a0 stefnandi telji sig eiga rétt til
eftirlauna skv. 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 fr4 1. mai 2004 til fullnads 70 ara
aldurs. Samkvemt framangreindu ber ad sykna stefnda, Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins, af umraddri krofu s6kum adilaskorts.

[ 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 um domstola segir ad heimilt sé ad veita
démara lausn fra embeetti 4n dskar hans, ef hann er ordinn 65 ara, en hann skuli pa
upp fré pvi taka eftirlaun svo sem hann hefdi gegnt embettinu til 70 4ra aldurs,
nema hann njéti rikari réttar samkvaemt stjornskipunarlogum. Um heimild til ad
veita domara lausn fra embatti 4n pess ad domari 6ski pess er melt 1 3. ml. 61. gr.
stjornarskrarinnar. Akveedi 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 er 4samt ymsum 6drum
akvaedum laganna @tlad ad tryggja sjalfsteedi domstola einkum gagnvart
handh6fum framkvaemdavaldsins. Ad baki reglunni liggja pannig veigamikil
grunnrok sem ekki eiga vid pegar domari leetur af storfum ad eigin 6sk eins og 1 pvi
tilviki sem hér er til umfjollunar. Ekki verdur med neinu méti séd ad framangreind
regla feli 1 sér brot 4 jafnradisreglu 65. gr. stjornarskrarinnar, eins og stefnandi
heldur fram, enda ner reglan efni sinu samkvemt til allra peirra sem eins er astatt
um. Verdur umradd krafa stefnanda pvi ekki reist & peim rokum.

Med visan til alls pess sem ad framan greinir er pad nidurstada démsins ad
sykna beri stefndu, Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og islenska rikid, af 6llum
krofum stefnanda. Med visan til 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991 ber stefnanda ad
greida stefndu malskostnad sem pykir hafilega dkvedinn 250.000 kronur til
stefnda, Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, og 150.000 kronur til stefnda, islenska



rikisins.

Mal petta deemdi Pérdur S. Gunnarsson setudomari.

Domsord:

Stefndu, Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins og islenska rikid skulu vera
sykn af krofum stefnanda, Loga Gudbrandssonar. Stefnandi greidi stefnda,
Lifeyrissjo0i starfsmanna rikisins, 250.000 krénur 1 malskostnad og stefnda,
islenska rikinu, 150.000 kronur i malskostnad.

Pordur S. Gunnarsson



