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DOMUR

Mal petta, sem démtekid var 16. mai 2024, var htfdad med stefnu birtri 2. mars 2023 og
pingfest var 15. mars sama ér.

Stefnandi er Stefanie Anke Gregersen, kt. [...],[...].

Stefndi er Blafugl ehf., kt. [...], Urdarhvarfi 6, Képavogi.

|
Domkrofur

Domkrofur stefnanda eru eftirfarandi:

., Adalkrafa: ad stefndi verdi deemdur til pess ad greida stefnanda skadabetur ad fjarhaed
142.392.422 kr. med voxtum samkveemt 8. gr. laga nr. 38/2001, fra 1. april 2021 til
bingfestingardags, en med drattarvoxtum samkvemt 1. mgr. 6. gr. somu laga fra

bingfestingardegi til greidsludags.

Fyrsta varakrafa: ad stefndi verdi deemdur til pess ad greida stefnanda skadabaetur ad

fjarhaed 101.873.863 kr. med somu voxtum og greinir undir adalkrofu.

Onnur varakrafa: ad stefndi verdi deemdur til pess ad greida stefnanda skadabatur ad

alitum med somu voxtum og greinir undir adalkrofu.



Pridja varakrafa: ad stefndi verdi deemdur til pess ad greida stefnanda skadabatur ad

fjarhaed 18.848.557 kr. med sdmu voxtum og greinir undir adalkrofu.

Fjorda varakrafa: ad stefndi verdi demdur til pess ad greida stefnanda skadabaetur ad

fjarhaed 17.770.824 kr. med somu voxtum og greinir undir adalkrofu.

I 6llum tilvikum gerir stefnandi kréfu um ad stefndi verdi deemdur til pess ad greida

stefnanda malskostnad ad mati réttarins ad teknu tilliti til virdisaukaskatts.«

Loks krefst stefnandi méalskostnadar Ur hendi stefnda.

Stefndi neytti i malinu heimildar lokamalslidar 2. mgr. 99. gr. laga nr. 91/1991 um med-
ferd einkamala, sbr. 7. gr. laga nr. 78/2015, og gerdi pa krofu ad malinu yrdi visad fra
domi en til vara ad einstokum krofulidum pess yroi visad fra domi. beirri krofu var
hafnad med urskurdi domsins 16. oktober 2023.

Stefndi krefst ad pvi fragengnu adallega syknu en til vara ad domkrofur stefnanda seeti

verulegri leekkun. P& gerir hann kréfu um malskostnad Ur hendi stefnanda.

I
Helstu mélsatvik
Stefndi, Blafugl ehf., er flugrekandi sem hefur med hondum véruflutninga i lofti og
starfar sem slikur & grundvelli islensks flugrekstrarleyfis. Flugvélar stefnda fljuga reglu-
bundid flug til og fra islandi, en einnig er flogid aztlunar- og leiguflug an vidkomu hér
a landi. Mun stefndi einnig ganga undir erlendu aukaheitunum Bluebird Ltd og Bluebird

Nordic og med skammstéfunina BBN.

bann 2. juli 2018 gerdi Félag islenskra atvinnuflugmanna (FIA) kjarasamning vid stefnda
med gildistima til 31. mars 2020. Adur en ad pvi timamarki kom vard breyting &
eignarhaldi stefnda pegar félagid var selt til Avia Solutions Group, en félagido mun vera
med hofudstodvar i Lithaen. Pann 14. april 2020 var kjarasamningur milli FIA og stefnda
framlengdur til 30. juni 2020, en & peim tima storfudu alls um 40 flugmenn hja stefnda,



par af voru tiu peirra félagsmenn i FIA og toku kjor samkveemt fyrrgreindum kjara-

samningi, p.e. atta flugstjorar og tveir flugmenn.

AdJ sogn stefnanda munu adilar kjarasamningsins hafa att i vidreedum um endurnyjun
hans, allt fra pvi hann vard laus, og mun vidraeduasetlun hafa verid sampykkt 20. oktober
2020. | &ztluninni var sérstaklega meelt fyrir um ad hafi samningur ekki komist & pann
2. jandar 2021 veeri hvorum adila um sig heimilt ad fela rikissattasemjara stjorn vidreedna

med visan til laga nr. 80/1938 um stéttarfélog og vinnudeilur.

pann 30. desember 2020 barst stefnanda uppsagnarbréf, likt og 6drum fastradnum flug-
stjorum og flugmdnnum sem toku kjor samkvaemt kjarasamningi FIA og stefnda |
rokstudningi fyrir uppsdgninni var medal annars visad til ,,adkallandi adsteedna“ 1 rekstri
stefnda og pvi hafi verid akvedid ad radast i ,,endurskipulagningu félagsins med pad ad
markmidi ad hagrada i rekstri®. Greindi i bréfinu ad uppsdgnin teeki gildi fra og med
nestu manadamotum og ad uppsagnarfrestur samkveemt radningarsamningi veeri prir
manudir pannig ad midad veeri vid ad sidasti starfsdagur stefnanda hja stefnda veeri 31.
mars 2021. [ malinu liggur fyrir ad ekki var pd krafist vinnuframlags af halfu stefnanda

& medan & uppsagnarfresti stod.

A0 sogn stefnanda mun stefndi, 2. névember 2020, hafa fengid til lids vid sig tiu sjalfstaett
starfandi verktaka, p.e. atta flugstjora og tvo flugmenn. Munu allir peir flugmenn sem
fengu uppsagnarbréf hafa verid teknir af vaktskra & uppsagnarfresti, en i peirra stad hafi

komid verktakar.

pann 1. febrtar 2021 héfst verkfall flugmanna hja stefnda sem jafnframt voru félagsmenn
FIA. bann 2. febrdar sama ar lagdi stefndi, Blafugl ehf., fram beidni til syslumanns um
ad lagt yrdi logbann vid framangreindum verkfallsadgerdum. Var beidnin tekin fyrir og
henni hafnad 5. sama manadar. Var peirri akvoroun skotid til héradsdoms sem stadfesti
akvoroun syslumanns med Urskurdi uppkvednum 5. mars 2021. Var sa urskurdur
stadfestur med Urskurdi Landsréttar sem kvedinn var upp 7. mai 2021 i mali nr. 177/2021.:

Blafugl ehf. gegn Félagi islenskra atvinnuflugmanna.



Med domi Félagsdoms fra 16. september 2021 i mali nr. 2/2021, sem hofdad var af Félagi
islenskra atvinnuflugmanna & hendur Samtokum atvinnulifsins fyrir hond stefnda
Blafugls ehf. og Blafugli ehf., féllst rétturinn & adalkrofu stefnanda um ad vidurkennt
yrdi ad uppsagnir sem stefndi Blafugl ehf. hefdi stadid fyrir og tilkynntar voru med
bréfum 30. desember 2020 og toku gildi degi sidar, & tilgreindum 11 félagsménnum
stefnanda, Félags islenskra atvinnuflugmanna (FIA), sem stérfudu hja stefnda Blafugli
ehf., par & medal stefnanda mals pessa, veeru 6légmeetar. | malinu var visad fra domi
vidurkenningarkrofu stefnanda um ad umraddir félagsmenn hans ettu samkvemt
kjarasamningi rétt & endurrddningu til starfa. ba var stefndi, SA fyrir hond Blafugls ehf.,
syknadur af vidurkenningarkroéfu stefnanda um ad vidurkennt yrdi med domi ad su
akvordun stefnda Blafugls ehf. fra 30. desember 2020 ad taka umraedda félagsmenn i
stefnanda af vaktskra fyrirteekisins frA og med 1. januar 2021 og fela svonefndum
sjalfsteett starfandi verktokum ad ganga i storf peirra sem flugstjorar og/eda flugmenn i
flugferdum til og fra islandi medan yfirstandandi verkfall félagsmanna stefnanda FIiA
steedi feeli i sér 6l6gmeett verkbann og brot gegn l6glega bodudu yfirstandandi verkfalli
felagsmanna sem hdfst 1. februar 2021, sbr. &kveedi 1l. kafla laga nr. 80/1938. Enn fremur
var stefndi malsins syknadur af peirri krofu stefnanda i malinu ad stefndi, Blafugl ehf.,
yrdi deemdur til sektargreidslu samkvaemt 70. gr., sbr. 65. gr., laga nr. 80/1938 fyrir brot
gegn 4. gr., sbr. 18. og 19. gr., sbr. 15. og 16. gr. laganna.

Med bréfi 16gmanns stefnanda til stefnda fra 11. april 2022 var sett fram krafa um
greidslu skadabota vegna etladrar 6légmeetrar uppsagnar. | bréfinu var krafist fébota
fyrir timabilid fr& lokum uppsagnarfrests, 1. april 2021, til 31. desember sama &r. Med
bréfi stefnda fra 17. mai sama ar var kr6fum stefnanda hafnad.

"
Helstu malsastaedur og lagarok stefnanda
Stefnandi byggir malatilbinad sinn i meginatridum & pvi ad hann eigi reétt til skadabota

vegna a&tladrar 6ldgmeetrar uppsagnar hans Ur starfi hja stefnda.

Kvedst stefnandi visa til pess ad Félagsdomur hafi i drlausnum sinum margsinnis stadfest

ad pegar kjarasamningur rennur sitt skeid a enda gildi hann afram samkvamt efni sinu



par til samid hefur verid a nyjan leik. ba kvedst stefnandi visa til eftirfarandi forsendna i

démi Félagsdoms i mali nr. 2/2021:

,.| islenskum vinnumarkadsrétti hefur verid gengid Gt fra pvi ad st regla gildi ad pegar
kjarasamningur rennur Ut eda honum er sagt upp fari i meginatrioum afram um réttindi
og skyldur samningsadila eftir eldri samningi medan enn er 6samid og verkfall ekki
skollid &, sbr. medal annars dém Félagsddéms 17. febrdar 1986 i mali nr. 10/1985 og 16.
febrdar 2021. Verdur pvi ad leggja til grundvallar ad forgangsréttarakveedi i
adurgreindum kjarasamningi haldi gildi sinu par til nyr kjarasamningur hefur verid

gerour.

pa kvedst stefnandi visa til eftirfarandi ummeela i arskurdi Landsréttar fra 7. mai 2021 i
mali nr. 177/2021, i tilefni af I6gbannskrofu stefnda:

,,Gengio hefur verid Ut fra pvi i islenskum vinnumarkadsrétti ad su regla gildi ad pegar
kjarasamningur rennur Ut eda honum er sagt upp fari i meginatrioum afram um réttindi
og skyldur samningsadila eftir eldri samningi medan enn er 6samid og verkfall er ekki
skollid &, sbr. doma Félagsdoms fra 17. febrdar 1986 i mali nr. 10/1985 og 16. febraar
2021 i mali nr. 13/2020. Samkveemt pvi hefur &durgreint forgangsréttarakveaedi félags-
manna varnaradila i kjarasamningi adila ekki fallid ur gildi i 16gskiptum peirra vio
soknaradila. Engu breytir i peim efnum pott félagsménnum varnaradila, sem voru fast-
raonir sem flugmenn hja séknaradila, hafi verid sagt upp starfi 30. desember 2020 med
pbriggja manada uppsagnarfresti sem lauk 31. mars sidastlidinn. ba verdur ekki litid svo
& ad forgangsréttarakveedio, sem adilar somdu um og festu i kjarasamningi sin & milli,
leidi af sér félagsskyldu af peim toga sem fyrri malslidur 2. mgr. 74. gr. stjérnar-
skrarinnar tekur til. Verdur pvi ekki fallist a med séknaradila ad forgangsréttarakvaedio

fari i baga vio adurgreint akveedi stjornarskrarinnar um félagafrelsi.*

Stefnandi visar til pess ad Haestiréttur hafi hafnad beidni stefnda um leyfi til ad keera
framangreindan Urskurd, en i beidni stefnda hafi verid ad finna itarlegan rékstudning um

ad forgangsréttarakvaedi kjarasamningsins bryti i baga vid akveedi stjornarskrar.



Forgangsréttarakvaedi kjarasamnings FIA og stefnda er ad finna i grein 01.3 i

samningnum og hljodar svo:

,,Flugmenn Blafugls ehf., sem eru léglegir félagar i FIA, skulu hafa forgang ad peim
flugverkefnum sem um er ad reeda a hverjum tima a vegum Blafugls, enda brjoti slikt ekki
i baga vio flugréttindi, 16g eda reglur, eda adrar paer kvadir eda rekstraradsteedur sem
Blafugli er gert ad starfa eftir af stjornvoldum vidkomandi rikja.

Adilar eru sammala um, ad radning eda leiga flugmanna til Blafugls, sem ekki eru
félagar i FIA, skuli ekki & neinn mata tefja fyrir stoduhakkunum og 68rum framgangi
fastradinna flugmanna Blafugls, sem eru loglegir félagar i FIA, né heldur leida til
uppsagna félagsmanna FiA innan Blafugls.

pad er jafnframt vilji Blafugls ad vidhalda og steekka kjarna fastradinna flugmanna sem
fyrirteekio byggir a og tekur pad mid af rekstri og verkefnastodu félagsins hverju sinni.
Lagmarksfjoldi starfandi FIA manna, & samningi hja Blafugli, midast vid ahafnaporf
fyrir flug til og fra islandi. Utreiknud ahafnaporf skal midast vid 12 manada timabil og
vera reiknad 1. desember ar hvert og vera uppfyllt innan 2ja manada. Ahafnaporfin skal
reiknud af Blafugli og stadfest af samstarfsnefnd FiA og Blafugls innan 15 daga.

bréatt fyrir framangreint skal fjoldi starfandi FIA manna & starfsaldurslista & gildistima

samnings vera 11.°

AdJ sogn stefnanda hefur uppbygging stefnda verid med peim heetti ad til stadar sé avallt
kjarni fastradinna flugmanna, likt og rada megi af forgangsréttarakveedinu, en ad til
vidbotar kunni breytilegur fjoldi flugmanna ad vera starfandi med I6gmatum haetti i
gegnum starfsmannaleigur, tengt sveiflum i rekstri stefnda. Tilkoma slikra flugmanna
geti pd aldrei leitt til uppsagnar & fastradnum flugmonnum & starfsaldurslista, likt og
forgangsréttarakvaedid sjalft meli fyrir um og starfsaldursreglur. Einungis ad undan-
gengnum uppségnum & 6drum flugmoénnum sé unnt ad gripa til uppsagna fastradins
flugmanns a starfsaldurslista og verdi pa midad vid starfsaldursreglur. Seki tilvitnadur
starfsaldurslisti tilvist sina i eftirfarandi akveedi 03.1 i kjarasamningi FIA og stefnda, sem
ber yfirskriftina ,,Starfsaldur: ,, Sja medfvigjandi reglur um starfsaldur, sem er hluti af

samningi pessum. “



Visar stefnandi til pess ad starfsaldursreglur kjarasamnings FIA og stefnda séu itarlegar
og spanni alls 17 greinar. 1 1. grein reglnanna sé kvedid & um ad forstjori stefnda skipi
flugmenn i stodur, taki d&kvordun um faekkun eda fjélgun flugmanna og veiti peim leyfi i
samraemi vid starfsaldursreglurnar. Midast starfsaldur flugmanns, samkvemt 2. grein
reglnanna, vid pann starfstima sem hann hefur starfad sem fastradinn flugmadur i
samraemi vid starfsaldurslista flugmanna. I 3. grein reglnanna sé melt fyrir um ad gera
skuli starfsaldurslista sem bdinn sé nimerar6d med néfnum allra fastradinna flugmanna
og sérstaklega arettad ad flugmadur sem einu sinni hefur fengid starfsaldursréd sina
vidurkennda skuli ekki missa pann aldursrétt, nema & annan veg sé tilskilid i starfsaldurs-
reglunum sjalfum. P4 sé i 5. grein b i reglunum meelt fyrir um ad starfsaldursreglurnar
skuli gilda um alla flugmenn ad pvi er snerti fjolgun eda feekkun eda endurradningu, sbr.
b6 d-1id dkvaedisins par sem meelt er fyrir um ad flugmadur sem latid hafi af starfi vegna
mannafaekkunar skuli eiga rétt & endurradningu i tvo ar fra pvi hann lét af storfum. pa sé
ad finna sérstok akvaedi um ymis atridi, svo sem launalaus leyfi, misfellur i starfi, starfs-

rad og fleira.

Ad sogn stefnanda liggur utgefinn starfsaldurslisti fyrir, dagsettur og sampykktur af
adilum kjarasamningsins 30. névember 2020, par sem finna ma néfn peirra 11 flugmanna
sem forgangsréttarakveedi og starfsaldursreglur kjarasamningsins gera rad fyrir, en
stefnandi hafi verid efstur a peim lista. Visar stefnandi til pess ad allir flugmenn &

starfsaldurslistanum hafi sett 6l6gmeetri uppsdgn 30. desember 2020.

Visar stefnandi til pess ad i kjarasamningi FIA og stefnda sé einnig ad finna annan maeli-
kvarda & fjolda peirra flugmanna sem geta att rétt til forgangs ad storfum hja stefnda, sbr.
ordalag akvaedisins: ,,... Lagmarksfjoldi starfandi FIA manna, 4 samningi hja Blafugli,
midast vid ahafnaporf fyrir flug til og fra {slandi ...* Undir rekstri 16gbannsmalsins hafi
verid gerd Uttekt & flugum stefnda til og fra Islandi allt &rid 2020 og januar og febrdar
2021 og su uttekt 16gd fram sem sérstakt domskjal. Telur stefnandi ad af peirri samantekt
verdi radid ad alla jafna hafi tveer flugvélar stefnda flogid til og fra islandi & pessu

timamarki, alla virka daga vikunnar og oft um helgar.

Visar stefnandi til pess ad i greinargerd stefnda til Landsréttar vegna Iégbannsmalsins sé

ad finna svofellda lysingu stefnda 4 ahafnaporf: ,,A arinu 2019 voru ad medaltali 3,9



ahafnapor & hverja vél, 2020 voru ad medaltali 4,4 ahafnapdr a hverja vél og a timabilinu
janlar-mars eru pad 4 ahafnapor.“ Ad sogn stefnanda lati nerri ad ef ekki hefdi verid
samid sérstaklega um 11 flugmenn & starfsaldurslista kjarasamnings hefdi forgangsréttur
samkvaemt kjarasamningnum nad til 16 flugmanna (4 &hafnapér = 8 flugmenn x 2

flugvélar).

Fela meginreglur kjarasamnings FIA og stefnda, sem leiddar verda af forgangs-
réttarakveedi og starfsaldursreglum kjarasamnings, pad i sér ad starfsdryggi fastradinna
flugmanna sé vel tryggt og ad hvorki sé heimild né svigram fyrir stefnda til ad segja
flugmonnum upp stérfum svo I6gmeett sé nema ad uppfylltum strongum skilyrdum. Vid
fastraoningu sé i raun gengid Ut frd pvi ad um avirdoningu sé ad reda svo fremi ekki
komi til 16gmeetrar uppsagnar vegna samdrattar, viokomandi flugmadur vidhaldi ekki
starfsréttindum sinum, p.e. flugskirteini og heilbrigdisvottordi, og gerist ekki sekur um
alvarlegt brot i starfi. bessar reglur hafi pad i for med sér ad stefndi geti ekki sagt

flugménnum upp stérfum ad gedpdtta og an heimildar i &kveedum kjarasamningsins.

Visar stefnandi til pess ad i fyrirliggjandi gognum, sem 16gd voru fram af halfu stefnda i
l6gbannsmalinu, hafi alls 41 flugmadur starfad hja stefnda pegar kjarasamningur FiA og
stefnda var endurnyjadur 14. april 2020, en par af hafi einn peirra verid i launalausu leyfi.
Af heildarfjoldanum hafi 11 flugmenn verid fastradnir hja stefnda og félagsmenn i FIA
en adrir hafi verid svokalladir sjalfstett starfandi verktakar. | september 2020 hafi prir
flugmenn bast i hop verktaka og 2. ndvember 2020 hafi fyrrgreindir tiu sjalfsteett
starfandi verktakar bast i hopinn. Alls hafi pvi 54 flugmenn verid i flugmannahdpi
stefnda pegar uppsognin hafi att sér stad 30. desember 2020. Ad sogn stefnanda hafi
stefndi, vid rekstur fyrrgreinds l6gbannsmals, upplyst ad hinir svokolludu sjalfsteett
starfandi verktakar hefdu verid fengnir til starfa hja stefnda & grundvelli samnings stefnda
vid Confair Consultancy B.V. & grunni framlagds samnings a ensku med yfirskriftinni
»Agreement for the provision of flight crew leasing services*, auk reikninga, sem virdist
vera i edli sinu samningur milli starfsmannaleigu (Confair) og notendafyrirtaekis
(stefnda) i skilningi laga nr. 139/2005 um starfsmannaleigur og/eda akvada laga nr.

45/2007 um utsenda starfsmenn og skyldur erlendra pjonustuveitenda.



Um pad leyti sem uppsogn stefnanda og annarra fastradinna flugmanna hafi borid ad hafi
flugvélafloti stefnda samanstadid af sex Boeing 737-400F flugvélum. Undir rekstri
fyrrgreinds I6gbannsmals hafi verid upplyst af halfu stefnda ad tveer flugvélar veeru
veentanlegar til vidbotar vid flota stefnda. Ad pessu hafi medal annars sérstaklega verid
vikid i forsendum fyrrgreinds Urskurdar Landsréttar. Visar stefnandi til pess ad fra pvi
ad uppsagnirnar attu sér stad hafi starfsemi stefnda vaxid til muna, badi hvad vardar
fjolda flugvéla og flugmanna. A peim tima pegar krofubréf hafi verid send Gt vegna
malsins hafi fjoldi starfandi flugmanna hja stefnda verio um 110. Samkvaemt nylegum
upplysingum fra eiganda stefnda, Avia Solutions Group, samanstandi flugvélafloti
stefnda na af 17 flugvélum; niu Boeing 737-800BFC, einni Boeing 737-300SF og sjo
Boeing 737-400SF. b4 séu vaentanlegar fjorar Boeing 777 flugvélar i flotann. Ad sdgn
stefnanda mun vera stefnt ad pvi ad arid 2024 verdi fjoldi Boeing 737-800 flugvéla
ordinn alls 25. Kvedst stefnandi visa medal annars til ummeela eiganda stefnda sem hofo
voru nylega eftir honum vid gerd fréttar par sem hann greinir fra pvi ad petta sé svar vid
vaxandi eftirspurn eftir voruflutningum med flugvélum sem hafi & undanférnum arum
farid snarhaekkandi (,,skyrocketed). Samkvemt skraningu Samgongustofu séu alls 17
islenskt skradar flugvélar & vegum stefnda, par af séu 13 peirra af gerdinni Boeing 737
og fjorar af gerdinni Boeing 777. EKKi liggi hins vegar fyrir stadfestar upplysingar um
fjolda flugmanna hja stefnda nu, en midad vid stéraukna starfsemi kvedst stefnandi telja
ad reikna megi med ad fjoldi flugmanna seé riflega 130.

Kvedst stefnandi visa til pess ad Avia Solutions Group sé, auk pess ad vera eigandi
stefnda, eigandi nokkurra evrdpskra doétturfélaga i flugrekstri, sem badi séu i
farpegaflugi og i voruflutningum.

Stefnandi kvedur flugheiminn ekki hafa farid varhluta af afleidingum COVID-19
faraldurs. A timabili hafi farpegaflug nanast allt lagst af & medan eftirspurn eftir
voruflutningum med flugvélum hafi margfaldast. Flugrekstraradilar sem annast hafi
farpegaflug hafi flestir enn ekki nad vopnum sinum & medan stefndi, sem sé flugrekandi

a svidi voruflutninga, hafi blémstrad og vaxio.

A0 sogn stefnanda hafi han reynt ad takmarka tjon sitt eins og henni hefur frekast verio

unnt, enda hafi hin med hinni 6l6gmaetu uppsogn verid svipt aflahafi sinu til framtioar.



Stefnandi kvedst hafa verid atvinnulaus fra lokum uppsagnarfrests (1. april 2021) til loka
mai 2022. | juni 2022 hof han storf & skrifstofu Landhelgisgeeslu islands par sem hin
starfi enn, fyrst i 50% starfi en i fullu starfi fra og med september 2022,

Pegar uppsogn hafi att sér stad hafi stefnandi verid 44 ara gémul og hafdi pa starfad i um
15 &r hja stefnda, p6 med hléum. Atti stefnandi pa eftir um 21 &r af starfsavi sinni sem
atvinnuflugmadur, en atvinnuflugmenn geta lengst starfad til 65 &ra aldurs 16gum

samkvamt.

Visar stefnandi til pess ad a henni hvili ekki umfangsmeiri eda vidtekari tjons-
takmorkunarskylda en hvad vardar sveedi sem skilgreinist af heimahdfn hennar, sem jafn-
framt sé pad atvinnusveedi sem horfa verdi til. Heimahofn (e. home base) stefnanda sé
skilgreint i grein 03-3 i kjarasamningi FIA og stefnda en samkvaemt akvaedinu sé heima-
hofn sa stadur par sem flugmadur er radinn til starfa og skal koma fram i radningar-
samningi hvar heimahofn sé. Sé ekki tekid fram hver heimahofn sé, telst I6gheimili flug-
manns vera heimah6fn. 1 grein 03-4 i kjarasamningnum, sem fjallar um adsetursskipti,
komi fram ad um adsetursskipti sé ad reda i skilningi kjarasamnings ef dvdl flugmanns
fra heimahofn er lengri en 18 dagar. Vilji stefndi flytja adsetur flugmanns fa heimahofn
i lengri tima skuli semja vid hann sérstaklega i samradi vid FIA. Stefnandi sé pyskur
rikisborgari og med I6gheimili & Islandi. Fjolskylduadstedur stefnanda geri pad jafn-
framt ad verkum ad Gtilokad er fyrir hana ad leita ad atvinnu utan skilgreindri heimahdfn.
Hvad flugmennina ellefu sem seettu 6l6gmeetri uppsogn liggi fyrir ad sex flugmannanna,
par med talid stefnandi, hafi att heimahofn i Keflavik (KEF). Hinir fimm hafi allir att
heimahofn i Liege, Belgiu (LGG).

Kvedst stefnandi visa til pess ad Vigfasi Asgeirssyni tryggingastaerdfraedingi hafi verid
falid ad annast utreikning & tjoni stefnanda, sem og annarra flugmanna sem jafnframt
hafi se&tt hinni 6l6gmaetu uppsogn. Hvad stefnanda vardar hafi annars vegar verid 0skad
eftir framreikningi til 65 ara aldurs og hins vegar til tveggja ara fra 1. april 2021 ad telja,
midad vid mismunandi forsendur. Kvedst stefnandi visa um adferdafraedi vid utreikning

til forsendna i utreikningi Vigfusar fra 12. desember 2022, en par segir medal annars:
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,,Adferdin vid framreikninginn er ad navirda atlud laun hvers manadar med voxtum og
hlutfalli peirra sem eru & lifi. Pad metti eetla ad pad veeri réttara ad nota hlutfall peirra
sem eru vinnufaerir i stad peirra sem eru a lifi en pad myndi gefa legra veromeeti
launanna. En par sem veikindalaun og laun vegna 6rorku eru innifalin, annad hvort
vegna kjarasamninga og eda trygginga og lifeyrissjodsréttinda, pa er mismunur
verdmeetis vegna eftirlifenda eda veromaetis vegna peirra sem eru vinnufeerir meelikvardi
& hvad pessi akvaedi kjarasamninga og eda trygginga og lifeyrissjédsréttinda gefa. pvi
er réttara ad mida vid eftirlifendur frekar en peirra sem eru vinnuferir.

Til ad akveda eftirlifendaf6ll, vexti og &tladar launahaekkanir pa er studst vid 16g um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, 16g nimer 129 fra arinu 1997,
grein 24. bar er visad i reglugerd 391/1998, sem radherra (fjarméla- og
efnahagsradherra) setur. [ 1V. kafla reglugerdarinnar er visad i vexti og par segir ad
mida skuli vid 3,5% vaxtavidmioun umfram visitdlu neysluverds. Par sem lifeyrisréttindi
mida vid kaupgjald, skal nota 2,0% vaxtaviomidun. Pad pydir ad pad er reiknad med ad
laun haekki um 1,5% & &ri umfram visitdlu neysluverds. Gildandi lifslikutdflur stadfestar
af radherra taka mid af reynslu islenskra lifeyrissjoda vegna aranna 2014 til 2018 med
spa um leekkandi danartioni.

Pvi er midad vid ofangreindar lifslikutoflur, 3,5% arsvexti umfram verdlag og 1,5%

launahaekkanir & ari umfram verdlag.*

- sérstaklega vardandi adalkrofu og fyrstu varakrofu stefnanda:
Stefnandi kvedst reisa adalkrofu og fyrstu varakrofu sina a pvi ad ef ekki hefdi komid til
hinnar 6l6gmeetu uppsagnar hefdi hann haft réttmeetar veaentingar til pess ad starfa sem
flugmadur hja stefnda allt til loka starfsaevi sinnar, eda til 65 ara aldurs, enda ekkert til
stadar sem veiti visbendingu um ad til I6gmeetra starfsloka hefdi getad komid fyrir pann
tima, likt og visad hafi verid til. Stefnandi kvedst ekki hafa aformad annad en ad sinna
starfi sinu &fram til pess tima, enda sé mun meiri stodugleiki i starfsstétt flugmanna i
voruflutningum en i farpegaflugi og kjor par g6d. Tjon stefnanda nemi pvi mismun
veentra launa hans hja stefnda fra lokum uppsagnarfrests 1. april 2021 fram til 65 ara

aldurs og veentra tekna, i kjolfar uppsagnar, fra pridja adila & sama timabili.

Til grundvallar adal- og fyrstu varakrofu stefnanda sé vid akvordun a veentum tekjum

hennar hja stefnda lagt til grundvallar ad stefnandi hafi verid ndmer fimm &
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starfsaldurslista pann 1. april 2021 og hafi pvi borid réttur til ad vera & 11. launaskala
samkvamt kjarasamningi, sem geri fost manadarlaun upp & 1.020.840 kronur. Midad sé
vid fost manadarlaun ad viobeettri orlofsuppbot (40% af fostum launum flugmanns),
desemberuppbdt (35% af fostum launum flugstjora i 25. launaflokki) og motframlagi
stefnda i lifeyrissjod, Eftirlaunasjod FIA (EFIA), 16% i samtryggingu og 3% i séreign,
alls 19%. Samkvaemt fyrirliggjandi Gtreikningi Vigfusar Asgeirssonar tryggingasteerd-
freedings, sem midast vid 1. april 2021, nemi brattdé nuavirt tépud laun stefnanda hja
stefnda samtals 258.251.463 kronum.

Vardandi adalkrofu sé vid akvordun & fradraetti vegna vaentra launa fra pridja adila lagt
til grundvallar ad stefandi hefdi fengid notid fastra launa sem flugstjori & grundvelli
samnings sem ,,sjalfstaett starfandi verktaki* hja Confair Consultancy BV fyrir stefnda
fra 1. april 2021 til loka 65 ara aldurs midad vid verdlag 1. april 2021. Midad sé vid
raunveruleg kjor samkvamt slikum ,,verktakasamningi®, sem stefnandi kvedst hafa undir
héndum og lagdur verdi fram, sem geri rad fyrir ad flugstjori fai greiddar 6.400 evrur &
manudi. Samkvemt ,,verktakasamningi® parf flugmadur ad standa sjalfur straum af
idgjoldum vegna skirteinis- og liftrygginga, en samkvaemt stadladri verdskra APPN
(Association de Prévoyance du Personell Navigant) nema idgjold & manudi: 83 evrur
vegna liftrygginga, 139 evrur vegna skirteinistrygginga og 30 evrur vegna
skirteinismissis um stundarsakir, eda alls 252 evrur 4 manudi. ,,Verktakaflugmenn® purfi
sjalfir ad greida 6,35% tryggingargjald af fyrrgreindum fjarhaedum og standa sjalfir
straum af motframlagi i lifeyrissjod. Samkvemt fyrirliggjandi utreikningi Vigfasar
Asgeirssonar, sem midast vid gengi evru 1. april 2021, nemi navirt laun samkvaemt
,verktakasamningi® framreiknud fra 1. april 2021 til 65 ara aldurs stefnanda alls
115.859.040 kronum. Sé adalkrafa stefnanda pannig mismunur framangreindra fjarhada,
eda 142.392.422 kronur (258.251.463-115.859.040).

Vardandi fyrstu varakrofu sé vid akvoroun & fradreetti vegna veentra launa fra pridja adila
lagt til grundvallar ad stefnandi fai notid launa fra 1. april 2021 til 65 ara aldurs midad
vid rauntekjur hennar fra 1. april 2021 til 1. n6vember 2022 og sidan framreikning fastra
launa stefnanda hja Landhelgisgeeslunni, 736.995 krénur fra og med peim tima. Visar
stefnandi til pess ad per launatekjur sem midad sé vid séu eftirfarandi:
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Tekjuar Manudur Atvinnuleysisbeatur  Landhelgisgeeslan
+11,5% +11,5%
2021 april -kr.
mai 77.043 kr.
juni 433.758 kr.
jali 568.344 kr.
agust 568.344 kr.
september 568.344 kr.
oktober 568.344 kr.
noévember 568.344 kr.
desember 546.920 kr.
2022 jantar 412.774 kr.
februar 412.774 kr.
mars 412.774 kr.
april 255.527 kr.
mai 412.774 kr.
juni 450.910 kr.
jali 257.999 kr.
agust 354.454 kr.
september 736.995 kr.
oktdber 736.995 kr.

Hvad vardar tekjur fra Landhelgisgeeslu islands sé midad vid fost laun og fasta yfirvinnu.
pvi til vidbotar sé tekid tillit til desemberuppbdtar (98.000 kronur), orlofsuppbétar
(53.000 kronur) og 13,5% motframlags launagreidanda i lifeyrissjod. Hvad
atvinnuleysisbaetur vardar sé tekid tillit til 11,5% motframlags i lifeyrissj6d (innifalio i
tilgreindum fjarhaedum). Samkveaemt fyrirliggjandi Gtreikningi Vigfisar Asgeirssonar
tryggingasterdfredings séu rauntekjur fra 1. april 2021 til 1. november 2022 og
framreiknud laun fra peim tima til 65 ara aldurs stefnanda (midad vid télulegar forsendur
i oktober 2022, tekjur fra Landhelgisgeeslu islands) alls 156.377.599 krénur.

Sé fyrsta varakrafa stefnanda pannig mismunur framangreindra fjarhada, eda
101.873.863 krdnur (258.251.463-156.377.599).
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- sérstaklega vardandi adra varakrofu stefnanda:
Stefnandi kvedst byggja adra varakrofu sina um betur ad alitum a sému forsendum og
malsasteedum og ad framan, telji domurinn forsendur til pess ad mida vid skemmra
botatimabil en par greinir og/eda ad leggja beri til grundvallar annad vidmid, hvort heldur

vardandi utreikning & topudum launum eda fradreetti, ad virtum atvikum éllum.

- sérstaklega vardandi pridju og fjordou varakrofu stefnanda:
Stefnandi kvedst byggja pridju og fjorou varakréfu sina & pvi ad hvad sem 6llu 6dru lidi
geti botatimabil stefnanda aldrei verio styttra en sem nemur tveimur arum fra lokum
starfssambands hans hja stefnda, pann 1. april 2021, eda til 1. april 2023.
Starfsaldursreglur eru hluti af kjarasamningi FIA og stefnda, likt og rakid hefur verid.
Af starfsaldursreglum og samspili peirra vid forgangsréttarakveedi kjarasamnings leidir
ad komi til uppsagnar vegna légmeetrar mannafaekkunar i skilningi kjarasamningsins,
b.e. ef feekka parf flugmonnum & starfsaldurslista vegna arstidabundinna asteedna eda af
6drum malefnalegum rekstrarlegum asteedum, ad undangengnum uppsdégnum & ollum
O60rum flugmonnum sem ekki eiga sati 4 starfsaldurslista (par med téldum ,,sjalfstedum
verktokum®) eigi vidkomandi flugmadur sem uppsogn setir rétt til endurrddningar i tvo
ar fra pvi hann lét af storfum. Uppsdgn stefnanda auk flugmannanna tiu sem voru a
starfsaldurslista gekk i berhdgg vid starfsaldursreglur og forgangsréttarakveedi
kjarasamnings ad pessu leyti og pvi attu flugmennirnir 11 skylausan rétt til pess ad
raoningarsamband allra yrdi virkjad ad nyju frd og med 1. april 2021. Ad ségn stefnanda
vard stefndi ekki vid itrekudum askorunum um ad endurrada flugmennina 11 til starfa
og af peim sokum verdi bétatimabil stefnanda aldrei talid na yfir skemmra timabil en

sem nemur tveggja ara endurraoningarrétti fra lokum uppsagnarfrests.

Ad sogn stefnanda sé vid dkvordun & brattotjoni samkveemt pridju og fjorou varakrofu
lagdar til grundvallar sému méanadarlaunaforsendur og greinir i umfjéllun vardandi
adalkrofu og fyrstu varakrofu (veent laun stefnanda hja stefnda). Samkvaemt fyrir-
liggjandi Utreikningi Vigfasar Asgeirssonar tryggingastaerdfraedings, sem midast vid 1.
april 2021, nemi brutto framreiknud tépud laun stefnanda hja stefnda timabilid 1. april
2021 til 1. april 2023 samtals 32.181.442 kronum.
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Visad sé til pess ad vid akvordun & fradraetti vegna veentra launa fra pridja adila séu,
vardandi pridju varakrofu, lagdar til grundvallar sému manadarlaunaforsendur og greinir
undir fyrstu varakréfu (rauntekjur fra 1. april 2021 til 1. nGvember 2022, auk fram-
reiknings fra peim tima til 1. april 2023. Samkvaemt fyrirliggjandi Gtreikningi Vigfasar
Asgeirssonar tryggingastaerdfraedings nema rauntekjur fra 1. april 2021 til 1. névember
2022 og framreiknud laun fra peim tima til 1. april 2023 alls 13.332.885 krénum.

Sé pridja varakrafa stefnanda pvi mismunur framangreindra fjarhaeda, eda 18.848.557
kronur (32.181.442-13.332.885).

Pa sé visad til pess ad vid &kvordun a fradreetti vegna veentra launa fra pridja adila séu,
vardandi fjérdu varakrofu, lagdar til grundvallar somu manadarlaunaforsendur og greini
undir adalkr6fu (laun sem flugmadur & grundvelli samnings ,.sjalfstett starfandi
verktaki“ hja Confair Consultancy BV fyrir stefnda) fra 1. april 2021 til 1. april 2023.
Samkvaemt fyrirliggjandi Utreikningi tryggingasteerdfreedingsins, sem midast vid gengi
evru 1. april 2021, nema laun samkvaemt ,,verktakasamningi* fra 1. april 2021 til 1. april

2023 alls 14.410.618 krénum.

Se fjoroa varakrafa stefnanda pvi mismunur framangreindra fjarhaeda, eda 17.770.824
kronur (32.181.442-14.410.618).

Stefnandi kvedst ad 6dru leyti vardandi domkrofur sinar visa til afstodu stefnda sjalfs i
fyrrgreindu logbannsmali par sem stefndi hafi medal annars itrekad fullyrt ad arlegur
kostnadur vid hvern flugmann sem starfar samkveemt kjarasamningi sem gerdur hafi
verid & milli FIA og stefnda sé ad medaltali 20 milljonum krona heerri fyrir stefnda en
kostnadur vid ad hafa starfandi ,.sjalfstaett starfandi verktaka®. ba sé visad til fyrir-
liggjandi samskipta paverandi forstjora stefnda vid ECA (European Cockpit
Association). Fullyrdingar stefnda um launakostnad renni pannig frekari stodum undir

tjon stefnanda.
Kvedst stefnandi vekja athygli & pvi ad undir 6llum domkréfum sé midad vid fost eda

reglubundin laun, hvort heldur er vid Utreikning a tépudum launum gagnvart stefnda eda

launaviomidi til fradrattar. Ekki sé tekid tillit til moégulegrar yfirvinnu, dagpeninga eda
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annarra aukagreidsina og pvi sé i 6llu tilliti stillt upp samberilegum launum fyrir
venjulega vinnu. Um gengisvidmid par sem pad & vid sé visad til fyrirliggjandi
utreiknings tryggingasteerdfraedingsins fra 12. desember 2022.

Um lagardk kvedst stefnandi einkum visa til meginreglna samninga- og vinnuréttar um
samningsfrelsi, skuldbindingargildi samninga og efndabaetur. b4 kvedst stefnandi visa til
meginreglna krofuréttar og skadabotaréttar, einkum hvad vardi 16gfylgjur 6légmaetra
uppsagna og skadabdta, par med talinnar sakarreglunnar. Sérstaklega sé visad til gildandi
kjarasamnings Félags islenskra atvinnuflugmanna og stefnda, sem radningarkjor

stefnanda hafi midast vid.

v
Helstu malsastaedur og lagarok stefnda
Stefndi kvedur agreining malsins varda rétt stefnanda til skadabdta ur hendi stefnda
vegna uppsagnar stefnanda ur starfi fastradins flugmanns hja stefnda, sem fram fér 30.
desember 2020, en pann dag var 11 fastrdédnum flugmoénnum, sem allir eru félagsmenn i
Félagi islenska atvinnuflugmanna (FIA), sagt upp storfum hja stefnda med priggja

manada uppsagnarfresti.

Stefndi telur rétt ad benda 4 ad i stefnu sé pvi haldid fram ad ,,[b]otagrundvollur mals
bessa [seti] ekki endurskodun, enda domur Félagsdéms i mali 2/2021 endanlegur og
bindandi um pad atridi* og ad fjarhad bota sé ,,eina trlausnarefnid fyrir rétti nt*“. Stefndi
kvedur petta ekki rétt. bvert & moti ati &greiningur malsins fyrst og fremst ad rétti
stefnanda til béta, en einnig sé i malinu deilt um mdégulega fjarhaed skadabota, ef talid

verdur ad bétaskylda sé yfir hofud fyrir hendi.

Stefndi kvedur syknukréfu sina byggda a pvi ad bétaskylda hans sé ekki fyrir hendi.
pannig hafi stefnandi hvorki synt fram & grundvoll botaskyldu né ad hann hafi ordid fyrir
tjoni af voldum meintrar él6gmeetrar uppsagnar af halfu stefnda. pPa hafi stefnandi ekki
lagt fram fullnegjandi gogn sem syni fram & fjarhaed atlads tjons hans vegna

uppsagnarinnar. Eigi stefnandi pvi ekki rétt a bétum ar hendi stefnda.

1 Ekki hafi verid synt fram & skadabotaskyldu stefnda
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1.1 DoOmur Félagsdoms i mali nr. 2/2021 sé ekki fullnzegjandi grundvéllur botaskyldu
stefnda i malinu
Likt og vikid hefur verid ad hofdadi FIA mal fyrir Félagsdomi gegn stefnda og
Samtokum atvinnulifsins fyrir hond stefnanda i kjolfar uppsagna & félagsmonnum FiA.
I malinu gerdi FIA medal annars paer krofur ad vidurkennt yrdi (i) ad uppsagnir
umraeddra flugmanna hefdu verid 6l6gmeetar par sem peer hefdu brotid gegn akvedi a-
lidar 4. gr. laga nr. 80/1938, (ii) ad flugmennirnir &ttu kjarasamningsbundinn rétt til
endurradningar hja stefnda, og (iii) ad st akvordun ad taka flugmennina af vaktskra og
,.fela svonefndum sjalfsteett starfandi verktokum ad ganga i storf peirra sem flugstjorar
og/eda flugmenn i flugferdum til og fra islandi medan yfirstandandi verkfall félagsmanna
i [FIA] stendur® feeli i sér 616gmaett verkbann og brot gegn loglega bodudu yfirstandandi

verkfalli.

Med domi i pvi mali, nr. 2/2021, sem kvedinn var upp pann 16. september 2021, var
krofu um vidurkenningu & rétti til endurradningar visad fra domi, og jafnframt syknad af

krofu um vidurkenningu & 6logmeeti akvordunar um ad taka flugmennina af vaktskra.

Med déminum hafi pvi hvorki verid leyst ar agreiningi um forgangsrétt stefnanda til
starfa hja stefnda né um rétt hans til endurradningar a grundvelli kjarasamnings FIA og

stefnda.

Stefndi visar til pess ad i domi meirihluta Félagsdoms hafi verid komist ad peirri
nidurstodu ad stefndi hefoi brotid gegn akvaedi a-lidar 4. gr. laga nr. 80/1938, um
stéttarfélog og vinnudeilur, med uppsdgnum & félagsmoénnum FIA. T forsendum démsins
komi medal annars fram ad stefndi hafi ekki synt naegilega fram a pad med fullnagjandi
gbgnum ad til grundvallar akvordun um uppsogn hafi legid rekstrarlegar asteedur. Um
nidurstddu meirihluta Félagsdoms sé einkum tvennt sem stefndi telur mikilveaegt ad taka

fram vegna mals pess sem hér er til arlausnar:

[ fyrsta lagi hafi Félagsdomur enga afstddu tekid til pess hvort stefnandi geeti talist eiga
rétt 4 skadabotum vegna uppsagnar hans 0r starfi hja stefnda. | domi meirihlutans hafi
eingdngu verid kvedid & um ad stefndi hafi brotid gegn akvadi a-lidar 4. gr. laga nr.

80/1938 um stéttarfélég og vinnudeilur med uppségnum & félagsménnum FiA. bannig
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hafi domurinn ekki vidurkennt botaskyldu stefnda gagnvart einstokum flugménnum og

hafi enginn botagrundvollur verid stadfestur.

[ 63ru lagi sé domur adeins bindandi um urslit sakarefnis milli adila og peirra sem koma
ad logum i peirra stad um peer krofur sem eru deemdar par ad efni til, sbr. 1. mgr. 116. gr.
laga nr. 91/1991. Eigi petta jafnt vid um doéma Felagsdoms sem adra doma islenskra
domstdla, sbr. til demis dom Haestaréttar i malinu nr. 266/2003. Hér hatti svo til ad
akveedi 1. mgr. 116. gr. leidi ekki til pess ad nidurstada Félagsdoms verdi 16go til
grundvallar drlausn i pessu mali. | pvi samhengi beri ad lita til pess ad med domi
Félagsddms hafi ekki verid leyst Ur pvi hvort stefnandi eda adrir ettu rétt & skadabotum
vegna uppsagnar Ur starfi hja stefnda. Félagsdomur hafi enga afstodu tekid til pess i
Urlausn sinni. Sakarefni pessa mals sé pvi 6demt. ba sé démur adeins bindandi um darslit
sakarefnis milli adila og peirra sem koma ad 16gum i peirra stad. Adili mals til soknar i

démi Félagsdoms sé FIA en ekki stefnandi.

Visar stefndi til pess ad nidurstada Félagsdoms bindi pannig engan veginn adila pessa
mals eda domstdla pegar kemur ad bétakrofum stefnanda. Sé pvi bersynilega réng su
stadhafing stefnanda ad botagrundvollur malsins seeti ekki endurskodun og ad eingéngu
sé deilt um fjarhaed bota i mali pessu. Démur um ad uppsdgn fari i baga vid 16g nr.
80/1938 um stéttarfélog og vinnudeilur felur ekki i sér vidurkenningu & botaskyldu
vinnuveitanda, enda er pad grundvallarskilyrdi fyrir slikri botaskyldu ad starfsmadur syni
fram & ad 61l skilyrdi botaréttar séu fyrir hendi, par & medal ad hann hafi ordid fyrir tjoni
0g ad pad tjon verdi rakid til oldgmaetrar hattsemi af halfu vinnuveitanda. Agreiningur
malsins lGti pannig i reynd ad verulegu leyti ad pvi hvort bétaskylda sé yfir hofud fyrir

hendi, en stefndi telur ad svo sé ekki.

AdJ sogn stefnda virdist stefnandi i reynd byggja grundvoll béta & 6dru en a-lid 4. gr. laga
nr. 80/1983 um stéttarféldg og vinnudeilur, p.e. & akvaedum kjarasamnings FIA og
stefnda um forgangsrétt og rétt til endurradningar til tveggja ara, en sa kjarasamningur
hafi fallid Gr gildi 30. juni 2020. | démi Félagsdéms felst sem fyrr segir engin
vidurkenning a pvi ad stefnandi eigi forgangsrétt eda rétt til endurradningar til tveggja
ara samkvemt kjarasamningi, en svo sem nanar verdur rakid telur stefndi ad slik

kjarasamningsbundin réttindi hafi ekki verid fyrir hendi & peim tima sem hér skipti mali.

18



bé kvedst stefndi benda & ad domur Félagsdoms hafi verid priklofinn. I sératkvaedi Olafs
Eirikssonar haestaréttarlogmanns segi ad ekki verdi séd ad neitt pad hafi borid til i
sambandi vid pau atvik sem i malinu greinir er bendi til pess ad stefndi hafi gerst sekur
um nokkud pad sem falli undir verknadarlysingu a-lidar 4. gr. laga nr. 80/1938. Taldi sa
démari pvi rétt ad sykna stefnda af umreeddri krofu FIA i malinu. Stefndi tekur undir
bessa nidurstddu og telur sig & engan héatt hafa synt af sér 6logmeta eda saknaema
hattsemi i tengslum vid uppsogn & flugmonnum i FIA. bvert & méti hafi uppsagnirnar
verid logmetar og samremst kjarasamningi adila, enda eingdngu byggdar a
rekstrarlegum éasteedum. Byggi stefndi pannig & pvi ad nidurstada meirihluta domsins,
um ad brotid hafi verid gegn akvaedi a-lidar 4. gr. laga nr. 80/1938, sé efnislega rong. |
Ollu falli verdi af pessu radid ad hattsemi stefnda hafi ekki verid svo alvarleg ad stefndi

skuli bera bétadbyrgd gagnvart stefnanda vegna hennar.

préatt fyrir nidurstdou doms Félagsdoms telji stefndi pvi ad engin botaskylda sé fyrir
hendi. Torvelt sé ad sja af stefnu & hvada grundvelli stefnandi byggir botaskyldu stefnda
i malinu og visar stefndi til pess ad stefnandi hafi ekki feert fram haldbaer rok fyrir pvi ad
hann eigi rétt a skadabdétum umfram pau laun sem hann hefur pegar fengid greidd i
uppsagnarfresti. Reifun malséstedna i stefnu hvad vardi bétagrundvoll, tjon og
orsakatengsl sé jafnframt med 6llu 6fullnaegjandi. Ad sogn stefnda hvilir pad a stefnanda
ad syna fram & ad hann hafi ordid fyrir tjoni sem rakid verdi til botaskyldrar hattsemi af
halfu stefnda, en pad hafi stefnandi ekki gert, eins og nanar verdi rokstutt i eftirfarandi
umfjollun. Stefnandi hafi pvert & moti gengid Gt frd pvi i malatilbanadi sinum ad
eingdngu sé deilt um fjarhaed béta og hefur pannig ekki rokstutt med neinu moéti ad énnur

skilyrdi botaréttar séu fyrir hendi.

Samkvaemt pessu hafi stefnandi ekki synt fram & 6l6gmaeta og saknaema hattsemi af halfu
stefnda sem rennt geti stodum undir bétaskyldu i mali pessu, en stefnanda dugi ekki ad
visa til doms Félagsdoms i peim efnum. Telur stefndi ad med pvi ad stefnandi hafi hvorki
feert fram fullnaegjandi rok fyrir peim bétagrundvelli sem byggt er & i malinu né tekist ad
feera sonnur & tjon sitt, svo og orsakatengsl & milli pess tjons og meintrar bétaskyldrar
hattsemi stefnda, beri pegar af peirri asteedu ad sykna stefnda af kréfum stefnanda i

malinu.
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1.2 Akvadi Gtrunnins kjarasamnings FIA og stefnda geti ekki verid grundvollur bota
Stefndi kvedst byggja a pvi ad akvaedi kjarasamnings & milli FIA og stefnda, sem gerdur
var 2. jali 2018 med gildistima til 31. mars 2020, en var framlengdur til 30. jani 2020,
hafi ekki verid i gildi a peim tima sem hér skipti mali. Uppsogn stefnanda hafi pvi hvorki
farid i baga vid akvaedi kjarasamningsins um forgangsrétt flugmanna i FIA til starfa hja
stefnda né akveedi starfsaldursreglna kjarasamningsins um rétt til endurrddningar, svo

sem stefnandi virdist ganga Ut fra.

Verdi allt ad einu litid svo & ad kjarasamningur adila fra 2. jali 2018 hafi af einhverjum
asteedum enn verid i gildi vid uppsdgn stefnanda 30. desember 2020, og vid starfslok
hans 1. april 2021, kvedst stefndi byggja a pvi ad uppsdgnin hafi, hvad sem 6dru lidur,
ekki brotid i baga vid akvaedi kjarasamningsins og geti stefnandi pvi ekki byggt bétarétt

sinn & peim grundvelli, sbr. sidari umfjéliun.

Stefndi visar til pess ad i forsendum fyrrgreinds doms Félagsdoms komi fram ad i
islenskum vinnumarkadsrétti hafi verid gengid Gt fra pvi ad pegar kjarasamningur rennur
Ut eda honum er sagt upp fari i meginatridum afram um réttindi og skyldur samningsadila
eftir eldri samningi medan enn sé 6samid og verkfall ekki skollid &, sbr. medal annars
doma Félagsdoms fr4 17. febrtar 1986 i mali nr. 10/1985 og 16. febrtar 2021 i mali nr.
13/2020.

Til nokkurra atrida sé ad lita i pessu sambandi ad sogn stefnda. I fyrsta lagi fari adeins ,,i
meginatridum® afram um réttindi og skyldur samningsadila eftir eldri kjarasamningi
begar samningur er runninn Ut. | pessu felist ad eingdngu skuli farid eftir meginakvadum
eldri samnings, en ljést sé ad ekki skuli farid eftir eldri samningi i 6llum atridum. bannig
meetti fallast & ad stefndi purfi ad virda lagmarkskjor starfandi flugmanna i akvedinn tima
eftir ad kjarasamningur adila er fallinn ur gildi, en dkveedi um forgangsrétt og rétt til
endurradningar samkvaemt kjarasamningi séu annars edlis, enda teljist slik réttindi ekki
til lagmarkskjara i skilningi 1. gr. laga nr. 55/1980 um starfskjor launafdlks og
skyldutryggingu lifeyrisréttinda. bratt fyrir ad kjarasamningur, sem fallinn sé ur gildi,
geti pannig mogulega gilt &fram i nokkurn tima um kjarnaatridi, eins og til demis

grunnlaun og uppsagnarfrest, geti hid sama bersynilega ekki att vid um rétt til forgangs i
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storf hja vinnuveitanda eda starfsaldurstengd réttindi, par a medal rétt til endurradningar.
Ljost sé ad slik kjarasamningsbundin réttindi seu verulega évenjuleg og verdi pvi engan
veginn talin til ,,meginakvada‘“ kjarasamnings. Ad mati stefnda sé pvi 1jost ad umraedd
akveedi um forgangsrétt og rétt til endurradningar hafi ekki getad gilt afram eftir ad
kjarasamningur stefnda og FIA rann sitt skeid 30. juni 2020. begar stefnanda var sagt
upp stérfum 30. desember 2020 hafi hann pvi hvorki att forgangsreétt i storf hja stefnda
samkvaemt grein 01.3 i umreeddum kjarasamningi milli FIA og stefnda né rétt til
endurradningar innan tveggja ara samkvemt d-lid 5. gr. starfsaldursreglna

kjarasamningsins.

[ 63ru lagi komi skyrt fram i fyrrgreindum démum Félagsdoms ad kjarasamningur skuli
eingdngu halda gildi sinu & medan verkfall sé ekki skollid a. Ekki sé um pad deilt ad 1.
februar 2021 hofst verkfall flugmanna stefnda sem eru félagsmenn i FiA, en stefnandi er
beirra & medal. Stefndi krafdist l6gbanns & verkfallsadgerdir FIA en krofu um Iégbann
var hafnad med urskurdi Landsréttar i mali nr. 177/2021. Ad sogn stefnda verdi ekki
annad raoid en ad verkfall standi i reynd enn yfir. Af peim sokum fér fr4& og med 1.
februar 2021 ekki &fram um réttindi og skyldur FIA gagnvart stefnda eftir kjarasamningi
adila fra 2. juli 2018.

Stefndi visar til pess ad kjarasamningur sé eins konar fridarsamningur & milli adila
samningsins. Skuldbindingar adila um ad halda frid sin & milli & gildistima kjarasamnings
séu i reynd forsenda samningsgerdar. A medan Kkjarasamningur er enn i gildi sé
stéttarfélagi pvi 6heimilt ad beita verkfallsvopninu til pess ad knyja fram breytingar &
samningnum. Verkfall vegna kjaraatridis, sem um er samid i kjarasamningi, sé med
6drum ordum Ologmaett & medan samningur er enn i gildi, sbr. 17. gr. laga nr. 80/1938.
Kjarasamningur geti af peim sokum ekki haldid gildi sinu pegar verkfall er hafid. Med
bréfi 15. jandar 2021 tilkynnti FIA stefnda ad akvordun hefdi verid tekin um
vinnustddvun flugmanna hja stefnda i peim tilgangi ad knyja fram breytingu eda
akvoroun um kaup og kjor peirra hja honum, og hafi verkfall sem fyrr segir hafist 1.
februar 2021. Akveedi Gtrunnins kjarasamnings milli FIA og stefnda hafi pvi ekki getad
haldid gildi sinu eftir pann tima. I 6llu falli hafi forsendur fyrir akvaedum um forgangsrétt
og rétt til endurradningar i kjarasamningi verid brostnar vid upphaf verkfallsins. pegar

stefnandi Iét af storfum hja stefnda vid lok priggja manada uppsagnarfrests 1. april 2021
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hafi pvi hvorki verid i gildi dkvedid um forgangsrétt i grein 01.3 i umraeddum
kjarasamningi né akveaedio um rétt til endurradningar i d-lio 5. gr. starfsaldursreglna
samningsins. Geti stefnandi par med ekki byggt neinn rétt til bota & pessum akvaedum.

I pridja lagi telur stefndi, hvad sem ©dru lidi, 6tekt ad lita svo 4 ad Gtrunninn
kjarasamningur haldi gildi sinu Ut i hid éendanlega pegar ekki nast ad semja um nyjan
kjarasamning. Ad 6drum kosti veeri stadan st ad FIA geti haldid i gildi umraeddu
forgangsréttarakvaedi og endurradoningarakvaedi, pvert gegn vilja stefnda, eins lengi og
stéttarfélagio kysi, med pvi ad hafna 6llum bodum stefnda og neita ad semja um skilméla
nys kjarasamnings. Slik stada veeri bersynilega dvidunandi. Visar stefndi til pess ad
kjarasamningar séu i edli sinu timabundnir og er peim ekki @tlad ad standa obreyttum
um aldur og evi. Slikir samningar eru pannig uppsegjanlegir, hvort sem pad er
sérstaklega tilgreint i samningnum sjalfum eda ekki, sbr. 6. gr. laga nr. 80/1938. bvi telur
stefndi ekki annad teekt en ad mida vid ad reglur kjarasamnings adila hafi fallid ar gildi
i sidasta lagi pegar ljost var ordid ad adilar nedu ekki ad koma sér saman um nyjan
kjarasamning. Verdur i reynd ad telja ad pad hafi verid i byrjun ars 2021, eda i 6llu falli
ekki sidar en vid bodun verkfalls flugmanna FIA 15. jantar 2021, enda hafi pé legid ljost
fyrir ad stefnandi og adrir félagsmenn FIA héfdu engan vilja til ad ganga til samninga
vid stefnda um nyjan kjarasamning eda ad starfa hja honum i nainni framtid. Til marks
um pad kvedst stefndi benda & ad i desember 2020 hafi stefndi bedid FIA um kjarafund
a milli jola og nyars, en FIA afpakkad pad bod par sem & peim timapunkti hafi verid

ordid ljost ad ekki myndi nast ad semja um skilmala nys kjarasamnings.

Stefndi telur auk pess ad i lok ars 2020 hafi forsendur i reynd verid brostnar fyrir pvi ad
kjarasamningur stefnda og FIA héldist i gildi. I 1. gr. kjarasamningsins segir pannig ad
samningurinn sé gerdur milli flugmanna og stefnda med pad ad markmidi ad mota
rekstrargrundvoll sem gefi stefnda teekifeeri @ ad bjoda samkeppnishafa flugpjonustu i
alpjodlegu rekstrarumhverfi. bad hafi pvi i reynd verid tilgangur kjarasamningsins ad
stefnda yroi gert kleift ad starfa sem samkeppnishafur adili & svidi fraktflutninga. paer
forsendur hafi augljoslega verid brostnar arid 2020, enda hafi félagid verid rekid med
tapi baedi arin 2019 og 2020, ad mestu leyti vegna pess ad kjor fastradinna flugmanna,
sem voru medlimir FIA, hafi verid 6hoflega ha og i engu samraemi vid pau kjor sem

samkeppnisadilar stefnda greiddu flugmoénnum sinum fyrir sému storf. Adstedur voru
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slikar i lok ars 2020 a0 stefndi gat ekki bodid samkeppnisheafa flugpjonustu i Evropu

nema med pvi ad leekka verulega kjor fastradinna flugmanna sinna.

Visar stefndi til pess ad samkvaemt pessu sé ljost ad akvaedi greinar 01.3 i kjarasamningi
FIA og stefnda fra 2. jali 2018 um forgangsrétt medlima FiA i storf hja stefnda og akveedi
d-lidar 5. gr. starfsaldursreglna kjarasamningsins um rétt fastradinna flugmanna til
endurradningar hja stefnda innan tveggja ara hafi verid fallin ur gildi 30. desember 2020
begar stefnanda var sagt upp storfum, eda i 6llu falli 1. febrdar 2021 pegar verkfall FIA
hofst, og hafi par med ekki verid i gildi pegar stefnandi Iét af storfum sinum hja stefnda.

Stefnandi geti pannig ekki byggt rétt til bota & &kveedum kjarasamningsins.

1.3 Stefndi hafi ekki brotid gegn akvadum kjarasamnings FiA og stefnda

1.3.1 Stefndi hafi ekki brotid gegn akveedum greinar 01.3 i kjarasamningnum

Verdi litid svo & ad kjarasamningur milli FIA og stefnda fra 2. juli 2018 hafi ekki verid
runninn Ur gildi pegar stefnanda var sagt upp, eda vio lok uppsagnarfrests hans, kvedst
stefndi byggja & pvi ad akveedid i grein 01.3 i kjarasamningnum geti, hvad sem 6dru lidi,

ekki veitt stefnanda neinn rétt i pessu tilviki.

Stefndi visar til pess ad stefnanda hafi verid sagt upp storfum hja stefnda vegna
adkallandi adsteona i rekstri stefnda og brynnar parfar & hagraedingu og endurskipu-
lagningu. bannig hafi eingdngu rekstrarlegar forsendur legid ad baki uppstgn a stefnanda
og 63rum flugménnum innan FIA. Stefnda hafi verid fullkomlega heimilt ad segja
pessum flugménnum upp stérfum & grundvelli rekstrarasteedna, en hvorki kjarasamn-
ingur FIA og stefnda né radningarsamningur malsadila hafi komid i veg fyrir heimild
stefnda til ad segja stefnanda upp a peim grundvelli. Auk pess sé ekkert i [6gum sem
banni uppsogn starfsmanna & medan vidraedur um nyjan kjarasamning standa yfir, en
tilgangur uppsagnanna hafi ekki verid ad reyna ad hafa ahrif & kjarasamningsvidraedur
vid FIA. Uppsagnirnar hafi einfaldlega verid naudsynlegar vegna rekstrarerfidleika og
bess gridarlega kostnadar sem stefndi hafi ordid fyrir vid pad ad hafa flugmenn FiA
starfandi & peim 6hdflega hau kjérum sem peir nutu a pessum tima. b4 visar stefndi til
pess ad vinnuveitendur & almennum vinnumarkadi hafa ad verulegu leyti frjalst mat vio

uppsagnir starfsmanna sinna.
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Vegna erfidra adstedna i rekstri stefnda og naudsyn a auknum sveigjanleika i rekstrinum
kvedst stefndi hafa neydst til ad segja upp fastradnum flugmonnum i FIA, sem hafi verid
langdyrustu starfskraftar stefnda, enda hafi stefndi ekki getad stadid undir peim kostnadi
sem hlaust af pvi ad hafa pessa flugmenn & sému kjérum og verid hafdi. Ad sogn stefnda
hafi uppsognin byggst a ldgmatum og malefnalegum asteedum. Sé litid til medalfjolda
vinnustunda fastradinna FIA-flugmanna hja stefnda & manudi sé 1jost ad flugmennirnir
voru i minna en 50% starfi hja stefnda, en p6 med laun eins og um 100% starfshlutfall
veeri ad reda. Kjor stefnanda hafi pvi verid i algjéru 6samraemi vid starfshlutfall hans,
sem og pau kjor sem samkeppnisadilar stefnda i fraktflutningum greiddu sinum flug-
monnum fyrir sambeerileg storf og svipad vinnuframlag. Stefndi kvedst ekki hafa getad
starfad sem samkeppnishafur adili & svidi fraktflutninga nema med pvi ad hagraeda i
rekstri sinum med peim hatti sem gert var eda leekka verulega laun fastradinna flug-
manna innan FIA. Vid paer adstedur sem uppi voru i rekstri stefnda & pessum tima hefdi
ekki verid edlilegt eda raunhaft ad stefnandi og medlimir FIA geetu starfad afram hja
stefnda & Obreyttum kjorum, enda hefdi slikt leitt til verulegs fjarhagslegs taps fyrir
stefnda og liklega ad endingu til pess ad leggja pyrfti starfsemi stefnda nidur.

Af hélfu stefnda visast til pess ad Flugoryggisstofnun Evropu (EASA), sem sér um eftirlit
med flugoryggi i Evrépu, hafi sett reglur sem kvedi a um &kvedid hdmark flugstunda sem
flugmenn megi vinna & manudi og jafnframt & arsgrundvelli. Kjarasamningur stefnda og
FIA fra 2. jali 2018 takmarkadi heimildir stefnda enn frekar i peim efnum og gerdi
stefnda i raun okleift ad nyta félagsmenn FIA & arangursrikan hatt. Stefndi visar til pess
ad hann sé tiltdlulega litid flugfélag sem hafdi adeins fimm flugvélar i rekstri meginhluta
arsins 2020 og voru flugvélar hans fastar til notkunar i storf fyrir akvedinn vidskiptavin
hverju sinni. P4 hafi stefndi adeins getad nytt flugvélar sinar um neetur, fra klukkan 1 ad
néttu til klukkan 6 um morgun, og var pvi adeins haegt ad nota flugmenn FIA { storf &
beim tima enda stundi stefndi adeins farmflutninga en enga farpegaflutninga. Rekstur
stefnda hafi pvi komid i veg fyrir ad hann geeti nytt fastradna flugmenn sina, par a medal
stefnanda, i meira en 50% starf. Flestir hinna fastradnu flugmanna hafi auk pess verid
med heimahofn & lslandi, en adeins ein flugvél stefnda hafi flogid til og fra Islandi &
bessum tima og hafi su véel sem fyrr segir verid med heimahofn i Liége i Belgiu. Adeins
teep 9% heildarflugs Blafugls tengdust pvi islandi & arunum 2019 og 2020. bar sem ekki

hafi verido unnt ad nyta hina fastradnu flugmenn betur, pannig ad réttletanlegt veeri ad
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greida peim laun midad vid fullt starf, hafi eingbngu komid til greina ad feera kjor
umraeddra flugmanna i FIA til samremis vid raunverulegt starfshlutfall peirra og
venjuleg kjor a samkeppnismarkadi.

Sem patt i kjaravidredum adila kvedst stefndi hafa bodid hinum fastradnu FIA-
flugménnum ad halda stérfum sinum hja félaginu gegn pvi ad peir myndu njéta
heildarkjara midad vid 63,2% starfshlutfall, en med pvi yréu kjor peirra ferd til
samraemis vid raunverulegt vinnuframlag flugmannanna og adstedur i rekstri stefnda,
medal annars moguleika stefnda a ad nyta flugmennina i starfsemi sinni. Tilbod stefnda
hafi pannig tekid mid af peim fjolda flugstunda sem hinir fastradnu FIA-flugmenn unnu
fyrir stefnda @ manudi og voru heildarkjor flugmannanna hlutféllud midad vid pad
vinnuframlag, en ad auki gerdi tilbodid rad fyrir ad flugmennirnir geetu gegnt 6drum
storfum samhlida starfi sinu hja stefnda, enda ekki um fullt starf ad reeda. Tilbod petta
hafi verid lagt fram ad radi Samtaka atvinnulifsins og ad baki pvi hafi legid mikil
greiningarvinna med pad ad markmidi ad komast ad nidurstédu um edlileg og sanngjorn
heildarkjor.

Stefndi kvedst hafa lagt i heild fram prju tilbod i kjarasamningsvidreedum vid FIA, en
FIA for sem fyrr segir med samningsumbod fyrir hond flugmanna innan stéttarfélagsins
gagnvart stefnda, sbr. b-1id 2. gr. laga FiA. [ tilbodum stefnda hafi i meginatridum falist
ad stefnandi fengi hafileg heildarlaun & manudi, sem samraeemdust markadskjorum, fyrir
vinnuframlag sem naemi samtals 12 virkum vinnudégum, en pad svari til 63,2% starfs-
hlutfalls midad vid ad full nyting flugmanns sé 19 virkir vinnudagar & manudi. Ad sdgn
stefnda hafi tilbodin endurspeglad samkeppnishaf kjor & islenskan og erlendan meeli-
kvarda fyrir raunverulegt vinnuframlag sem flugmenn innan FIA inntu af hendi i starfi
sinu hja stefnda. Tilbodum stefnda hafi hins vegar verid hafnad af FIA fyrir hénd
stefnanda jafnt sem annarra flugmanna. Allt fra arslokum 2020 hafi raunar verid ljost ad
vilji FIA st6d ekki til pess ad semja vid stefnda. Virdist FIA i reynd aldrei hafa haft i
hyggju ad gefa eftir af sinum kréfum til ad koma til mots vid erfidar rekstraradsteedur
stefnda og na sanngjoérnu samkomulagi um Kjor. bar sem stefndi hafi ekKki verid i adstodu
til ad semja aftur um sému kjor og hinir fastradnu flugmenn hofou &dur notid neyddist
hann til pess ad segja peim upp storfum. Med pvi ad stefndi baud stefnanda afram-

haldandi storf & edlilegum kjorum getur stefndi edli malsins samkvaemt ekki talist hafa
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brotid gegn meintum forgangsrétti stefnanda med uppsoégninni. Visar stefndi til pess ad
i pvi samhengi verdi ad hafa i huga ad meintur kjarasamningsbundinn forgangsréttur geti
ekki talist fela i sér rétt til ad starfs & tilteknum kjorum.

Stefndi kvedst hafna 6llum stadhaefingum stefnanda um ad stefndi hafi blomstrad og
vaxid i kjolfar COVID-19. Flugvélar stefnda séu skammdraegar vélar, eda svokalladar
,harrow-body short-haul® flugvélar, og séu med margfalt minni flutningsgetu en
langdraegar breidpotur. Hvad sem lidi ahrifum heimsfaraldursins a rekstur flugfélaga med
langdraegar breidpotur hafi heimsfaraldurinn pannig komid illa nidur & rekstri stefnda,
svo sem lyst er i arsreikningi stefnda fyrir arid 2020. S voxtur og hagnadur sem stefnandi
telur ad faraldurinn hafi skilad i fraktflutningum & heimsvisu tengist fyrst og fremst flugi
med hlifdarbinad vegna faraldursins fra Kina til Evrépu, en stefndi hafi ekki pott
samkeppnishaefur & peim markadi par sem flugvélar stefnda geta ekki flogid svo langar
vegalengdir. | Kkjolfar COVID-19 stigu farpegaflutningafyrirteeki auk pess inn 4
fraktflutningamarkad vegna minnkandi eftirspurnar eftir farpegaflugum og skapadi pad
aukna samkeppni & peim markadi sem stefndi starfar & Pa hoféu faraldurinn og
sottvarnaadgerdir vegna hans ymis neikved ahrif a starfsemi stefnda og juku
rekstrarkostnad, medal annars par sem dyrara vard ad feera ahafnir & milli starfsstodva.
Er pvi visad & bug 6llum fullyrdingum stefnanda um ad stefndi hafi blomstrad og vaxid
vegna COVID-19 & peim arum sem hér um raedir, en vangaveltur um velgengni og horfur
i rekstri stefnda hafa auk pess enga pydingu i mali pessu. Auk pess verdi starfsemi stefnda
ekki borin saman vid starfsemi Icelandair ehf. i pessu sambandi. Rekstur Icelandair ehf.
sé alls 6sambeerilegur rekstri stefnda og hafi allt Snnur polmérk fyrir fost laun flugmanna,
enda starfar Icelandair badi & svidi frakt- og farpegaflutninga, auk pess sem Icelandair
notast vid storar flugvélar sem geta flogid langar vegalengdir (e. wide-body long-haul).
Nyting Icelandair & flugmdnnum sinum sé af pessum sékum mun meiri en méguleg
nyting stefnda a sinum flugmoénnum og etti Icelandair par af leidandi ad geta greitt
flugménnum sinum talsvert haerri laun & manudi. Edli rekstrar stefnda sé med 6drum
ordum pannig ad ekki er haegt ad na fram sému nytingu flugmanna eins og i farpegaflugi

hja Icelandair eda hja 6drum farpegaflugfélogum.

A8 sogn stefnda var stefnanda og 68rum flugménnum i FIA ekki sagt upp storfum i pvi

skyni ad rada inn nyja flugmenn, hvort heldur sjalfsteett starfandi verktaka eda fastradna
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starfsmenn. Engir nyir flugmenn hafa verid radnir i starf sem launpegar hja stefnda eftir
ad stefnanda og 63rum fastradnum flugménnum i FIA var sagt upp stérfum 30. desember
2020. Sé pvi ljost ad asteedan fyrir uppsogn stefnanda og annarra fastrddinna flugmanna
var ekki radning nyrra flugmanna. Pa visar stefndi til pess ad tilkoma sjalfstaett starfandi
verktaka i byrjun november 2020, pegar tveimur nyjum flugvélum var beett vid i flota
stefnda, hafi ekkert haft ad gera med uppsogn & stefnanda og 68rum flugmoénnum FIA.
Hinir sjalfsteett starfandi verktakar hafi verid hrein vidbat vid rekstur stefnda, en engin
akvordun hafdi verid tekin um ad slita vinnuréttarsambandi stefnda vid flugmenn FiA i
september 2020 pegar hafin var leit ad verktokum til pess ad manna hinar nyju vélar. Um
haustid 2020 st6d stefndi pannig i peirri von ad samningar myndu nast vid FIA i
kjarasamningsvidredum adila og hafdi stefndi engan veginn i hyggju ad segja
flugménnum innan FIA upp stérfum & pessum tima. Stefnanda var pvi ekki sagt upp i
beim tilgangi ad fa adra flugmenn til starfa i stad hans og uppsdgnin stéd i engum
tengslum vid pa akvordun stefnda ad fa til lids vid sig sjalfsteett starfandi verktaka vegna
vidbotar i flota hans i byrjun névember 2020. bvert & méti hafi stefndi byggt akvérdun
sina um uppsogn stefnanda eingdngu & rekstrarlegum &steedum, sem sidar urdu ljosar.
Hinir sjalfsteett starfandi verktakar, sem stefndi fékk til lids vid sig i nGvember 2020,
teljist auk pess ekki til starfsmanna félagsins og hafi pvi hvorki verid um radningu né
leigu & flugmoénnum ad raeda i skilningi akvaedis greinar 01.3 i kjarasamningi stefnda og
FIA. pannig hafi ekki verid brotid gegn forgangsrétti stefnanda med pvi ad sjalfstatt
starfandi verktakar voru fengnir til starfa hja stefnda meira en manudi fyrir uppsogn
stefnanda, enda hafi ekki falist i pvi ad nyir flugmenn yrdu radnir eda leigdir til stefnda
i stad peirra fastradnu flugmanna sem sagt var upp storfum. Geti akveedi greinar 01.3 i
kjarasamningi adila, um forgangsrétt félagsmanna FIA i storf sem fastradnir flugmenn,

bvi ekki att vid i mali pessu.

Stefndi visar til pess ad honum hafi auk pess verid fullkomlega heimilt ad rada til sin
sjalfsteett starfandi verktaka med samningi vid Confair i byrjun november 2020. Ekkert i
kjarasamningi stefnda og FIA fra 2. juli 2018 komi i veg fyrir slika verktoku. Fjoldi
fastradinna flugmanna hja stefnda taki mid af rekstraradsteedum hverju sinni, en sem fyrr
segir hafi sjalfstett starfandi verktakar verid sterstur hluti flugmanna stefnda allt fra
upphafi rekstrar stefnda arid 2001. Akvadi kjarasamnings FIA og stefnda, um
forgangsrétt flugmanna FIA, hafi ekki stadid i vegi fyrir pvi ad stefndi notadist vid
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sjalfstett starfandi verktaka i rekstri sinum, enda leidir forgangsréttur flugmanna
samkvaemt kjarasamningnum adeins til pess ad félagsmenn FIA kunni ad hafa forgang
fram yfir adra flugmenn sem stefndi reedur eda leigir sem starfsmenn til félagsins, sbr.
grein 01.3. Stefnandi hafi hins vegar ekki forgang i storf hja stefnda pegar stefndi akvedur
ad notast ekki vid fastradna flugmenn heldur sjalfsteett starfandi verktaka. pa sé Confair
ekki starfsmannaleiga, eins og stefnandi virdist halda fram, heldur gegni Confair adeins
hlutverki millilidar vid radningu sjélfsteedra verktaka til stefnda. Stefndi nytur adstodar
Confair vid ad finna verktaka til ad fa til 1ids vid sig en verktakarnir eru ekki, og verdi
aldrei, starfsmenn Confair. pvi hafi jafnframt ekki verid um ad raeda leigu & flugmoénnum
i skilningi greinar 01.3 i umreeddum kjarasamningi. I pvi sambandi kvedst stefndi visa
til pess ad Vinnumalastofnun hafi ad eigin frumkvaedi hafid rannsokn & stefnda og
sambandi hans vid Confair pann 25. febrtar 2015 og var nidurstada rannséknarinnar su
ad Vinnumalastofnun gerdi engar athugasemdir vid umreett radningarsamband. Pann 2.
febraar 2021 hafi stefnda borist bréf fra Vinnumalastofnun par sem dskad hafi verid eftir
upplysingum um hvort félagid nytti pjénustu erlendra starfsmannaleiga, en tilefni
erindisins var ad kanna starfsemi fyrirteekisins Confair hér & landi og hvort su starfsemi
félli undir 16g nr. 139/2005 um starfsmannaleigur og 16g nr. 45/2007 um Utsenda
starfsmenn og skyldur erlendra pjonustuveitenda. I svérum stefnda til stofnunarinnar hafi
komid fram ad hja stefnda stérfudu medal annars verktakar, en engir starfsmenn veeru
leigdir af stefnda til starfa fr4 6dru félagi, til deemis Confair. Confair hefdi milligongu
um ad finna sérhaefda starfsmenn til starfa sem verktakar a vegum stefnda, en ekki veeri
um ad raeda launpega hins erlenda fyrirtaekis. Pann 1. juni 2021 barst stefnda bréf fra
Vinnumalastofnun par sem tilkynnt var um lok pessa mals. Var pad nidurstada
Vinnumalastofnunar ad starfsemi Confair feli ekki i sér pjénustuveitingu eda adra
starfsemi sem teldist skraningarskyld hja Vinnumalastofnun & grundvelli laga um

starfsmannaleigur.

Samkvaemt pessu sé ad mati stefnda ljost ad hinir sjalfsteedu verktakar eru ekki leigdir
fra Confair til stefnda, f skilningi greinar 01.3 i kjarasamningi stefnda og FIA, og starfa
peir ekki sem ,,gerviverktakar i gegnum starfsmannaleigu. Var pvi ekki verid ad
snidganga akvedi kjarasamningsins um forgangsrétt med pvi ad fa sjalfsteett starfandi
verktaka til starfa sem flugmenn hja stefnda i ndvember 2020. Jafnvel pott talid yrdi ad

hinir sjalfsteett starfandi verktakar hefou verid fengnir i stad fastradinna flugmanna geeti
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slikt pannig ekki talist brjota gegn meintum forgangsrétti stefnanda. Hér skal p6 aréttad
ad hinir sjalfsteett starfandi verktakar komu ekki i stad peirra FIA-flugmanna sem sagt
var upp storfum i lok desember 2020, enda gat stefndi engan veginn séd pad fyrir i byrjun
hausts 2020 ad naudsynlegt yrdi ad segja upp stefnanda og 6drum flugménnum innan
FIA i lok ars.

Sé pad mat stefnda, ad 6llu framangreindu virtu, ad ekki hafi verid brotid gegn meintum
forgangsrétti stefnanda samkvemt umraeddum kjarasamningi pegar stefnanda var sagt
upp storfum 30. desember 2020. Beri pvi ad sykna stefnda af botakréfum stefnanda ad
bvi marki sem per eru byggdar & forgangsrétti samkvemt kjarasamningnum. par fyrir
utan telur stefndi ad meintur kjarasamningsbundinn forgangsrettur brjoti gegn 2. mgr.
74. gr. stjornarskrarinnar og 11. gr. mannréttindasattmala Evropu, par sem akvadid leidir
i reynd til pess ad flugmenn eru kndnir til ad gerast adilar ad FIA vilji peir fa fastradningu
hja stefnda. Akvaedid pyki fela i sér svo alvarlega ihlutun i hid neikveaeda félagafrelsi ad
jafna megi til pvingunar til adildar ad FIA. Kvedst stefndi i pessu sambandi auk pess
benda & ad st regla sem stefnandi visar til i grein 01.3 i kjarasamningi FIA og stefnda,
sem kvedur & um ad fjoldi starfandi FIA-manna & starfsaldurslista & gildistima
samningsins skuli vera 11, gildir berum ordum adeins a gildistima kjarasamningsins.
Gildistimi kjarasamnings stefnda og FIA rann Gt 30. jani 2020 og var stefnda pvi
bersynilega ekki skylt ad hafa 11 starfandi FIA-flugmenn fastradna hja sér eftir pann
tima. Auk pess stod stefnda sa moguleiki ekki til boda eftir ad ljost var ordid i lok ars
2020 ad medlimir FIA hofdu ekki nokkurn vilja til pess ad starfa hja stefnda & peim
kjorum sem stefndi gat bodid peim, né til pess ad na samkomulagi vid stefnda um nyjan
kjarasamning. | pessu samhengi er rétt ad arétta ad stefndi getur ekki talist hafa verid
skuldbundinn til ad hafa 11 FIA-menn fastradna arum saman & fyrir fram skilgreindum
og 6breytanlegum kjorum. par sem FiA, fyrir hénd flugmanna innan stéttarfélagsins, hafi
afradid ad hafna ollum bodum stefnda um aframhaldandi starf stefnanda og annarra FIA-
flugmanna hja félaginu a sanngjornum markadskjorum sé stefnda i reynd oOteekt ad
uppfylla krofur um tiltekinn lagmarksfjélda starfandi FIA-manna. Geti stefndi pvi ekki

talist hafa brotid gegn meintum forgangsrétti FIA-flugmanna ad pessu leyti.

Stefndi kvedst arétta, hvad sem framangreindu 1idi, ad kjarasamningur milli FIA og

stefnda fra 2. juli 2018 hafi ekki lengur verid i gildi vid uppsogn stefnanda 30. desember
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2020. 1 6llu falli hafi reglur hans ekki lengur verid i gildi er stefnandi lauk storfum hja
stefnda 1. april 2021.

1.3.2 Stefnandi hafi ekki haft rétt til endurradningar samkveemt starfsaldursreglum
stefnda
Sé pad mat domsins, pratt fyrir framangreint, ad dkveedi starfsaldursreglna flugmanna
stefnda, sem voru hluti af kjarasamningi stefnda og FIA fra 2. jali 2018, hafi enn verid i
gildi vid starfslok stefnanda kvedst stefndi byggja & pvi ad akveedid um rett til
endurradningar i d-1id 5. gr. starfsaldursreglnanna geti ekki veitt stefnanda nokkurn rétt
i pessu tilviki. Endurrddningarréttur samkveemt akvaedinu geti adeins att vid ef stefndi
dkvedur ad rdda flugmenn i fast starf innan tveggja ara fra pvi ad fastradnum
flugmonnum var sagt upp storfum. Réttur til endurradningar gat pannig ekki virkjast i
tilviki stefnanda nema stefndi akvaedi ad rada nyja flugmenn i fast starf innan tveggja ara
fra 30. desember 2020, en starfsaldursreglurnar taki eingdngu til fastradinna flugmanna.
Ef enginn nyr flugmadur er radinn til stefnda innan tveggja ara fra uppsogn flugmanna i
FIA kemur réttur til endurradningar augljoslega ekki til greina. Engir nyir flugmenn hafa
verid fastraonir til stefnda fra 30. desember 2020. bvi sé 1jost ad meintur réttur stefnanda

til endurradningar vard aldrei virkur a peim tveimur arum sem lidu fra starfslokum hans.

P4 leidi ekki af starfsaldursreglum umraedds kjarasamnings ad eingéngu megi segja upp
fastradnum flugmoénnum a starfsaldurslista ad undangengnum uppségnum a sjalfsteett
starfandi verktokum, svo sem stefnandi virdist telja. Starfsaldursreglurnar fjalli enda
eingbngu um fastradna flugmenn, medal annars i hvada r6d peim skuli sagt upp vid

mannafaekkun.

Stefndi kvedst enn fremur byggja & pvi ad réttur til endurradningar feli hvorki i sér rétt
stefnanda til pess ad verda radinn aftur til starfa & somu kjérum og hann adur naut, né ad
vera radinn til starfa i fullt starfshlutfall. Verdur réttur til endurradningar bersynilega ad
taka mid af adsteedum i rekstri stefnda hverju sinni. Vegna rekstrarlegra astedna hafi
ekki verid unnt ad halda stefnanda og 68rum félagsménnum FiA & dbreyttum kjérum og
hafi stefndi pvi bodid félagsmonnum i FIA aframhaldandi starf & laegri launum, sem telja
verdi markadskjor. Var pa midad vid ad stefnandi yrdi i um 63% hlutastarfi hja stefnda
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og hljota edlileg kjor midad vid pad vinnuframlag, eins og adur er rakid. bessu bodi

stefnda var hins vegar hafnad af halfu stefnanda.

Pessu til vidbotar er ekki fyllilega ljost ad mati stefnda hvort stefnandi byggi & pvi ad
uppsogn hans hafi farid fram vegna mannafekkunar, en af stefnu virdist mega rada ad
stefnandi telji ad sjélfstett starfandi verktakar hafi komid i stad hans og annarra
fastrddinna flugmanna og visar stefnandi til forgangsréttar sins i pvi sambandi. Getur
stefnandi ekki reist malatilbinad sinn & pvi ad radning eda leiga flugmanna hafi leitt til
uppsagna félagsmanna FIA innan stefnda, og ad par med hafi verid brotid gegn
forgangsrétti hans samkvaemt kjarasamningi, en samtimis byggt & pvi ad uppsognin hafi
farid fram vegna mannafeekkunar og pvi se brotid gegn rétti hans til endurrddningar.

[ ljosi framangreinds er pad mat stefnda ad ekki hafi verid brotid gegn rétti til
endurradningar samkvemt d-1id 5. gr. starfsaldursreglna flugmanna stefnda i tilviki

stefnanda. Geti bétaskylda stefnda par af leidandi ekki verid reist & pvi akvaedi.

2 Meint tjén stefnanda

2.1  Stefnandi hafi ekki ordid fyrir tjoni af véldum élogmaetrar uppsagnar

Verdi fallist & pann mélatilbunad stefnanda ad hattsemi stefnda sé bétaskyld kvedst
stefndi byggja syknukrofu sina & pvi ad stefnandi hafi ekki ordid fyrir tjoni af voldum
beirrar hattsemi sem nemi meiru en peim greidslum sem stefnandi hefur pegar fengid ar

hendi stefnda sem laun i uppsagnarfresti.

Til pess ad starfsmadur eigi rétt & botum vegna 6légmeetrar uppsagnar verdi hann beadi
ad sanna ad hann hafi ordid fyrir tjéni sem hann hafi ekki pegar fengid bett med greidslu
launa i uppsagnarfresti og jafnframt ad orsakatengsl séu milli tjénsins og hinnar
6logmeetu uppsagnar. | pessu felst ad jafnvel pott fyrir liggi ad vinnuveitandi hafi ad
einhverju marki synt af sér 0légmeeta hattsemi vid uppsogn starfsmanns naegir pad ekki
til pess ad bétaskylda verdi felld & vinnuveitandann, hafi hattsemi hans ekki valdid
starfsmanni tjoni umfram pad sem hlotist hefdi ef stadid hefdi verid ad uppségninni med
réttum heetti. Pad hvili alfarid & stefnanda i mali pessu ad sanna ad hann hafi ordid fyrir
tjoni vegna uppsagnarinnar, svo og ad pad tjon verdi rakid til pess ad stefndi hafi stadid
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ad uppsogninni med ologmetum haetti. A0 mati stefnda hefur stefnandi ekki feert

vidhlitandi sonnur & ad umreedd skilyrdi bétaréttar séu fyrir hendi.

Stefndi kvedst visa til pess ad samkvemt meginreglum um baetur vegna 6légmeetra upp-
sagna geti stefnandi adeins krafist bota fyrir pad tjon sem hann hafi i raun og veru ordid
fyrir og rakid verdi til pess ad uppsdgnin hafi ekki farid fram med peim heetti sem 16g og
samningar & milli adila askilja. | pessu sambandi beri ad hafa i huga ad med fyrrnefndum
domi Félagsdoms fra 16. september 2021 i mali nr. 2/2021 hafi eingdngu verid kvedid &
um ad uppsdgn stefnanda hefdi farid i baga vid akvaedi a-lidar 4. gr. laga nr. 80/1938 um
stéttarfélog og vinnudeilur. Pannig hafi ekki verid stadfest med domi ad uppsdgnin hafi
fario i baga vid kjarasamning adila eda adrar reglur sem giltu um radningarsambandio.
Stefndi kvedst alfarid hafna pvi ad uppsognin hafi verid 6l6gmeat med visan til akveeda
kjarasamnings milli FIA og stefnda, sem runnid hafi sitt skeid 30. jini 2020. Kvedst
stefndi i pvi sambandi visa til framangreindra malsasteedna sinna. Pa hafi démur
Félagsdoms ekki falid i sér vidurkenningu & pvi ad stefnandi, eda adrir medlimir FIA
sem uppsdgnin beindist ad, eigi rétt til bota Gr hendi stefnda vegna uppsagnarinnar. [
déminum hafi hvorki verid kvedid med bindandi hatti & um botagrundvoll né 6nnur
skilyrdi botaréttar stefnanda. Til pess ad stefnandi geti att rétt til bota verdi hann ad syna
fram & ad hann hafi ordid fyrir tjoni sem beinlinis verdi rakid til pess ad uppsognin hafi
brotid i baga vid a-lid 4. gr. laga nr. 80/1938, eda eftir atvikum Onnur 16g- eda

samningsbundin réttindi stefnanda, en stefnanda hafi ekki tekist slik sénnun i mali pessu.

Stefndi kvedst visa til pess ad malsokn stefnanda Iti eingdngu ad greidslu bota vegna
timabils sem hofst vid lok uppsagnarfrests stefnanda 1. april 2021, en bétakrofur stefn-
anda hljoda allar a um greidslu launa fra peim degi ad telja. Verdi litid svo 4 ad uppsdgnin
hafi farid fram med 6l6gmeetum heetti telur stefndi pannig ad med greidslu launa i upp-
sagnarfresti hafi stefnandi i reynd fengid beett allt mégulegt tjon sem hann kunni ad hafa
ordid fyrir og rakid verdi til peirrar hattsemi stefnda. Stefnandi hafi pvi ekki synt fram a

neitt tjon sem hann eigi rétt 4 ad fa baett ar hendi stefnda.
A almennum vinnumarkadi hafi atvinnurekendur vidtaekt svigram til pess ad segja upp

starfsmonnum sinum ad vild, svo sem med visan til rekstrarasteedna. Almennt vidhorf

freedimanna a svidi islensks vinnuréttar sé ad bétaréttur launpega sem sagt hefur verid
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upp storfum med 6légmaetum haetti midist vid ad launpega beri réttur til launa i upp-
sagnarfresti. Med uppsagnarfresti sé enda stefnt ad pvi ad veita bAdum adilum radram til
ad haga malum sinum pannig i tima ad uppsognin valdi sem minnstu tjoni, og gefst
starfsmanni teekifeeri til ad rada sig i annad starf medan uppsagnarfrestur sé ad lida. Ad
auki verdur starfsmadur ad seta fradreetti af botakrdfu sinni sem nemur peim launum
sem hann hefur fengid annars stadar fra & medan & uppsagnarfresti stod. | samraemi vid
gildandi domaframkveemd i vinnumarkadsrétti skal pvi ekki dema stefnanda betur
vegna uppsagnarinnar umfram pad sem hann hefur pegar fengid greitt fra stefnda i formi

launa i uppsagnarfresti.

Stefndi visar til pess ad beetur verdi ekki deemdar til viobotar launum i uppsagnarfresti
nema i algjérum undantekningartilvikum, svo sem ef atvinnurekandi hefur brotid med
alvarlegum hatti gegn starfsmanni vid uppsognina pannig ad pad hafi haft sérstakar
afleidingar umfram missi launa i uppsagnarfresti, til deemis ef starfsmanni hefur verid
gert erfitt um vik ad fa nyja vinnu vegna pess hvernig vinnuveitandi stéd ad uppsogninni.
I mali pessu bendir ekkert til pess ad meint 6l6gmaet hattsemi stefnda vid uppsogn a
stefnanda hafi valdid stefnanda erfidleikum vid ad afla sér nyrrar vinnu i kjolfar upp-
sagnarinnar. Hafi stefnandi ekki synt fram & pad med neinu moti ad stefndi hafi vidhaft
Oréttmaetar adgerdir i tengslum vid uppsdgnina sem hafi leitt til fjartjons hans. Stefnandi
geti pvi ekki krafist bota vegna uppsagnarinnar sem nemi greidslu launa fra lokum

uppsagnarfrests 1. april 2021.

Stefndi kvedst visa til pess sem adur hefur verid rakid, ad akvaedi kjarasamnings FIA og
stefnda um rétt til forgangs i storf hja stefnda, svo og starfsaldursreglur kjarasamningsins,
hafi ekki lengur verid i gildi vid lok radningarsambands adila. Stefnandi hafi pannig
engra sérréttinda notid vid starfslok sin hja stefnda 1. april 2021, umfram pad sem leidir
af almennum meginreglum vinnuréttar. Eftir ad umraeddur kjarasamningur rann skeid sitt
& enda hafi stefnandi pvi ekki getad buist vid pvi ad stada hans gagnvart stefnda veeri
onnur en su sem almennt gildir a almennum vinnumarkadi. Hvad sem pvi lidur var med
uppsogninni ekki brotid gegn meintum rétti stefnanda samkvaeemt kjarasamningnum,
hvorki forgangsrétti samkveemt grein 01.3 né reétti til endurradningar samkvaemt d-lid 5.
gr. starfsaldursreglnanna, eins og adur er rakid. Veittu akveaedi pessi stefnanda engan rétt
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til aframhaldandi starfa vid peaer adstaedur sem uppi eru i mali pessu og geti par af leidandi
ekki leitt til botaréttar.

I krofu stefnanda felist krafa um ad hann verdi eins settur fjarhagslega og ef uppségn
hefdi ekki farid fram. Samkvamt grein 03.2 i kjarasamningi stefnda og FIA fra 2. juli
2018 var stefnda heimilt ad segja stefnanda upp med priggja manada uppsagnarfresti, an
bess ad annad keemi til, en i rddningarsamningi adila er um starfsuppségn eingdéngu visad
til nefnds kjarasamnings. Jafnvel pétt talid yrdi ad stefndi hefdi brotid gegn akvaedi a-
lidar 4. gr. laga nr. 80/1938 sé ljost ad stefndi hefdi, 6had kjaravidredum adila, alltaf
pburft ad segja stefnanda upp storfum i lok ars 2020 vegna adsteedna i rekstri félagsins og
hefdi haft til pess fulla heimild samkvemt peim reglum sem giltu um rédningar-
sambandid. Tjon stefnanda vegna meintrar 6logmeetrar hattsemi stefnda geti pvi ekki
numid meiru en peirri greidslu launa i uppsagnarfresti, sem stefnandi hefdi fengid ef
uppsogn hefdi farid fram & réttan og légmeetan hatt af halfu stefnda. par sem stefnandi
hafi hins vegar fengid greidd pau laun i uppsagnarfresti sem hann atti rétt & hefur stefn-
andi i reynd ekki ordid fyrir tjoni sem rakid verdi til dlégmeetrar hattsemi stefnda i
tengslum vid uppsognina. Hafi stefnandi med 6drum ordum ekki synt fram & ad 6l6gmeet
hattsemi stefnda hafi sem slik valdid honum tjéni, sem hann hefdi ekki ordid fyrir ef

réttilega hefoi verid stadid ad uppsogninni.

[ 1j6si alls framangreinds sé pad mat stefnda ad sykna beri hann af krofum stefnanda um

greidslu skadabota.

2.2 Skylda til tjonstakmodrkunar

Stefndi kvedst jafnframt byggja a pvi ad stefnandi hafi ekki takmarkad tjon sitt eftir
fremsta megni, eins og henni hafi borid skylda til. Pannig liggi fyrir ad i kjaravioreedum
stefnda og FIA hafi stefndi lagt fram tilbod sem kvad & um ad stefnandi fengi ad starfa
afram hja felaginu gegn pvi ad han fengi nanar tilgreinda fjarhaed i laun @ manudi fyrir
um 63% starf, eda 12 virka vinnudaga & manudi, og gat hun jafnframt unnid i 6dru starfi
samhlida starfi sinu hja stefnda. Atti stefnandi pannig kost & ad takmarka tjon sitt med
bvi ad taka bodi stefnda, en vilji stefnda stod til pess ad stefnandi myndi &fram starfa hja
félaginu & samkeppnishaefum kjérum. bessu bodi var hins vegar hafnad af FIA fyrir hond

stefnanda sem var pannig ad eigin sdgn atvinnulaus fra lokum uppsagnarfrests 1. april
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2021 til loka mai 2022, pegar stefnandi hof storf & skrifstofu Landhelgisgeeslu islands.
Braut stefnandi pvi gegn skyldu sinni til tjénstakmérkunar og hefur par med i 6llu falli
glatad rétti til bota fyrir allt pad tjon sem leiddi af peirri vanraekslu hennar.

Pad sé mat stefnda ad ekki sé raunhzft ad mida vid ad stefnanda hafi ekki verid feert ad
afla sér nyrrar vinnu allt par til i lok maimanadar 2022. Hafa verdi i huga ad engin
vinnuskylda hvildi & stefnanda fra og med uppsdgn hennar 30. desember 2020 og gat hin
bvi nytt priggja manada uppsagnarfrest til atvinnuleitar. Auk pess sé ekkert hald i peirri
malsasteedu stefnanda ad tjonstakmorkunarskylda hennar nai adeins til pess svaedis sem
skilgreinist af heimahofn hennar (e. home base) samkvamt gr. 03-3 i kjarasamningi FIA
og stefnda. Samkveemt &kveedinu sé heimahdfn sé stadur par sem flugmadur er radinn til
starfa og hafdi stefnandi pvi enga heimahdfn i pessum skilningi frd og med 1. april 2021.
Ad Ollu framangreindu virtu pykir stefnandi ekki hafa fullnaegt skyldu sinni til

tjonstakmorkunar.

2.3 Einhlida utreikningar stefnanda dugi ekki til sonnunar & meintu tjoni hans

Stefndi byggir auk framangreinds & pvi ad stefnandi hafi ekki synt fram & tjon sitt vegna
uppsagnarinnar med fullnagjandi haetti. bad hvili & stefnanda ad sanna ad hann hafi ordid
fyrir fjartjoni vegna 6l6gmeetrar uppsagnar af halfu stefnda, svo og ad syna fram a fjar-
haed pess tjons med vidhlitandi haetti. Stefnanda verdi pvi adeins demdar skadabatur Gr
hendi stefnda ad fyrir liggi neeg sénnun pess ad tjén hafi hlotist af 6l6gmaetri hattsemi
stefnda. Til sénnunar & tjoni sinu hefur stefnandi adeins lagt fram einhlida Gtreikninga
Vigfusar Asgeirssonar, en peim Gtreikningum sé med ollu motmelt af halfu stefnda.
Ljost sé ad serfreedilegt mat & tjoni, sem aflad er einhlida af halfu annars mélsadila, hefur
ekkert veegi fyrir domi gegn métmalum gagnadila. Verdi pannig ekki byggt & peim
utreikningum sem stefnandi hefur lagt fram einhlida i mali pessu. Auk pess skorti allan
rokstudning og skyringar ad baki nidurstddum utreikninga stefnanda & tjoni hans og sé
stefnda par med gert afar erfitt um vik ad hafa uppi varnir gegn Gtreikningunum. Verai

bvi ad telja tjon stefnanda verulega vanreifad af hans halfu.
Visar stefndi til pess ad ljost sé ad utreikningur stefnanda geti ekki gefid raunhafa mynd

af pvi tjoni sem stefnandi kunni ad hafa ordid fyrir af véldum uppsagnarinnar. Pannig

hafi stefnandi verulega vanreiknad peaer tekjur sem hdan hefur notid frd lokum
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uppsagnarfrests og fram til dagsins i dag, svo og peer tekjur sem atla megi ad hun muni
njota framvegis, en stefndi telur oteekt ad reikna med pvi ad stefnandi, sem er menntadur
flugmadur, muni starfa i skrifstofustarfi hja Landhelgisgeeslu islands allt til loka
starfseevi sinnar. Einhlida atreikningar stefnanda byggi pannig i verulegum atridum a
rongum forsendum og sé ekki unnt ad stydjast vid pad mat & fjarhaed bota til handa
stefnanda. Stefnandi hafi pvi ekki fert fram fullnaegjandi gogn til sonnunar & pvi tjoni
sem hun telur sig hafa ordid fyrir af voldum 6légmeetrar hattsemi stefnda, svo og &
fjarhaed pess tjons. Skorti pannig a ad tjénid hafi verid sannad med vidhlitandi hatti. Beri

pbvi ad sykna stefnda af botakréfum stefnanda vegna sénnunarskorts.

2.3.2 Nanar um adalkrofu og fyrstu varakrofu stefnanda

Hvad adalkrofu stefnanda vardi kvedst stefndi fyrst og fremst byggja a pvi ad krafan eigi
sér enga stod i légum. Adalkrafa stefnanda feli i sér ad stefndi greidi stefnanda
skadabaetur sem nemi mismun peirrar fjarhaedar sem stefnandi telur ad hann hefdi haft i
kjor sem flugstjori hja stefnda fra 1. april 2021 til 65 ara aldurs, annars vegar, og peirra
»launa®“ sem stefnandi hefdi notid sem sjalfstett starfandi verktaki hja stefnda a4 sama
timabili samkvaemt samningi stefnda vid Confair, hins vegar. Ljost sé ad stefnandi hafi
ekki verid radinn sem sjalfstaett starfandi verktaki hja stefnda eftir ad honum var sagt upp

storfum og sé stefnandi pvi hér ad bera saman tveaer imyndadar atburdarasir.

Med efndabdtum felist ad vid akvoroun bétafjarhaedar purfi ad bera saman fjarhagslega
stodu krofuhafa, annars vegar eins og hun hefdi ordid ef samningur hefdi verid réttilega
efndur og hins vegar eins og hin sé i raun og veru vegna vanefndar & samningnum. Vid
akvoroun bétafjarhaedar vegna 6légmeetrar uppsagnar verdi pvi ad bera saman annars
vegar imyndada atburdaras, midad vid ad uppsogn hefdi farid fram & l6gmeetan hatt, og
hins vegar raunverulega atburdaras, p.e. adsteedur eins og peer eru i raun og veru. Saman-
burdur a tveimur imyndudum atburdarasum getur hins vegar ekki verid grundvollur kréfu
stefnanda um beetur fyrir raunverulegt tjon sem stefnandi kann ad hafa ordid fyrir vegna
bess ad honum var sagt upp storfum med 6l6gmaetum haetti. Adalkrafa stefnanda byggi

bvi ekki a vidhlitandi lagagrundvelli.

Hvad fyrstu varakrofu stefnanda vardar kvedst stefndi byggja & pvi ad peer tolulegu

forsendur sem stefnandi hefur lagt til grundvallar Gtreikningi sinum a fjarhaed béta fai
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ekki stadist nanari skodun. | pessu sambandi visar stefndi i fyrsta lagi til pess ad hefdi
stefnandi unnid &fram hja stefnda hefdi hann sem fyrr segir verid a leegri kjorum en adur,
enda hefdi stefndi ekki getad haldid afram rekstri sinum ef hann hefdi haldid stefnanda
og 6drum félagsmonnum FIA & obreyttum kjorum. pvi standist ekki ad reikna med pvi
ad stefnandi hefdi afram notid dskertra launa hja stefnda ef ekki hefdi komid til
ologmeetrar uppsagnar hennar, enda hefdi su aldrei ordid raunin. pess skal getid ad &
bessum tima var enginn kjarasamningur i gildi milli adila, svo sem adur hefur verid rakid,
og liggur ekkert fyrir um pad hvada réttindi stefnandi hefdi notid & grundvelli nys
kjarasamnings. Ad aliti stefnda sé Otekt ad lita svo & ad stefnandi hefdi notid kjara
samkveemt kjarasamningi sem rann ur gildi 30. juni 2020, allt til loka starfsavi sinnar.
Stéo pannig ekkert i vegi fyrir pvi ad laun stefnanda hja stefnda yrou skert eftir ad
kjarasamningur stefnda og FIA rann sitt skeid & enda. Sé raunar ljost ad stefndi og FIA
hefdu aldrei samid um ad hafa akveaedi um forgangsrétt flugmanna og endurradningarrétt
beirra i nyjum kjarasamningi adila. Pvi sé ekki unnt ad fallast a ad stefnandi hefdi
framvegis notid fastra manadarlauna upp a 1.020.480 kronur, ad vidbeettri orlofsuppbét
sem nemi 40% af fostum launum flugmanns, desemberuppb6t sem nemi 35% af fostum
launum flugstjora i 25. launaflokki og métframlagi stefnda i lifeyrissjéd og
Eftirlaunasjod FiA, alls 19%, en Utreikningar stefnanda byggja ad pessu leyti eingéngu
4 umraeddum kjarasamningi sem runninn var Ur gildi i april 2021. F& uatreikningar

stefnanda af pessum sokum augljoslega ekki stadist.

pa sé pad mat stefnda ad framlogd gogn stefnanda stydji ekki vid Utreikninga hennar &
&tludum tekjum hennar fra 1. april 2021 til 65 ara aldurs, og séu pau alls 6skyr um
raunveruleg heildarkjor stefnanda fra og med 1. juni 2022, svo og atlud heildarkjor
hennar eftir pann tima. Sem fyrr segir sé auk pess ekki unnt ad reikna med pvi ad
stefnandi muni starfa i skrifstofustarfi hja Landhelgisgeeslunni nastu ar og til 65 ara
aldurs. pad hvili & stefnanda ad feera fram fullnzegjandi skyringar a Gtreikningum sinum
a tjoni vegna uppsagnarinnar, en pad hafi stefnandi bersynilega ekki gert. Sé meint tjon

stefnanda pvi vanreifad og ésannad med 6llu.
Stefndi kvedst enn fremur byggja a pvi ad stefnandi hafi engan veginn getad vaenst pess

ad hann yrai fastradinn hja stefnda um 6komna tid, eda til loka starfseevi sinnar. Stefnandi
hafi enga tryggingu haft fyrir pvi ad hann geeti haldid afram stérfum hja stefnda til 65 ara
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aldurs og ekkert i rddningarsamningi eda kjarasamningi adila gat gefid stefnanda tilefni
til pess ad hafa slikar veentingar. I grein 03.2 i kjarasamningi stefnda og FIA fra 2. juli
2018 hafi verid melt fyrir um gagnkveema og skilyrdislausa heimild hvors adila, p.e.
stefnanda og stefnda, til uppsagnar & rddningarsambandinu med priggja manada
fyrirvara. Matti stefnandi pvi hverju sinni baast vid pvi ad honum yrdi sagt upp stérfum
med priggja ménada uppsagnarfresti, til demis vegna adkallandi adsteedna i rekstri
félagsins, eins og gert var. Getur stefnandi af pessum &steedum ekKki borid pvi vid ad hann
hefdi matt treysta pvi ad gegna afram storfum hja stefnda allt til loka starfseevi sinnar. |
bessu sambandi megi einnig visa til peirrar meginreglu ad tjon purfi ad vera sennileg
afleioing af 6l6gmeetri hattsemi tjonvalds til pess ad pad geti fengist beett ar hendi hans.
Engin stod finnist fyrir pvi i gildandi domaframkvemd ad betur vegna ologmaetrar
uppsagnar nemi mismun ventra tekna og raunverulegra tekna allt til loka starfsavi
starfsmanns. Krafa stefnanda sé pvi mjog 6raunhaf og sé engin fordeemi ad finna fyrir

svo vidteekum botarétti vegna uppsagnar.

Stefndi kvedst motmaela peirri stadhafingu stefnanda ad stefnda sé ekki heimilt ad segja
flugmonnum upp stérfum nema ad uppfylltum stréngum skilyrdum. bvert & moti hafi
atvinnurekandi & almennum vinnumarkadi rikar heimildir til pess ad segja starfsmanni
upp storfum eftir pvi sem hann telji porf &. Vid fastradningu flugmanna sé engan veginn
gengid at fra pvi ad um avirddningu sé ad raeda, svo sem stefnandi virdist halda fram.

Beri pvi samkvamt 6llu framangreindu ad sykna stefnda af adalkréfu og fyrstu varakréfu

stefnanda.

2.3.3 Nanar um adra, pridju og fjorou varakrofu

Hvad adra, pridju og fjordu varakrofu stefnanda vardi kvedst stefndi arétta ad ekki hafi
verid brotid gegn akvadi d-lidar 5. gr. starfsaldursreglna flugmanna stefnda i tengslum
vid uppsogn stefnanda, en i dkveedinu segi ad flugmadur sem latid hafi af starfi vegna

mannafaekkunar skuli eiga rétt a endurradningu i tvo ar fra starfslokum.
I pvi sambandi kvedst stefndi i fyrsta lagi byggja & pvi ad nefnt akvaedi hafi verid ar gildi

fallid vio uppsogn stefnanda 30. desember 2020, eda i 6llu falli vid starfslok stefnanda

1. april 2021, sbr. pad sem adur er rakid. Sé pvi ekki unnt ad lita svo a ad stefnda hafi
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borid skylda samkveaemt kjarasamningi til ad rada stefnanda aftur til starfa eftir ad honum

var sagt upp.

I 6oru lagi kvedst stefndi byggja & pvi ad jafnvel pott talid yrdi ad umreett akveedi
kjarasamnings FIA og stefnda hefdi enn verid i gildi & peim tima sem hér skiptir mali
hefdi stefnandi engan rétt att til endurradningar i pessu tilviki. Eins og &dur hefur verid
lyst voru engir flugmenn radnir til starfa af halfu stefnda eftir ad stefnanda var sagt upp
storfum 30. desember 2020 og geti pvi meintur réttur stefnanda til endurradningar innan
tveggja ara fra uppsogn ekki hafa virkjast. Kvedst stefndi visa til fyrrgreindra roksemda
sinna vardandi petta atridi. Standi pvi engin rok til pess ad fallast & pad med stefnanda
ad botatimabil hans geti aldrei verid styttra en sem nemur tveimur arum frad lokum

raoningarsambands stefnanda og stefnda 1. april 2021.

AJ 60dru leyti kvedst stefndi arétta allar framangreindar roksemdir og malsastaedur sinar.
Med hlidsjon af gildandi domaframkveemd séu i mali pessu ekki efni til pess ad deema
stefnanda beetur ofan & pad sem hann hafi pegar fengid greitt i uppsagnarfresti, eins og

stefnandi hefur gert krofu um. Beri pvi ad sykna stefnda af 6llum kréfum stefnanda.

3 Varakrafa um leekkun bétafjarhadar

Stefndi krefst til vara verulegrar leekkunar & fjarhaed peirra béta sem stefnandi hefur
krafist, enda sé ljost ad stefnandi hafi ofreiknad tjén sitt og sé botakrafa hans i engu
samreemi vid domaframkveemd um baetur vegna 6légmeetrar uppsagnar. Til studnings
varakrofu sinni kvedst stefndi visa til allra roksemda og malsasteedna sem hann hafi adur
visad til i tengslum vid adalkrofu sina.

4 Drattarvextir, malskostnadur og lagarok

Stefndi kvedst motmala krofu stefnanda um dréttarvexti fra pingfestingardegi til
greiosludags. Verdi stefnda gert ad greida krofu stefnanda ad einhverju leyti sé pess
krafist ad drattarvextir verdi adeins deemdir fra ddmsuppsogu, sbr. 9. gr. laga nr. 38/2001

um vexti og verdtryggingu.

pa sé pess einnig krafist, verdi krafa stefnanda tekin til greina ad einhverju leyti, ad

malskostnadur verdi felldur nidur. | pvi samhengi kvedst stefndi i fyrsta lagi visa til pess
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ad i malinu hafi stefnandi gert krofu um skadabatur sem nemi atludu igildi 6breyttra
launa stefnanda Ut starfseevi hans. Fyrir liggi skyr fordeemi Heaestaréttar um ad engin stod
sé fyrir slikum krofum i islenskum rétti. Hafi stefnanda pvi matt vera ljost ad su krafa sé
haldlaus, sbr. c-1id 1. mgr. 131. gr. laga nr. 91/1991. | 68ru lagi kvedst stefndi visa til
bess augljosa sattavilja sem hann hafi synt til ad koma i veg fyrir rekstur Oparfa

agreiningsmala.

Stefndi kvedst um lagardk einkum visa til almennra meginreglna vinnumarkadsréttar,

svo og meginreglna bota- og krofuréttar hvad vardar baetur innan samninga.

Vv
Forsendur og nidurstada
Vid adalmedferd malsins gaf skyrslu stefnandi mals, Stefanie Anke Gregersen. pa gafu
vitnaskyrslur Sigurdur Orn Agustsson, fyrrverandi forstjori stefnda, Blafugls ehf.,
Steindor Ingi Hall, formadur samninganefndar Félags islenskra atvinnuflugmanna (FIA)
vid stefnda, Jon Por borvaldsson formadur FIA og Solveig Bachmann Gunnarsdottir

l6gfreedingur Samtaka atvinnulifsins.

Agreiningur mals pessa vardar rétt stefnanda til skadabota ar hendi stefnda vegna
uppsagnar stefnanda Ur starfi fastradins flugmanns hja stefnda, sem tilkynnt var med bréfi
30. desember 2020 og tok gildi degi sidar, en pann sama dag var 11 fastrddnum
flugmonnum, sem allir voru félagsmenn i Félagi islenskra atvinnuflugmanna, sagt upp

storfum hja stefnda med priggja manada uppsagnarfresti.

Med domi Félagsdoms fra 16. september 2021 i mali nr. 2/2021 var fallist & adalkrofu
Félags islenska atvinnuflugmanna um ad stefndi hefdi med uppsdégnum sinum brotid
gegn a-lid 4. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarfelog og vinnudeilur og hefdu uppsagnirnar
par med verid 6légmaetar. | forsendum nidurstédu Félagsdoms greinir medal annars ad i
vinnumarkadsrétti hafi verid gengid ut fra pvi ad su regla gildi ad pegar kjarasamningur
rennur Ut eda honum er sagt upp fari i meginatrioum afram um réttindi og skyldur
samningsadila eftir eldri kjarasamningi medan enn sé dsamid og verkfall ekki skollid &.

Var pvi lagt til grundvallar ad svokallad forgangsréttarakveedi i kjarasamningi Félags
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islenskra atvinnuflugmanna og stefnda fra 2. jali 2018 heldi gildi sinu fram ad gerd nys

kjarasamnings. Pa segir i démi Félagsdoms:

I a-1id 4. gr. laga nr. 80/1938 er melt fyrir um ad atvinnurekendum, verkstjorum og
6drum tranadarmonnum atvinnurekenda sé 6heimilt ad reyna ad hafa ahrif a stjornmala-
skodanir verkamanna sinna, afstodu peirra og afskipti af stéttar- eda stjornméalafélégum
eda vinnudeilum med uppsdgn Ur vinnu eda hotunum um slika uppsogn. Eins og fyrr
segir hofdu adilar pegar hafid kjarasamningsvidoredur haustid 2020 pegar til uppsagn-
anna kom og pé liggur fyrir ad Blafugl ehf. réd til starfa tiu nyja flugmenn i névember
sama ar.

Pegar litio er til framlagdra gagna malsins verdur ekki talid ad synt hafi verid fram &
pbad med fullnaegjandi heetti ad til grundvallar peirri akvéroun Blafugls ehf. ad segja
[upp tilgreindum] félagsmonnum stefnanda sem unnu hja fyrirtaekinu hafi legid rekstrar-
legar astedur. Pa kemur medal annars fram i greinargerd Blafugls ehf. ad um haustid
2020 hafi félagid tekid akvordun um ad beeta tveimur flugvélum vio flugvélaflota sinn og
bvi beett vid sig tiu flugmdnnum. Ad framangreindu geettu verdur ekki hja pvi komist ad
lita svo a ad tilgreindar uppsagnir félagsmanna [Félags islenskra atvinnuflugmanna]
hafi verid lidur i pvi ad hafa ahrif & pa kjaradeilu sem pegar var uppi milli adila malsins
0g unnid var ad pvi ad leysa med formlegum hetti & pessum tima. Samkveemt pessu er
pad nidurstada Félagsdoms ad framangreind akvordun Blafugls ehf. um uppsagnir
tilgreindra félagsmanna stefnanda feli i sér brot fyrirtaekisins gegn akveedi a-lidar 4. gr.

3

laga nr. 80/1938 og séu pvi dlogmeetar.

Af hélfu stefnda hefur verid & pvi byggt ad med domi Félagsdéms hafi ekki verid leyst
ar agreiningi um forgangsrétt stefnanda til starfa hja stefnda eda rétt hans til
endurradningar & grundvelli kjarasamnings Félags islenskra atvinnuflugmanna og

stefnda Blafugls ehf. ba sé i domi Felagsdoms ekki tekin afstada til botaskyldu stefnda.

Samkvaemt 67. gr. laga nr. 80/1938 eru domar Félagsdéms endanlegir og verdur peim
ekki afryjad. Verdur pvi 16gd til grundvallar st nidurstada Félagsdéms par sem fallist var
a krofu Feélags islenskra atvinnuflugmanna gegn Samtokum atvinnulifsins fyrir hond
Blafugls ehf., pess efnis ad uppsognin hafi falid i sér brot & a-1id 4. gr. laganna og sé par

med 6ldgmeet, sbr. meginreglu 116. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamala. Visast

41



um pad jafnframt til sjonarmida i domum Haestaréttar fra 12. febrdar 2004 i malum nr.
265/2003 og 266/2003. Er pvi ad 6dru leyti ekki porf & pvi ad fjalla um malséstaedur
stefnda hvad petta vardar.

I mélinu hefur stefnandi uppi fjarkrofu vegna hinnar 6l6gmeetu uppsagnar. Hefur stefn-
andi, til studnings kréfugerd sinni, lagt fram Gtreikning Vigfusar Asgeirssonar trygginga-
steerdfreedings fra 17. november 2022, par sem hofd er hlidsjon af premur mismunandi
forsendum til grundvallar Gtreikningi. | fyrsta lagi var lagdur til grundvallar fram-
reikningur & launum umraeddra flugstjora fra og med 1. april 2021 samkvaemt kjara-
samningi. | 68ru lagi midad vid framreikning & launum flugstjéranna fra og med sama
timamarki samkvamt verktakasamningi sem peim hafdi verid bodinn og i pridja lagi ad
hafdri hlidsjon af raunverulegum launagreidslum og/eda atvinnuleysisbotum til og med
1. november 2022 og framreikningi launa frd& og med pvi timamarki. bratt fyrir
framangreinda nidurstédu Félagsdoms getur domurinn ekki fallist & med stefnanda ad
hann hafi métt gera rad fyrir ad gegna starfi sinu sem flugmadur hja stefnanda til loka
starfseevi sinnar sem flugmadur, eda til 65 &ra aldurs, likt og roksemdir hans til grund-
vallar adalkrofu og fyrstu varakrofu hans midast vid. Verdur ad jata stefnda ramar heim-
ildir til ad haga rekstri sinum med peim hatti sem hann telur best pjéna starfseminni, par
& medal hvad vardar rétt stefnda til hagraedingar i rekstri, til ad mynda med uppségnum
starfsmanna eda 6drum adgeroum sem ad hans mati seu best til pess fallnar ad na peim
markmidum sem ad er stefnt i rekstri félags, ad lagaskilyroum uppfylltum. Verdur ekKi
fallist & med stefnanda ad stefndi hafi med adgerdum sinum farid a svig vio forgangs-
réttarakvaedi i kjarasamningi atvinnuflugmanna. 1 pvi efni verdur ekki fram hja pvi horft
ad engir nyir flugmenn voru radnir til starfa sem launpegar hja stefnda eftir ad stefnanda
var sagt upp storfum. pa verdur ekki hja pvi komist ad nefna ad upplyst hefur verid ad
stefndi lagdi inn flugrekstrarleyfi sitt til Samgdngustofu med tilkynningu pess efnis 30.
april sidastlidinn.

Stefnandi, sem er flugmadur ad mennt og handhafi atvinnuflugmannsréttinda, var 44 ara
gbmul pegar henni var sagt upp storfum, en han hafdi pa starfad hja stefnda i um 15 ar.
Namu fost grunnlaun hennar vid uppsogn 1.020.840 kronum. Af gdgnum mals verdur
radid ad han hafi pegid greidslur ar Atvinnuleysistryggingasjodi fra mai 2021 fram til

mai 2022, en fra peim tima pegid laun fra Landhelgisgaeslu islands. Er pad mat démsins
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ad med hinni 6légmetu uppsogn hafi stefnandi ordid fyrir tjoni sem stefndi beri
skadabdtadbyrgd 4. Ekki er fallist & pad malsasteedu stefnda ad stefnanda hafi borid ad
takmarka tjon sitt frekar en raun vard &, til ad mynda med pvi ad fallast & svokallad
sattatilbod sem stefndi lagdi fram med bréfi dagsettu 22. september 2022. Stefnandi var
radin 6timabundid til starfa hja stefnda og var kjarasamningsbundinn uppsagnarfrestur
hennar prir manudir. Verdur vio mat & fjarhaed skadabota til pess litid og & stefnandi pvi
rétt til skadabdta ur hendi stefnda vegna uppsagnarinnar, sem deemd hefur verid 6l6gmeet,
sem samsvari pvi sem nast peim launum i uppsagnarfresti sem hin hefdi ella fengid ef
uppsognin hefdi farid fram & réttan og lI6gmeetan hatt af halfu stefnda, sbr. grein 03.2 i
fyrrgreindum kjarasamningi. Verdur pé tekid tillit til peirra greidsina sem stefnandi padi

& sama tima ad loknum uppsagnarfresti.

Svo sem adur greinir namu fést grunnlaun stefnanda vid uppsdgn 1.020.840 krénum og
verdur vid pad midad vid akvordun skadabota til handa stefnanda, ad fradregnum peim
tekjum sem han naut & timabilinu. Hafa peaer fjarhaedir ekki saett sérstokum éagreiningi af
halfu stefnda. Pykja skadabatur stefnanda hefilega akvednar 2.551.719 krénur, sem
nemur launum i prjd manudi ad teknu tilliti til annarra tekna stefnanda a pvi timabili
(3.062.520-510.801). | samreemi vid krofugerd stefnanda skulu hinar tildemdu
skadabaetur bera vexti samkvemt 1. mgr. 8. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og
verdtryggingu fra 1. april 2021 til 15. mars 2023, en drattarvexti samkvemt 1. mgr. 6.

gr., sbr. sidari malslid 9. gr., somu laga fra peim degi til greidsludags.

Eftir nidurstodu malsins verdur stefnda gert ad greida stefnanda méalskostnad sem, i 1josi
krofugerdar stefnanda og lykta malsins, pykir med hlidsjén af 3. mgr. 130. gr. laga nr.
91/1991 hefilega akvedinn 200.000 kronur. Hefur pa ekki verid tekid tillit til virdisauka-
skatts. Vid akvoroun malskostnadar hefur jafnframt verid litio til pess ad niu énnur déms-
mal, af sdmu rot runnin, hafa verid rekin samhlida pessu, sbr. 4. mgr. 130. gr. laga nr.
91/1991.

Af halfu stefnanda for Karl Olafur Karlsson Iégmadur med malid en af héalfu stefnda
flutti malid Arnar bor Stefansson l6gmadur. Porhallur Haukur borvaldsson héradsdomari
kvedur upp dom pennan. Geett var akvaeda 1. mgr. 115. gr. laga nr. 91/1991.
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Domsorad:
Stefndi, Blafugl ehf., greidi stefnanda, Stefanie Anke Gregersen, 2.551.719
kronur med voxtum samkveemt 8. gr. laga nr. 38/2001 um vexti og verdtryggingu fra 1.
april 2021 til 15. mars 2023, en med drattarvoxtum samkvemt 1. mgr. 6. gr. sému laga
fra peim degi til greidsludags.
Stefndi greidi stefnanda 200.000 kronur i malskostnad.

parhallur Haukur borvaldsson
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