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Stefnandi er Bjorn Olafur Ingvarsson, kt,. [...], [...].

Stefndu eru Arnar Bjornsson, kt. [...], [...], Stefan Bjornsson, kt. [...], [...], o9
Stafreen markadstorg ehf., kt.[...],[...]-

Domkrofu stefnanda eru peer adallega ad stefndu, Stafreen markadstorg ehf.,
Arnar Bjornsson og Stefan Bjornsson, verdi sameiginlega demdir til ad afhenda
stefnanda hluti i einkahlutafélaginu Stafrenum markadstorgum ehf., kt. [...], sem
samsvara 10% af utgefnu hlutafé félagsins eins og pad er skrad & afhendingardegi, eda
leegra hlutfalli, ad violégdum dagsektum, 50.000 kronum a dag fra domsuppsogu fyrir
hvern dag sem hlutirnir eru ekki afhentir stefnanda.

Til vara ad stefndi Stafreen markadstorg ehf. verdi demdur og stefndu Arnar og
Stefan poli dom um ad stefndi verdi demdur til ad gefa Ut og afhenda stefnanda hluti i
einkahlutafélaginu Stafreenum markadstorgum ehf., kt. [...], sem samsvara 10% af
utgefnu hlutafé félagsins eins og pad er skrad a afhendingardegi, eda leegra hlutfalli, ad
vidlogoum dagsektum, 50.000 krénum & dag fra domsuppsogu fyrir hvern dag sem
hlutirnir eru ekki afhentir stefnanda.

Til prautavara ad stefndu Stefan Bjornsson og Arnar Bjornsson verdi
sameiginlega deemdir til ad afhenda stefnanda hluti i einkahlutafélaginu Stafreenum
markadstorgum ehf., kt. [..], sem samsvara 10% af atgefnu hlutafé felagsins eins og pad
er skrad & afhendingardegi, eda leegra hlutfall, ad vidlogdum dagsektum, 50.000 krénum
a dag fra domsuppsogu fyrir hvern dag sem hlutirnir eru ekki afhentir stefnanda.



pa er gerd krafa um ad stefndu greidi stefnanda sameiginlega malskostnad ad
skadlausu vegna reksturs mals pessa ad mati domsins.

Domkrofur stefndu eru peer adallega ad peir verdi syknadir af ollum kréfum
stefnanda og tildemdur malskostnadur ur hendi stefnanda ad mati réttarins, og ad auki
ad vidbattum virdisaukaskatti hvad vardar stefndu Arnar og Stefan. Til vara er pess
krafist ad démkrafa stefnanda verdi leekkud verulega hvad vardar afhendingu hluta i
einkahlutafélaginu dsamt pvi ad malskostnadur verdi latinn nidur falla.

Malavextir og sOnnunarfersla:

Stefnandi og stefndu Arnar og Stefan Bjornssynir kynntust & arinu 2020 i
tengslum vid hugmyndir peirra sidarnefndu um sélu & islenskum vérum og hénnun, &

vefsidunni  www.buyicelandic.com, sem rekin yrdi undir merkjum Stafreenna

markadstorga ehf. Hafi vefsidan fyrst og fremst verid hugsud til sélu & vérum til erlendra
adila en einnig til Islendinga busettra erlendis. Adkoma stefnanda ad pvi verkefni kom
til vegna pekkingar hans & svidi upplysingatekni og hugbinadargeroar.

pann 23. oktober 2020 var pessu samfara ritad undir pjonustusamning, sem er &
milli félags stefnanda, Exigo ehf., og Stafreenna markadstorga ehf. Sama dag var ritad
undir samning sem ber heitid: ,,Founder Agreement & Manifesto”. Agreiningur er um
bada samningana, en agreiningur pessa mals er um sidargreinda samninginn, sem liggur
eingdngu fyrir & ensku i malinu. Samningurinn er undirritadur af stefnanda og stefnda
Stefani fyrir hond Stafreenna markadstorga ehf., skammstafad SMT i malinu.
Samningurinn er med peim hetti ekki undirritadur personulega af halfu stefndu Arnars
og Stefans.

I upphafi samningsins kemur fram ad hann sé 4 milli ,, The founding members of
the SMT team*, og séu stefndu Stefan og Arnar ,,founders of the company.* Nanar er
sidan i samningnum ad finna hverjir mynda ,,The Team* eda teymid, hlutverk og 4byrgd
peirra. Virdist par vera gert rad fyrir pvi ad Stefan sé ,,Founder” en peir Arnar og
stefhandi ,,Co-founders*.

[ samningnum er hlutverk stefnanda sagt vera ,,Technology* (CTO) og jafnframt
er innan sviga skrdd (FSO-plan). Undir kafla sem ber heitid ,,Co-Founder Equity &
Contribution® segir sidan ad equity eda eigin hlutur verdi afhentur hverjum Co-Founder
sem heyri undir FSO-plan i premur prepum. I fyrsta prepi segir ad hverjum Co-Founder

verdi afhentur 2% eigin hlutur vid undirritun samningsins. 1 pvi felist skuldbinding um


http://www.buyicelandic.com/

fulla patttoku verdi fjarmognun félagsins lokid fyrir arid 2021 eda starfsemi pess ordin
fjarhagslega sjalfsted. Mistakist ad heidra anda samkomulagsins, svo sem med pvi ad
leggja enga vinnu af hendi eda ad fara fra verkefninu, pa sé pad deemi um slik mistok, og
leidi til afturkollunar & peim eignarhluta. | 6dru prepi, nefnt ,,Work/effort based equity*,
segir ad med hlidsjon af vinnuframlagi naestu priggja manada eda lengur, eda par til
Teekniprounarsjoédur eda adrir veiti félaginu styrk, eda par til félagid sé ordid fjarhagslega
sjalfstaett, sé haegt ad avinna sér ,,Up to 8% according to a simple work-for-equity schema
for 320 hours of high-performance work based on best effort. High-performance
vinnustundir eru tilgreindar sem HPH. Nanar kemur sidan fram i samningnum ad ,,8%
equity will be awarded for 320 high-performance hours of work* sem vidkomandi skili
& naestu premur manudum eda lengur. P4 segir ad vinnustundum pessum geti tekid lengri
tima ad na fram, alveg eins og eigi vid um adra vinnu. Vinnuskyrslur verdi adgengilegar
Ollum i teyminu, sem verdi yfirfarnar og sampykktar af ,,The founder team.*

pa er i samningnum ad finna akvaedi pess efnis, ad ef medlimur teymisins dskar
eftir pvi ad fara ar teyminu/verkefninu, &dur en fjarmdgnun er lokid eda félagid ordid
fjarhagslega sjalfstett, skuli dunninn hluti af 8% hlutnum greiddur til baka a 6.500
islenskar kronur, midad vid tilkynntar vinnustundir i high-performance hour. Sé pess hins
vegar 0skad af 60rum i teyminu ad ,,founder” yfirgefi hopinn, pa eigi hinir rétt & pvi ad
kaupa hlutina & 21.000 islenskar kronur fyrir hverja tilkynnta og sampykkta high-
performance hour sem falli undir ,,work-for-equity®, en sa sem fari Ut haldi p6 2%
hlutnum sem hann fékk vid undirritun samningsins. betta geti po ekki gerst eftir ,,any
investor funding milestone has been reached.*

Erfidleikar komu upp i samstarfi adila er lida tok & arid 2021. I tolvupdsti
stefnanda til stefndu 16. oktober 2021 kemur fram ad hann sé enn ad bida eftir tillogum,
en honum pyki furdulegt ad buid sé ad loka a adgang hans ad kerfinu, sem og
bjonustuvef. I svari stefndu 18. oktéber 2021 kemur fram ad i 1j6si pess ad stefnandi hafi
sagst ekki vilja vera lengur i verkefninu, hafi peir talid sjalfgefid ad breyta adgongum,
en vinna ad tillogum sé enn i vinnslu, og sé stefnanda vissulega frjalst ad leggja fram
eigin tillégu hafi hann slika tillgu tilbuna.

[ svarposti stefnanda sama dag kemur fram ad erfitt sé ad sja hvernig halda megi
pessu samstarfi afram par sem forsendur fyrir pvi séu brostnar og syn peirra og nalgun a

verkefnid gjorolik. ,,Undanfarna manudi hafi pid haldid mér fyrir utan verketnio og rekid



pbad sem ykkar einkamal. bad er engin leid ad vera virkur i litlu teymi vid slikar
adstaedur.“ I lok svarpostsins leggur stefnandi fram tillgur, par 4 medal ad selja félagid.

Stefnandi sendi stefndu vinnuskyrslu, liklega 12. oktober 2021, vegna peirrar
vinnu sem hann kvadst hafa unnid fyrir SMT-verkefnid & timabilinu 5. oktéber 2020 til
14. oktober 2021, par sem sundurlidadar vinnustundir eru sagdar 587,15. I yfirferd
stefndu, Arnars og Stefans meta peir vinnuframlag stefnanda samkvaemt skyrslunni, sem
falli undir high-performance hour, samtals 104,5 Kklist. Su yfirferd var 16gd fram eftir
hofdun malsins, eda 1. jani 2022.

Med bréfi I6gmanns stefnanda 17. november 2021 var bent a ad akvedi
framangreinds samnings hefdi virkjast og kvedi pad & um ad keyptur sé til baka 10%
hlutur stefnanda. Midad vid 585,25 vinnustundir og 21.000 krénur & hvern hlut, stedi
krafa stefnanda i 12.290.250 kronum. I svarbréfi [dgmanns stefndu 7. mars 2022, kemur
fram ad krofum stefnanda sé hafnad og ad ekki verdi vid peim ordid, vegna verulegra
vanefnda og samningsbrota af halfu stefnanda. Engir timar hafi verid sampykktir sem
réttleett geti kroéfurnar og télvupdstsamskipti syni ad stefnandi hafi yfirgefid verkefnid
sjalfur, og eigi pvi engar krofur.

Fyrirliggjandi i malinu er umprettur samningur, bréf l6gmanna, télvupostur,
vinnuskyrslur stefnanda og yfirferd stefndu, asamt arsreikningum SMT. Adilaskyrslur

gafu stefnandi og stefndu personulega og fyrir hénd stefnda Stafreenna markadstorga ehf.

Malsastaedur og lagarok stefnanda:

Krafa stefnanda um afhendingu hluta i stefnda SMT byggist & undirritudum
samningi par sem kvedid sé & um afhendingu peirra til stefnanda personulega. Oumdeilt
sé ad stefnandi hafi enga hluti fengid afhenta i félaginu pratt fyrir mikid vinnuframlag og
pratt fyrir kréfu par um. | samkomulaginu sjalfu sé ekki kvedid & um pad hver skuli
afhenda hlutina eda med hvada heetti pad skuli gert, til demis hvort stefndu Stefan og
Arnar, einu hluthafarnir i félaginu skuli afhenda stefnanda hluti af sinu hlutafé, hvort
félagid hafi etlad ad afhenda hlutina, eftir atvikum med utgafu nyrra hluta, eda allir
saman. Gildir pad einu fyrir stefnanda, par sem kvedid sé a um pad i samningnum ad
eignarhlutur stefnanda skuli samsvara tiltekinni présentu hlutafjar. Samningurinn sé
adeins undirritadur af Stefani f.h. felagsins STM en fjallad sé um réttindi og skyldur
stefnanda persénulega i samningnum. Stefnandi sé pvi réttur adili ad malinu

soknarmegin.



Stefnandi telur ljost ad samningurinn fjalli einnig um réttindi og skyldur stefndu
Arnars og Stefans persénulega auk hagsmuna félagsins. Stefnandi byggir adallega & pvi
ad peir tveir, Arnar og Stefan, séu adilar ad samningnum asamt félaginu pétt peir hafi
ekki skrifad personulega undir samninginn. Pad geti varla verid umdeilt og skipti
undirritun peirra & samninginn engu, par sem peir hafi gert samninginn, haft réttindi og
skyldur samkveemt honum og hafi &tlad sér ad efna hann. Adalkrafa stefnanda sé pess
vegna sU ad stefndu, sem eiga hlutafélagid saman, verdi dsamt félaginu demdir
sameiginlega til ad afhenda stefnanda hluti i félaginu, samtals 10%, og féelagid poli
pannig einnig dom um afhendingu. Hvernig pad sé gert, p.e.a.s. milli stefndu, gildi einu
fyrir stefnanda. Krofunni sé beint ad peim sameiginlega um afhendingu & samtals 10%
hlut, enda jafni peir pad sin & milli hafi peir ekki att ad afhenda hlutina ad jofnu. Su
skipting milli peirra sé stefnanda dvidkomandi.

Verdi ekki fallist 4 ad stefndu Arnar og Stefan eigi ad afhenda hlutina persénulega
sé peirri varakrofu beint ad stefnda SMT, ad félagid eitt verdi deemt til ad gefa Ut og
afhenda stefnanda hluti i félaginu, sem samsvari allt ad 10% hlut i félaginu, eins og pad
er skrad & afhendingardegi og afhent hlutafé samsvari pa 10% af skradu hlutafé i félaginu
a afhendingardegi. Félag geti gefid at hluti, att eigin hluti og rddstafad hlutum. Yrdi talid
ad einungis félagid hafi bakad sér skuldbindingu til ad afhenda hluti i félaginu pyrfti
félagid ad gefa Ut nyja hluti til ad afhenda stefnanda, eda Utvega sér hluti med 6drum
leidum, til ad afhenda stefnanda, sem pyrftu ad samsvara allt ad 10% hlutafjar i félaginu,
eda legra hlutfalli. Sé pvi st krafa gerd ad félagio verdi deemt til ad gefa ut hluti og
afhenda stefnanda. Adild stefndu sem hluthafa ad félaginu sé liklega éhjakveemileg i pvi
sambandi og pvi sé krafist ad peir poli dom i malinu, sem hluthafar i stefnda SMT um
pessa krofu.

Prautavarakrafan Gti ad pvi ad hluthafar félagsins, stefndu Arnar og Steféan,
afhendi stefnanda hlutina i félaginu, enda hafi peir verid adilar ad samkomulaginu. Ad
odru leyti sé visad til framangreinds. I 6llum tilvikum sé krafist dagsekta ad fjarhad
50.000 krénur fyrir hvern dag sem stefndu skirrast vid ad afhenda stefnanda hlutina.

Krafa stefnanda sé um afhendingu peirra hluta sem kvedid er & um i
samkomulaginu ad beri ad afhenda honum. Krafan sé tvipaett:

I fyrsta lagi sé gerd krafa um afhendingu hluta sem samsvari 2% hlutafjar i
félaginu. Skradir séu i dag 500.000 hlutir ad nafnverdi i félaginu en krafan midar vid

hlutfall & afhendingardegi hlutanna, p.e.a.s. eins og hlutaféd sé skrad pegar peir eru



afhentir stefnanda. Krafan byggist & pvi akvaedi samnings adila, ad stefnandi hafi att ad
fa afhenta pessa hluti i félaginu personulega fyrir ad skrifa undir samninginn, sem hann
6umdeilanlega gerdi. | samningnum komi fram: ,,Equity is awarded to every co-founder
in three steps...“ Svo kemur ,,2% through initial commitment ...“. Er hugtakid ,,initial
commitment® skyrt svo i samningnum ad pad sé ,,2% for each co-founder awarded at
signing of this agreement*. Stefnandi er samkveamt pvi sem rakid hefur verid annar hinna
svonefndu co-founders eda medstofnenda. Samkveaemt framangreindu byggir stefnandi &
bvi ad hann hafi att ad fa 2% hlutafjar i félaginu samkveaemt gildandi skraningu hlutafjar
félagsins vid afhendingu, vid undirskrift samningsins, sem var i oktber 2020. Oumdeilt
sé ao stefnandi hafi ekki fengid pessa hluti afhenta pratt fyrir skriflega askorun og
eftirgangsmuni.

[ 68ru lagi sé gerd krafa um ad stefnandi fai afhenta hluti i félaginu sem samsvari
8% hlutafjar i félaginu, samkveemt gildandi skraningu hlutafjar i félaginu a
afhendingardegi. Krafan byggist einnig a fyrrgreindum samningi en i honum segir: ,,Up
to 8% of the stock is awarded to co-founders through work-effort™, p.e.a.s. i pydingu
stefnanda allt ad 8% af hlutafe félagsins er afhent medstofnendum & moéti vinnuframlagi.
pa segir enn fremur i samningum: ,,Up to 8% according to a simple work-for-equity
schema for 320 hours of high performance work based on best efforts* eda 8% 1 samraemi
vid dztlun um vinnuframlag gegn 320 stundum af geedavinnustundum byggt & gdari
frammist6du. Samkveemt pessu atti stefnandi ad fa allt ad 8% af hlutafé félagsins afhent
gegn 320 vinnustundum. Oumdeilt er ad stefnandi hefur skilad peim af sér og gott betur,
en stefnandi notadi timaskraningarkerfi félags sins, Exigo ehf., til ad halda utan um vinnu
sina. SOmuleidis sé dumdeilt ad stefnandi hafi ekkert hlutafé fengid afhent & grundvelli
bessa dkvadis. bar sem talad sé um allt ad 320 stundir sé ljost ad um var ad raeda hlutfall,
b.e.a.s. fyrir 320 stundir skyldi afhenda 8% af hlutafé félagsins en legra hlutfall ef
vinnustundir veeru leegri. Stefnandi byggir a pvi ad hann hafi innt af hendi meira en 320
stundir og beri pvi ad fa afhent 8% hlutafjar i félaginu, en yrdi talid ad vinnustundir hans
i skilningi samkomulagsins hafi verid farri, og teljist slikt sannad af stefndu, skuli mida
vid leegra hlutfall, en ljost sé samkveemt framangreindu ad 40 vinnustundir standi ad baki
hverju einu présentustigi.

Pa segi i samningnum ad framangreint dkveedi samningsins um hlutafé gegn
vinnuframlagi skuli byggt & vinnuframlagi nastu prja manudi eda lengur (3+ months) fra

undirritun samnings eda par til Teeknipréunarsjédur veitir styrk til félagsins, eda par til



félagio er ordid fjarhagslega sjalfsteett. Fra pvi ad samkomulagid var undirritad séu lidnir
miklu meira en prir manudir en timaskyrslur syni ad stefnandi starfadi fyrir félagio i um
eitt ar. Teekniprounarsjodur hafi hafnad styrkumsdkn félagsins, en afhending hlutanna
hafi ekki verid had pvi eingéngu. Sé greidslan, p.e.a.s. afhending hlutafjarins, pannig
I6ngu komin a gjalddaga og beri ad afhenda hlutina.

I samkomulaginu sé fjallad nanar um hid svokallada work-for-equity, sem er
grundvollur afhendingar hlutafjarins. Segir par ad teymid, p.e.a.s. stefnandi og adrir
adilar samkomulagsins, skuli leggja af mérkum eins mikla vinnu og peir geti i skiptum
fyrir hlutafé i STM. Meginmarkmid peirrar vinnu sé ad koma vefsidunni i loftid, gera
styrkbeidni til Tekniprounarsjoos ,,skothelda® og leggja hana inn, ganga fra 6llu til ad
geta skapad tekjur og vinna vel saman. Oumdeilt sé ad vefsidan er komin i loftid og skapi
STM tekjur. ba hafi styrkbeidni til Teekniprounarsjods verid skilad en beidni um styrk
hafnad, sem skipti p6 ekki mali fyrir kréfu stefnanda i pessu mali. Stefnandi hafi lagt
verulega af morkum i pagu verkefnisins, vefsidan farid i loftid og styrkumsokn verid
send Takniprounarsjodi. Markmidin hafi pvi nadst ad flestu leyti, pott ekki hafi verid
skilyrdi fyrir krofu stefnanda ad pau nadust 6ll.

pa sé sémuleidis fjallad um vinnustundirnar (high-performance hours). 1 pvi
akvaedi sé tekinn af vafi um ad pad hafi verid hver adili samkomulagsins sem skyldi fa
8% hlutafjarins gegn vinnuframlagi, p.e.a.s. 320 stundir nastu 3+ manudi (8% equity
will be awarded for 320 high-performance hours or work to every founder which they
deliver over the next 3+ months.). Segir i akveedinu ad vinnuskyrslur skuli vera
adgengilegar 6llum i teyminu og ryndar og sampykktar af pvi. Ekkert liggi annad fyrir
en ad vinnuskyrslur stefnanda hafi verid sampykktar, a.m.k. ekki métmaelt med rokum.
Sidbuin yfirferd stefndu sjélfra, par sem peir telji ad ein af hverjum sex vinnustundum
stefnanda teljist HPH vinnustund, sé med engum heetti sonnun a vinnuframlagi stefnanda.
Stefndu sjalfir viti ekki hvernig tulka beri hugtakid high-performans vinnustund.

Stefnandi telur ad ekki geti verid umdeilt ad stefnandi lagdi gridarlega mikla
vinnu af moérkum i pagu félagsins og par med stefndu allra og liggi timaskyrslur ad baki
beirri vinnu. Vefsidan, sem unnid hafi verid, hafi verid komin i loftid og farin ad skila
tekjum til félagsins. Ekki purfi sérfraeding til ad sja ad mikid prekvirki hafi verid ad koma
henni i loftid & peim tima sem pad tok. Beri par fyrst og fremst ad pakka mikilli og godri
vinnu stefnanda. pratt fyrir pad hafi stefnandi ekkert endurgjald fengid fyrir vinnu sina,

og stefndu gengid a bak orda sinna og af asettu radi akvedid ad standa ekki vid samning



adila. Vefsioan sé sem fyrr segi farin ad skapa STM tekjur, en stefnandi hafi engar nanari
upplysingar fengid um pad, enda hafi stefndu lokad & adgang hans ad 6llum kerfum STM.
Geeti verid um miklar tekjur ad reeda, sem stefndu virdast hafa akvedid ad halda eingéngu
fyrir sig og afhenda stefnanda ekki umsaminn eignarhlut hans i félaginu, sem sé
umsamid, sanngjarnt og rétt endurgjald fyrir hans vinnu.

Verdi talid af einhverjum asteedum ad vinnuframlag stefnanda hafi ekki numid
320 vinnustundum eins og per séu skilgreindar i samkomulaginu sé pess krafist ad
honum verdi afhent leegra hlutfall af pvi 8% hlutafé sem hann atti rétt a samkveemt
samkomulaginu, p.e.a.s. hlutfall i samraemi vid per vinnustundir sem talid verdi ad falli
undir vinnustundir samkvemt samkomulaginu. Sem fyrr segi hafi i samkomulaginu
verid midad vid 40 vinnustundir fyrir hvert eitt présent (320/8). Telur stefnandi ad
stefndu beri ad sanna annad og laegra hlutfall og teljist pad sannad sé gerd krafa um
afhendingu & samsvarandi hlutafé. Hvad sem pvi lidur sé avallt gerd krafa um afhendingu
a 2% af hlutafé félagsins vegna undirskriftar stefnanda & samkomulagid.

Visad er til almennra meginreglna samningaréttarins og krofuréttarins um
skuldbindingargildi samninga. Um varnarping visast til 1. mgr. 33. laga nr. 91/1991. Um
malskostnad er visad til 129. gr., sbr. 130. gr., laga nr. 91/1991.

Malséastedur oq lagarok stefndu.

Stefndu byggja syknukréfur sinar & pvi ad stefnandi hafi ekki efnt samkomulag
peirra @ milli, p.e. ,,Founders Agreement”, og hafi pannig ekki stadid undir veentingum
sem byggdust & yfirlysingum stefnanda pess efnis ad hann veeri hafur til pess ad sinna
hlutverki sem Co-Founder félagsins, um ad mogulegt veeri ad koma verkefninu i loftio
fyrir jolavertid arid 2020. Hvorug forsendan stodst.

Abls. 6 i samkomulaginu sé skyr timaazetlun um verkefni stefnanda og sé nu ljost
ad stefnandi hafi alfarid misfarid med skyldur sinar samkvamt peirri dztlun og verulegur
seinagangur a storfum hans valdid stefndu téluverdu tjoni i formi tapadra solutekna og
aukins kostnadar. Auk pessa hafi stefnandi itrekad tekid hagsmuni annars fyrirteekis, p.e.
Exigo ehf., fram fyrir hagsmuni SMT, og pannig unnid beint gegn hagsmunum stefndu
0og SMT. Ad 6llu framangreindu virtu sé ljost ad stefnandi hafi ekki unnid sér inn réttindi
til eignarhlutdeildar i SMT samkvemt skyrum akvaedum samkomulags malsadila.

Stefndu hafi sampykkt 104,5 vinnustundir sem svonefndar High-Performance

stundir. Stefndu motmeeli pvi ekki ad stefnandi hafi lagt fram vinnu i pagu SMT og eigi



pbvi rétt & sanngjornum greidslum fyrir sina vinnu en su greidsla verdi ekki med hlutum i
SMT, par sem skilyrdi samningsins um slika afhendingu hluta séu ekki uppfyllt. Vinnan
hafi ekki n&d nema broti af pvi lagmarki sem til purfti, sbr. akvaedi samningsins um
,work/effort based equity*.

Stefndu hafna kréfu stefnanda um ad honum skuli afhentur 2% hlutur i SMT fyrir
undirritun samkomulags malsadila. A bls. 3 i samkomulagi malsadila, undir kaflaheitinu
,,Co-Founder Equity & Contribution®, segir m.a. eftirfarandi:

,,Equity is awarded to every co-founder in the FSO plan in three steps. 2% through

initial/commitment equity, up to 8% of the stock is awarded to co-founders through

work/effort, and up to 10% through stock options:*“ Ljost er ad hér sé gert rad fyrir pvi
naudsynlega skilyrdi ad medstofnandi skuldbindi sig félaginu, svo ad mégulegt sé ad
afhenda honum 2% hlut i félaginu. Stefndu telja ad stefnandi hafi eingéngu verid
skuldbundinn SMT ad forminu til, med undirritun sinni, en hann hafi aldrei efnt né synt
pa skuldbindingu i verki. Petta endurspeglist svo sidar i pvi ad stefnandi segi sig
endanlega fra verkefninu, adur en SMT for i loftid og vard starfandi. Stefndu telja pvi ad
um verulegan forsendubrest sé ad reeda, sem hafi peer afleidingar ad skuldbindingar um
utgafu hlutafjar falli nidur.

Néanar segir sidan: ,,Failure to honor the spirit of this commitment results in

revocation of this equity — Failing to do any work or abandoning the project, is an

example of such failure [...] This is to prevent any ,,missing in action“ founder to have
»idle“ stock in the company.”“ Verdi ekki annad séd af lestri ofangreinds
samningsakvaedis en ad stefnandi hafi fyrirgert rétti sinum til 2% hlutar i SMT, en hann
hafi sjalfviljugur sagt sig fra verkefninu &dur en pad vard starfandi og fjarhagslega
sjalfbaert. Stefnandi hafi lyst pvi yfir ad hann hefdi hvorki dhuga né tima til pess ad sinna
sinum hluta verkefnisins & peim forsendum sem akvardadar hefdu verid i samningnum,
en hann hafdi adur gert tilraunir til pess ad breyta vidskiptamddeli félagsins an undirtekta
fra stefndu Arnari og Stefani. Stefnandi hafi sémuleidis virst hafa litla tra a verkefninu
og ekki sed somu framtidarmoguleika i SMT og stefndu Arnar og Stefan.
Samningsakveedi samkomulagsins um afhendingu 2% hlutar i SMT séu skyr.
Samkomulagid feli jafnframt i sér skyra stefnu vardandi pad hvada afleidingar pad kunni
ad hafa ef medstofnandi segir sig fra verkefninu, rétt eins og stefnandi gerdi. Pannig beri
samkomulagid med sér pad markmid ad mikilveaegt sé ad koma i veg fyrir paer adstedur

a0 medstofnandi ,,hangi“ inni i stofnenda hopnum, sem eigandi hluta i félaginu, préatt



fyrir ad starfa ekki i pagu pess lengur, sokum pess ad hann hefur sagt sig fra pvi. I ljosi
bessa verdi stefndu ekki gert ad afhenda stefnanda umreedda hluti i félaginu, par sem
stefnandi hafi enga &tlun um ad taka patt i verkefninu né vinna ad hagsmunum pess til
framtidar. Stefnandi hafi undirritad samkomulagid og matt vera ljést um framangreint
fyrirkomulag og stefnu.

Krofu stefnanda um ad stefndu beri ad afhenda honum 8% hlut i félaginu,
samkveemt gildandi skraningu hlutafjar & afhendingardegi, er jafnframt hafnad.
Samkvaemt samkomulagi malsadila hafi verid samid um ad allir medstofnendur attu kost
& ad vinna sér inn rétt til 8% eignarhluta i SMT, gegn fyrirframakvednu vinnuframlagi,
p.e. 320 High-Performance vinnustundum. i samkomulaginu segi pannig ad allt ad 8%
hlutafé félagsins skuli afhent medstofnanda gegn 320 stundum af gedavinnustundum
byggt 4 godri frammistodu, eda ,,high performance work based on best efforts.“ A bls. 5
i samkomulaginu segi jafnframt ad paer vinnustundir sem telja i pessu samhengi verdi ad
vera HPH vinnustundir, og ad pad geeti ef til vill tekid lengri tima ad na fram slikum
vinnustundum en hefdbundinni vinnu. Pannig segir eftirfarandi i samkomulaginu: ,,This
work represents high-performance hours and it may — just as in any other work setting —
take longer to produce it.*

Ljost sé ad gert hafi verid rad fyrir pvi ad hver medstofnandi geeti purft ad leggja
fram meira vinnuframlag en fjoldi geedastunda gefi til kynna. I pessu samhengi sé pvi
rétt ad vekja sérstaka athygli & pvi ad vinnustundir er fela i sér spjall, fundi med 66rum
stofnendum eda einhvers konar undirbaning fela ekki i sér HPH vinnustund i merkingu
samkomulagsins og verda ekki taldar med i peirri talningu sem hér um reedir.

A bladsidu fimm i samkomulaginu segir svo jafnframt ad timaskyrslur skuli
gerdar adgengilegar 6llum medstofnendum til yfirferdar og sampykktar. Eins og adur sé
rakid sinnti stefnandi ekki peirri skyldu sinni ad halda utan um timaskraningu med
vidunandi heetti pratt fyrir endurteknar beidnir stefndu um ad fa skyrslurnar afhentar.
Stadreyndin sé st ad stefndu fengu ekki adgang ad timaskyrslum stefnanda fyrr en i
oktober 2021 eda teepu ari eftir ad meint vinna hofst, pegar ljost var ad stefnandi hugdist
slita samstarfi malsadila og segja sig endanlega fra verkefninu. T 6llum tilvikum var um
eftirdgeroar skyrslur ad reeda, sem sannadist pegar peer voru efnislegar skodadar. bad gefi
auga leid ad erfitt sé fyrir stefndu ad stadfesta HPH vinnustundir stefnanda svo langt
aftur i timann og af peim sokum hafi pad verid mikid hagsmunamal fyrir stefndu ad fa
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bessar skyrslur strax afhentar svo ad mogulegt veeri ad yfirfara og stadfesta vinnustundir
stefnanda og sdmuleidis ad gera athugasemdir vid skréda tima ef svo bar undir.

Stefndu hofdu strax fra upphafi verulegar ahyggjur af vinnuframlagi stefnanda,
og ef vinnuskyrslur hefdu verid afhentar a réttum tima samkvemt itarlegum og
endurteknum beidnum, pa hefdu stefndu att kost a pvi ad bregdast vid pessum seinagangi
stefnanda med athugasemdum par um. Ljost sé ad stefnandi eigi ekki ad hagnast & pvi ad
afhenda ekki skyrslur & réttum tima og vangesla skuli tulkast honum i 6hag. begar
stefndu hafi loks fengid afhentar timaskyrslur stefnanda hafi peim ordid Ijost ad
skyrslurnar voru tilbdningur einn og borid pess skyr einkenni ad hafa verid feerdar eftir
4. Ogerningur sé ad sannreyna pessa tima, en ljost ad verulegir annmarkar séu &
umraeddum timaskyrslum og verdi stefnandi ad bera hallann af pvi ad hafa ekki sinnt
pbeirri naudsynlegu skyldu sinni ad halda utan um timaskraningu sina med vidunandi
heetti.

Af einhverjum astaedum telji stefnandi ad komi til pess ad 320 vinnustundir verdi
ekki sampykktar, geri samkomulag mélsadila rad fyrir pvi ad hlutfalla eigi afhenta hluti
i SMT i samreemi vid peer vinnustundir sem sampykktar eru. Sé petta ad mati stefndu sett
fram & peirri augljosu forsendu ad stefnandi gerir sér grein fyrir pvi hversu litid
vinnuframlag hans hafi verid og langt umfram lagmarkid sem heimili honum ad fa
utgefna hluti i stefnda SMT. Stefndu hafna pessari talkun stefnanda, en hvergi i
samkomulaginu megi gera rad fyrir slikri talkun og nidurstédu. bvert & moti kvedi
samkomulagid & med skyrum heetti ad skilyrdi fyrir afhendingu hlutanna sé ad unnid sé
ad lagmarki 320 HPH vinnustundir, en ad 6drum kosti standi pessi valkostur yfir htfud
ekki til boda. Ekki sé mogulegt ad tulka skyrt ordalag samkomulagsins & annan hatt. betta
endurspeglist einnig i pvi ad eitt af markmidum samkomulagsins sé ad eingéngu
medstofnendur, sem atli sér ad taka patt i verkefninu til framtidar, eignist hluti i félaginu
og komid sé i veg fyrir ad stofnendur, sem &tli sér ekki ad taka patt i verkefninu til
framtidar, eignist hluti.

pa byggja stefndu a pvi sérstaklega ad samkomulag malsadila kvedi skyrlega a
um peer adstedur ad medstofnandi kunni ad 6ska pess ad yfirgefa verkefnid adur en
fullnaegjandi fjarmognun faest eda adur en verkefnid er fjarhagslega sjalfbeert, en pa geri
samkomulagid rad fyrir pvi ad medstofnanda beri ad selja hluti sina i félaginu &
fyrirframakvednu gengi, p.e. 6.500 islenskar kronur fyrir hverja unna HPH vinnustund.

Abls. 51 samkomulaginu undir kaflaheitinu ,,A Founder Wishes to Leave* segi svo
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eftirfarandi: ,,If a member of the founder team wishes to leave the team/project — at any
time before seed funding or business revenue sustainability — the accrued portion of the
8% share can and should be purchased back from him at a baseline rate of 6.500 ISK per
reported high-performance hour. I lidum fyrir nedan akvadid segir svo einnig ad
fjarhaedin skuli greidd pegar fjarmognun hafi fengist eda félagid ordid fjarhagslega
sjalfbeert. Jafnframt skuli medstofnandi veita 10 daga frest &dur en hann leetur af storfum
og skuli hann sémuleidis ljuka vid Gtistandandi verk, sbr: ,, a. The total amount is payable
as soon as the subsequent funding round is completed or the business revenue are
sustainable. b. A leaving founder gives a 10-day notice and finishes essential tasks before
leaving.* Ad pessu sogdu, sé krofu stefnanda um ad fa afhenta hluti i SMT hafnad. Ljost
sé ad fyrirsvarsmadur stefnanda fylgdi ekki ofangreindu &kvaedi pegar hann ékvad ad
segja skilid vid verkefnid, en hann veitti stefndu engan frest heldur sagdi sig fra
verkefninu an nokkurs fyrirvara og klaradi ekki naudsynleg ttistandandi verkefni né kom
beim i réttan farveg.

Stefndu byggja krofur sinar & almennum meginreglum samningaréttarins og
krofuréttarins um skuldbindingargildi samninga. Krafa um mélskostnad er byggd & XXI.
kafla laga nr. 91/1991 um medferd einkamala. Krafa um ad virdisaukaskattur leggist ofan
& malskostnad i tilfellum stefndu, Arnars og Stefans byggist & 16gum nr. 50/1988 um

virdisaukaskatt.

Forsendur og nidurstada:

Ekki voru gerdar athugasemdir vid ad umpraettur samningur pessa mals,
,Founder Agreement & Manifesto*, veeri eingdngu lagdour fram & ensku.

Ekki er byggt & pvi til syknu ad adild malsins til varnar sé rong. Verdur pvi vid
bad ad mida ad allir malsadilar pessa mals séu samningsadilar framangreinds samnings,
bott hann sé eingdngu undirritadur af halfu stefnanda og stefnda Stafreenum
markadstorgum ehf.

Fram kom i skyrslum stefndu Arnars og Stefans fyrir domi, ad allt hlutafé i
stefnda Stafreenum markadstorgum ehf. veeri skrad i peirra eigu. Stefndi Stefan veeri
skradur eigandi ad [...]% en Arnar [...]%, og ad afhending & hlutafé samkvaemt
samningnum hefdi att ad koma hlutfallslega fra peim til stefnanda, og annarra ef fleiri
hefdu komid ad verkefninu. Pa kom fram ad Arnar og Stefan veeru stofnendur Stafreenna

markadstorga ehf. Rangt veeri ad Arnar vaeri Co-Founder eins og einnig matti rada af

12



samningnum. Med hlidsjon af pessu getur adeins prautavarakrafa stefnanda komid til
drlausnar i malinu, um ad Arnar og Stefan afhendi stefnanda allt ad 10% af utgefnu
hlutafé i Stafrenum markadstorgum ehf., og hafi pad verid sameiginlegur skilningur
adila.

Samkveemt samningnum atti stefnandi, sem Co-Founder og i samraemi vid
svonefnt FSO-plan, ad f& 2% hlut i Stafrenum markadstorgum ehf. vid undirritun
samningsins. EKki er agreiningur um ad samningurinn var undirritadur 23. oktéber 2020
af samningsadilum. Samkvaemt ordanna hljodan eignadist stefnandi 2% hlut i Stafreenum
markadstorgum ehf. pegar pann 23. oktober 2020, og hefur pvi verid hluthafi félagsins
fra peim tima, enda er ekki ad sja i gdgnum malsins ad sa hlutur hafi verid formlega
afturkalladur af halfu stefndu, eins og rad er fyrir gert i samningnum ad geti komio til
greina.

[ samningnum er ad finna akvaedi pess efnis ad mistakist ad halda i heidri anda
samkomulagsins, pa leidi pad til afturkdllunar 2% hlutarins. Visad er nanar til pess ad sé
engin vinna unnin i pagu verkefnisins, eda ad hlaupid se fra pvi, pa sé pad deemi um slikt.
Ljost pykir ad vio talkun akvedisins verdur ad byggja & hlutleegum forsendum, og ad
stefndu beri sénnunarbyrdi fyrir pvi ad framangreind skilyrdi séu til stadar.

Af pvi sem upplystist er i malinu, pa afhenti stefnandi stefndu ,,vinnuskyrslu fyrir
SMT verkefnido“ um midjan oktober 2021, sem naer yfir timabilid 5. oktdber 2020 til 14.
oktober 2021, samtals 587,15 klst. pann 17. névember 2021 gerir l6gmadur stefnanda
kréfu um ad hlutir i félaginu verdi med visan til samningsins skradir a stefnanda. beirri
krofu var hafnad af halfu stefndu med bréfi Iogmanns peirra 7. mars 2022 med visan til
vanefnda og samningsbrota stefnanda, og ad engir timar hans hafi verid sampykktir og
stefnandi sjalfur yfirgefio verkefnid.

Yfirferd stefndu Arnars og Stefans a peim vinnustundum sem stefnandi afhenti
beim i oktéber 2021 virdist hafa lokid vorid 2022 med framlagningu démskjals par um
pann 1. juni 2022. Stefnandi hafdi pvi ekki taekifaeri til pess ad gera athugasemdir vid pa
yfirferd fyrr en vid flutning malsins. Yfirferd stefndu midar ad pvi ad meta svonefnt high-
performance-hour eda HPH framlag stefnanda, sem sidar getur nanar um. bott stefndu
geri i skjalinu athugasemdir vid lysingar i timaskraningu stefnanda, einkum ad peer séu
oljosar, er peim vinnustundum ekki hafnad, heldur er komist ad peirri nidurstodu ad af
585,25 vinnustundum stefnanda teljist adeins 104,5 vinnustundir sem HPH ad peirra

mati, paer sidustu unnar i september og oktober 2021. Oh&d 6dru pé leidir framangreint
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til pess ad 6sannad er af halfu stefndu ad stefnandi hafi ekkert unnid i pagu verkefnisins
& pvi ari sem samstarf adila tok yfir.

Af halfu stefndu Arnars og Stefans var visad til pess ad stefnandi hefdi lyst pvi
yfir ad hann &tladi ekki ad starfa med peim lengur, par sem hann hefdi haft adrar
hugmyndir um framtid félagsins en peir. Bentu stefndu a dkvaedi samningsins sem ber
heitid ,,Debate & Unite*, um ad pegar nidurstada liggi fyrir beri 6llum ad virda hana, en
stefnandi hafi hins vegar ekki seett sig vid nidurstédu sem stefndu hefdu komist ad.

Ljost er ad agreiningur var til stadar med malsadilum um framtid félagsins i
oktober 2021, og & sama tima hafdi stefnandi fyrir hond félags i hans eigu gefid Gt
reikninga & hendur Stafrenum markadstorgum ehf., & grundvelli pjonustusamnings
peirra i milli. | framhaldi pessa urdu tolvupdstsamskipti milli adila. pann 16. oktober
2021 sendir stefnandi tolvupost til stefndu: ,I framhaldi af samtali okkar fyrr 1 vikunni
bid ég enn eftir ad heyra ykkar tillogur. Mér pykir furdulegt ad buid sé ad loka & adgang
minn ad kerfinu okkar sem og ad pjonustuvef. I svarposti stefndu 18. oktdber 2021
kemur fram: ,,Vardandi adganga og i ljosi pess ad pu sagdist ekki vilja lengur vera i
verkefninu, téldum vid pad sjalfgefid ad breyta adgongunum.* I lok pess posts segir:
,»Vinna ad tillogu er enn i vinnslu, en pér er vissulega frjalst ad leggja fram pina eigin
tillogu hafi pu slika tilbana.“ 1 tolvuposti sama dag, 18. oktdber 2021, kom fram hja
stefnanda ad erfitt vaeri ad sja hvernig halda maetti pessu samstarfi afram. I lok pess posts
setti stefnandi sidan fram paer tillégur sem hann taldi ad lita baeri til um framtid
verkefnisins.

Af framangreindu roktu er ad mati démsins 6sannad ad stefnandi hafi yfirgefio
verkefnid eda hvener pad hafi pa verid. Virdast malsadilar pann 18. okt6ber 2021 enn
lita svo & ad peir eigi i einhverju samstarfi, pott stirt sé. Engin gogn liggja fyrir i malinu
um samskipti adila eftir petta timamark, énnur en fyrrgreind bréf I6gmanna, en i bréfi
I6gmanns stefnanda fra 17. névember 2021 kemur fram ad stefnandi hafi ekki tekid neina
akvordun um ad yfirgefa félagid, en telji ad med framkomu stefndu hafi peir 6skad eftir
pvi ad hann yfirgeefi samstarfid.

Af 6llu framangreindu virtu telst ésannad af halfu stefndu ad 2% eignarhlutur
stefnanda i félaginu hafi verid afturkalladur par sem stefnandi hafi enga vinnu lagt fram
til verkefnisins eda hann yfirgefid verkefnid i skilningi samningsins. Verdur pvi fallist a
ad stefnandi seé enn eigandi ad peim 2% hluta i félaginu sem i hans hlut komu vid

undirritun samningsins, pott hann hafi ekki enn fengid pann hlut skradan a sig.
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Malsadila greinir & um tulkun samningsins ad pvi er vardar pad hvort stefnandi
hafi att moguleika & pvi ad avinna sér 6% eda 8% til vidbotar framangreindum 2%. Um
betta segir i kafla undir heitinu ,,Work/effort based equity*; ,,Up to 8% according to a
simple work-for-equity schema for 320 hours of high-performance work based on best
effort.“ [ kafla samningsins sem ber heitid ,,High-Performance Hours only* segir i
upphafi hans: ,,8% equity will be awarded for 320 high-performance hours of work.*
Telst pvi 1jést ad mati domsins ad mogulegt hafi verid ad eignast allt ad 8% i félaginu
med vinnuframlagi, til vidboétar vid framangreind 2%.

Likt og er fram er komid lagdi stefnandi fram vinnuskyrslu um vinnuframlag sitt
upp & 587,15 kist. um SMT verkefnid. Samkvaemt samningnum skyldu vinnuskyrslur
vera Ollum til taks, peer skyldu ryndar og sampykktar af teyminu. EkKi er pad skilyrdi
sett i samningnum ad vinnuskyrslur hafi legid fyrir eftir hvern manuad.

Upplyst var i malinu ad form samningsins hefdu stefndu fundid a netinu, og
samningurinn verid hugsadur sem hvati ad framgangi verkefnisins. I samningnum
sjalfum er tilgreint ad adilar geti breytt vinnu i hluti med pvi ad vinna 320 Kklst. i HPH &
bremur manudum eda lengur. Hins vegar er par ekki ad finna skilgreiningu & hugtakinu
HPH ad 6dru leyti en med eftirfarandi: ,,This work represents high-performance hours
and it may - just as in any other work setting — take longer to produce it.*

I skyrslu stefnanda fyrir domi bar hann ad med HPH veeri 4tt vid vinnustundir
sem studludu ad framgangi verkefnisins, p.e. virkar vinnustundir. Timi & kaffistofunni
sem daemi myndi ekki falla par undir. I skyrslum stefndu Arnars og Stefans fyrir domi
kom fram ad peir hefdu ekki buid til hugtakido HPH, en pad hafi att ad byggjast &
vinnuframlagi eda ,,Milestones* eins og greinir i samningnum. Ekki komu fram frekari
skyringar fyrir domi fra stefndu um skilgreiningu hugtaksins HPH. I skjali pvi sem
stefndu Arnar og Stefan unnu og lagt var fram i malinu, er komist er ad peirri nidurstoou
ad u.p.b. ein af hverjum sex vinnustundum stefnanda teljist HPH, eda alls 104,5 Kilst.

I yfirferd stefndu eru gerdar athugasemdir vid hvern manud vinnuskyrslunnar. I
Ollum tilfellum ad lysing timaskraningar sé oljos, og ad somu verkpaettir komi oft upp.
pa séu i einhverjum tilfellum settir inn fundir sem framlag til verkefnisins i high-
performance. ,,Vid yfirferd 4 timum kom ymislegt i ljos sem var einfaldlega ekki
sannleikanum samkveemt, fjarri pvi ad vera HPH.*

Ekki verdur fram hja pvi horft ad yfirferd stefndu byggist a mati peirra sjalfra

maodrgum manudum eftir ad stefnandi lagdi vinnuskyrsluna fram, og eftir ad agreiningur
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adila var upp kominn og mal petta h6féad. Su yfirferd byggist a einhlida yfirferd stefndu
Arnars og Stefans a faglegu framlagi stefnanda til verkefnisins, pott peir hafi ekki
menntun & hans svidi, og hlutverk peirra innan teymisins sé samkveemt samningnum
sjalfum ekki skilgreint a svidi teeknimala. Einkum virdist po & pvi byggt ad lysingar i
vinnuskyrslu stefnanda séu 6ljosar, og vinnustundum pvi verid hafnad sem HPH an pess
ad leitad hafi verid eftir skyringum stefnanda a pvi.

Osannad er i malinu ad pau markmid sem stefnt var ad med samningnum, eda
»MVP Roadmap for SMT*, hafi ekki nadst vegna skorts a vinnuframlagi stefnanda,
fremur en framlagi stefndu sjalfra, en samningurinn byggist eins og fram er komid &
teymisvinnu adila. Engin gégn malsins benda til pess ad stefndu hafi & einhverjum tima
gert athugasemdir vio storf stefnanda & pvi ari sem samstarfid stod, fyrr en haustid 2021
pbegar stefnandi krafdi stefndu um greidslu reikninga vegna annars samnings, ,,0g pa hafi
,allt fario i skrafuna® eins og stefndi Arnar bar fyrir domi.

Med visan til framangreinds er pad nidurstada domsins ad stefndu hafi ekki axlad
sOnnunarbyrdi pess, svo sem med matsgerd, ad su vinnuskyrsla sem stefnandi lagdi fram
sé réng, og enn sidur ad per vinnustundir teljist ekki vera high-performance vinnustundir
i skilningi samnings adila. Samkvaemt samningnum & stefnandi rétt & pvi fa, eftir ad
lagmarki priggja manada vinnu og 320 vinnustundir, 8% af utgefnu hlutafé i Stafreenum
markadstorgum ehf. Pétt dregnir veeru fra peir timar i oktober 2020 sem unnir voru adur
en samningurinn var undirritadur, pa eru vinnustundir stefnanda vel yfir pvi marki sem
til purfti i pessu sambandi. P& verdur itrekad pad sem ad framan gat um ad 6sannad er ad
stefnandi hafi akvedid ad yfirgefa félagid, og kemur pvi ekki til alita ad lita til akvaedis
samningsins i kaflanum: ,,A Founder Wishes to Leave.“ P4 er pess ekki krafist i pessu
mali ad 6greidd husaleiga koma til fradréattar.

Med visan til alls framangreinds verdur fallist & prautavarakréfu stefnanda, um
ad stefndu Stefan Bjornsson og Arnar Bjornsson verdi sameiginlega deemdir til ad
afhenda stefnanda hluti i einkahlutafélaginu Stafreenum markadstorgum ehf., [...], sem
samsvari alls 10% af atgefnu hlutafé félagsins eins og pad er skrad & afhendingardegi ad
vidlogoum dagsektum sem hafilegar pykja 25.000 kronur & dag fyrir hvern dag sem
hlutirnir eru ekki afhentir stefnanda, einum manudi frd domsuppsdgu ad telja.

Med hlidsjon af nidurstédu malsins og 1. og 3. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991
verdur stefndu sameiginlega, par med talinn stefndi Stafreen markadstorg ehf., gert ad

greida stefnanda malskostnad eins og i domsordi greinir, sem er ad mati domsins.
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Bogi Hjalmtysson héradsdomari kvedur upp dom pennan.

Domsorad:
Stefndu Stefan Bjornsson og Arnar Bjornsson sameiginlega, afhendi stefnanda
Birni Olafi Ingvarssyni, 10% af ttgefnu hlutafé félagsins Stafreenna markadstorga ehf.,
kt. [...], eins og pad er skrad & afhendingardegi ad vidlogdum dagsektum sem hefilegar
bykja 25.000 kronur & dag fyrir hvern dag sem hlutirnir eru ekki afhentir stefnanda,
einum manudi fra domsuppsogu ad telja.
Stefndu greidi stefnanda sameiginlega 750.000 krénur i malskostnad.

Bogi Hjalmtysson
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